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Mensagem ao(a) Candidato(a)

Carissimo(a) candidato(a),

Entre as grandes decisdes que tomamos na vida, certamente a escolha profissic
mais dificeis. Essa escolha deve ser feita com muito cuidado e carinho. Devem ser le
alguindatores primordiais em nossa decisdo, como vocacao, aptidampardecabfiagio,
salario, enfim, questbes a serem pensadas e pesadas equitativamente em nossa dec
curso de nivel superior que determinara toda a fisssmalda pro

Assim, as Faculdades Nova Esperanca vém oferecer a vagyestiuitato(a)
2010,uma opcéo profissional na area da saude peesattafuyad@dan muito carinho.
Sentimaos muito felizes com sua escolha pela arezsadaasaddger querer fazer parte de
nossa Familia, que cresce a cada dia.

Por isso, preparamos este Manual do Candidato, que tem por objetivo trazer i
preciosas sobre o vestibular, o curso escolhido, a instituicdo e a estr(agja oferec
aluno@s) além de dicas importanteqasjgeégao prestar o vestibular este ano

Esperamos que vocé sejacbdifa) nesta selecaueenhamos o prazer de contar
COm sua presencga em nosso meio.

Desejamtizauma boa prova, saude e égngisstde Deus.

Kéatia Maria Santiago Silveira
Presidente da Entidade Mantenedora
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VESTIBULAR 2010.1
FACENE/FAMENBEIOAO PESSOA/PB

Calendario
Data Novembro e Dezembrd009
14/08a20/11 Inscrigdo no Vestibular 2010.1
26 a 27/11 Entrega dos cartdes de inscricdos candidatos das 8 24 horas
28/11 Reservado para a entrega dos cartbede inscricdo aos candidatos
retardatarios,das 8 as 11 horamediante o pagamento da taxa de R$ 20,0
29/11 Vestibular 2010.1
02/12 Resultado do processo seletivo
03 a 10/12 12 chamada para a matricula
14a18/12 22 chamada para a matricula




A MANTENEDORA DAS FACULDADES NOVA ESPERANCA

A Escola de Enfermagem Nova Esperanca Ltda., entidade mantenedora das Faculdades
Nova Esperancga, representa o resultado da construgdo coletiva e comunitaria dos estados da
Paaiba e do Rio Grande do Norte.

As faculdades oferecematravés de seus cursos de Enfermagem e Medicindoéio Pessoa
e EnfermagenmMossoréRN,as melhoresondi¢Bes de ensinaos seus alunogoda a estrutura de
recursos humanos, materiais e tecnol@gcnecessaria aqueles que desejam um ensino de
gualidade econseqentemente a certeza da melhor preparacdo para um mercado de trabalho
cada vez mais exigengecompetitiva

Além de tudo isso, as Faculdades Nova Esperanca assumem o0 seu compromissonsocial
a comunidade na qual esta inserida, desenvolvendo acdes de saude, educacdo e cidadania, por
acreditar que o seu compromisso vai além de formar profissionais competentes. E preciso formar
cidadéos.

Para as Faddades suas instalacbes, o acervo da lotdca, seu corpo docente e
equipamentos de Ultima geracdo foram adquiridos para dar a melhor qualificacdo aos Enfermeiros
e Médicos que serdo formados por essastituicoes.

Tudo isso decorre do compromisso de formar profissionais com elevados niveis de
proficiéncia e conhecimento teodrico/pratico para atender a populacdo carelateEstado, da
Regido e do Pais.



AFACENHP

A Faculdade de Enfermagem Nova Esperan¢ggACENHP foi credenciada mediante a
portaria n® 1374, do Ministério da Educacdo, de 04julbo de 2001. Oferece anualmen#®0
vagas em periodo integral, e hoje se consolida como uma Instituicio democratica, séria,
competente e de qualidade. Orgulsa de ter sido avaliada pelo MEC obtendo o maior conceito no
seu Reconhecimento de Cursoe vem promovendo, na Regido e no Pais, a formacdo de
profissionais competentes e comprometidos com o desenvolvimento social.

A Missaolnstitucionalda FACENHP

Contribuir para o desenvolvimento da salude e da qualidade de vida das pessoas,
fortalecendo e ampando o fluxo de informagBes em ciéncias da saude, levando seus alunos ao
sucesso na vida profissional, pessoal e social, adotando uma postura pedagdgica interdisciplinar,
que reflita sua abordagem holistica do conhecimento, a manutencdo de curriculdizadoa,
oportunidades de educacao continuada, disponibilizando equipamentos avancados e oferecendo
um sistema completo de apoio ao estudante, para possibilitar e expandir sua empregabilidade.

A Enfermagem

A Enfermagem, profissdo regulamentada em Legxércida pelo Enfermeiro, além dos
demais profissionais de nivel médio da area. O Enfermeiro é o profissional de nivel superior
responsavel pelo gerenciamento da equipe de Enfermagem; sendo este o profissional que
permanece durante todo o tempo junto ao @ante, conhecendo, portanto, suas necessidades e
anseios.

Compete, privativamentao Enfermeiro, a direcdo do 6rgdo de Enfermagem, integrante da
estrutura basica da instituicdo de saude, publica ou privada, e a chefia de servicos e de unidades de
Enfermagm.

E ainda o Enfermeiro, conforme_ai n° 7.498/86 0 responsavel pela organizacéo e dire¢io
dos servicos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares, nas empresas prestadoras
desses servicos, além do planejamento, organizacdo, coordenaga&oucao e avaliacdo dos
mesmos.Cabe, também, exclusivamente ao Enfermeiro, a supervisdo e avaliacdo das acdes de
Enfermagem no atendimento piigospitalar mével

Como integrante da equipe de saude €, finalmente, funcdo do Enfermeiro, a prescricdo dos
medicamentos estabelecidos em programas de saude publica, a participacdo em projetos de
construcdo ou reforma de unidades de internacao, a prevencao e controle sistematico de infeccao
hospitalar e de doencas transmissiveis em geral, como também a assisténEifetmagem a
gestante, parturiente e puérpera, além da execucado do parto sem distocia.

O Curso de Enfermagem

O Curso de Enfermagem tem a duracdo minima de 8 (oitop endximo, de 12 (doze)
periodos com carga horaria total de 4.120 horas, sendo deskido nos tunos diurno e noturno
(integral);funciona em regime seriado semestral e € ministrado com carga semanal de atividades
tedricas e praticas, perfazendo um minimo de 100 dias letivos semeS#misferecidagd00vagas
anuais.

O estudante que metende seguir essa carreira deve ter interesse cientifico, humano e
social, atengdo concentrada, controle emocional, espirito de iniciativa, habilidade manual, boa
coordenacao motora, capacidade de observacédo, de andlise, de sintese e de critica.



Objetivos do Curso

i

Contribuir para o progresso e para a melhoria da qualidade de vida da populacdo, mediante
a formacao de profissionais capacitados a atuar, de forma competente, na preservacao,
promocdo, protecdo e no restabelecimento da saude, bem como capae#aes
profissionais a agir como pesquisadores, administradores, empreendedores, empregadores
e lideres da equipe de Enfermagem.

Ministrar conhecimentos nas areas basicas, clinicas, cirirgicas e de salde coletiva, bem
como da doenca, sua prevencao e traento, no contexto do individuo como um todo,
considerando o seu lugar na familia e na sociedade.

Levar o futuro profissional a utilizar esses conhecimentos para atuar na solucdo de
problemas mais relevantes que comprometam a saude dos individuos.

Fazer oestudante compreender as necessidades de salude das pessoas, ndo apenas do
ponto de vista fisico, mas nos contextos psicolégico, familiar, comunitario e humanistico,
tendo, com isso, a capacidade de estabelecer uma relacdo, com o paciente e sua familia,
saudavel e produtiva.

Fazer, ainda, com que o futuro profissional de enfermagem possa aplicar principios éticos e
humanisticos nas relagcdes com as pessoas e a comunidade, para promover 0s principios de
cidadania, visando, assim, a reducéo das desigualdaddsaqiando, criticamente, sua vida
profissional aos contextos historico, politico, econémico e social da Regiao.

Conduzir o aluno a, desde cedo, empregar o metodo cientifico e o trabalho em equipe nas
tarefas de assisténcia e de investigacao, reconhecends proprias limitacdes frente a
situacOes complexas, disponde a atuar cooperativamente.

Diferenciais do Curso de Enfermagata FACENHP

i

Oportunidade dada ao aluno de realizar atividades praticas ja no 1° semestre do Curso,
anseio de todo estudanteatouro.

Laboratorios equipados com instrumentos de Ultima geracgao.

Incentivo e fortalecimento da relacdo entre as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
através do Nucleo de Pesquisa e Extensdo AcadémidaiPEA, estimulando a pratica de
realizacao derabalhos cientificos desde o 1° semestre, facilitando sua publicacéo, ja que a
Instituicdo Mantenedora disponibiliza, aos seus alunos e professores, a publicacdo de
artigos cientificos na Revista de Ciéncias da Saude Nova Esperanca.

Realizacdo de palesis educativas, cursos, seminarios, simpésios e congressos de temas
cientificos e multidisciplinares, para reciclagem constante de seu corpo discente e docente.

Perfildo Enfermeiro a ser formado

Para o desenho do perfil do egresso do CursoEaéermagemda FACENHP foram

definidos principios, fundamentos, condicdes e procedimentos necessarios a conduta de
Enfermeiros com formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva, capacitados a atuar
profissionalmente, pautado em principios éticos, no procatssaudedoenca em seus diferentes

niveis de atencdo, com acdes de promocao, prevencao, recuperacao e reabilitacdo a saude, na
perspectiva da integralidade da assisténcia, com senso de responsabilidade social e compromisso
com a ciddania, como promotor @ saude integral do ser humano.

A titulo de prérequisitos, o futuro Enfermeiro devera possuir qualidades tais como:

facilidade para estabelecer relacionamento pessoal satisfatorio;
extroversao;
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e imaginagéo;
e criatividade;
e sensibilidade.

Mercado de TrabHno

O Bacharel em Enfermagem tem uma gama muito grande de formas de atuac&o. A prépria
natureza da formagao propicia uma variagdo enorme de especializacdes profissionais, abrangendo
nao apenas a area especificagdalde humana, com@ambémareas afins.

Camo a proposta do Curso de Enfermagem é de graduar Enfermeiros com uma formacgéo
generalista, ética e humanista, este profissional, quando se formar, estara apto para:

- realizar procedimentos clinicos e cirtrgicos e atendimentos ambulatoriais, de emergéncia

e de urgéncia, em todas as fases do ciclo biolégiainfancia a terceira idade;

- atuar na promocao da saude, realizando procedimentos preventivos e curativos, agindo

com competéncia na recuperacao, protecdo e manutencao da saude coletiva;

- atuar nosPSFs, levando prevencao e tratamento de doencgas a comunidade carente;

- realizar pesquisas puras e aplicadas nas ciéncias basicas e em tecnologias.

Integracdo Ensing Pesquisa; Extenséo

Tendo em vista que o0 Ensino, a Pesquisa e a Extensédo formdogi teissencial da acao
académica da educacdo superiar FACENHP, preocupada com a sua responsabilidade social
frente as exigéncias de uma politica econdrsoaial vivenciada pelo Brasil, entende que essa
responsabilidade ndo esta limitada a prestaivegs de ensino.

Tal responsabilidade esta direcionada, também, a pesquisa e a extensdo, ou seja, deve
inserirse na sociedade na qual atua como formadora, para estabelecer permanente contato com a
populacao local, com o intuito de contribuir paaaesducao dos seus problemas.

Por iss@a Instituicdoconta comum Nucleo de Pesquisa e Extensdo Acadénqdds/PEA.

Em sala propria e ampla, o Nucleo possui cabines individuais, climatizadas e com computadores
com acesso a internet, para a orientacdo acadé@ndidaticepedagogica e de projetos de pesquisa
e extensdovoltados, preferencialmente, a servico damunidade em que esta inserido

A FAMENBP

A Faculdade de Medicina Nova EsperaDEAMENE/JP foi credenciada mediante a portaria
n° 2057, do Ministén da Educacéo, de 09 de julho de 2004. Obteve uma das melhores pontuacdes
possiveis, configurandse como uma das melhores instituices de ensino superior do pais na area
da saude. Oferec®B0 vagas, em periodo integral aos que desejam ingressar no CuMedieina.
Hoje, a FAMENE Beconhecida pelo MEQCom o conceito 5, a maior pontuacdo que uma
instituicdo de nivel superior pode alcancar no pais.

A Missao Institucional d&EAMENE/J:

Contribuir ao desenvolvimento da saude fortalecendo e ampliandoxm ftle informacao
em ciéncias médicas, levando seus alunos ao sucesso na vida profissional, pessoal e social,
adotando uma postura pedagogica interdisciplinar, que reflita sua abordagem holistica do
conhecimento, a manutencédo de curriculos atualizadosrtopizando equipamentos avancados e
oferecendo um sistema completo de apoio ao estudante, para possibilitar e expandir sua
empregabilidade.



11

A Medicina

A Medicina € uma profissdo construida ao longo de ugntp séculos, cujas raizes se
perdem nos temposmemoriais.E a modalidade de trabalho social instituida como profissdo de
servico e uma instituicdo social a servico da humanidade. A atividade desenvolvida por seus
praticantes, os médicos, destis®, essencialmente, ao diagndstico das enfermidade a
terapéutica dos enfermos.

Tecnicamente, o Médico pode ser ainda definido como o ser humano pessoalmente apto,
capacitado e legalmente habilitado para atuar na sociedade como agente profissional da Medicina.

Estrutura do Curso

O Curso de Medicina dAAMENE/JPfunciona em regime seriado semestral, com duragao de
6 anos (12 semestres ou periodos). E reservadanos (4 semestreg)ara o internato, com
atividades eminentemente préaticas. O Curso € ministrado em periotbgral, com aulas de
segunda a sdbade carga semanal de atividades tedricas e praticas, em médaéd#0 horas,
perfazendo um minimo de duzentos dias letivos anuais.

NaFAMENE/JR aluno tem como meta de estudo a saude humana, mediante a prevencao
e a humanizagéo.

O estudante que pretendseguir essa carreira deve ter interesse cientifico, humano e
social, atencdo concentrada, controle emocional, espirito de iniciativa, habilidade manual, boa
coordenacao motora, capacidade de observacéo, de analise, de sintese e de critica.

Objetivos do Ctso

U Ministrar conhecimentos nas areas basicas, clinicas, cirargicas e de saude coletiva, bem
como da doenca, sua prevencao e tratamento, no contexto do individuo como um todo,
considerando o seu lugar na familia e na sociedade.

U Levar o futuro profissiona utilizar esses conhecimentos adquiridos para atuar na solucao
de problemas mais relevantes que comprometem a saude dos individuos.

U Fazer o estudante compreender as necessidades de saude das pessoas, ndo apenas do
ponto de vista fisico, mas nos contexgosicoldégico, familiar, comunitario e humanistico,
tendo, com isso, a capacidade de estabelecer uma relacdo mgdaente e médico
familia saudavel e produtiva.

U Fazélo, ainda, aplicar principios éticos e humanisticos nas relagdes com as pessoas e a
comunidade, para promover 0s principios de cidadania, visando, assim, a reducdo das
desigualdades e adequando, criticamente, sua vida profissional aos contextos histdrico,
politico e social de sua Regiéo.

U Conduzir o aluno a, desde cedo, empregar o método ifiente o trabalho em equipe nas
tarefas de assisténcia e da investigacdo, reconhecendo suas proprias limitacGes frente a
situacGes complexas, disponde a atuar cooperativamente.

U Preparar o Médico egresso #\MENE/JBe modo a que ele possa avaliar sasisidades
de maneira critica e permanente, desenvolvendo estratégias de aprendizagem que lhe
permitam continuar aprendendo e aperfeicoande durante toda a vida profissional.
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Diferenciais do Curso de Medicina #&8\MENE/JP

U Oferta de uma experiéncigmpar ao aluno, mediante a oportunidade de estudar Anatomia
em aulas préticas de dissecagdo em cadaveres nos 3 primeiros semestres do Curso.

U Laboratorios equipados com instrumentos de Ultima geragdo e preparados para receber o
aluno daFAMENE/JP

U Oportundade dada ao aluno de realizar atividades praticas ja no 1° semestre do Curso,
anseio de todo estudante calouro através das atividades desenvolvidas no Mdodulo da
Integragdo Ensino Servico e ComunidagdéSEC e no Modulo Introdugdo as Técnicas
Bésicasonde encontramos conteldos de Préatica de Enfermagem e de Suporte Bésico de
Vidag SBV.

U Introducdo de estratégias pedagdgicas que favorecem a-aptendizagem através da
Metodologia Ativa de Ensingom sessfes tutoriais e seminarios tematicos de integracéo
incentivando uma relagdo mais préoxima entre professor e aluno.

U Apresenta um curriculo de formato horizontal que privilegia a interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade na formacéo dos alunos, tendo em vista a necessidade de construcao
de um conhecimert sélido que responde, efetivamente, a terminalidade do processo
ensincaprendizagem e as exigéncias da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

U 'a2 RS G43Yn02ELIMH f 2NRAT I yR2 SaasSa SaLl eza
estudantes posam se dedicar as atividades de estudo, reflexdo ou lazer.

U Diversificagdo dos cenarios para o aprendizado através do médulo H#4Anvolvendo
as Competéncias Habilidades e Atitudes para a pratica profissional onde os alunos
adquirem capacidades para @gknvolvimento de habilidades psicomotoras, cognitivas e
afetivas.

U Incentivo e fortalecimento da relacdo entre as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
através do Nucleo de Pesquisa e Extensdo AcadémiddPEAestimulando a pratica de
realizacao derabalhos cientificos desde o 1° semestre

U Realizacdo de palestras educativas, cursos, seminarios, simposios e congressos de temas
cientificos e multidisciplinares, para reciclagem constante de seu corpo discente e docente.

U Apoio didaticepedagogico ao aho oferecido pelo Nucleo de Educacdo MédicdEME,
constituido de professoresducadores de varias areas.

Mercado de trabalho

O Médico tem uma gama muito grande de formas de atuacdo. A prOpria natureza da
formac&o médica propicia uma variacdo enormeedpecializacdes profissionais, abrangendo nao
apenas a area especifica de saude humana na prevencao, diagnostico e tratamento, assim como
nas areas afins.

Como a proposta do Curso de Medicina FIAMENE/J de graduar médicos com uma
formacéo generalista humanista, este profissional, quando se formar, estara apto para:

- realizar qualquer procedimento clinico e cirargico e atendimentos ambulatoriais, de emergéncia e
de urgéncia, em todas as fases do ciclo biolégida infancia a terceira idade;

- atuar na promocdo da saude, realizando procedimentos preventivos e curativos, agindo com
competéncia na recuperacéo, protecdo e manutencao da saude coletiva;

- atuar como Médico do PSF e da familia, levando prevencdo e tratamento de doencas a
comunidade carente

- praticar a Medicina Legal erservigcos publicos (geralmente forenses) e particulares, como
pericias, laudos, etc

- realizar pesquisas puras e aplicadas nas ciéncias basicas e em tecnologias;
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- atuar no campo da Medicina Nuclear.
Integracdo Ensing Pesquisag Extenséo

Tendo em vista que o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo formam a trilogia essencial da acéo
académica da educacgéao superior, a FAMENE/JP, preocupada com a sua responsabilidade social
frente as exigéncias de uma politica econdrsoeial vienciada pelo Brasil, entende que essa
responsabilidade ndo esté limitada a prestar servi¢os de ensino.

Tal responsabilidade esta direcionada, também, a pesquisa e a extensdo, ou seja, deve
inserirse na sociedade na qual atua como formadora, para estabefgermanente contato com a
populagéo local, com o intuito de contribuir para a resolugéo dos seus problemas.

Por isso, a Instituicdo conta com um Nucleo de Pesquisa e Extensdo AcadgNiitREA.

Em sala propria e ampla, o Nucleo possui cabines indigidamatizadas e com computadores
com acesso a internet, para a orientacdo académica did@gcagogica e de projetos de pesquisa
e extensdao voltados, preferencialmente, a servico da comunidade em que esté inserido.

1. INFORMACOES GERAIS

Para os candatosao Processo Seletivo de D1 serdooferecidas200 (duzentag vagas
para aFACENHP, e o Cursosera ministrado nos turnodiurno (manhéa etarde) e ndurno, em
periodointegral e para aFAMENE/JBeraooferecidas30 (oitenta) vagas em periodointegral

Do total de vagas oferecidgmra cada cursob% seréo reservadas para os candidatos que
optarem, no ato da inscri¢cdo, pelo cobmputo de nota obtidaENEMyrealizalo pelo Ministério da
Educacéo.

Em obediéncia ao que determina a Portaria do MEC n#12.8e 17 de novembro de 2001,
no seu Art. 5°, # ACENHPe aFAMENE/JRonforme o caso, usarémresultado da parte objetiva
do Exame Nacional do Ensino MédlBNEM, como parte do seu Processo Selate/2010.], para
agueles candidatos que assim o dpsem, mediante manifestacdo de sua vontade, no ato da
inscricdo, quando do preenchimento da Ficha de Inscricdo, parte integrante deste Manual. Nesse
caso, o candidato devera anexar, a Ficha, cOpia autenticada, em cartorio, Bolsém Individual
de Raultados do ENEMCaso contrario sera invalidada essa op¢éao do candidato.

Para a média das notas do ENEM, no Vestilk040.1 o candidato devera preencher a
Ficha de Inscricdo ao VestibuR010.1e entregala na Secretaria da Faculdade, juntamente com
documento que comprove haver realizado as provas do ENEM e que contenha notas nas disciplinas
e redacéo.

1.1 Documentacédo exigida no ato de inscricédo

a) original da Cédula de Identidade e fotocodpia;

b) 1 fotos 3 x 4 recentes e idénticas

c) original da cédaldo CPF e fotocopia;

d) para candidatos ao Curso de Enfermageromprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo
pela internet,no valor de R$0,00 ¢rinta reai§ ou 10 quilos de alimentos ndo pereciveis, na
prépria Instituicdg para candidatos ao Curs@ dVledicinao comprovante de pagamento da Xa
de Inscricdo, pela internefjo valor de R$350,00 (rezentose cinquenta reais) ou R$ 30,00
(trezentos drinta reais)mais10quilos de alimentos ndo pereciveis, na prépria Instituicao

f) comprovante de reidéncia,

g) copia autenticada do resultado da parte objetiva do ENEM, quando for o caso.
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O candidato de nacionalidade estrangeira devera apresentar o original da Cédula de
Identidade de Estrangeiro, expedida pelo Departamento de Policia Federal, queogengua
condicdo de permanente no Pais, ou temporario, conforme inciso IV do art. 13 d& Lei n
6.815/1980.

Atencao! As copias dos documentos devem ser autenticadas em cargéstar sem rasura
OBS.Na&o sera aceita a entrega do resultado do ENEM apdscricdo do candidato.

O simples recolhimento da Taxa de Inscricdo ndo garante a inscrigao.
O candidato s6 seré considerado inscrito apds entregar a documentacao, bem como a ficha
de inscricao e estes serem conferidos por funciorsas Faculdade.

Importante!

Uma vez recolhial a Taxa de Inscricdo, mesna ndo serd devolvid@m hip6tese alguma. O
candidato que fizer o recolhimento da Taxa de Inscricdo em chgmueaso de Medicinag6 tera
efetivada a sua inscri¢cdo apds a compensacdo do mesmo.

OBS: O candidato inscrito via Internet devera apresentar os documentoscrorados, originais e
fotocOpia e entregar o original do comprovante de recolhimento da Taxa de Inscrigdo, n
momento da retirada do Cartédo de Inscric@da enviar sua documentacgmara umdos enderecos
descritos no iterml.2

1.2 Ainscricao

Os candidatos poderdo obter maiores informacdes: 1) pessoalmente, nos seguintes
enderecos:Avenida Frei Gadio, 12 - Bairro Gramame CEP 58067695, Jodo PesseRB¢ Fones:
(83)21064777; ou 2) nos sitesww.facene.com.brou www.famene.com.br

Para todos os efeitos contratuais ou legais, a inscri¢ao feita, implica, por pacsndidato,
no conhecimento e aceitacdo de todas as condi¢des previstas no Edital, no Manual do Candidato e
no Regularanto do Processo Seletia®10.1

1.3 Preenchimento da Ficha de Inscricéo

OBS. O preenchimento correto da Ficha de Inscricdo é darmtesponsabilidade do candidato ou
do seu procurador.

1.3.1 Nome

Escreva seu nome com letra de forma. Coloque uma letra em cada quadrinho, a paftir do 1
a esquerda, e deixe um em branco entre os nomes. Abrevie 0s nomes intermediarios se 0s espacos
ndoforem suficientesEx.: a candidata chamadéna Cristina ProcopBertrand RS @3S LINB Sy
como no exemplo a seguir:

NOME DO CANDIDATO
[AINJA] [CIR[I|S|T[I[N]A] [P| [BIE[RITIRIA[NID| [ | | | ||

Nome meramente ilustrativo.
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1.3.2 Data de Nascimento
Preenta com 2 (dois) algarismos o dia, 0 més e 0 ano de seu nascimento.

1.3.3 Cédula de Identidade (RG)

a) Caso o documento de Identidade tenha sido expedido por 6rgdos dos Estados, indique nos oito
primeiros retdngulos o numero do RG e nos dois ultimos a siglEstado onde se expediu o
documento.

Exemplo: Cédula de Identidade BaraibaRG A 1333587PB

CEDULA DE IDENTIDADE
NUMERO DC| EST.
1/3]3|3|5]8]7 P| B

NUmero de RG meramente ilustrativo.

Observacdosse o seu RG apresentar 7 (sete) algansndeixe o 4 quadrinho a esquerda em
branco. Se ndo houver digito de controle, deixe o espaco correspondente (DC) em branco.

b) Se a Cédula de Identidade tiver sido expedida pelas Forcas Armadas, substitua a sigla do Estadc
pelos cdédigos EX, AE, MM ouDMrespectivamente, para Exército, Aeronautica, Marinha ou
Ministério da Defesa.

Traga a €dula de Identidade originaho dia de realizacao das provas
1.3.4 Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)

Preencha com o nimero de inscricdo do CPF. Caso vocé ndaag ¢etoque o niumero do CPF do
seu pai ou responsavel.

INSCRICAO NO CPF
NUMERO DC
9/8|7|3|5[4]3[2]8]0]9

Numero de CPF meramente ilustrativo.

1.3.5 Local de Nascimento
Escreva o nome da cidade e a sigla do estado onde vocé nasceu.

1.3.6 Sexo
Assinale com um X.

1.3.7 Foto
Cologue uma foto 3x4ecente na Ficha de Inscricao.

1.3.8 Nomes do Pai e da Mée
Para melhor identificacdo, escreva os nomes e as profissdes do seu pai e da sua mée.

1.3.9 Endereco
Comprovante de residéncia em nome do caadliide/ou dos pais ou contrato de aluguel. N&o se
esqueca de fornecer seu endereco completo. E importante que os dados referentes a seu endereco
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estejam corretos. Caso sua residéncia ndo seja servida pelo correio, indique o enderegco de um
parente ou amigo ge receba sua correspondéncia.

1.3.10 Telefone
Nao se esqueca de colocar um ou mais numero de telefone para contato. Se néo tiver, coloque,
necessariamente, o numero do telefone de um parente ou amigo para recados.

1.3.11 Endereco Eletronico
N&o se esquga de colocar o seu endereco eletronico.

OBS.Em caso de perda do Cartdo, ou de erro no seu preenchimento causado pelo candidato, sera
cobrada a taxa de R$ 10,00 (dez reais) pela 22 via.

1.4 Inscri¢cdes para o Pcesso Seletivo (vestibular2010.1pela hternet.

1° Passo:Acessar o0 site d&FACENEAMENEatravés do enderecovww.facene.com.brou
www.famene.com.byr fazer o download e ler o Manual do Candidato, preencher a Ficha de
Inscricdo (inclusive o Questionario Socioecondmigaprimir o boleto bancaio e efetuar o
pagamento da taxa de inscricd&m qualquer agéncia bancaria até o dia do vencimento.

OBS.0O Manual devera ser lido e dele dada ciéncia pelal@ato de todas as suas partes.

2° Passo:Para a retirada do Cartdo de Inscricdo € obrigatar@presentacdo da documentacéo
original e fotocopiagxigidas no ato de inscricdeer, acima, itensl.1 e 1.3.

OBS.:O candidato inscritowia Internet s6 podera retirar seu cartdo de inscricdo apresentando 0s
documentos exigidos n2° Passo.

Atencao!As fotocopias dos documentos devem ser autenticadas em cartorio.

OBS.A inscricdo do candidato sO sera realmente efetivada se 0 mesmo cumprir todos 0s passos
acima citados. O descumprimento de algum deles invalidara a inscricdo e a taxa de inscricdo néo
sera devolvida. O candidato devera observar os dias de entrega do Cartdo e, neste, conferir seus
dados e o numero de inscricao.

2. VAGAS EURNOS DE FUNCIONAMENTGOORSS

Na tabela abaixo, o candidato encontrard informacdes pertinentes ao local,,takmoero de

vagas e o preenchimento das mesmas segundo o turno e a classificacdo de acordo com a
Instituicao.

2.1 Enfermagem

Local de funcionamento Turno | Semestre| NUmero de vagas
Faculdade de Enfermagem Nova Esperaf@@CENHEP| diurnoe | 20101 | manhad| noite
noturno 100 100

Obs.: Os estagios das turmas do periodo noturno serdo realizados no periodo diurno.
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Preenchimento das vagas, segundo o turno e a classificagéo.

Semestre Manha Noite
2010.1 Do 1° ao 100° Do 101° ao 200°

2.2 Medicina

Local e funcionamento Turno | Semestre] NUmero de vagas

Faculdade de Medicina Nova EsperanEAMENE/JP | Integral | 2010.1 | Turma A Turma B

40 40
Preenchimento das vagas, segundo a classificacéo.
Semestre Turma A Turma B
2010.1 | Do 1°ao0 40° Do 41° ao 80°

3. DADOS DAS PROVENFERMAGEM E MEDICINA

3.1 Data e horério, provas e numero de questdema ENFERMAGEM

Data e horério das provas Provas N° de questdes
Redacao -

?9 de (rj)ovembro Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 20

asl3h . .
Biologia 20

(*) Horario da cidade déodo Pessoa

3.2 Data e horario, provas e numero de questdes para MEDICINA

Data e horério das provas Provas N° de questdes
Redacao -

29de novembro Lllngua Portuguesa e Literatura Brasileira 20

3s 13K Fisica 10
Biologia 20
Quimica 10

(*) Horério da cidade dé@odo Pessoa

3. 3 Horério das provas
O candidato devera apresentae no local de exames 30 (trinta) minutos antes do horario previsto
para o fechamento dos portdes. Ndo sera admitida a entrada do candidato adarmlprevisto.

Horariodo exame(*) Horario
Horario aconselhavel para chegada ao local de exame 12h30
Horario de fechamento dos portdes do local de exame 13h

Horario de inicio das provas 13h05
Horario de término das provas 18nh05

(*) Horérics deJodoPessoa

O candidato somente podera retirge da sala de exame apdsashorasdo inicio das provas. E
proibido ao candidato permanecer no interior do prédio ap6s ter concluido e entregue sua prova.
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3.4 Local das provas
O candidato far4 as provas em yrédio cujo nome e enderecos serdo indicados no Cartdo de
Inscricdo. Esse Cartéo contera, ainda, o numero de inscrigdo do candidato.

3.5 Entrega do Cartéo de Inscricdo

Dias 26 e 27 de novembro de 20®, das 08as 21 horas na Avenida Frei Galio, 12 - Bairro
Gramame CEP58067#695, Jodo PesseRB Fica reservado o di@8 de novembrq das 8 as 11
horas, para a entrega dos cartes aamndidatos retardatarios, mediante o pagamento da taxa
de R$ 20,00

OBS.Ao receber o Cartdo de Inscrigdo, obrggaocandidato a conferir seu nome, nimero do seu
documento de identidade, 6rgdo expedidor, Estado emitente.

3.6 Composicao do exame

O exame sera constituido d& questdes para o curso de EnfermageB0ejuestbegpara o curso

de Medicinado tipo multipla esolha, abrangendo o programa estabelecido (ver paginas adiante),
além da redacéo. Confira no quadro acima o niumero de questdes por disciplina.

3.7 Revisao de prova
As Faculdadenédo concededo revisao de prova.

Importante: Arasura ou preenchimento de &ams de uma resposta no cartdo de respostas implica a
anulacao da questao.

4. REALIZACAO DAS PROVAS

4.1 Documentos

O candidato devera apresentae no dia, local e hora marcados para a realizacdo das provas,
munido do original da Cédula de Identidade, @artdo de Inscricdo, com o numero da inscri¢ao,
sem emendas ou rasuras.

4.2 Materiais
O candidato devera levar, para a realizacdo das proexsJusivamente duas canetas
esferograficasumaazu e outra pretalapis preto,além de apontador e borracha falapis.

4.3 Vedacéo de uso: equipamentos eletrénicasjculadoras cesacos e etc.

N&o sera permitido o wsde calculadoras ou similar@sdo sera permitida, também, a entrada no
prédio de candidato portando aparelhos eletrénicos ou similares, comdotedecelular, BIP,
walkietalkie, palm, pager, walk man, disc man, relégio digital, tradutora, agenda, fone de ouvido,
YSRAR2NJ RS LINBaanz2sz Y2yAidu2NJ OF NRNIFEO23 NI RAZ23
gualquer outro aparelho eletrénico transmissafou receptorde sons, dados ou imagensasacos,

roupas que possuam metais, cadernos, liyestojos, bolsa, malappchetes etc.

O naccumprimento desta clausula implicara na desclassificacdo automatica do candidato

4.4 Excluséo do Processo Seletivo

Ser4d excluido do Processo Seletivo, em qualquer fase, o candidato que utilizar processo
fraudulento para a inscri¢cdo, usar meitisitos na sua realizacdo ou atentar contra a disciplina e a
boa ordem dos trabalhos, na sala de provas ou nas suas proxesidadm prejuizo de acdes
judiciais, se necessarias forem. Além da exclusao, outras punicbes poderdo ser solicitadas para o
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candidato, levandse em conta a gravidade da ocorréncia e os danos materiais ou pegeeais
houver causado. A Faculdadembém reervase o direito de excluir do concurso vestibular
qgualquer candidato cuja identificacdo, no dia do exame, seja duvidosa e, a qualquer momento, um
candidato poder4 ser chamado para exame grafotérnico e/ou papiloscopico, se houver
necessidade.

4.5 Nao comparecimento aos locais das provas

Serdo desclassificados do Processo Seletivo os candidatos que estiverem eventualmente
impossibilitados de comparecer, ou chegarem atrasados, aos locais determinados para a realizagao
das provas.

4.6 OrientacOes ao(a) calidato(a)

e A chegada ao local de provas deve ser pelo menos com trinta minutos de antecedéncia do
horério previsto para o inicio do exame.

e Durante as prova devese permanecer em silénc acatar as orientacdes dos Fiscais de
Sala, sob pena de elimiriagdo Process&estibular2010.1

e Aredacédo e as provadjetivas, com as respostas assinaladas, serdo recolhidas ao término
do tempo estabelecido para as provas, sem qualquer protelagéo.

e NA&o sera permitido ao candidato auear na sala de provas quandestiver sem o
Comprovante de Inscric@um documento original com foto

5. CLASSIFICACAO
5.1 Caracteristicas do processo

O Vestibular2010.1da FACENEEAMENHEem carater classificatorio, pela ordem decrescente da
meédia ponderada obtida pelo candidato no qamo das provas; e carater eliminatorio, se o
candidato obtiver nota inferioa 4 (quatro) pontos na redacéao.

Somente participara da classificacdo o candidato que:

a) comparecer a todas as provas;

b) obtiver nota bruta diferente de zero em todas as masyi

c) obtiver nota igual ou superior a 4 (quatro) na redacéo, numa escala de 0 a 10.

A nota obtida na Redacao, se igual ou superior a 4 (quatro), apenas credencia o candidato a
participar do processo classificatorio.

A classificacdo para o Curso de Emfegem, a ser oferecido em regime de tempo integral,
obedecera ao limite d200 (duzentad vagas.

A classificacédo para o Curso de Medicina, a ser oferecido em regime de tdegralirobedecera
ao limite de ® (oitenta) vagas.

As listas com os nomes doandidatos aprovados e classificados em 12 (primemajada serdo
publicadas em até4 (quatro) dias uteis, em Edital na sede da Faculdade e pelo site
www.facene.com.bou www.famene.com.br.

Em caso de convocacao para suplente, ver o ighadiante.
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Ao resultado das provas e dassificacdo do Vestibul2010.1da FACENEAMENE, ndo cabera
reviséo ou recurso de qualquer natureza.

SO haver&chamada extraordinarigpara matricula de candidatos aprovados neste vestibular se
houvercancelamento de matdulade aluno que tenha iniciado o curso, €, mesmo assim, somente

até 15 (quinze) dias ap6s o inicio das aulas.

A classificacao, de acordo com os pontos obtidos nas provas, sera por ordem decrescente.

A classificacao dos candidatos d&fd da seguintedrma:

¢ A nota do candidato, em cada matéria, sera determinada dividgglo niumero de acertos
pelo nimero de questdes da prova, multiplicarsk o resultado por 1.000, desprezanrsi® as
decimais resultantes do calculo, utilizanse® a seguinte formula:

N="2¢1000
Q

Onde: N = Nota da prova.
A = Numero de acertos obtidos na prova.
Q = Numero de questdes da prova.

e Para o curso de Enfermagem a média final de classificacdo serad encontrada calsalando
média ponderada das notas obtidas pelo caatlidem cada matéria, desprezande as
decimais resultantes do calculo, utilizans® a seguinte férmula:

M=4P + 6B
10
Onde: M = Média final.
P = Nota obtida na prova de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira.
B = Nota obtida na prova de Biolagi

e Para Medicina anédia final de classificacdo sera encontrada calculea®da média ponderada
das notas obtidas pelo candidato em cada matéria, desprezaadis decimais resultantes do

calculo, utilizandese a seguinte formula:

_3P+4B+2Q+F

M
10

Onde: M = Média final.
P = Nota obtida na prova de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira.
B = Nota obtida na prova de Biologia.
Q = Nota obtida na prova de Quimica.
F = Nota obtida na prova de Fisica.

o Classificanse os candidatos considerande a odem decrescente das médias finais
obtidas até o limite das vagas oferecidas.

5.2 Critério de Desempate
Se houver empate na disputa da ultima vaga, o desempatsalarde acordo com a nota da prova

de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira. Permamitce empate, o desempate dae-a de
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acordo com a nota da prova de Biologia. Permanecendo ainda o empate sera utilizado o critério da
idade, sendo classificado o candidato com maior idade.

OBS.Somente serdo vélidas, para todos os efeitos legais, agdes dos candidatos classificados e
convocados para a matricula inicial, que forem publicadas mediante edital, nos quadros de aviso da
Instituicdo, com a assinatura(h) Diretor(a)

6. MATRICULA

Os candidatos aprovados e convocados para efetivacaoatidcona nos dias previstos em Edital e
divulgados na internet e na propria Faculdade, e que ndo comparecerem ou ndo apresentarem a
documentacao exigida a seguir, perderdo o direito a vaga.

6.1 Documentacdo para Matricula

Para efetivaa matricula, o casidato devera apresentar a seguinte documentacdo na Secretaria

da Faculdade, devendo o interessado levar o origirdlas cépiasautenticadas dos documentos

relacionados abaixo:

a) Histodrico Escolar do Ensino Médio ou de curso equivalente;

b) Certificadale Concluséo do Ensino Médio ou de curso equivalente;

c) Certidao de Nascimento ou de Casamento;

d) Cédula de Identidadérente e versa)

e) CPF;

f) Titulo de Eleitor, com o comprovante da ultima votac&do. Se o voto foi justificado, apresentar o
comprovang;

g) Crtificado de Alistamento Militar ou de Reservigpara o sexo masculino)

h) 3 (trés) fotos 3 x 4recentes, idénticas;

i) omprovante de Residéncia;

) pagamento da primeira das seis parcelas para o semestre;

[) Contrato de Prestacdo de Servigoducacionais devidamente assinado pelo aluno, pelo pai ou

responsavel legal (quando o aluno for menor de 18 anos) e pelo fiador habilitado, onde é

informado ao candidato, ou responsavel legal, os valores da semestralidade e/ou parcelas do

curso, bem como nformacdes sobre prazos e penalidades, caso haja descumprimento das

obrigacdes financeiras (retirar na Secretaria da Faculdade)

Importante: E condi¢&o indispensavel para a efetivacdo da matricula a apresentacao:
1) de todos os documentos exigidos;
2) do comppovante de pagamento da Taxa de Matricula; e
3) do contrato de prestacdo de servicos educacionais, devidamente preenchido e assinado
pelo candidato, se maior de 18 anos, ou, pelo pai ou responsavel, em caso contrario.

OBS.:.Caso a Taxa de Matricula seja paga cheque, aguardese-a a compensacao do mesmo
para a efetivacdo da matricula.

O candidato que desistir do curso devera providenciar o cancelamento da matricula junto a
Secretaria da Faculdade. Se o cancelamento ocorrer até o inicio das aulas, haokréadese

70% (setenta por cento) do valor recolhido no ato da matricula. As vagas oriundas dos
cancelamentos serdo aproveitadas para nova convocacaoclmadas extraordinariasdos
candidatos aprovados na sa@ncia.
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Sera cancelada pela Direcdo, em qualgéapoca e, inapelavelmente, a matricula efetuada com
documentacdo irregular ou falsa, sendo o fato comunicado pela Instituicdo aos 0Orgdos
educacionais, policiais e judiciais competentes.

Qualquer informagcdo complementar com referéncia a matricula seestada pela Secretaria
Académica da Faculdade.

A matricula dos candidatos classificad® convocadoserda realizada &venida Frei Gaho, 12 -
BairroGramame CEP5806 7695, Jodo PesseRB¢ Fones: (8321064777, atendendo ao Edital de
Convocacd, publicado em jornal de grande circulagcdo no Estado, nos quadros de avisos da
Faculdadse no site da Instituicdes

6.2 Convocacgdes
Se houver necessidade, as Faculdades convocardao novos candidatos, além dos convocados
primeiramente para a matriculaioial.

6.3 As listas de convocacdes

As Instituicdes ndo se responsabilizardo pela divulgacdo, por 6rgdos de comunicacdo, dos
resultados do Processo Seletivo. O candidato deve intsgados resultados oficiais do Processo
Seletivo comparecendo a respe&iSecretaria da Faculdade.

Atencao!Nao seréo informados resultados por telefone.

6.4 Validade das listas
A lista de convocacdo de cada Faculdade tera validade pelo prazo determinado no Edital de
Convocacéo.

6.5Prazo para matricula
O candidato convoc que ndo efetuar sua matricula no prazo estipulado no Edital de
Convocacéao perdera, irrecorrivelmente, seu direito a ela.

6.6 Caducidade dos resultados do Processo Seletivo
Decorridos 25% dadias letivos do Semest2010.1, o Processo Seletivo de quath este Manual
perdera a validade.

6.7 Numero de alunos por turma
Os candidatos classificados e matriculados serdo divididos em gmgoS0 alunos para
Enfermagem &0 para Medicina. Em aulas de laboratério podera haver subdivisdo dos grupos.

6.8Inido e local das aulas
O inicio, o local e os horarios das aulas do semestre letiad#@.1serdo informados aos alunos
por ocasidao da matricula.

6.9FIES Financiamento Estudantil
As Instituicdes disponibilizam o FIES para alunos regularmente matdsul@s% interessados
deverdo procurar a Tesouraria de sua Faculdade.

O Programa de Financiamento EstudagtiFIES é destinado a financiar a graduagdo no Ensino
Superior de estudantes que ndo tém condi¢cdes de arcar com os custos de sua formacao e estejam
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regularmente matriculados em instituicbes nao gratuitas, cadastradas no Programa e com
avaliacao positiva nos processos conduzidos pelo MEC.

Para maiores esclarecimentos, procuorsite da Caixa Econdmica: wwaixa.gov.br/fies.

7.CONTEUDOS PROGRAMASIOBRO/AS
7.1 LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA BRASILEIRA

e Estrutura, compreensao e interpretacao do texto
e Producéo textual

1 Fonética e fonologia.
1.1 Acentuacdé gréfica.
1.2 Serparacdo silabica.
1.3Ortografia.

2 Morfologia.
2.1Estrutura dos vocabularios.
2.2 Processosle formacéao de palavras.

3 Morfossintaxe das classes de palavras.
3.1Flex&o nominal e flex&o verbal.
3.2Emprego das palavras na organizagao da frase.

4 Significacdo das palavras.

5 Emprego dos sinais de pontuacao.

6 Sintaxe de concordancia, regéncia e colocacao.
7 Crase

LITERATURA BRASILEIRA

Linguagem literaria e linguagem nhieraria.

O texto em prosa: elementos estruturais. Tempo, espago, trama, personagem, foco narrativo.
O texto poético. Verso, sons, ritmos, imagens.

Nocdes de género literarios.

Os estilos de &ra na literatura brasileira.

Leitura criticeinterpretativa de textos representativos da literatura brasileira.

O Uk, WNBE

Em poesiaGregorio de Matos, Tomas Anténio Gonzaga, Basilio da Gama, Goncalves Dias, Alvares
de Azevedo, Casimiro de Abreu, Castro Alves,o0®Bdac, Cruz e Sousa, Augusto dos Anjos, Manuel
Bandeira, Carlos Drummond de Andrade, Cecilia Meireles, Jorge de Lima, Jodo Cabral de Melo
Neto, Ferreira Gullar

Em prosa.José de Alencar, Joaguim Manuel de Macedo, Bernardo Guimarées, Manuel Anténio de
Almeida, Machado de Assis, Raul PeiapAluisio de Azevedo, Lima Barreto, Monteiro Lobato,
Euclides da Cunha, Mario de Andrade, José Américo de Almeida, Graciliano Ramos, Jorge Amado,
Rachel de Queiroz, José Lins do Rego, Guimardes Rosa, Clarice LiRpbetor Braga e Ariano
Suassuna.
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Elenco geral das obras literarias para a leitura do texto integidbrte e vida Severina Jodo
Cabral de Melo NetoMelhores contosx; Machado de AssiO cortico¢ Aluisio de Azevedo.
Comédias para se ler na escqlauis Fernando Verissimo.

7.2BIOLOGIA

Citologia O estabelecimento da teoria celular. Componentes quimicos da célula. Componentes
inorganicos: dgua e sais minerais. Componentes organicos (carboidratos, lipidios, proteinas). A
membrana plasmiica (estrutua e fisiologia). As organelas e as estruturas citoplasmaticas. Nucleo
celular (oganizacao geral, estrutura e organizacdo da cromatina e dos cromossomos). Nucléolo.
Diviséo celular (mitose, meiose).

Histologia animal Organizagdo geral dos tecidos. ifles epiteliais. Tecidos conjuntivos. Tecidos
musculares. Tecido nervoso.

Embriologia Gametogénese. Fecundacao. Desenvolvimento embrionario (tipos de segmentacao.
Morula, blastula, gastrula e organogénese tomasdo como modelo o Anfioxo. Anexos
embriorarios.

Biologia dos organismaosVirus (caracteristicas gerais. Diversidade. Reproducdo: modelo do
bacteriéfago. Virus e doencas. Reino Monera (bactérias: caracteristicas gerais, importancia
ecologica e econbmica, nutricdo, respiracdo e reproducdo. Bastér doencas. Cianobactérias:
caracteristicas gerais). Reino Protista: Filo Protdzagacteristicas gerais. Praimarios: doencas e
respectivos ciclos de vida). Filo Chrysophyta e Pyrrophyta (caracteristicas gerais). Filo Euglenophyta
(caracteristicas eyais). Reino Fungi (caracteristicas gerais das principais classes de fungos:
Phycomycetes, Ascomycetes, Basidiomycetes, Deuteromycetes. Importancia ecolégica e
econdmica. Fungos e doencas). Liquens (caracteristicas gerais, importancia ecolégica e &conémic
Reino Plantee (caracteristicas gerais, aspectos evolutivos, reproducédo, importancia ecolégica e
econdmica dos seguintes grupos: Chlorophyta, Phaeophyta, Rhodophyta, Bryophyta, Pterydophyta,
Gymnospermeae (morfologia externa e anatomia). Angyospermaerfologia externa e anatomia.
Fisiologia Vegetal (absorcdo, conducao, transpiracdo, fotossintese, tropismo. Reino Animalia
(anatomia, fisiologia, aspectos evolutivos, importancia ecologica e econdmica dos seguintes filos e
respectivas classes: Filo Porife@A f 2/ dzf Sy 0 SNJ G | - ci€lds fegolutivof & (1 & K
principais doencas causadag-ilo Nemathelminthesciclo evolutivo e principais doencas causadas

-, Filo Mollusca, Filo Annélida, Filo Arthropoda, Filo Echinodermata, Filo Choedaictos grais

da digestéo: O sistema digestério humano, fisiologia da digestdo humana, o sistema digestorio em
aves e ruminantes. Aspectos gerais da respiracdo: Sistema respiratorio humano, fisiologia da
respiracdo humana. Aspectos gerais da circulacdo: sisteroalatdrio humano, fisiologia da
circulacdo humana, sistema circulatorio em outros vertebrados. Aspectos gerais da excrecao:
sistema excretor humano, fisiologia da excrecdo humana, excretas nitrogenados nos vertebrados.
Aspectos gerais dos sistemas hormioeanervoso: Principais glandulas enddécrinas e mistas do
homem, sistema nervoso central, sistema nervoso periférico, sistema nervoso autbnomo. Aspectos
gerais do sistema reprodutor humano: anatomia e fisiologia dos aparelhos reprodutores masculino
e feminno.

Genética A natureza quimica e a funcdo do gene (acidoseimod: identificacdo, composicao,
estrutura e funcdo. Replicacdo do DNA. Ribossomos e sintesscp)otA transmissdo dos genes
(as leis de Mendel e suas modificagcfes). Interacbes genetitgacdo génica e mapeamento
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cromossdmico. Genética dos grupos szingos: sistema ABO, Rh e MN. Determinacéo do sexo.
Heranca relacionada ao sexo. Muta¢des cromossémicas e génicas. Genética de populacdes.

Ecologia Conceitos basicos em ecologia. Estratdos ecossistemas e fluxo de energia. Ciclos
biogeoquimicos (dgua, carbono, oxigénio, nitrogénio, enxofre). Sucessao ecoldgica. Relacbes entre
0s seres vivos. Ecologia das populacdes. Estudo da biosfera. Limnociclo. Epinociclo. Talassociclo. C
homem e abiosfera (a interferéncia humana em comunidades naturais). Poluicdo ambiental. A
humanidade e os desafios ecoldgicos atuais).

Evolugéo Origem dos seres vivos. Teoria e evidéncias da evolugao.
7.3 FiSICA

Grandezas Fisicas e UnidadeSistemas de uniabes: MKS (Sl), CGS e relacbes entre elas;
Grandezas escalares e vetoria@peracbfes com vetores: multiplicacdo por escala, adigéo,
subtracdo e decomposicaBelacdes entre grandezas.

Trabalho e energiaTrabalho e poténcia; Energia cinética e teoremdrdbalho- energia cinética;
Energia potencial e conservacéo da energia.

Termologia: temperatura, termdémetros e escalas termométricas; Dilatacdo dos corpos; Calor,
capacidade térmica e calor especifico; Mudanca de estado da matéria e calor latehshdma £

Lei da Termodinamica; Equacdo de estado e energia interna de gas ideal; Maquina de Carnot,
rendimento de maquinas térmicas’ Pei da Termodinamica.

Estatica: Operacdes com vetores: multiplicacdo por escalar, adicdo, subtracdo e decomposicao;
Conceito de for¢ca; Momento de uma forca; Condi¢cdes de equilibrio de um corpo; Centro de
gravidade.

Hidrostatica: Propriedades dos fluidos; Densidade e massa especifica; Pressdo e teorema de
Pascal; Teorema de Stevin; Teorema de Arquimedes.

Cinemética edinamica da ParticulaSistemas de referéncia; Cinematica escalar e vetorial dos
movimentos em 1 e 2 dimensdes; Leis de Newton: aplicacdo a movimentos em 1 e 2 dimensdes;
Conservacao do momento linear, colisdes elasticas e inelasticas; Gravitagao.

Fendmrenos Ondulatérios e OticaMovimento harménico simples: fre@ncia, periodo e energia;
Ondas periddicas: comprimento de onda, fuéqcia e periodo; Luz: velocidade de propagacao e
indice de refracdo de um meio material; Leis da reflexdo e refracdo; Esgatimas e esféricos;
lentes delgadas.

Eletricidade: ConstituicAo da matéria e eletrizacdo dos corpos: condutores e isolantes; Lei de
Coulomb e campo elétrico; Potencial elétrico e energia potencial elétrica; Fontes de energia
elétrica; Corrente elétricaResistores, Lei de Ohm; associacao de resistores; Efeito Joule; Circuitos
de corrente continua: leis dos nds e das malhas; Capacitores, associacdo de capacitores e energia
armazenada em capacitores.

Magnetismo:Magnetismo dos corpos; Acdo do campo maguesobre cargas e correntes; Lei de
Biot-Savart e Lei de Ampere; Inducdo eletromagnética: Lei de Faraday e Lei de Lenz.
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7.4 QUIMICA

Estrutura da Matéria Principios elementares da Quimica. Aspectos da Quimica: conceito, objetivos

e aplicacbes. Matéria@ energia. Elemento, substancias, composto e mistura. Massas atébmicas e
moleculares. O mol, constante de Avogadro. Formulas quimicas. Célculo de férmulas quimicas.
Atomistica. Modelo nuclear do atomo. NUumero atémico e nimero de massa. Isétopos, isbbaros e
isétonos. Teoria quantica e o atomo de Bohr. Estrutura eletrdnica dos atomos. Calculo de energia,
comprimento de onda, fregéncia e nimero de onda nos niveis do &tomo de hidrogénio e espécies
hidrogeroides. Principios da teoria quantica moderna: incertezalualidade particul@nda.
Numeros de quanticos e orbitais atbmicos. Configuracao eletrénica dos elementos representativos.
Classificacdo Periddica. Lei Periddica. Periodos 1 a 7 e Grupos 1 a 18. Tipos de elementos: metais
semimetais, ndemetais e gasesobres. Caracteristicas das principais familias dos elementos
representativos. Tendéncias Periddicas: raio atdmico, energia de ionizacdo, afinidade eletrdnica,
eletronegatividade, volume atémico, densidade, ponto de fusdo e ebulicdo, nUmero de oxidacao e
carater metalico. LigacBes Quimicas. Ligacdo ibnica, ions positivos e negativos. Conceito e
propriedades dos compostos idnicos. Ligacdes covalentes simples, multiplas e coordenadas.
Conceito e propriedades dos compostos moleculares. Aspectos qualitatvésbddizacdo de
orbitais s, p e d. Conceitos de ressonancia: estruturas ressonantes de moléculas simples. Carga
formal e nimero de oxidacdo. Geometria molecular. Polaridade das ligacdes e das moléculas.
Forcas intermoleculares: forcas de Van Der Waligagédo de hidrogénio. Propriedades fisicas e
estrutura molecular. Acidos, bases, sais e 6xidos. Conceitos, propriedades e férmulas. Conceitos de
Arrhenius, Bronsted.owry e Lewis para acidos e bases. Nomenclatura dos compostos inorganicos.
Forcas de acido e bases fatores que afetam a acidez e a basicidade). Estudos dos gases.
Propriedades dos gases. Leis empiricas: Boyle;L@G®sac e Charles. Principio de Avogadro.
Modelo de gas ideal. Equacédo geral para o gas ideal: PV = nRT. Mistura dd_gadeBalton, lei
Amagat e lei Graham. Postulados da Teoria Cinética Molecular. Solu¢cdes. Conceito. Tipos de
solucdes: diluidas, concentradas, saturadas, insaturadas, supersaturadas, moleculares e idnicas.
Principio de solubilidade curvas de solubilidade. Wlades de concentracdo: percentagens em
massa e volume, concentracdo comum, molaridade, fracdo molar, molalidade. Diluicdo e mistura
de solucbes. Calculos com unidades de concentracao.

Transformacédo da matériaReacfes quimicas. Notacdo. Classificacaaeadaes quimicas. Leis
ponderais. Leis volumétricas. Equacdo quimica. Calculo estequiométrico. Reacfes de -oxidacdo
reducdo. Conceitos de estado de oxidacdo, reducdo e de agente oxidante e redutor.
Balanceamento de equacdes pelo método dererucdo. Célias voltaicas. Potencial de oxidacao.
Células eletroliticas. Leis de Faraday para eletrdlise. Cinética quimica. Velocidade de reacao.
Energia de ativacdo. Catalise. Fatores que alteram a velocidade de uma reacéo. Leis de velocidade.
Ordem de reacdo. Eneggidas reacdes quimicas. Calores de reacdo. Reacbes endotérmicas e
exotérmicas. Lei de Hes<alculo de calor de reacdo. Entalpia, entropia e energia livre de Gibbs.
Célculo de variacdo de entalpia, entropia e energia livre de Gibbs que ocorrem nos @socess
fisicos e quimicos. Equacdo de Gibledmotz e espontaneidade das reacdes quimicas. Equilibrio
guimico. Reversibilidade e equilibrio nas reacdes quimicas. Constantes de equilibrio para sistemas
homogéneos e heterogéneos. Fatores que alteram as conagigsano equilibrio: Principio de Le
Chatelier. Célculos envolvendo constante de equilibrio. Equilibrio idnico. Eletrdlitos fortes e fracos.
Produto idnico da dguq Kw, pH e pOH. Efeito do ion comursolucédo tampéao. Hidrélise de sais

de &cidos fracos e bas fortes, acidos fortes e bases fracas, acidos fortes e bases fortes. Produto
de solubilidade. Solubilidade de sais ligeiramente sollveis em agua. Calculo de pH das solugbes de
acidos e bases. Radioatividade. Conceitos. Emissfes radioativas: alfa, et@ae Leis da
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radioatividade. Conceito de meia vida. Lei da desintegracédo radioativa. Fissdo atdbmica e fuséo
nuclear.

Quimica Organica Atomo de Carbono. Configuracido eletronica. Hibridizacd@aspectos
qualitativos. Numero de oxidacdo. Cadeias carkamicTipos. Grupos funcionais. Nomenclatura
oficial dos compostos organicos. Isomeria. Conceito. Tipos. Reac¢fes Organicas. Classificacdo dos
reagentes e das reacdes organicas. Classificacdo dos intermediarios de reag¢do organica: radical
livre, carbbnio, cdranio. Funcdes Organicas: Hidrocarbonetos e alifaticos (Alcanos: propriedades
fisicas, preparacdo pelos métodos de Sabeienderens, Dumas e sintese de Wurtz, reagfes de
nitracdo, halogenacdo, combustdo e craqueamento). Alcenos (propriedades fisiqamrapé® a

partir da desidratacdo de &lcoois. Reacdes com HX, halogénios e &gua; oxidacdo). Alcinos
(propriedades fisicas. Preparacao a partir de derivados halogenados. Reag¢do com halogéneos, HCN
e HO. Reacdes dos alcinos verdadeiros). Alcadienos (prepiésdfisicas. Reacdo de adicdo 1,4 e
polimeriza¢do). Hidrocarbonetos aromaticos (propriedades fisicas. Capacidade diretora dos
radicais: radicais ortg meta e para dirigentes. Reacbes comgyHreacOes de substituicdo
eletrofilica). Haletos organicos (gméedades fisicas. ReagBes com NaOH; &lHVg). Alcoois
(propriedades fisicas). Preparacao por hidrdlise de haletos. Esterificacdo. Reagdo com HX.

Atencao! Os fundamentos de Quimica Geral e Figpzdmica séo extensivos a Quimica Organica.
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Portaria n® 3.258, de 21 de setembro de 2005

O Ministro de Estado da Educacgao, usando da competéncia que lhe foi delegada pelo Decreto n°
3.860, de 09 de julho de 2001, alterado pelo Decreto n° 3.908, de 04 de setembro de 2001, e tendo
em vista o Despacho n°® 1852/2005, da Secretaria de Educagdo Superior, conforme consta do
Processo n° 23000.001871/20@88, Registro SAPIEnS n° 20041004974, do Ministério da Educacéo,
resolve:

Art. 1° Reconhecer o curso de Enfermagem, bacharelado, com (dé&fto e
cinquenta) vagas totais anuais, nos turnos diurno e noturno, ministrado pela Faculdade de
Enfermagem Nova Esperanca, na Rua Artifice Pedro Marcos de Souza, Bairro Valentina de
Figueiredo, na cidade dmao Pessqdstado da Paraiba, mantida petec@a de Enfermagem Nova
Esperanca Ltda., com sede na cidaddao Pessqd&stado da Paraiba.

Paragrafo unico. O reconhecimento a que se refere esta Portaria e valido
exclusivamente para o curso ministrado no endereco citado neste artigo.

Art. 2° Esender o prazo de validade do reconhecimento mencionado no artigo
anterior até a data de publicacdo da Portaria referente a avaliacdo de que trata o artigo 1° da
Portaria Ministerial n® 2.413, de 07 de julho de 2005.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigoa data de sua publicacao.

FERNANDO HADDAD

Portaria n°® 387, de 19 de julho de 2006.

O Secretario de Educacédo Superior, usando da competéncia que |he foi delegada
pelo Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006, e tendo em vista o Despacho nf208&4do
Departamento de Supervisdo do Ensino Superior, conforme consta do Processo n°
23.000.001227/2004'1, Registro SAPIENnS n° 20050012352, do Ministério da Educacéao, resolve:

Art. 1° Autorizar o aumento de 250 (duzentas e cmgta) vagas totais aris, Nos
turnos diurno e noturno, para o curso de Enfermagem, bacharelado, ministrado pela Faculdade de
Enfermagem Nova Esperanca, na Rua Artifice Pedro Marcos de Souza, n° 12, bairro Valentina de
Figueiredo, na cidade dmao Pessq&stado da Paraiba, m#da pela Escola de Enfermagem Nova
Esperanca Ltda., com sede na cidaddako Pessqdstado da Paraiba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

NELSON MACULAN FILHO
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FACULDADE DE ENFERMAGEM NOVA ESPERARENE

CONSELHTECNIC@ADMINISTRATIVO
RESOLUCAG B/2009

Estabelece normas para a realizacdo do Processo
Seletivo para csemestre letivo de2010.1 para o
Curso de Graduagdo em Enfermagem, e d&a outras
providéncias.

O CONSELHO TECNMDMINISTRATIVO da Faculdade derBraigem Nova Esperanca, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 12, inciso Ill, do Regimento InterRQENE
CONSIDERANDO o disposto na 18i394, de 20 de dezembro de 1996, e no Pare€@5nde
2 de dezembro de 1998, do Conselho Naciondtdigcacao;
CONSIDERANDO as normas, ora em vigor, fixadas pelo Ministério da Educacao;
CONSIDERANDO as normas estabelecidas no Regimento Interno da Faculdade de Enfermagen
Nova Esperanca,
CONSIDERANDO a deliberacdo do Plenario do Conselho FPamiodstraivo, em reuniao
realizadano dial7 de julho de 2009;

RESOLVE:

Art. 12 O Processo Seletivo para semestres letivos de 2010.], destinase a classificacdo de
candidatos para matricula no Curso de Graduacdo em Enfermagem oferecido pela Faculdade de
Enfermagem Nova Esperanca, realizado sob a forma de Concurso Vestibular.

Art. 2° Serdo oferecidag00 (duzenta$ vagas para o semestre letide 2010.1

Art. 32 A Comissdo do Concurso Vestibular (COMVEST) sera responsavel pela execucédo do
Concurso.

Capitulo |
Dalnscricao

Art. 4 A inscricdo sera aberta por Edital que especificard, entre outras instrucdes
complementares, o valor da taxa de inscricdo, estabelecendo a Secretaria da Faculdade de
Enfermagem Nova Esperanca para a realizacdo das inscricdes.

Paragrafounico. Em obediéncia ao que determina a Portaria do MEC n° 2.941, de 17 de novembro
de 2001, no seu Art. 5°,BACENHEsara o resultado da parte objetiva do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, como parte do seu Processo Seletived®).], para aquelesandidatos que assim

o desejarem, mediante manifestacdo de sua vontade quando do preenchimento da ficha de
inscricdo e, nesses casos, 0s interessados deverdo anexar, a ficha de inscricdo, cépia autenticada
em cartério doBoletim Individual de Resultados &NEM.

Art. 5° Para efetuar a inscri¢do, o candidato, ou seu procurador legalmente constituido, devera:
a) apresentar comprovante de pagamento da Taxa de Iré&grigela internet, no valor de R$
30,00 trinta reais) oul0 quilosde alimentos ndo pereciveisa propria Instituicap
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b) entregar, no local da inscricé® seguinte documentacéo:
- Requerimento de Inscri¢cdo, devidamente preenchido;
- comprovantede pagamentala Taxa de Inscri¢éo;
- uma fotografia 3x4recente
- comprovante de residéncia;
- originalda Cédulale Identidadee fotocOpia
- original da cédulao CPFe fotocopia

c) apresentar, no local da inscri¢cdo, a Cédula de Identidade, ou documento com foto fornecida

por 6rgdo competente;

d) cépia autenticada do resultado da parte objetiva do Exame Nacional do Bvigidio -
ENEM, para aqueles candidatos que desejarerdaisa

§1° A Taxa de Inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, ressalvado o caso de
cancelamento do Concurso.

§2° O candidato de nacionalidade estrangeira deverd apresentar o original da Gi#slula
Identidade de Estrangeiro, expedida pelo Departamento de Policia Federal, que comprove sua
condicdo de permanente no Pais, ou temporario, conforme inciso IV do art. 13 d& Lei n
6.815/1980.

§3° A procuracdo de que trata este artigo devera ser espacffara a inscricdo e com firma
reconhecida.

§4° O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as cou8egas de eventuais erros de seu
representante no preenchimento da Recde Inscricdo e em sua entrega.

§ 5° O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado para
o recebimento do Cartédo de Inscrigcéo.

§6° Se o candidato for menor de 18 anos, o pai ou responsavel legal devera assinar declarac
autorizando a sua inscricdo, bem como assinar o Requerimento de Inscricao.

Art. 6° Ao inscrevesse, o candidato firmara declaragdo de que aceita as condicGes estabelecidas
nesta Resolucdo, no Edital de Inscricdo e no Manual do Candidato, e de queedelpteno
conhecimento.

Capitulo 1l
Das Provas

Art. 72 As provas do Processo Seletivo deverdo aferir conhecimentos em nivel de Ensino Médio.

Art. 8% Na elaboracéo das provas, além do contelido das questdes, devem ser consideradas as
normas pedagdgicas reswndadas na avaliacdo da aprendizagem.

Art. 9 Da elaboracdo das provas participarfoofessores indicados pela Comissdo do
Vestibular prioritariamente, dentre aqueles que ministrem ou tenham ministrado disciplinas
relacionadas com as provas do Concurso.

Art. 10.As provas serdo realizadas em uma etapa e em um so dia.

§1° As provas terdo questGes de multipla escolha e/ou abertas, abrangendo as matérias de
Lingua Portugues Literatura BrasileireRedacde Biologia.

§2° A entrega do Cartdo de Inscricderd feita exclusivamente na FACENEAv&nida Frei
Gal\do, 12 - Bairro Gramame CEP5806 7695, Jodo PesseRB¢ Fones: (831064777, nos dias
26 e 27 de novembro de 2009, das 8h as 20h. Fica reservado o dia 28 de novembro, das 8 as 11
horas, para a entrega dos cag® aos candidatos retardatarios, mediante o pagamento da taxa de
R$ 20,00.



32

§ 3° No dia29 de novembrode 2009 no turno datarde, & 13 horasserdo realizadas as provas
de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira, Redacao e Biologia.

§ 4° As provas terdos seguintes pesos para fins de classificacao:

a) Lingua PortuguesalLiteratura Brasileira: p&so

b) Biologia: peso;6

Art. 11.0 desempenho dos candidatos sera avaliado através das seguintes medidas:

| ¢ Nota bruta: nUmero de pontos obtidos pelo cataio em uma prova de determinada
matéria;

Il ¢ Média ponderada: média do candidato levarsi® em consideracdo os pesos atribuidos a
cada matéria.

Capitulo I
Da Classificagcao

Art. 12 A classificacdo obedecera ao limite das vagas fixadas no dtigst2 Resolucéo.

§1° A nota obtida, pelo candidato, na prova de Redacdo, ndo serd utilizada para efeito dos
calculos da média final de classificagéo.

§2° Somente tera direito a concorrer a classificacdo o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 4 (gatro) na Redacéao.

Art. 13, A classificacdo dos candidatos-daa da seguinte forma:

| ¢ a nota do candidato em cada matéria sera determinada dividsglo nimero de acertos

pelo nimero de questbes da prova da matéria e tiplikandose o resultado po 1000,
desprezandese as decimais resultantes do calculo, utilizasd@ seguinte formula:

N =" 1000
Q

Onde: N = Nota da prova;
A = Numero de acertos obtidos na prova;
Q = Numero de questdes da prova;

Il ¢ a média final de classificacdo &eobtida calculandse a média ponderada das notas
obtidas pelo candidato em cada matéria, desprezasdoas decimais resultantes do calculo,
utilizandose a seguinte formula:

M=4P + 6B
10

Onde:
M = Média final;
P = Nota obtida na prova de LingBartuguesa e Literatura Brasileira;
B = Nota obtida na prova de Biologia;

Il - classificarrse os candidatos considerando a ordem decrescente das médias finais obtidas
até o limite da200 vagas fixadas para o semestre2@4.0.1
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IV - se houver empate ndisputa da Ultima vaga, o desempate d&4 de acordo com a nota
da prova de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira, permanecendo o empate, o desempate
dar-se-d de acordo com a nota da prova de Biologia e permanecendo, ainda, o empate, sera
utilizado ocritério da idade, sendo classificado o candidato com maior idade.
Art. 14.N&o participara da classificacao final o candidato que:
| - ndo comparecer a qualquer das provas;
Il - obtiver nota bruta igual a zero na prova de qualquer matéria; ou
[l - obtiver nota igual ou superior a 4 (quatro) na redacéo, numa escala de 0 a 10.

Art. 15.Em virtude da natureza do Processo Seletivo, ndo sera permitida, em hip6tese alguma, a
revisao ou vistas de prova, ou a recontagem de pontos.

Capitulo IV
Da Apicacéo e Correcao das Provas

Art. 16. Os fiscais, para os trabalhos de aplicacdo das provas, serdo selecionados, em ordem de
prioridade, dentre:

I- professores da Escoie Enfermagem Nova Esperaneaas Faculdade Nova Esperanga

[I- funcionéarios da Estande Enfermagem Nova Esperargalas Faculdade Nova Esperanga
com instrugao de nivel superior;

lll- representante do Diretorio Académico (DA) da Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca;

IV- alunos dos cursos de pgsaduacao da Faculdade de Enfermagem Nova BEsgera

V- outros profissionais da area de saude ou de educacéo, com instrucdo de nivel superior,
dandose preferéncia aos que tenham revelado bom desempenho na fiscalizacdo de vestibulares
anteriores.

Art. 17. Compete a COMVEST o cadastramento e a selec&rds fide acordo com a demanda
no Processo Seletivo.

Art. 18 A correcao das provas sera feita, nas dependéncias da Faculdade de Enfermagem Nova
Esperancapor equipe designada pelresidente da COMVEST.

Capitulo V
Da Matricula

Art. 19. A matricula no @so de Graduacdo em Enfermagem somente serd permitida a
candidatos classificados e que sejam portadores de escolaridade completa, em nivel de Ensino
Médio ou equivalente.

Art. 20. A matricula somente dawe-a no curso e periodo letivo para os quais o ddai foi
classificado.

Art. 21 Para composi¢do das turmas sera obedecido o seguinte critério para o periodo de
2010.1

Turno Semestre Numero de vagas
Diurno e noturno 2010.1 manha noite

100 100
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Art. 22 A matricula dos candidatos classificados ssyAvocada por Edital publicado pela
Direcao da Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca, na data da divulgacao dos resultados.

Art. 23 Para efetuar a matricula, o candidato classificado, ou seu procurador legalmente
constituido, devera apresentar originais 2 (duas) cOpias autenticadas em cartério dos
documentos abaixo relacionados:

| ¢ Historico eCertificado de Conclusdo do Ensino Médibgiau) ou de curso equivalente, ou
diploma de graduagé&o, no caso de portador de diploma de curso superior;

Il ¢ Cédua de Identidade emitida por 6rgdo competente;

Il ¢ Titulo de Eleitor, com o comprovante iégal da ultima eleicdo. Se o voto foi justificado,
apresentar o comprovante

IV ¢ Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica (@P&uno, e do pai (ou responsavek, o aluno for
menor de 18 anags

V ¢ Prova de quitagéo do Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino e maiores de 18
anos;

VI¢ Certiddo deNascimentamu Casamentp

VIl Comprovante de Residéncia;

VIlIg Trésfotografias 3x4recentes e idénticas

IX¢ Cartédo de vacina atualizado

Paragrafo unico.Além dos documentos acima relacionados, o candidato aprovado devera
apresentar o comprovante de pagamento da Taxa de Matricula.

Art. 24. Perdera o direito aos resultados obtidos no Processo Seletwandidato que nao
comparecer, pessoalmente ou através de procurador legalmente constituido, aos setores
competentes nos prazos estabelecidos ndo apresentar a documentacao exigida, nos termos do
Edital previsto no artigo 24, para a efetivacdo da malaic

Art. 25. Observado o disposto nos artigos 19, 20 e 21 as vagas que venham a ocorrer apos a
matricula, mediante a convocacdo de novos candidatos, obedecida a classificacdo, serao
preenchidas.

§ I° Para atendimento ao disposto neste artigo, o remanejatoele alunos sera compulsorio.

§ 2 Decorridos 25% dadias letivos do semestr2010.1, o Processo Seletivo de que trata esta
Resolucado perdera sua validade para convocacao de quaisquer candidatos a fim de efetivacdo de
matricula.

Capitulo VI
Das Disposies Gerais

Art. 26. O resultado do Processo Seletivo somente tera validade para o ano letivdl@d, 20
nao havendo, em hipdtese alguma, o aproveitamento de candidato classificado para o proximo
Processo Seletivo.

Art. 27. ApGs o prazo de 6 (seis) mesesntado a partir da divulgacdo da ultima relacédo de
classificados no Processo Seletivo, os cadernos de provas, as folhas de leitura ética e os cadernos
de respostas serdo encaminhados para reciclagem do papel utilizado.

Art. 28. Sera excluido do Processaehivo, em qualquer fase, o candidato que utilizar processo
fraudulento para a inscri¢cdo, usar meios ilicitos na sua realizacdo ou atentar contra a disciplina e a
boa ordem dos trabalhos, na sala de provas ou nas suas proximidades, sem prejuizo de acles
judiciais, se necessarias forem.

§1° Além da exclusdo, outras punicGes poderdo ser solicitadas para o candidato incurso nos
termos deste artigo, levandse em conta a gravidade da ocorréncia e os danos materiais ou
pessoais que houver causado.
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§ 2° Vedagdo de uso: equipamentos eletrongaalculadoras, casacos e etc.

N&o ser& permitido o uso de calculadoras ou similares. Ndo seré permitida, também, a entrada no
prédio de candidato portando aparelhos eletrénicos ou similares, como telefone celular, BIP,
walkie-talkie, palm, pager, walk man, disc man, reldgio digital, tradutora, agenda, fone de ouvido,
YSRAR2NJ RS LINBaanz2sz Y2yAid2Nl OF NRNIFO23X NI RA23
qualquer outro aparelho eletronico transmissor e/ou receptor dass dados ou imagens, casacos,
roupas que possuam metais, cadernos, livros, estojos, bolsa, madabetes, etc.O nao
cumprimento desta clausula implicara na desclassificacdo automatica do candidato.

§ 3° A Faculdade reservse o direito de excluido concurso vestibular qualquer candidato cuja
identificacdo, no dia do exame, seja duvidosa e, a qualquer momento, um candidato podera ser
chamado para exame grafotécnico e/ou papiloscépico, se houver necessidade.

Art. 29. A gestéo financeira do ProcesSeletivo ficard a cargo da Tesouraria da Faculdade de
Enfermagem Nova Esperanca.

Art. 30. Contando a partir do inicio da realizacdo das provas deste Processo Seletivo, a
COMVEST tera o prazo de Uinds dias Uteipara entregar o relatério do mesmo ao CRACENE

Art. 31 Os casos omissos nesta Resolugdo serdo resolvidos pela Direcdo da Faculdade de
Enfermagem Nova Esperanca, cabendo recurso ao Conselho FTAdmdaistrativo, no prazo de
10 (dez) dias uteis.

Art. 32 As disposicdes e instrugdes contidasM@nual do Candidato constituem normas que
passam a integrar esta Resolucao.

Art. 33. Os recursos e as reclamac0des nao terdo efeito suspensivo.

Art. 34. A presente Resolucao entra em vigor nesta data.

Art. 35. Revoganse as disposi¢cdes em contrario.

Jodo Pssoa 17 de julho de 20009.

Eitel Santiago Silveira
Presidente do CTA
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FACULDADE DE ENFERMAGEM NOVA ESPERANCA

CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM
EDITAL N°97/2009

O Diretor da Faculdade de Enfermagem Nova EspergnEACENENO uso de suas
atribuicbes legis, tendo em vista o disposto na Lei 9394/96 e na legislacdo pertinente, torna
publicas as normas eondicdo estabelecida neste Edital aprovado nbA(pela Resolucdo
n°09/2009, de 17 de julho de 2009, que regprocesso Seletivad010.1

Referido Proceso Seletivo obedecera as seguintes disposi¢cdes:

1. destinase a classificar candidatos para o preenchiment®0 (duzentag vagas no Curso
de Graduacao em Enfermagem para o semestre letie®010.1,

1. em obediéncia ao que determina a Portaria do MEQ.841, de 17 de novembro de 2001,
no seu Art. 5°, #ACENHsara o resultado da parte objetiva do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, como parte do seu Processo Seletivo de 2010.1, para aqueles candidatos
gue assim o desejarem, mediante manifestacasda vontade quando do preenchimento
da ficha de inscricdo e, nesses casos, 0s interessados deverdo anexar, a ficha de inscrigcao,
copia autenticada em cartorio d®oletim Individual de Resultados do ENEM.

2. Podera participar deste processo o candidato quengenoncluido o Nivel Médio de ensino
ou equivaléncia.

3. 0 processo seletivo de 2010.1 sera composto pglesvas delinguaPortuglesa e
Literatura BrasileiraRedacéoce Biologig e sera realizadmo dia29 de novembro, as 13
horas de Jodo Pesspano Centro & Ensinoda FACENEAMENE. O candidato somente
podera retirarse da sala de exame apos diasasdo inicio das provas.

4. tem carater classificatorio, pela ordem decrescente das médias ponderadas obtidas, pelos
candidatos, no conjunto das provas;

5. a inscricd no Processo, referente a Ficha de Inscricdo e ao Manual do Candidato, sera
efetuada medianteo pagamento da Taxa de Inscricdo no valor d80R¥0 (trinta reais)ou
a entregade dezquilos de alimentos néo pereciversa propria Instituicap

6. as inscricds poderao ser realizadas na propFACENEA Avenida Frei Gaio, 12- Bairro
Gramame CEP:58067695, Jodo PesseBB ¢ Fones: (83)21064777, ou na Av. dos
Tabajaras, n°® 761, CentraJodo PessoaPB Fone: (0**83) 2103757, Escola de
Enfermagem Nova Esperanca; pelo sitevww.facene.com.lr

7. aentrega do Cartédo de Inscricado sera fealusivamentena FACENERvenida Frei Gadio,
12 - Bairro Gramame CEP 58067695, Jodo PesseRB(¢ Fones: (831064777, nos dias
26 e 27 de novembrode 2009,das & & 2(h. Fica reservado o dia8 de novembro, das 8
as 11 horas, para a entrega dos cartdes aos candidatos retardatarios, mediante o
pagamento da taxa de R$ 20,00

8. a Resolucdo do Conselho Técriatministrativo daFACENE®09/2009, de 17 de julho de
2009, que rggulamenta o Processo Seleti2010.1, bem comaas informacdes sobre Curso,
classificacdog calendario e os programas das provas, as nhormas de inscricdo, classificacdo
e de matricula, e outros dispositivos normativos estdo contidos no Manual do Candidato
2010.1 que se encontra no site wwacenecom.br.

Jodo Pessq&8 de julho de 2009
Eitel Santiago Silveira
Diretor



37

Portaria n°® 1.084 de 28 de dezembro de 2007.

A Secretéria de Educacdo Superior, Substituta, usando da competéncia que Ihe foi
conferida pelo Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006, alterado pelo Decreto n° 6.303, de 12 de
dezembro de 2007, tendo em vista a Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007, e o
Despacho n° 1.065/2007, da Diretoria de Regulagdo e Supervisdo da EdBoaedior, conforme
consta do Processo n°® 23000.004068/2808, Registro SAPIENnS n°® 20060013152, do Ministério da
Educacao, resolve:

Art. 1° Reconhecer o curso de Medicinacharelado, com 80 (oitenta) vagas totais
anuais, turno diurno, ministrado peleaculdade de Medicina Nova Esperanca,Rua Artifice
Pedro Marcos de Souza, n° 12, bairro Valentina de Figueiredadade de JOAO PESSOA, Estado
da Paraiba, mantida pela Escola de Enfermagem Nova Esperanca Ltda, com sede na cidade de
JOAO PESS@stalo da Paraiba, nos turnos do disposto no artigo 10, §7°, do Decreto n° 5.773, de
9 de maio de 2006.

Art. 2° Autorizar o aumento de 40 (quarenta) vagas totais anuais, no turno diurno,
para o curso de Medicina ao qual se refere o Art. 1° desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA |IEDA COSTA DINIZ
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FACULDADE DE MEDICINA NOVA ESPERANRENE

CONSELHO TECNIEIOMINISTRATIVO
RESOLUCAG BB8/2009

Estabelece normas para a realizacdo do Fssce
Seletivo parao primeiro semestre letivo de 201Q.1
do Curso de Graduacdo em Medicimada outras
providéncias.

O CONSELHO TECNADMINISTRATIVO da Faculdade de Medicina Nova Esperanca, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art2 linciso Ill, de seu Regimento;

CONSIDERANDO o disposto na E€l.894, de 20 de dezembro de 1996, e no Pare€@5nde
2 de dezembro de 1998, do Conselho Nacional de Educacéo;

CONSIDERANDO as normas ora em vigor, fixadas pelo Ministério da Educacéo;

CONSIDERANDO as normas estabelegidasegimento da Faculdade de Medicina Nova
Esperanca,

CONSIDERANDO a deliberagdo por unanimidade do Plenario do Conselho - Técnico
Administrativo, em reunido realizada d@ 17 de julho de 2009

RESOLVE:

Art. 1° O Processo $aivo para osemestrede 20101 destinase a classificacdo de candidatos
para matricula no Curso de Graduacdo em Medicina oferecido pela Faculdade de Medicina Nova
Esperanca, realizado sob a forma de Concurso Vestibular.

Art. 2° Serdo oferecida80 (oitenta) vagas totais

Art. 32 A Canissdo do Concurso Vestibular (COMVEST) sera responsavel pela execucdo do
CoNncurso.

Capitulo |
Da Inscricao

Art. 4 A inscricdo sera aberta por Edital, que especificard, entre outras instrucdes
complementares, o valor da taxa de inscricdo, estabelecend®eaetaria da Faculdade de
Medicina Nova Esperanca para a realizacdo das inscricoes.

Paragrafo Unico.Em obediéncia ao que determina a Portaria do MEC n°® 2.941, de 17 de
novembro de 2001, no seu Art. 5°, aMMBNE usard o resultado da parte objetiva donixa
Nacional do Ensino MédioENEM, como parte do seu Processo Seletivo do ano 4@ para
agueles candidatos que assim o desejarem, mediante manifestacdo de sua vontade, no ato da
inscricdo, quando do preenchimento da ficha de inscricdo, parte integrd@ste Manual. Nesse
caso, o candidato devera anexar, a ficha de inscri¢cdo, copia autenticada em cartérioBletizn
Individual de Resultados do ENEM.

Art. 5° Para efetuar a inscri¢do, o candidato, ou seu procurador legalmente constituido, devera:

a) pagar a Taxa denkcricdo no valor de R¥0,00 (trezentos e cingenta reai$ ou R$330,00

mais10quilos de alimentos ndo pereciveis, na propria Instituicdo

b) entregar, no local da ins¢éo, a seguinte documentacao:
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-Requerimento de Inscrigédo, devidamemteeenchido;
-comprovante degpagamento da Taxa de Inscricéo;
uma fotografia 3x4tecente
Comprovate de Residéncia;
originalda Cédula de Identidadefotocopig
original da cédulao CPFe fotocopia
c) apresentar, no locala inscricdo, a Cédula de Identidade, ou documento com foto fornecida
por 6rgado competente;

d) cépia autenticada do resultado da parte objetiva do Exame Nacional do Ensino Médio
ENEM, para aqueles candidatos que desejarerdaisa

§ 1° Caso o cheque uidlado para o pagamento da Taxa de Inscri¢cdo seja devolvido por qualquer
motivo, a inscricdo sera cancelada, sem prejuizo da FAMENE tomar as medidas legais cabiveis.

§2° O valor referente ao pagamento da Taxa de Inscricdo ndo sera devolvido em hipotese
alguma, ressalvado o caso de cancelamento do concurso.

§3° O candidato de nacionalidade estrangeira deverd apresentar o original da Cédula de
Identidade de estrangeiro, expedida pelo Departamento de Policia Federal, que comprove sua
condicdo de permanente n@ais, ou temporario, conforme inciso IV do art. 13 da L%i n
6.815/1980.

§4° A procuracdo de que trata este artigo devera ser especifica para a inscricdo e com firma
reconhecida.

§5° O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidades pafarmacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as cou8egas de eventuais erros de seu
representante no preenchimento da Ficha de Inscricdo e em sua entrega.

§6° O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apreseatado
o recebimento do Cartédo de Inscricéo.

§ 7° Se o candidato for menor de 18 anos, o pai ou responsavel legal devera assinar declaracao
autorizando a inscricdo do candidato, bem como assinar o Requerimento de Inscri¢ao.

Art. 6° Ao inscrevesse, o candidto firmara declaracéo de que aceita as condicdes estabelecidas
nesta Resolucao e no Edital de Inscricdo, e de que delas tem pleno conhecimento.

Capitulo Il
Das Provas

Art. 7% As provas do Processo Seletivo deverdo aferir conhecimento em nivel de [@asioo

Art. 8% Na elaboracéo das provas, além do contelido das questdes, devem ser consideradas as
normas pedagdgicas recomendadas na avaliacdo da aprendizagem.

Art. 9 Da elaboracdo das provas participardo docentes da Faculdade de Medicina Nova
Esperanca,ndicados, prioritariamente, dentre aqueles que ministrem ou tenham ministrado
disciplinas relacionadas com as provas do Concurso.

Art. 10.As provas serdo realizadas ema etapa nunso dia.

§1° As provas terdo questGes de multipla escolha e/ou abedhsangendo as matérias de
Lingua Portuguesal/Literatura Brasileira, Fisica, Biologia e Quimica.

§2° A entrega do Cartdo de Inscricdo sera feita exclusivamente MERE, dAvenida Frei
Gal\do, 12 - Bairro Gramame CEP5806 7695, Jodo PesseRB¢ Fones: (8321064777, nos dias
26 e 27 de novembro de 2009, das 8h as 20h. Fica reservado o dia 28 de novembro, das 8 as 11
horas, para a entrega dos cartdes aos candidatos retardatarios, mediante o pagamento da taxa de
R$ 20,00.
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§3° No dia29 de novembrq as 13 horasserdorealizadas as provas de Lingua Portuguesa e
Literatura Brasileira, RedacdeisicaBiologia e Quimica

§ 4° As provas terdo os seguintes pesos para fins de classificagao:

a) Lingua PortuguesalLiteratura Brasileira: peso 3;

b) Biologia: peso 4;

¢) Quimicapeso 2;

d) Fisica: peso 1.

Art. 11.0 desempenho dos candidatos sera avaliado através das seguintes medidas:

| ¢ Nota bruta: nUmero de pontos obtidos pelo candidato em uma prova de determinada
matéria;

Il ¢ Média ponderada: média do candidato levars® en consideracdo os pesos atribuidos a
cada matéria.

Capitulo I
Da Classificagcao

Art. 12 A classificacdo obedecera ao limite das vagas fixadas no dtigsta Resolucéo.

§1° A nota obtida, pelo candidato, na prova de Redacdo, ndo serd utilizadaefsdi@ dos
calculos da média final de classificagéo.

§2° Somente tera direito a concorrer a classificacdo o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 4 (quatro) na Redacéo.

Art. 13, A classificacdo dos candidatos-daa da seguinte forma:
| - Anota do candidato em cada matéria sera determinada dividisel@ numero de acertos
pelo nimero de questdes da prova da matéria e multiplicaseloo resultado por 1.000,
desprezandese as decimais resultantes do calculo, utilizasd@ seguinte formula:

N =" ¢1000
Q

Onde: N = Nota da prova;
A = Numero de acertos obtidos na prova;
Q = Numero de questdes da prova;
Il - A média final de classificacdo sera obtida calculssel@a média ponderada das notas
obtidas pelo candidato em cada matéria, desgandese as decimais resultantes do calculo,
utilizandose a seguinte formula:

_3P+4B+2Q+F
10

M

Onde:
M = Média final;
P = Nota obtida na prova de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira;
B = Nota obtida na prova de Biologia;
Q= Nota obtida ngrova de Quimica;
F= Nota obtida na prova de Fisica.

lIl - Classificanse o0s candidatos, considerando a ordem decrescente das médas f
obtidas até o limite das@vagas fixaals pargorimeiro periodo de 2010;1

IV - Se houver empate na disputa ddimla vaga, o desempate dae-a de acordo com a
nota da prova de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira, permanecendo o empate, o desempate
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dar-sed de acordo com a nota da prova de Biologia e permanecendo, ainda, o empate, sera
utilizado o critério dadade, sendo classificado o candidato com maior idade.
Art. 14.N&o participara da classificacao final o candidato que:
| - Nao comparecer a qualquer das provas;
Il - Obtiver not bruta igual @Zero na prova de qualquer matéria; ou
[l - obtiver nota igual ou superior a 4 (quatro) na redacao, numa escala de 0 a 10.
Art. 15.Em virtude da natureza do Processo Seletivo, ndo sera permitida, em hipotese alguma,
a revisao ou vistas de prova, ou a recontagem de pontos.

Capitulo IV
Da Aplicacao e Caegéo das Provas

Art. 16. Os fiscais, para os trabalhos de aplicacao das provas, serdo selecionados, em ordem de
prioridade, dentre:

| - Professores da Escale Enfermagem Nova Esperarggdas Faculdade Nova Esperanca;

Il - Funcionarios da Escotle Enfemagem Nova Esperangadas Faculdade Nova Espenaca
com instrugao de nivel superior;

Il - Representante do Diretério Académico (DA) da Faculdade de Medicina Nova Esperanca;

IV - Outros profissionais da area de saude e/ou educacdo, com instrucdo desuopexior,
dandose preferéncia aos que tenham revelado bom desempenho na fiscalizagdo de vestibulares
anteriores.

Art. 17. Compete a COMVEST o cadastramento e a selecéo de fiscais, de acordo com a demanda
no Processo Seletivo.

Art. 18 A correcdo das pras sera feita, nas dependéncias da Faculdad&edicina Nova
Esperancapor equipe designada pelresidente da COMVEST.

Capitulo V
Da Matricula

Art. 19. A matricula no Curso de Graduacdo em Medicina somente sera permitida a candidatos
classificados @ue sejam portadores de escolaridade completa, em nivel de Ensino Médio ou
equivalente.

Art. 20. A matricula somente dawe-d4 no curso e periodo letivo para os quais o candidato foi
classificado.

Art. 21. Para composicao das turmas sera obedecido o segaiiterio:

| ¢ Do 2 ao40°colocados serdo matricudas ra turma A

Il ¢ Do 412 a0 80° colocados serdo matriculados turma B

Art. 22 A matricula dos candidatos classificados sera convocada por Edital publicado pela
Direcao da Faculdade de Medicinavd Esperanca, na data da divulgacéo dos resultados.

Art. 23 Para efetuar a matricula, o candidato classificado, ou seu procurador legalmente
constituido, devera apresentar originais 2 (duas) cOpias autenticadas em cartorio dos
documentos abaixo relaaados:

| ¢ Histdrico eCertificado de Conclusdo do Ensino Médibgiau) ou de curso equivalente, ou
diploma de graduagé&o, no caso de portador de diploma de curso superior;

Il - Cédula de Identidade emitida por érgdo competente;
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lIl - Titulo de Eleitor,@m o comprovante eleitoral da Gltima eleicdo, para os brasileiros maiores
de 18 anos;

IV - Cartdo de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do Ministério da Fazenda,;

V - Prova de quitacdo do Servigo Militar, para os brasileiros do sexo masculino e maiores de 18
anos;

VI- Certiddo de Casamentiu Nascimento;

VIl Comprovante de Residéncia;

VIII- Trésfotografias 3x4 recentes.

Paragrafo unico.Além dos documentos acima relacionados, o candidato aprovado devera
apresentar o comprovante de pagamento da taxa dériala.

Art. 24. Perdera o direito aos resultados obtidos no Processo Seletivo o candidato que nao
comparecer, pessoalmente ou através de procurador legalmente constituido, aos setores
competentes nos prazos estabelecidos ou ndo apresentar a documergaigida, nos termos do
Edital previsto no artigo 22, para a efetivacédo da matricula.

Art. 25. Observado o disposto no artigo 12 e seguintes, as vagas que venham a ocorrer apés a
matricula serdo preenchidas, obedecersima seguinte ordem de prioridade:

| ¢ convocagédo de novos candidatos, obedecida a classificagéo.

§ 1° - Para atendimento ao disposto no inciso | deste artigo, remanejamento serd compulsario.

§ 2 - Decorridos 25%ak dias letivos do semest@910.1, o processo seletivo de que trata esta
Resalicdo perdera sua validade para convocacao de quaisquer candidatos afim de efetivacdo de
matricula.

Capitulo VI
Das Disposicoes Gerais

Art. 26. O resultado do Processo Seletivo somente teridade para osemestre letivo de
2010.1 ndo havendo, em hipétesalguma, o aproveitamento do candidato classificado para o
proximo Processo Seletivo.

Art. 27. ApOs o prazo de 6 (seis) meses, contado a partir da divulgacédo da ultima relacéo de
classificados no Processo Seletivo, os cadernos de provas, as folhasrdeolstts e os cadernos
de respostas serdo encaminhados para reciclagem do papel utilizado.

Art. 28. Sera excluido do Processo Seletivo, em qualquer fase, o candidato que utilizar processo
fraudulento para a inscricdo, usar meios ilicitos na sua realizag@bentar contra a disciplina e a
boa ordem dos trabalhos, na sala de provas ou nas suas proximidades, sem prejuizo de acbes
judiciais, se necessérias forem.

§1° Além da exclusdo, outras punicGes poderdo ser solicitadas para o candidato incurso nos
termos deste artigo, levandse em conta a gravidade da ocorréncia e os danos materiais ou
pessoais que houver causado.

§ 2° Vedacdo de uso: equipamentos eletréricoalculadoras, casacos e etc.

N&o sera permitido o uso de calculadoras ou similares. H&oermitida, também, a entrada no

prédio de candidato portando aparelhos eletrbnicos ou similares, como telefone celular, BIP,
walkietalkie, palm, pager, walk man, disc man, relégio digital, tradutora, agenda, fone de ouvido,
medidor de pressdo, monito© NRNIF 023 N} RA2X OFySil Wwwaolyy
gualquer outro aparelho eletrénico transmissor e/ou receptor de sons, dados ou imagens, casacos,
roupas que possuam metais, cadernos, livros, estojos, bolsa, madabetes, etc.O nao
cumprimento desta clausula implicara na desclassificacdo automatica do candidato.
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§ 3° A Faculdade reservae o direito de excluir do concurso vestibular qualquer candidato cuja
identificacdo, nos dias de exame, seja duvidosa, podendo, a qualquer momento, uitkatarser
chamado para exame grafotécnico e/ou papiloscopico, se houver necessidade.

Art. 29. Agestéo financeira deste Processo Seletivo ficard a cargo da Tesouraria da Faculdade de
Medicina Nova Esperanca.

Art. 30. Contando a partir do inicio da realiZac das provas deste Processo Seletivo, a
COMVEST tera o prazo de Ulinds dias Uteipara entregapo relatério do mesmo ao CTA/FANE.

Art. 3L Os casos omissos nesta Resolugdo serdo resolvidos pela Direcdo da Faculdade de
MedicinaNova Esperanca, cabendecurso ao Conselho Técniédministrativo, no prazo de 10
(dez) dias uteis.

Art. 32 As disposigdes e instru¢des contidas no Manual do Candidato constituem normas que
passam a integrar esta Resolucao.

Art. 33. Os recursos e as reclamacgdes nao terdo egigpensivo.

Art. 34. A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Joao Pessqd7 de julho de 2009.

Katia Maria Santiago Silveira
Diretora
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FACULDADE MEDICINANOVA ESPERANCA

CURSO DE GRADUACAQOMEDICINA

EDITAL N° 62009

ADiretorada Faculdade dMedicinaNova Esperanca FAMENE, no uso de suas atribuicdes legais,
tendo em vista o disposto na Lei 9394/96 e na legislacdo pertinente, torna publicas as normas e
condicao estabelecida neste Editggdrovado no TA pela Resolucé&n®08/2009, de 17 de julho de

2009, que reg® processo Seletivo 2010.1.

Referido Processo Seletivo obedecera as seguintes disposicoes:

. destinase a classificar candidatos para o preenchiment@@l¢pitenta) vagas no Cuosde
Graduacao enMedicinapara o semestre letivos de 2010.1;

. Em obediéncia ao que determina a Portaria do MEC n°® 2.941, de 17 de novembro de 2001,

no seu Art. 5°, a MAENE usara o resultado da parte objetiva do Exame Nacional do Ensino

Médio - ENEM, com@arte do seu Processo Seletivo de 2010.1, para aqueles candidatos

gue assim o desejarem, mediante manifestacdo de sua vontade quando do preenchimento

da ficha de inscricdo e, nesses casos, o0s interessados deverdo anexar, a ficha de inscri¢éo,

copia autenttada em cartorio d@oletim Individual de Resultados do ENEM.

Podera patrticipar deste processo o candidato que tenha concluido o Nivel Médio de ensino
ou equivaléncia.

as provas de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira, Redéoimyig Quimica e Fisa

serdo realizadas no di29 de novembrqg as 13 horas, no Centro de Ensino da
FACENEAMENE O candidato somente podera retirae da sala de exame apds duas
horasdo inicio das provas.

5. tem carater classificatorio, pela ordem decrescente das médiasquadds obtidas, pelos

candidatos, no conjunto das provas;

6. a inscricdo no Processo, referente a Ficha de Inscricdo e ao Manual do Candidato, sera

efetuada mediante o pagamento da Taxa de Inscricdo no valor de R$ 350,00 (trezentos e
cinquenta reais) ou R$ 8300 mais 10 quilos de alimentos ndo pereciveis,prigria
FAVIENE, aAvenida Frei Gado, 12 - Bairro Gramame CEP58067695, Jodo PesseRBC(
Fones: (8321064777, ou na Av. dos Tabajaras, n® 761, Centtodo PessoaPB Fone:
(0**83) 21075757, Escola de Enfermagem Nova Esperanga; pelo site
www.famene.com.br
. a entrega do Cartdo de Inscricdo sera feita exclusivamente MERE,Avenida Frei
Gal\do, 12- BairroGramame CEP5806 %695, Jodo PesseRB¢ Fones: (8321064777, nos
dias26 e 27 de novembrg de 2009,das & a 2. Fica reservado o di28 de novembro,
das 8 as 11 horas, para a entrega dos cartdes aos candidatos retardatarios, mediante o
pagamento da taxa de R$ 20;00
. a Resolucéo do Conselho Técriaministrativo da FIENEN°08/2009, de 17 de jilno de
2009, que regulamenta o Processo Seletd@10.1 bem comaas informacdes sobre Curso,
classificacdog calendario e os programas das provas, as normas de inscricdo, classificacdo e
de matricula, e outros dispositivos normativos estdo contidos nmudado Candidato
2010.1que se encontra no site wwiamenecom.br.

Joao Pessq&8 de julho de 2009

Katia MariaSantiago Silveira
Diretora
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PROCURACAO
(modelo)
OUTORGANTE: , vestibulando(a)
do curso da Faculdade de
Nova Esperanca de , Inscrito no CPF n°
de de 19, residente e domiliado(a) na
, N° , apt® ,
bairro , ha cidadde
OUTORGADO(A):
, Inscrito(a) n° CPF n°
/ , portador (a) do RG de 19residente e
domiciliado(a) na , n° , apt°
, bairro , ha cidade de
PODERES:

Por este instrumento particular de mandato, o(a) outorgante nomeia e constitui o(a) outorgado(a)
seu(a) procurador(a) para o fim especifico de efetivar a matricula no curso supracitado, no qual
o(a) outorgante foi aprovado(a) pelo processo Sele2@b0.], das Faculdades Nova Esperanca.

., de de 200




NUmero da Inscrigéo:

CEM FOTO

REQUERIMENTO DE INSCRIQAO
Processo Seletidd/estibular Unificaw2010.1

Opcdes de curso e cidade
Enfermagem erdodo Pessd Enfermagem emlossorg Medicina endodo Pessoa
FACENE/JP FACENE/RN FAMENE/JP
)Aos candidatos de Mediciq
Opc¢ao Enfermagem/JP

PREENCHA EM LETRA DE FORMA DEIXANDO ESPACO EMBREARCGINDMES

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

//\\Sexo:
[T PP PP PP PP PR NN [F]
. i i N\ )
g | DIA | MES ANO CEDULA DE IDENTIDADE Orgao Expedidgr N\ N\ cFF |
§||||||||||||||L‘|\||\|F’|I/||||
NATURALIDADE U / N)\CIONA\IDAH-) CANHOTO
H!HHHHHHIIA/IA\\\MW\)\\ [ |
NOME DO PAI \\\/
H!HHHHHMII\M\NA4?>YHHHH\H
. <\
PROFISSAO DO PAI NN VAN
INEEEEEEDSaNONENANAENdENENENEEENEEEE
~ / NN\ S
NOME DA MAE [ 7~ N\
LT AU R ININNI AP PP
P2 N AN )y ]
PROFISSAODAWAE,  \ \ /]
HZaNNANANONEE ZENENENENEEEEEEEEEEEEEE
S \NEA\NEEAN
ENDERECON. N\ \ \__ \
HANANMENNSZESESSESEEEEEEEEEEEEEEEE DS
N\ )}
BAIRRO  \_ \ CIDADE
HEEANCEEEESEEEEEEpEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
EST|AD( C|EP| | | | | || DIDD TEIIEF|ON|E| | || - EMAIL

DESEJO UTILIZAR NOTAS OBTIDASINA DO ENEM. PARA IS§
ANEXO COPIA AUTENTICADA DO BOLETIM INDIVIDUAL
RESUTADOS, REFERENTE AO ANO 8BR2@D®.

NAO DESEJO UTILIZAR OS RESULTADOS DO ENEM.
N° DE INSCRICAO NO EN

Venho requerer a minha inscricdo no Processaldlivo Unificado daFACENEAMENE- Faculdades de Enfermagem e de Medicina No
Esperanca deJOAO PESSGAFACENRN ¢ Faculdade de Enfermagem Nova Esperancal@AO PESSGpe declaro que aceito todas a
normas legais vigentes.

Declaro, também, estar cigte de que, caso ndo consiga comprovar, dentro do prazo que sera estipulado, a conclusdo do Ensino Mé
grau, colegial ou equivalente), por meio da apresentacdo dos documentos exigidos no item do Manual do Candidato, perdega
automaticamente, €m direito a qualquer reclamagao ou recurso.

de de 20(®.

Assinatura do Candidato




QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

Atendendo solicitacdo do MEC,

todo

candidato deve responder ao questionario
socioecondmico que acompanha a Ficha

de Inscrigao.

PERFIDO CANDIDATO
VESTIBULAR UNIFICATRQ0.1

1. Idade:

1) até 18 anos
2) 19 a 24 anos
3) 25 a 34 anos
4) 35 a 44 anos
5) 45 a 54 anos
6) 55 a 64 anos
7) 65 ou mais.

2. Sexo:
1) Masculino
2) Feminino

3. Estado civil:

1) Solteiro

2) Casado

3) Vidvo

4) Separdo judicialmente
5) Divorciado

6) Outro

4. Curso de Ensino Médio que completou

ou esta completando:
1) Segundo grau

2) Técnico

3) Supletivo

4) Outros

5. Tipo de estabelecimento:
1) Pudblico

2) Particular

3) Os dois

4) Outros

6. Meio pelo qual soube do \&ibular (se
quiser, marque mais de uma opg¢ao)
1) Colégio

2) Cursinho

3) Amigos ou conhecidos

4TV

5) Réadio

6) Jornal

7) Revista

8) Panfletos

9) Outdoor

Campo de resposta

OO, WN B

7. Por que escolheu esta Instituicdo?
1) Pela credibilidade da instituicdo
2) Numero desagas

3) Qualidade de ensino

4) Indicacao de amigos

5) Localizagao

6) Outra razéo

8. O que o(a) levou a escolher este
curso?

1) Mercado de trabalho

2) Prestigio social da profissao

3) Adequacao as aptiddes pessoais

4) Amplas possibilidades salariais

5) Qutros

9. O que vocé espera deste curso
superior?

1) Desenvolvimento
individual

2) Aquisicdo de conhecimento cientifico
3) Obter independéncia financeira

do potencial

14. Qual o seu principal meio de
informacé&o?

1) Jornal

2) Telewsdo

3) Internet

4) Radio

5) Revista

6) Outras pessoas

7) Nao tenho me mantido informado(a)

15. Sua familia possui casa propria?
1) Sim
2) Néao

16. Vocé exerce trabalho remunerado?
1) N&o

2) Sim, periodo integral

3) Sim, meio periodo

4) Trabalhos eventuais

17. Qual é sua renda pessoal mensal?
1) Até 2 salarios minimos

4) Desenvolver as habilidades necessarias 2) De 3 a 5 salarios minimos

ao exercicio profissional
5) Realizag¢éo pesdoa

6) Outros

10. Vocé tem acesso a
microcomputador?

1) Néo

2) Sim, em casa
3) Sim, em outros locais

11. Qual é o seu conhecimento em
informatica?
1) Nenhum
2) Usuério

3) Avancado (programacgdo e sistemas

complexos);

12. Vocé tem acesso a Internet?
1) Simapenas em casa

2) Sim, apenas no trabalho

3) Sim, em mais de um local

4) Nao

13. Quantos livros, em média, vocé |é
por ano?

1)1a?2

2)3a5

3)6a8

4) 10 ou mais

5) Nenhum

13
14
15
16
17
18

3) De 6 a 10 salarios minimos
4) Acima de 10 salarios minimos

18. Renda familiar mensal:

1) Até 3 salarios minimos

2) De 4 a 6 salarios minimos

3) De 7 a 11 safios minimos

4) Acima de 11 salarios minimos

19. Vocé possui condugao propria?
1) Sim
2) Nao

20. Meio de locomogédo que usara para
ir até a Faculdade.

1) A pé, por morar elou trabalhar
proximo a ela

2) Condugcéo propria

3) Onibus

4) Carona com amigos

5) Outros

6) Todas

21. Como pretende mantese durante
0 curso?

1) Trabalhando

2) Recursos dos pais

3) FIES (Crédito Educativo)

4) Outros

22. Fez cursinho?
1) Sim
2) Nao

19
20
21
22







