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1. APRESENTACAO DA INSTITUICAO

A MANTENEDORA

NOME E-MAIL
Escola de Enfermagem Nova Esperanca Ltda. facene@facene.com.br
CNPJ \02.949.141/0001—80
ENDERECO N° BAIRRO CEP
Av. Dos Tabajaras 761 Centro 58.013-360

CIDADE UF FONE FAX

Jodo Pessoa Paraiba (83) 2107-5757 (83) 2107-5757
DIRIGENTE

NOME | Kétia Maria Santiago Silveira

CPF | 659.145.204-44

ESPECIE SOCIETARIA

Lucrativa Civil Cia. LTDA.

A Escola de Enfermagem Nova Esperanca Ltda. € pessoa juridica de direito privado,
de fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Jo&o Pessoa, Estado da Paraiba. Iniciou
suas atividades com os cursos Auxiliar e Técnico de Enfermagem, com unidade propria no
Centro da Cidade de Jo&do Pessoa, no ano de 1999, tendo formado nesses vinte anos de
atuacdo uma gama consideravel de profissionais auxiliares e técnicos de enfermagem, com
atuacdo preponderante no Sistema Unico de Saude (SUS), atendendo a sociedade
paraibana, e de um modo geral a toda regido circunvizinha.

A Mantenedora da FACENE, Escola de Enfermagem Nova Esperanca Ltda. com
CNPJ 02.949.141.0001/80, teve seu Contrato de Sociedade de Responsabilidade Limitada,
devidamente, registrado na Junta Comercial do Estado da Paraiba — JUCEP, sob o n°
25.600.034.180, em 17 de fevereiro de 1999.

A atuacdo no ensino superior se deu a partir de 2001, com o Curso de Graduacao
em Enfermagem da Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca — FACENE. Portanto, a
Mantenedora das Faculdades Nova Esperanca é detentora de dez cursos de nivel superior
na éarea da saude:

e O Curso de Graduacdo em Enfermagem (Facene), autorizado através da Portaria N° 1374, de 04
de julho de 2001, Portaria de Renovacéo de Reconhecimento n° 110, 04 de fevereiro de 2021,
e O Curso de Graduacdo em Medicina (pertencente a Faculdade de Medicina Nova Esperanca -

Famene) — Recredenciamento através da Portaria n°® 672, de 25 de maio de 2011; Portaria de
Reconhecimento n°® 639 de 21/10/2016;
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O Curso de Graduagcdo em Farmécia (Facene) — Portaria de Reconhecimento n® 38, de 19 de
janeiro de 2021;

O Curso de Graduagao em Odontologia (Facene) — Portaria de Autorizagdo n° 106, de 06 de
abril de 2016; Portaria de Reconhecimento n® 17 de marco de 2023;

O Curso de Graduacdo em Fisioterapia (Facene) — Portaria de Reconhecimento n°® 71, de 28 de
janeiro de 2021;

O Curso de Graduacdo em Educacédo Fisica (Facene) - Portaria de Autorizacdo n°® 565, de 27 de
setembro de 2016.

O Curso Superior de Tecnologia em Radiologia (Facene) - Portaria de Reconhecimento n° 880, de
31 de agosto de 2022.

O Curso de Graduacao em Agronomia (Facene) - Portaria de Autorizagdo n° 483, de 31 de maio
de 2017.

O Curso de Graduacao em Medicina Veterinaria (Facene) - Portaria de Autorizacdo n° 606, de 16
de junho de 2017.

O Curso de Graduagdo em Psicologia (Facene) - Portaria de Autorizagdo n° 565, de 27 de
setembro de 2018.

A Mantenedora da FACENE tem, com a mesma, relacbes de forma a garantir a

existéncia de orgdos colegiados deliberativos, de que participam o0s segmentos da

comunidade institucional, permitindo a autonomia didatico-pedagdgica do corpo docente.

A MANTIDA

INSTITUICAO DE EDUCACAO SUPERIOR MANTIDA

NOME E-MAIL

Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca facene@facene.com.br

ENDERECO DE FUNCIONAMENTO

Avenida Frei Galvéao N° 12 ] Bairro Gramame CEP: 58.067-695
CIDADE UF FONE FAX

Jodo Pessoa Paraiba (83) 2106 4777 (83) 2106 4777

DIRIGENTE
NOME Katia Maria Santiago Silveira

CPF 659.145.204-44
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PLANO DE ACAO

Este plano foi pensado a fim de permitir o acompanhamento do desenvolvimento das

funcdes da Coordenacao do Curso, de forma a garantir o atendimento a demanda existente

e a sua plena atuacao, considerando a Gestao do Curso, que inclui:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)
i)
),
K)

1)

Cumprir e fazer cumprir decisdes, resolu¢des e normas emanadas do Colegiado de
Curso e dos 6rgaos superiores;

Convocar e presidir as reunides do NDE e do Colegiado de Curso;

Manter articulacdo permanente com todos 0s corresponsaveis pelo curso;

Solicitar ao Diretor providéncias de interesse da Coordenacéo e do Curso;

Criar condic¢des para orientagao e aconselhamento dos alunos;

Supervisionar o cumprimento da integralizacdo curricular e a execug¢ao dos contetdos
programaticos e horéarios do curso;

Homologar o aproveitamento de estudos e a adaptacdo de componentes curriculares;
Exercer o poder disciplinar no &mbito do curso;

Acompanhar e avaliar a execucao curricular;

Encaminhar ao CTA propostas de altera¢des do curriculo do curso;

Propor alteracdes nos programas dos conteudos, objetivando compatibiliza-los entre
si, bem como com os objetivos do curso;

Acompanhar discentes e docentes;

m) Exercer a coordenac¢do da matricula no &mbito do curso e em articulagdo com a

n)

0)

p)

Q)

Secretaria Geral,

Supervisionar e fiscalizar a execucao das atividades de ensino, pesquisa académica e
extensao programadas, bem como a assiduidade dos professores;

Participar de processo seletivo para a admisséo de docentes;

Sugerir a contratacao (de acordo com resultados de processo seletivo) ou dispensa
do pessoal docente, ouvido o Colegiado de Curso;

Elaborar o plano e o calendario semestral de atividades da Coordenacao e do
Colegiado; representar o Colegiado de Curso onde se fizer necessario; tomar
decisbes ad referendum do Colegiado de Curso; cumprir e fazer cumprir o Regimento
da IES.
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2.1APRESENTACAO E TITULACAO DA COORDENACAO DE CURSO

A coordenacgao do curso de graduagcdo em Odontologia da Facene, conforme
portaria do CTA, é exercida pela professora Fernanda Clotilde Mariz Suassuna, que
€ cirurgid-dentista pela Universidade Estadual da Paraiba (2014), com
Especializacdo em Endodontia (Universidade Cruzeiro do Sul — 2016) e em
Radiologia e Imaginologia Odontolégica (ABO/PB — 2022), com mestrado (2016) e
doutorado (2020) em Clinica Odontoldgica pelo Programa de Po6s-Graduacdo em
Odontologia da Universidade Estadual da Paraiba, tendo como linha de pesquisa o

estudo das alteracdes do Sistema Estomatognatico.

2.2REGIME DE TRABALHO DA COORDENACAO DO CURSO

O Coordenador do Curso de Odontologia trabalha em regime de tempo
integral, 40 horas semanais. Além da Coordenacado do Curso, atua como docente
e exerce as funcdes de presidente do NDE, presidente do Colegiado de Curso,
revisor da Revista de Ciéncias da Saude Nova Esperanca, responsavel técnico
pela Clinica-Escola de Odontologia Nova Esperanca e Radiologista Odontolégica
do Centro de Imagens Odontologicas da Clinica-Escola de Odontologia Nova
Esperanca.

No exercicio da funcdo de Coordenador de Curso, atua privilegiando a
comunicacdo com discentes e docentes do curso, promovendo atendimento aos
mesmos sem necessidade de agendamento prévio, atendendo sob demanda,
viabilizando a resolucdo da dindmica do fluxo de necessidades surgidas no cotidiano
do curso.

O regime de trabalho do coordenador € de tempo integral e permite o
atendimento da demanda existente, considerando a gestédo do curso, a relacdo com
os docentes, discentes e a representatividade nos colegiados superiores, por meio
de um plano de acdo documentado e compartilhado, com indicadores disponiveis e
publicos com relacdo ao desempenho da coordenacdo, e proporciona a
administracdo da potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a

integracao e a melhoria continua.
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2.3 ATUACAO DE GESTAO COM A COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

A gestdo académica do curso de Graduacao em Odontologia é exercida pelo
coordenador de curso que desempenha papel integrador e organizador na
implantacdo, manutencéo e atualizacdo da matriz curricular e do Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC), planejado conjuntamente com o NDE (Nucleo Docente
Estruturante) e o Colegiado de Curso, promovendo o contato continuo com o corpo

discente e o corpo docente, buscando integrar o conhecimento das varias areas.

A Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) fornecera dados da autoavaliacéo
institucional e das avalicdes externas, que serdo utilizados pela Coordenacdo, NDE
e Colegiado de Curso no planejamento das atividades e gestao do curso. Auxiliara,
ainda, na elaboracdo de planos de melhorias e dos relatérios de autoavaliacdo do
curso.

Este planejamento participativo para o desenvolvimento do curso se baseia
nos resultados das avaliacdes promovidas pela Comissdo Prépria de Avaliacao
(CPA) através de sua comunidade interna, bem como das demandas emanadas do
Colegiado de Curso.

Neste processo € considerado o ambiente externo, partindo do contexto no
setor educacional, tendéncias, riscos e oportunidades para a organizacdo e o
ambiente interno, incluindo a andlise de todas as estruturas da oferta e da demanda
gue sao analisadas. O resultado da avaliagdo na Instituicdo baliza a determinacéo
dos rumos institucionais de curto e médio prazo.

O projeto de autoavaliacdo define os objetivos principais da avaliacéo;
explicita os mecanismos de integracdo entre os diversos instrumentos avaliativos;
apresenta os procedimentos metodoldgicos que sdo utilizados com a definicdo das
etapas do processo; aponta as tarefas, distribuindo-as entre os setores responsaveis
gue participam do trabalho; prope uma politica de utilizacdo dos resultados da
avaliacao na definicdo dos rumos da instituicdo e encerra-se com a apresentacao de
um cronograma de trabalho que contempla as ac¢lOes definidas e 0s recursos

necessarios para a execucgao.

Objetivos da avaliacao:

2.3.1 Promover o desenvolvimento de cultura de avaliagdo na FACENE;
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2.3.2Implantar processo continuo de avaliacdo institucional;

2.3.3Planejar e redirecionar as acdes de melhoria da FACENE a partir da avaliacao
institucional;

2.3.4Garantir a qualidade no desenvolvimento do ensino, pesquisa académica e
extensao;

2.3.5Construir um planejamento institucional norteado pela gestdo democratica e
autonomia;

2.3.6Consolidar o compromisso social da FACENE;

2.3.7Consolidar o compromisso cientifico-cultural da FACENE.

3. FUNCOES DA COORDENACAO DE CURSO

Para a implementacdo e execugdo da matriz curricular, o coordenador
trabalha com o NDE através de um plano de acdo documentado, compartilhado e
pautado em reunides de planejamento periddicas, com o intuito de todos discutirem
sobre os conteudos abordados e os que serdo trabalhados, as metodologias ativas e
0S cronogramas, com base na articulacdo dos conteudos e as datas previstas em
Calendario Académico, além de decisdo sobre as referéncias bibliograficas basicas
e complementares para serem implementadas e adquiridas.

A Coordenacéao de Curso esta diariamente a disposicédo para o atendimento
aos discentes e docentes, seja este atendimento individual ou em grupo. A atuacao
do coordenador do curso, de acordo com o0 Regimento Interno da Facene inclui:
Representar a Coordenacdo de Curso junto as autoridades e orgdos dalnstituicao;

a. Elaborar o cronograma académico do curso e fornecer a Diretoria condi¢des
para a organizacao do Calendario Académico;

b. Orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;

c. Fiscalizar a observancia do regime académico e o cumprimento dos planos de
ensino;

d. Acompanhar e autorizar estagios curriculares e extracurriculares no ambito deseu
Curso;

e. Homologar aproveitamento de estudos e propostas de adaptacdes de curso;

f. Exercer o poder disciplinar no ambito do curso;

g. Executar e fazer executar as decisdes do Colegiado de Curso e as normas dos
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demais 6rgaos da IES;

h.

Exercer as demais atribuicfes previstas no Regimento Institucional e aquelas que
lhe forem atribuidas pelo Diretor Geral e demais 6rgéos da Instituigao;

Demonstrar que a experiéncia profissional do corpo docente possibilita o
atendimento integral da demanda, considerando a dedicacdo a docéncia, 0
atendimento aos discentes, a participacéo no colegiado, o planejamento didatico e
a preparacao e correcao das avaliacdes de aprendizagem

Colaborar no preenchimento anual do Censo da Educacao Superior, realizado pelo
INEP;

Controlar a frequéncia discente: apesar do controle diario da frequéncia dos alunos
ser responsabilidade dos professores, cabe ao coordenador atuar nos casos de
auséncias sistematicas para atuar de forma a evitar a evasao escolar;

Controlar a frequéncia docente: acompanhar e garantir que os professores estejam

cumprindo a carga horéaria de trabalho;

.Criar/planejar com os docentes oportunidades para 0s estudantes superarem

dificuldades relacionadas ao processo de formacéo;

. Demonstrar adequacdo das bibliografias basicas e complementares dos

componentes curriculares do curso;

. Promover ac¢des que permitam identificar as dificuldades dos alunos, expor o

conteudo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar
exemplos contextualizados com os conteldos dos componentes curriculares,
elaborar atividades especificas para a promocao da aprendizagem de alunos com
dificuldades e avaliacbes diagndsticas, formativas e somativas, utilizar
metodologias ativas de ensino aprendizagem utilizando os resultados para
redefinicho de sua préatica docente no periodo, exercer lideranca e ter sua

producao reconhecida;

p. Divulgar os diferenciais do curso;

. Estimular a extensao e a investigacao cientifica;

Fomentar a utilizacdo de Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo noprocesso
ensino aprendizagem e de recursos inovadores;

Indicar a contratacdo de docentes e sua demissao: participar do recrutamento e
selecdo de novos docentes e apresentar a Instituicdo a eles;

Indicar a necessidade de aquisicdo de livros, assinatura de periddicos e
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compra de materiais especiais, de acordo com os conteldos ministrados e as

particularidades do curso, a partir programa ou plano de ensino aprovado para

cada;

a) Orientar a inscricdo de estudantes habilitados ao Enade, no ano de avaliacdo do curso;

b) Elaborar e executar o PPC;

¢) Promover acdes de autoavaliacdo do curso, com o apoio do NDE, em conformidade
com o determinado pela CPA. Estimular a participacdo dos alunos, docentes e
colaboradores do curso no processo de autoavaliacdo institucional;

d) Realizar orientacdo académica dos estudantes;

e) Supervisionar instalacoes fisicas, laboratérios e equipamentos utilizados no curso;

f) Verificar a qualidade das aulas com os alunos.

4. DIVISAO DE TAREFAS

o Orgéaos executivos
= Diretoria Académica
= Diretoria Administrativo Financeira

* Ndcleo de Tecnologia e Informagéo (NTI)

o Orgéos de apoio
= Secretaria Académica
= Coordenacdo Académica
= Ndcleo de Pesquisa e Tecnologia (NUPETEC)
* Nucleo de Apoio Psicopedagogico (NAP)
* Ndcleo de Atendimento Inclusivo (NAI)

= Quvidoria

o Orgaos de acompanhamento, consolidacdo e de atualizacdo do Projeto
Pedagdgico do Curso

= Ndcleo Docente Estruturante (NDE)

o Orgéo deliberativo

» Colegiado de Curso
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5. ACOES E CRONOGRAMA DE EXECUCAO SEMESTRAL - 2022.2

CRONOGRAMA SEMESTRAL OU PERIODICIDADE

ORGAO DE =
FUNGOES AGOES RI?SZ%ISSEA/\(/DSS 21567 PERIODICIDADE

- Convocar e presidir - Estabelecer a pauta das Colegiado de X X - Colegiado de Curso: a cada 2 meses e

as reunides do reunides. Curso; NDE; sempre gue necessario.

Colegiado de Curso e - Realizar as Coordenacéo de -NDE: a cada 2 meses (durante o

do NDE. convocagdes. Curso periodo letivo) e sempre que necessario.
- Presidir as Reunides.
- Registrar as decisdes
em atas.
- Acompanhar e execugdo das decisdes.

- Representar a - Quando requisitado, ser representante Colegiado de X X X X | Permanente.

Coordenadoria de Curso | interno (6rgdos executivos, colegiados e Curso; NDE;

perante as autoridades e | comissdes) e externo (reunides de classe, Coordenacéo de

6rgéos da IES. conselho, eventos sociais etc.). Curso

- Elaborar o horario - Elaborar proposta de grade horaria Coordenacao X X |X | Permanente.

académico, auxiliar dos diferentes periodos. de Curso;

a elaboracédo do - Planejar e apresentar a Grade Corpo Docente;

Calendario Semanal, a cada semestre. Coordenacao

Académico - Definir e redefinir os grupos e turmas Académica

Institucional. para diferentes atuacdes académicas.
- Organizar e rever o planejamento do proximo
semestre.
- Fornecer a Diretoria os subsidios para a Coordenacao X X |X | Permanente.
organizacdo do Calendéario Académico de Curso
Institucional (definicdo de atividades, eventos | Coordenagéo
etc.). Académica
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- Orientar, - Coordenar e gerir estudos e discussdes NDE X X X| Permanente.

coordenar e para redimensionar os alicerces da

supervisionar as construcéo do PPC, considerando a(o): Semestralmente, informar: Satisfacéo

atividades do curso; - Realidade socioecondmica e profissional Discente por Disciplina Nimero de
da regido de oferta do curso e as demandas Exemplares da Bibliografia Basica e

- Gerenciar e da sociedade; Complementar Disponibilizados

manter a - DCN e imposicdes legais vigentes; na Biblioteca

padronizacéo do - Resultado da autoavaliagéo do curso;

Projeto Pedagégico - Ambito institucional / PDI da Instituig&o.

do Curso em

conformidade com

0s principios

institucionais descritos

no PDI.
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ORGAO DE APOIO

CRONOGRAMA SEMESTRAL OU

PERIODICIDADE

PERIODICIDADE

FUNCOES ACOES E/OU
RESPONSAVEIS
- Gerenciar e - Cuidar dos aspectos organizacionais do ensino| Coordenacao de X[ X Permanente.

responsabilizar-se
pela coordenacéo
dos processos
operacionais,
pedagdgicos e de
registro do curso.

superior, tais como supervisionar atividades
pedagdgicas e curriculares, organizacao,
conservacdo e incentivo do uso de materiais
didaticos, equipamentos, laboratério de informatica;
e registro de frequéncia e notas.

Curso (Apoio
Docente)
NUPETEC

Supervisdo das atividades
pedagdgicas e curriculares,
organizacgédo, conservagao e
incentivo do uso de materiais
didaticos, equipamentos,
TICs, laboratorio de
informética:

- acompanhamento: diario;

- registro em controle: mensal.

Registro de frequéncia e notas:
- acompanhamento: diario;
- registro em controle: mensal.

- Acompanhar
as formas de
ingresso no
Ccurso.

- Homologar
aproveitamento de
estudos e
propostas de
adaptacdes

de curso.

- Acompanhar o processo de ingresso dos
discentes no curso, seja pelo sistema regular de
acesso, pelo modo de transferéncia interna e/ou
externa ou ainda para unidades curriculares
especificas.

- Pronunciar-se  sobre matricula, quando
necessario, e acompanhar o estudo do processo
de transferéncia de aluno, inclusive no que se
refere ao aproveitamento de estudos e a dispensa
de disciplina, para deliberacdo superior.

Secretaria Académica
Corpo Docente
Colegiado de Curso

Durante o processo seletivo e
periodo de matricula e ajuste
de matricula.

Podera haver consulta
em qualquer ocasiéo.

Calcular:
Namero de Alunos
Regularmente Matriculados
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- Coordenar e - Cobrar e organizar a confeccdo de planos de Corpo Docente X X X| Durante o planejamento
supervisionar as ensino pelos docentes responsaveis pelas NDE académico, que antecede
atividades disciplinas. Coordenagdo Académica 0 periodo letivo.
académicas
desenvolvidas - Verificar a consonancia dos planos de ensino e da
pelo corpo programagdo das atividades das unidades
docente, curriculares com o PPC e as DCNs.
buscando a - Supervisionar os trabalhos dos professores, a Coordenacao X| X| X| X Ao longo do periodo letivo.
maximizacgéo da execucao da programacéo prevista, as aulas Académica e de Curso
qualidade. tedricas, praticas e seus registros.

- Verificar se estdo sendo colocadas em préatica as | Coordenac&o de Curso; X X X |Ao longo do periodo letivo.

atividades previstas no planejamento e a | NAP e NAI;
consonancia com os registros individuais de | coordenacio NUPEA;
atividade docente.

Coordenacéo

. . N . . Académica
- Utilizar os registros individuais de atividade docente
no planejamento e gestdo para melhoria continua.
- Verificar a qualidade das aulas com os discentes.
- Analisar os resultados da avaliacdo docente, | NAP e NAI; NDE X| X Ao longo do periodo letivo.
comunicar ao interessado 0] resultado | CPA De acordo com o calendario
individualizado, e propor acBes de melhorias para | Coordenagéo Académica da CPA.

serem incorporadas ao relatério de autoavaliacéo.

- Implantar medidas que promovam melhorais
necessarias nos resultados.
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FUNCOES

ACOES

ORGAO DE APOIO
E/OU
RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA SEMESTRAL OU
PERIODICIDADE

MES

4

5

PERIODICIDADE

- Ser responsavel
pelo estimulo e
controle da
frequéncia dos
docentes e
discentes.

- Acompanhar o
cumprimento do
calendario escolar,
definido pelo
Conselho
Superior.

- Estimular e
acompanhar as
atividades que
envolvem o
trabalho do NAP
da Instituicao.

- Planejar o acolhimento e docente e discente (recepgéo
dos membros da comunidade académica) e acdes de
permanéncia e combate a evasao.

Coordenacao de curso
NAP e NAI;
Coordenagéo

Académica

Ao longo do periodo letivo.

- Acolher discentes e docentes.

Coordenacéo de curso
NAP e NAI;

Ao longo do periodo letivo.

Coordenagao
Académica
- Dar suporte aos professores, alunos para o bom Coordenacgéo de curso X| X X| Ao longo do periodo letivo.
cumprimento de seus papéis especificos. NAP e NAI,
Coordenacéo
- Atuar junto ao NAP e encaminhar para atendimento Académica
pelo 6rgdo, quando necessario, professores e alunos. Tutor Docente
- Atender professores e alunos em situagées néo Ouvidoria X| X X | Permanente.
previstas ocorridas no cotidiano. Coordenagao de curso Mensalmente
NAP guantificar:

- Ouvir, resolver e encaminhar demandas de alunos para
0s respectivos setores.

Coor e NAI; denacéo
Académica

Protocolos em Aberto
(Solicitagdes dos
Discentes)
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CRONOGRAMA SEMESTRAL OU
. . ORGAO DE APOIO PERICDIC BnDE
FUNCOES ACOES E/OU MES
RESPONSAVEIS 2| 3/4|5/6|7 PERIODICIDADE
- Buscar melhorias |- Organizar, juntamente com a Secretaria, | Coordenacdo de curso | X X | Durante o
metodoldgicas de | Coordenacgdo de Curso e a Secretaria Académica, a| Secretaria planejamento
aprendizagem em sua | confeccdo do Manual do Aluno. Coordenacéo académico, que
area e implementa-las Académica antecede o periodo
em Seu Curso: letivo.
v Metodo~log|as AtvVas[ " Estimular e supervisionar frequéncia docente e o Secretaria X| X| X| X Acompanhamento diario.
v’ Inovagéo cumprimento do horério das aulas. Coordenagao de curso
NAP e NAI, Verificagdo mensal, para
- Responsabilizar-se € Coordenagao analisar: pontualidade
buscar contribuir pare Académica Docente.
que ocorra envolvimentd " acompanhar o registro de frequéncia discente| Secretaria X[ X| X| X Acompanhamento
do corpo docente COM (jiarios de classe) e a assiduidade discente a aulas € Coordenagéo de curso diario. Controle
novas  metodologias| jemais atividades. NAP e NAI; mensal.
estrateglas e técnicag Coordenagéo
pedagogicas. - Detectar precocemente alunos faltantes. Académica Calcular (mensalmente,
guando houver):
- Com apoio do NAP, identificar causas da NUmero de Alunos no
infrequéncia e definir estratégia de resolucdo dg Limite do Excesso de
problema, combatendo a evasao no curso. Faltas
Numero de Alunos
com Desisténcia
- Desenvolver reflexdes que garantam aprendizagens| NDE X| X| X| X| X | Ao longo do periodo letivo.
significativas. NAP e NAI,
Coordenacéo de curso e
- Estudar, pesquisar e selecionar assuntos didaticos € gcadémica
incentivar troca de experiéncias entre professores.
- Planejar e coordenar as reunides pedagogicas.
- Coordenar, juntamente com Diretoria Académica e g
NAP, o uso adequado de TICs.
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- Visitar as salas de aula para detectar problemas
existentes e procurar soluciona-los.

- Acompanhar a implementag&o e o uso de
softwares no curso.

- Propor e coordenar atividades de formagéo
continua e de qualificacdo dos professores.
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L]}

o CRONOGRAMA SEMESTRAL OU
FUNCOES AGOES CRERD E/'éﬁpo'o ) PERIODICIDADE
RESPONSAVEIS 5 I\ZESS = PERIODICIDADE
- Buscar parcerias e convéniog - Aprimoramento profissional em novas |Coordenac¢do de Curso X X |Permanente.
para o curso. metodologias, acessibilidade pedagdgica, NUPETEC
estratégias e técnicas pedagobgicas, a
- Acompanhar a necessidadg oportunidade de troca de experiéncias e a
de renovar parcerias oy cooperacdo entre os docentes.
convénios. - Buscar e intermediar a realizagdo de | NUPEA X X Permanente.
parcerias que beneficiem a comunidade | Responsavel pelos Mensalmente:
académica e a sociedade: para bolsas de | Estagios Verificar planilha de
estudo, estagios, integracdo empresa- escola, | Coordenacéo de Curso vigéncias dos convénios.
intercambios, visitas técnicas, atividades de | e Académica Informar Nimero de
investigagao cientifica e extensao. Nucleo de Convénios do Curso
Empregabilidade Listar Convénios
- Participar das diretrizes e |- Acompanhar o desenvolvimento das | NDE X X | Ao longo do periodo letivo.
supervisionar o trabalho do | atividades nos estagios supervisionados, | NAP
responsavel pelo estagio. mesmo que nado obrigatério / analisar de |e
frequéncia de alunos, atividades | NAI;
desempenhadas, orientacdo por docente da | Coordenacdo de
IES e superviséao. Estagios
- Envolver instituicbes que concedem o
estdgio na autoavaliagdo do curso -
adequacado da formacdo as demandas atuais
e propostas de melhorias.
- Coordenar o planejamento, | - Acompanhar a elaboracdo e aplicacdo das | Coordenacéo de Curso |X X| X X |Ao longo do periodo letivo
(re)elaboracao e avaliagcdo das | avaliagbes, bem como o respeito aos seus | e Académica
atividades de aprendizagem | prazos de aplicacéo. Corpo Docente
do curso.
- Acompanhar o progresso
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dos alunos e orientar a oferta | - Acompanhar os instrumentos de avaliacdo e a NDE X | X| X| X| X|X |Ao longo do periodo letivo
de componentes curriculares | avaliag&o formativa (inclui seus resultados). NAP

para alunos repetentes e para e

alunos em dependéncia. - Cobrar elaboracao de provas interdisciplinares) NAI,

Corpo Docente
e acompanhar sua formulacao.

- Organizar provas substitutivas e organizar o] NDE X | X| X| X| X|X |Ao longo do periodo letivo
programa de reconducéo da aprendizagem. NAP

e

NAI;

Corpo Docente
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1A

ORGAO DE APOIO

CRONOGRAMA SEMESTRAL OU

PERIODICIDADE

FUNGOES AGOES E/OU MES
RESPONSAVEIS [27374] 5 PERIODICIDADE
- Propor a adocdo de |- Acompanhar o fechamento das notas, provas de Coordenacéo de X X Calcular e listar:
estratégias de | reposicdo e aplicacéo dos exames finais. Curso Numero de Disciplinas com
avaliagdo e ensino Coordenacio Alto Grau de Reprovacao
adequadas a | - Organizar as disciplinas em regime especial ou de | Académica Disciplinas com Alto Grau
educagéo inclusiva. dependéncia. Corpo Docente de
Reprovagéo

- Disseminar principios |- Estimular utilizagdo de recursos voltados a | NAP X X [X [X Ao longo do periodo letivo.
e politcas ~ que | acessibilidade metodolégica e tecnologia da | Coordenacéo de
garantam a incluséo | informag&o e comunicacdo em sala de aula. Curso
social e assegurar Coordenacéo
condicbes de acesso e | - Sugerir meios de atrair os alunos para as aulas, | Académica
permanéncia a | expor aos professores como as aulas devem ser | Corpo Docente
estudantes com | ministradas. Identificar alternativas pedagdgicas,
deficiéncias. juntamente com os professores, que concorram para a

inclusdo das pessoas com deficiéncia e para reduzir a

evaséo.

- Analisar as provas ministradas, sob o aspecto da

acessibilidade.
- Estimular e se |- Divulgar as atividades organizadas no curso ou pela | Coordenagao de curso|X (X X |X Permanente.
responsabilizar  pela | Instituicdo, e/ou por outras instituicbes/ organizacbes | NUPEA Verificar mensalmente e
oferta e participacéo (projetos de investigacgéo cientifica, monitoria, projetos | Secretaria consolidar em relat6rio
em atividades de extensdo, seminarios, sSimposios, congressos, semestral: NUmero de
complementares, conferéncias, estdgio supervisionado extracurricular Atividades de Extensio e
eventos e cursos de etc.). Investigacgdo Cientifica no
extensao. - Incentivar o0 engajamento dos docentes, Curso (inclui eventos)

colaboradores e discentes na organizacdo de projetos NUmero de Participantes
- Estimular que se na area do curso e/ou em tematicas transversais em Atividades
diversifiquem as (empreendedorismo, inovagdo, educacdo ambiental, Extracurriculares no Curso.
atividades direitos humanos, combate ao preconceito etc.).
complementares,
assegurando que
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ocorra o controle de
sua realizagéo.
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RDENACAO D

UR

DE GRADUACAO EM ODONTOLOGIA

FUNCOES

ACOES

ORGAO DE APOIO
E/OU
RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA SEMESTRAL OU
PERIODICIDADE

MES

PERIODICIDADE

instalacdes
laboratorios
equipamentos.

- Supervisionar  as

fisicas,
€

- Organizar eventos e convidar palestrantes.

Coordenacéo de

Curso

Coordenacédo
Académica

NUPEA

Assessoria e Marketing
Secretaria

415

X| X| X| X| Social, Empreendedorismo,
Inovagéo, Educacao Ambienta
e Sustentabilidade, Direitog
Humanos, Combate ag
Preconceito

Permanente.

- Acompanhar o desenvolvimento de projetos de
investigacdo cientifica e extensdo, com relatérios
periddicos de atividades exercidas.

NUPEA
Secretaria
Coordenacéo de
Curso

Coordenacédo
Académica

X Permanente.

- Incentivar o envolvimento discente nas atividades
extracurriculares disponibilizadas pela IES ao aluno do
curso.

NUPEA
Secretaria
Coordenacéo de
Curso
Coordenacéo
Académica

X | Ao longo do periodo letivo.

das  atividades
responsavel pelas

- Acompanhar as  acles
complementares, junto ao
atividades complementares.

Responsavel pelas
Atividades
Complementares.
Coordenacao de

X | Ao longo do periodo letivo.
Controle mensal.

Estagio
- Definir adequadas condi¢cfes de infraestrutura das Coordenagéo de X | X| Durante o planejamento|
salas de aula. Curso académico, que antecede o
Coordenacédo
Académica

Coordenacéo de curso
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- Sugerir equipamentos e materiais/softwares para
as aulas praticas.

NDE
Corpo Docente

Durante o planejamento
académico, que
antecede o periodo
letivo.

- Providenciar as demandas necessarias para a Secretaria Ao longo do periodo letivo.
manutencdo de condigBes de bom funcionamento da Suporte em
sala dos professores. Informatica
- Acompanhar a utilizagdo do laboratorio especifico | Coordenacéo Ao longo do periodo letivo.
nas atividades préticas do curso. Laboratério Mensalmente divulgar:
Suporte em Ocupacéo de Laboratérios
Informatica por Aulas
ucupagao ae Laporatorios
por Discentes
- Acompanhar a frequéncia de uso de acervo da Biblioteca Semestral.
biblioteca por alunos e docentes, a fim de Incentivar sua
utilizacgéo.
- Supervisionar a Adequacéo da Bibliografia. Biblioteca Durante o planejamento
NDE académico, que

antecede o periodo
letivo.

- Indicar compra ou aquisi¢ao de livros e equipamentos.

Corpo Docente
Coordenacéo de
Curso

Durante o planejamento
académico, que
antecede o periodo
letivo.
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ORGAO DE APOIO

CRONOGRAMA SEMESTRAL OU

PERIODICIDADE

determinado pela Comisséo

do curso no processo de autoavaliacido
institucional.

Administrativo

FUNCOES ACOES E/OU MES
RESPONSAVEIS [> 415 PERIODICIDADE
- Indicar para contratacdo ou |- Verificar a necessidade de novas contratacdes | NDE X Durante o  planejamento
demissdo os docentes do |docentes. Coordenacéo de académico, que antecede o
curso, mediante resultadode Curso periodo letivo.
processo seletivo e - Solicitar admissdes de técnicos de atividades | Coordenacéo
ouvida a Diretoria |de apoio didatico do curso. Académica
Académica.
- Coordenar a selecdo dos docentes do curso,
- Coordenar o processo de lbem como o acompanhamento de suas
selecdo dos professores do |atividades.
curso.
- Indicar necessidade de desligamento docente.
- Organizar a planilha docente e enviar as| Coordenacgdo de X Controle mensal.
informacdes ao setor de recursos humanos| Curso
(horas de trabalho e detalhamento). Coordenac&o
Académica
Diretoria
Administrativo
Financeira
- Promover agdes de|- Corresponsabilizar-se pela permanente | CPA X X| X Permanente.
autoavaliacdo do curso, com 0| Sensibilizagdo - estimular a participagdo dos | Corpo Docente
apoio  do NDE, €M | alunos, docentes, preceptores e colaboradores | Corpo Técnico
conformidade com o}
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Propria. de Autoavaliacao
(CPA).

- Estimular a participacdo dos
alunos, docentes e
colaboradores do curso no
processo de autoavaliacdo
institucional.

- Colaborar na divulgacdo e aplicacdo dos
instrumentos de avaliacéo.

- Atuar na incorporacdo dos resultados das
avaliacbes externas no relatério de
autoavaliacdo do curso e institucional.

- Participar das analises dos resultados obtidos,
da definicdo das a¢bBes de melhorias e de suas
implementacdes.

- Apoiar a divulgacdo dos resultados.
- Contribuir para a apropriacdo dos resultados

pelos diferentes segmentos da comunidade
académica

CPA

Corpo Docente
Corpo Técnico
Administrativo

De acordo com 0
calendario da CPA.

- Ser corresponsavel pela
inscricdo de alunos regulares
e irregulares nas avaliacdes
nacionais, nos termos legais.

- Indicar estudantes ingressantes e concluintes
habilitados ao ENADE (vinculado ao curso,
independente da sua situagdo de matricula -
com matricula trancada ou afastado).

Coordenacéo de
Curso
Coordenacédo
Académica

De acordo com o ciclo
avaliativo do SINAES, do
calendario INEP/MEC e/ou
do 6rgéo especifico.
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ORGAO DE APOIO

CRONOGRAMA SEMESTRAL OU

PERIODICIDADE

desempenho dos discentes
nas avaliagbes nacionais,
como Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes
(ENADE); e comprometer-se
com o bom desempenho do
curso nas demais avaliagdes.

irregular junto ao ENADE.

- Adotar os procedimentos necessarios para a
regularizacéo.

- Acompanhar com a Diretoria Académica e
monitorar o desempenho dos alunos no
ENADE.

- Observar o que se programa para melhorar
o desempenho discente.

Curso

NDE
Coordenacao
Académica
NAP E NAE
Secretaria

FUNCOES ACOES E/OU MES
RESPONSAVEIS 3] 4] 5 7 PERIODICIDADE
- Incentivar para o bom| - Identificar todos os estudantes em situacdo |Coordenacao de De acordo com o ciclg

avaliativo do SINAES, dc
calendéario INEP/MEC e/ou dc
orgéao especifico;

De acordo com o calendario dg
CPA

professores, inclusive exaltando a IES
fora dos seus dominios.

- Ser referéncia na area e proferir palestras e
cursos, ministrar oficinas e participar em
bancas, divulgando o curso e contribuindo
para a consolidacédo da excelente imagem
institucional.

- Zelar pelo reconhecimento | - Coordenar as atividades para o Coordenacéo de X X |X X | De acordo com o ciclo
do curso e renovacdo |reconhecimento e renovacao do curso. Curso avaliativo do SINAES e o
periédica desse processo por NDE calendario INEP/MEC.
parte do INEP/MEC. - Organizar a ficha docente, conforme | Coordenagéo

demandado pelas atividades de regulacéo do | pocadémica

MEC. CPA

- Colaborar com os demais gestores da IES e

a CPA no fornecimento de informacdes

solicitadas pelo INEP.
- Ser corresponsével pela - Divulgar o curso, sendo profundo | Coordenacdo de X X X X | Permanente.
divulgacéo do curso. conhecedor de seus diferenciais. Curso

Coordenacdo Académica
- Incentivar e animar alunos e
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Outras funcBes/agoes. - Atender aos alunos. Coordenagéo de X X |X |X | X |X | Permanente.
Curso
- Atender aos professores. Ouvidoria
NAP e

- Apreciar todos os requerimentos formulados | na|
pelos alunos e professores, ndo previstos
neste regulamento.

- Encaminhar ao Colegiado do Curso o0s
recursos e apelacdes efetuados aos atos da
coordenacdo.

- Participar da programagdo para O
acolhimento dos alunos Ingressantes.

- Participar da construcdo da programacao €
execucao dos encontros de Egressos.

- Participar da estruturacdo e programacao
das Semanas Pedagogicas.

Apoiar o] NDE na | - Estudo do corpo docente. NDE X X| Semestral, precedendo o
elaboracdo de estudos e | -Pperfil do egresso, titulagdo do corpo docente | Coordenagéo de semestre letivo.
discussdes. e desempenho em sala de aula. curso

- Experiéncia profissional do corpo docente. Biblioteca

- Atendimento integral da demanda.

- Experiéncia no exercicio da docéncia superior
do corpo docente, desempenho em sala de
aula.

- Estudo de adequacédo das bibliografias
basicas e complementares.

Elaboracéo

Profa. Fernanda Clotilde Mariz Suassuna — Coordenac¢éo do Curso de Odontologia

Aprovacéo

Edielson Jean Nascimento da Silva — Secretario adjunto da Facene






