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APRESENTACAO

O presente documento constitui o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Medicina
Veterinaria. Assim, propde-se contextualizar e definir as diretrizes pedagdgicas para o
respectivo curso, em nivel de graduacdo, ofertado pela Faculdade de Enfermagem Nova
Esperanca, destinado a alunos oriundos do ensino médio ou equivalente, e com duragdo de
05 anos.

Este documento baseia-se em principios e preceitos legais do sistema educativo
nacional, explicitados na LDB n°® 9.394/96 — atualizada pela Lei n® 12.796/13 —, e nos
documentos normatizadores do Ensino Superior, em consonancia com o Projeto Pedagogico
Institucional.

A metodologia de elaboracdo constituiu-se de reunides semanais complementadas
com trabalhos individuais e grupais que foram desenvolvidos permitindo que toda a equipe
tivesse efetiva participagdo na elabora¢do do documento.

Para tanto, o curriculo aqui delineado busca articular conhecimentos e propiciar, por
meio de praticas educativas transformadoras, uma formagé&o cidada que permita aos egressos
sua insercdo no mundo do trabalho. Acredita-se ter sido elaborado um documento orientador
alicercado em bases firmes, capaz de garantir a realizacdo de um curso de exceléncia e

qualidade, comprometido com os propdsitos e os ideais da Facene.

Eitel Santiago Silveira
Diretor
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PERFIL INSTITUCIONAL DA IES

Breve Histdorico da Instituicao

A Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca - Facene, com limite territorial
circunscrito ao municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, é uma Instituicdo de Educacgéo
Superior mantida pela Escola de Enfermagem Nova Esperanca LTDA., pessoa juridica de
direito privado, com fins lucrativos, com sede e foro em Jodo Pessoa, Estado da Paraiba.

A Mantenedora teve seu Contrato de Sociedade de Responsabilidade Limitada
devidamente registrado na Junta Comercial do Estado da Paraiba—JUCEP, sob o n°
25.600.034.180, em 17 de fevereiro de 1999. Iniciou suas atividades na area educacional com
os Cursos Auxiliar e Técnico de Enfermagem, com unidade prépria no Centro da Cidade de
Jo&o Pessoa, no ano de 1999, tendo formado nesses vinte e um anos de atuagdo uma gama
consideravel de profissionais Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, com atuacdo
preponderante no SUS, atendendo a sociedade paraibana, e de um modo geral, a toda regido
circunvizinha.

A Facene rege-se pelo seu Regimento, pela legislagdo de ensino superior e, no que
couber, pelo Estatuto da Mantenedora. Tem como foco o ensino superior na area de saude e
areas correlatas. A Faculdade foi projetada e disponibilizada a comunidade académica a partir
da concepcéo da oferta de condigbes de exceléncia para a constru¢do do conhecimento em
saude.

A atuacdo da Mantenedora no ensino superior se deu a partir de 2001, com a
autorizacdo/Credenciamento do Curso de Graduagdo em Enfermagem da Facene que, ainda
naquele ano, iniciou sua primeira turma. Posteriormente, a Mantenedora obteve a chancela
do MEC para a implementacao de outros cursos de nivel superior na area da saude e ciéncias

agrarias, atuando hoje em nove, ao todo:

e O Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria (Facene) - Portaria de
Reconhecimento n° 86, de 17 de abril de 2023.

e O Curso de Graduacdo em Odontologia (Facene) — Portaria de Autorizagdo n° 106, de 06
de abril de 2016; Portaria de Reconhecimento n® 17 de margo de 2023.

e O Curso de Graduacdo em Enfermagem (Facene) - Portaria de Renovacdo de
Reconhecimento n°® 110, 04 de fevereiro de 2021;

e O Curso de Graduacdo em Farmacia (Facene) — Portaria de Reconhecimento n° 38, de 19
de janeiro de 2021;

e O Curso de Graduacdo em Fisioterapia (Facene) — Portaria de Reconhecimento n° 71, de
28 de janeiro de 2021;



10

e O Curso de Graduacdo em Educacéo Fisica (Facene) - Portaria de Autorizacdo n° 565, de
27 de setembro de 2016.

e O Curso Superior de Tecnologia em Radiologia (Facene) - Portaria de Reconhecimento n°
880, de 31 de agosto de 2022.

e O Curso de Graduacdo em Agronomia (Facene) - Portaria de Reconhecimento n° 86, de
17 de abril de 2023.

e O Curso de Graduacao em Psicologia (Facene) - Portaria de Autorizacao n°® 565, de 27 de
setembro de 2018.

e O Curso de Graduacdo em Medicina (pertencente a Faculdade de Medicina Nova
Esperanca - Famene) — Recredenciamento através da Portaria n® 672, de 25 de maio de
2011; Portaria de Reconhecimento n° 639 de 21/10/2016.

Convém citar que a Facene atua em instalacdes fisicas distribuidas em uma area
construida de 53.500m2 de um total de 22 hectares, cerca de 220.000m2.

Suas instalacdes, amplas e confortaveis, foram concebidas com o objetivo de
contribuir para a efetividade das atividades pedagogicas. Os ambientes sdo espagosos,
climatizados, possuindo iluminacéo externa e ventilagéo, permitindo excelente acomodacéo e
circulacdo dos estudantes. Os blocos em atividade reunem beleza e funcionalidade,
apresentando layout que foi desenvolvido para oferecer todos o0s recursos necessarios,
incluindo os tecnoldgicos, ao aprendizado discente. No presente momento, encontra-se em
plena expansdo, com a construcdo de novas estruturas/espacos académicos, conforme
detalhado na Dimenséo Infraestrutura.

A Facene foi projetada, desde a sua fundagdo, com uma estrutura ampla e de
referéncia no estado, tendo em seus ambientes instalagdes modernas, com acesso a internet
e rede wi-fi, rampas de acessibilidade em seus 9 (nove) blocos, incluindo os banheiros e
vestiarios, além de um Centro Médico para atendimento a comunidade local e uma fazenda-
escola experimental com maior proximidade aos Cursos de Agronomia e Medicina Veterinaria.
A Biblioteca Joacil de Brito Pereira possui uma politica semestral de aquisicao e atualizacdo
de seu acervo, com base na premissa de atender eficientemente o total de alunos presentes
na IES. Seus ambientes atendem as necessidades dos alunos, possibilitando excelentes
condigdes para estudos individuais e em grupos.

Considerando a formacdo de profissionais, a IES, além de possuir instalacdes
adequadas e confortaveis, conta com laboratérios especializados adequados as
necessidades de atividades praticas e de simulacdo de procedimentos que resultem em uma
formacdo de profissionais com pleno desenvolvimento das habilidades e competéncias

especificas, em estratégias educativas contextualizadas e contemporaneas, como preveem
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as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Medicina Veterinaria, através da
Resolucédo n°3, de 15 de agosto de 2019.

Dados da Mantenedora e Mantida

MANTENEDORA
NOME E-MAIL
Escola de Enfermagem Nova Esperanca facene@facene.com.br
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NOME | Kétia Maria Santiago Silveira
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A histéria institucional da Facene, iniciada, conforme anteriormente citado, desde o
ano de 2001, foi desenvolvida a partir de intensos esfor¢os e investimentos para a construcao
de um centro de exceléncia para a educacao em saude, areas correlatas e em outras areas
de conhecimento, que incluiram tanto trabalhos de estruturagdo fisica como de
aperfeicoamento de curriculos e estratégias pedagogicas, e de sele¢éo de corpo docente bem
qualificado para o ensino superior.

Durante toda a vigéncia das acdes educativas desenvolvidas pela IES, a qualidade
das atividades pedagogicas foi acompanhada no &mbito interno pelas atividades da Comissao
de Autoavaliacdo Institucional (CPA), e também avaliada pelas instancias reguladoras do
MEC, conforme disposto na estrutura do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao
Superior (Sinaes — criado pela Lei 10.861, de 14 de abril de 2004): em avaliacbes
institucionais, de Renovacdo do Reconhecimento dos Cursos, de Autorizacdo de novos
cursos, conforme anteriormente descritos e do Exame de Desempenho dos Estudantes
(Enade).

Durante a sua trajetéria, a Facene tem implementado o Curso de Graduagdo em
Enfermagem (desde o semestre 2001.2); o Curso de Graduacdo em Farmacia (desde o
semestre 2016.1); o Curso de Graduacdo em Odontologia (desde o semestre 2016.2); o Curso
de Graduacdo em Fisioterapia (desde o semestre 2017.1); o Curso de Graduacdo em
Educacao Fisica (desde o semestre 2017.1); o Curso de Graduagdo em Agronomia (desde o
se mestre 2017.2); o Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria (desde o semestre
2017.2); o Curso de Graduacao em Psicologia (desde o semestre 2020.1), todos em nivel de
Bacharelado; e o Curso Superior de Tecnologia em Radiologia, (desde o semestre 2017.2).

Também tem atuado na area de Pés-Graduacao lato sensu, que contempla contetdos
especificos da area da salude e correlatas, e de carater multidisciplinar. Implementa no
momento as especializa¢cdes em: Saude da Familia (multiprofissional); Urgéncia, Emergéncia
e Terapia Intensiva (Enfermagem); Atencdo Farmacéutica e Farmacia Clinica; Fisioterapia
Intensiva; Radriografia Intervencionista e Tomografia Computadorizada (tecnélogos em
radiologia, enfermeiros, fisicos, biomédicos e demais profissionais graduados interessados na
pratica).

Em maio de 2015, ap6s autorizagcdo da Capes, foi iniciado o Programa de Mestrado
Profissional em Saude da Familia, com cddigo 25046004001P0, com data de recomendacéo
pela Capes de 08 de novembro de 2014, publicado na Plataforma Sucupira em 26 de
novembro de 2014. Tal mestrado, como explicitado em seu titulo, tem foco na &rea de Saude
da Familia, area basica em Enfermagem de Saude Publica e area de avaliagdo em
Enfermagem, modalidade profissional. O inicio das suas aulas se deu em 14 de maio de 2015.

A autorizacdo do mestrado profissional foi obtida a partir dos resultados da apreciacéo
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conduzida pela Capes, que devera acompanhar e avaliar continuamente o desempenho do
programa, de acordo com as exigéncias previstas na legislacdo (Resolucdo CNE/CES N°
1/2001, alterada pela Resolucdo CNE/CES N° 24/2002).

Recomendado pela Coordenacgéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes) em 2014 com conceito 3, o curso de Mestrado Profissional em Saude da Familia foi
pensado de modo dialégico, interdisciplinar e criativo, o que possibilitou certa flexibilidade e
transversalidade sobre os diversos recortes dos objetos de estudo, servindo de dispositivo de
integracdo e articulacdo entre as linhas e grupos de pesquisa, agregando doutores de
diversas areas da saude.

A Facene ainda dispbe da Residéncia Multiprofissional em Saude Hospitalar (RMSH)
modalidade Residéncia Multiprofissional em Saulde, autorizada pela Comissédo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saude conforme parecer n® 1457/2019/CGRS/DDES/SESU.
O programa constitui-se em uma estratégia de treinamento de pos-graduacao latu sensu, em
regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva, em conformidade com a Portaria
Interministerial n°® 1.077, de 12 de novembro de 2009 e a Resolugéo n° 2, de 13 de abril de
2012. O programa é cumprido no Hospital Nova Esperanca (HNE), centros meédicos, hospitais
filantrépicos e demais instituicdes de salde conveniadas com a Instituicdo de Ensino Facene,
com a disponibilizagcéo atual de vagas para as areas da Fisioterapia, Farmacia e Enfermagem.

A Facene, comprometida em promover uma educagdo superior de qualidade e
consciente de sua responsabilidade social e da importancia de seus servicos para a
sociedade, aposta na ampliacdo de acesso ao ensino superior mediante a utilizacdo das
tecnologias da informacdo e da comunicacdo como mecanismo de reducdo das
dificuldades, tanto de ordem geografica, quanto socioeconémica.

Com uma formacao profissional ampliada, busca em seu curriculo a integracéo entre
0 ensino, a investigacdo cientifica e a extensdo como a base epistemolégica da formacéo
académica, criativa, critica e reflexiva, essencial & inser¢do do egresso no mundo do trabalho.

A Facene tem como visao formar profissionais habilitados a atuar humanisticamente
na promocao da vida humana em todas as suas dimensfes, objetivando a melhoria da
gualidade de vida da populacdo, preparando o individuo apto a trabalhar na pratica
profissional, no setor publico e/ou privado, bem como no gerenciamento, na educagéo, na
consultoria e na pesquisa cientifica.

Entre seus valores, a Facene elege cinco pilares que norteiam a sua concepgéo
filoséfica de ensino: a Etica, o Respeito a diversidade, o Compromisso social, a Equidade e a

Qualidade no ensino.
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INSERCAO REGIONAL

Estado da Paraiba

A Facene esta localizada no municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba na regido
nordeste do Brasil. A Paraiba € uma das 27 unidades federativas do Brasil. Esta situada a
leste da regido Nordeste e tem como limites o estado do Rio Grande do Norte ao norte, 0
Oceano Atlantico a leste, Pernambuco ao sul e o Ceara a oeste. Ocupa uma éarea de
56.467,242kmz2 (IBGE, 2020).

Segundo estimativa do IBGE, a populacéo paraibana chegou a 4.059.905 habitantes
em 2021, o numero representa um crescimento de 0,5% na comparacdo com a populagéo
estimada em 2020 e, em numeros absolutos, a alta foi de 20,6 mil habitantes. Em 2020, o
IBGE estimou um total de 4.039.227 pessoas na Paraiba. Na regido metropolitana de Jo&o
Pessoa, o quantitativo populacional estimado pelo IBGE € de 1.201.752 habitantes. Na capital,
0 IBGE estima que h&a 825.796 moradores. (IBGE, 2021).

A capital é Jodo Pessoa e outras cidades importantes sdo Campina Grande, Santa
Rita, Guarabira, Patos, Sousa, Cajazeiras e Cabedelo. O relevo é modesto, mas ndo muito
baixo, 66% do territdrio se encontra entre 300 e 900m de altitude. Seus principais rios sdo o
Paraiba, Piranhas, Taperoa, Mamanguape, Curimatau, Peixes e Sanhaua.

Da Paraiba surgiram alguns dos mais notaveis poetas, escritores e pintores brasileiros,
como Augusto dos Anjos (1884-1908), José Américo de Almeida (1887-1980), José Lins do
Régo (1901-1957) e Pedro Américo (1843-1905), mais conhecido por suas pinturas historicas.
Na Paraiba, encontra-se o ponto mais oriental das Américas, conhecido como a Ponta do
Seixas, em Jodo Pessoa, devido a sua localizagdo geografica privilegiada (extremo oriental
das Ameéricas), e por isso Jodo Pessoa é conhecida turisticamente como "a cidadeonde o sol

nasce primeiro".

Quadro 1 - Indicadores Geopoliticos

Estado da Paraiba

(Bandeira) (Brasao)

Gentilico: Paraibano



Localizacéo

- Regido

- Estados limitrofes
- Mesorregites

- Microrregides

- Municipios
Capital
Area

- Total
Populacéo
- Estimativa
- Densidade
Economia

- PIB

- Rendimento nominal
mensal domiciliar per capita

Indicadores

- IDH

- Esperanca de vida
- Mortalidade Infantil
- Analfabetismo

Fuso horario
Clima

Sigla
Site governamental

Fonte

Nordeste

Pernambuco, Rio Grande do Norte e Ceara

4
23
223

Jodao Pessoa

56.467,242km2 (21°)

2021
4.059.905 pessoas (27°)
66,70hab/km?2 (2010)

2011
R$38.731.000.000 (19°)

R$ 892 (2020)

2010

0,658 (23°) — médio

71,9 anos (19°)

17,0/mil nascimento (13°)
79,8% (25°)

UTC-3:00

tropical e semiarido
BR-PB

www.paraiba.pb.gov.br

IBGE, 2020

Fonte: IBGE, 2020.
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A Historia da Paraiba comeca antes do descobrimento do Brasil, quando o litoral do
atual territorio do estado era povoado pelos indios tabajaras e potiguaras. A provincia tornou-
se estado com a Proclamacéo da Republica, em 15 de novembro de 1889.

Martim Leitdo trouxe pedreiros, carpinteiros, engenheiros e outros profissionais para
edificar a Cidade de Nossa Senhora das Neves. Com o inicio das obras, Leitdo foi a Baia da
Traicao expulsar o resto dos franceses que permaneciam na Paraiba, e nomeou Jodo Tavares
para ser o capitdo do Forte. Na Paraiba, teve-se a terceira cidade a ser fundada no Brasil e a

tltima do século XVI.

Subdivisdes

O Estado da Paraiba é dividido em quatro mesorregiées, vinte e trés microrregioes e
duzentos e vinte e trés municipios, segundo o IBGE.

Figura 1 - Mapa das Mesorregides da Paraiba

Mesorregido do Sertdo Paraibano

B Mesorregigo da Borborema
B Mesorregido do Agreste Paraibano

I Mesorregido da Zona da Mata Paraibana

Fonte:Wikipédia, 2019.

Figura 2 — Mapa da Paraiba: as 23 Microrregides do estado

Fonte: Wikipédia, 2012.

Cariri Oriental
Catolé do Rocha
Curimatat Ocidental
Curimatau Oriental

Brejo Paraibano
Cajazeiras
Campina Grande
Cariri Ocidental

PowbhpE
©~No»
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9. || Esperanca

10. || Guarabira

11. || ltabaiana

12. || ltaporanga

13. [| Joado Pessoa

14. || Litoral Norte

15. || Litoral Sul

16. || Patos
Geografia

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
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Pianco

Sapé

Serra do Teixeira

Sousa

Serid6 Ocidental Paraibano
Serid6 Oriental Paraibano
Umbuzeiro

O clima da Paraiba costuma ser tropical tmido no litoral, com chuvas abundantes.

A medida que nos deslocamos para o interior, depois da Serra da Borborema, o clima

torna-se semiarido e sujeito a estiagens prolongadas e precipitagdes abaixo dos 500mm,

as temperaturas médias anuais ultrapassam os 26°C, com algumas exec¢6es, como no

Planalto da Borborema, onde a temperatura € de 24°C.

Relevo

Figura 3 - Imagem de satélite do relevo da Paraiba

Fonte: Tiberiogeo. A Geografia Levada a Sério, 2010.

A maior parte do territério paraibano € constituida por rochas resistentes, e bastante

antigas, que remontam a era pré-cambriana com mais de 2,5 bilhdes de anos. Elas formam

um complexo cristalino que favorecem a ocorréncia de minerais metalicos, ndo metalicos e

gemas. Os sitios arqueol6gicos e paleontolégicos também resultam da idade geolégica

desses terrenos.

e No litoral, temos a Planicie Litoranea, que é formada pelas praias e terras arenosas.

e Na regido da mata, temos os tabuleiros, que sao fomados por acumulo de terras que

descem de lugares altos.

e No Agreste, temos algumas depress@es, que ficam entre os tabuleiros e o Planalto da

Borborema, onde apresenta muitas serras, como a Serra de Teixeira, entre outras.

e No sertdo, temos uma depressdo sertaneja, que se estende do municipio de Patos até

apos a Serra da Viragédo.
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O Planalto da Borborema ou Chapada da Borborema é o mais marcante acidente do
relevo do estado. Na Paraiba ele tem um papel fundamental no conjunto do relevo, rede
hidrogréfica e nos climas. As serras e chapadas atingem altitudes que variam de 300 a 800
metros. A Serra de Teixeira € uma das mais conhecidas, com uma altitude média de 700
metros, onde se encontra 0 ponto culminante da Paraiba, a saliéncia do Pico do Jabre, que
tem uma altitude de 1.197 metros acima do nivel do mar, e fica localizado no municipio de

Matureia.

Hidrografia e Vegetacéao

Figura 5 - Vista da Pedra do Cordeiro,
Figura 4 - Rio Maganguape municipio de Belém

Fonte: Wikipédia, 2005. Fonte: Wikipédia, 2019.

A vegetacéo litordnea do estado da Paraiba apresenta matas, manguezais e cerrados
que recebem a denominagdo de “tabuleiro”, formado por gramineias e arbustos tortuosos,
predominantemente representados entre outras espécies por batiputas e mangabeiras.
Formadas por floresta atlantica, as matas registram a presenca de arvores altas, sempre
verdes, como a peroba e a sucupira. Localizados nos estuérios, os manguezais apresentam
arvores com raizes de suporte, adaptadas a sobrevivéncia nesse tipo de ambiente natural.

A vegetacdo nativa do planalto da Borborema e do Sertdo caracteriza-se pela
presenca da caatinga, devido ao clima quente e seco caracteristico da regido. A caatinga pode
ser do tipo arbéreo, com espécies como a barauna, ou arbustivo, representado entre outras

espécies pelo xique-xique e 0 mandacaru.

Areas de protecdo ambiental

« Area de Protecdo Ambiental das Oncas

« Area de Protecdo Ambiental da Barra do Rio Mamanguape
« Area de Protecdo Ambiental de Tambaba

o Estacao Ecoldgica do Pau-Brasil

e Monumento Natural Vale dos Dinossauros
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e Parque Arruda Camara(Bica)

o Parque Estadual do Aratu (Mata do Aratu)

e Parque Estadual Marinho de AreiaVermelha

e Parque Estadual Pico do Jabre

o Reserva Biolégica Guaribas

o Reserva Ecolégica Mata do RioVermelho

e Unidade de Conservacgéo Estadual Mata de Goiamunduba
e Unidade de Conservacéo Estadual da Mata do Xem-xem

o Jardim Botanico Benjamim Maranhéo (Mata do Buraquinho)
e Parque Estadual da Pedra da Boca

e Reserva Ecologica Mata do Pau-Ferro

Economia

Figura 6 - Agricultura: milho, fator Figura 7 - Turismo: praias urbanas de
Tambau e Manaira

4 !r‘ A,

Fone: Wikipédia, 2010.

Figura 9 - Parque do Povo em Campina
Grande, o Maior Sdo0 Jodo do Mundo

Fonte: Google, 2018.

A economia baseia-se na agricultura (principalmente de cana-de-agucar, abacaxi,
fumo, graviola, juta, umbu, caju, manga, acerola, mangaba, tamarindo, mandioca, milho,
sorgo, urucum, pimenta-do-reino, castanha de caju, arroz, café e feijao); na industria (na area

alimenticia, téxtil, couro, cal¢cados, metalurgia, sucroalcooleira), na pecuaria (de modo mais
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relevante caprinos, na regido do Cariri) e no turismo. O PIB do estado em 2012 foi de R$
38.731 milhdes (0,9% do PIB nacional), enquanto o PIB per capita era de R$ 10.151,88.

IDH do estado da Paraiba

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Paraiba é 0,658, em 2010, o que situa
essa Unidade Federativa (UF) na faixa de Desenvolvimento Humano Médio (IDHM entre
0,600 e 0,699). A dimenséo que mais contribui para o IDHM da UF é Longevidade, com indice
de 0,783, seguida de Renda, com indice de 0,656, e de Educacao, com indice de 0,555.

Tabela 1 — indice de Desenvolvimento Humano da Paraiba

indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes - Paraiba

IDHM e componentes 1991 2000 2010

IDHM Educagéao 0,191 | 0,331 | 0,555

% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 20,56 | 26,88 | 42,55
% de 5 a 6 anos frequentando a escola 37,78 | 79,09 | 94,13

% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino | 18,41 | 35,74 | 81,67
fundamental

% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 9,87 19,68 44,85
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo 7,64 12,31 | 32,88
IDHM Longevidade 0,565 | 0,672 | 0,783
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 58,88 65,34 72,00
IDHM Renda 0,515 | 0,582 0,656
Renda per capita (em R$) 196,59 | 299,09 | 474,94

Fonte: PNUD, Ipea e FJP, 2010.

Evolucéo

Entre 2000 e 2010 o IDHM passou de 0,506 em 2000 para 0,658 em 2010 - uma taxa
de crescimento de 30,04%. O hiato de desenvolvimento humano, ou seja, a distancia entre o
IDHM da UF e o limite maximo do indice, que é 1, foi reduzido em 69,23% entre 2000 e 2010.
Nesse periodo, a dimenséo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educacao (com
crescimento de 0,224), seguida por Longevidade e por Renda.

Entre 1991 e 2000 o IDHM passou de 0,382 em 1991 para 0,506 em 2000 - uma taxa
de crescimento de 32,46%. O hiato de desenvolvimento humano foi reduzido em 79,94% entre
1991 e 2000. Nesse periodo, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi
Educacao (com crescimento de 0,140), seguida por Longevidade e por Renda.

Entre 1991 e 2010 de 1991 a 2010, o IDHM da UF passou de 0,382, em 1991, para
0,658, em 2010, enquanto o IDHM do Brasil passou de 0,493 para 0,727, respectivamente.
Isso implica em uma taxa de crescimento de 72,25% para a UF e 47% para o pais; e em uma
taxa de reducdo do hiato de desenvolvimento humano de 55,34% para a UF e 53,85% para o

Brasil. Na UF, a dimensao cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educacéo (com
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crescimento de 0,364), seguida por Longevidade e por Renda. No Brasil, por sua vez, a
dimenséo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educacgdo (com crescimento de

0,358), seguida por Longevidade e por Renda.

Tabela 2 - Evolugdo do IDHM — Paraiba

Data Paraiba UF maior _IDHM UF menor_IDHM IDI—!M N IDHM
no Brasil no Brasil Brasil Séao Paulo
1991 0.382 0.616 0.357 0.493 0.578
2000 0.506 0.725 0.471 0.612 0.702
2010 0.658 0.824 0.631 0.727 0.783

Fonte: PNUD, Ipea e FJP, 2010.

Ranking

O Estado da Paraiba possui um dos piores IDH (indice de Desenvolvimento Humano)
do Pais, ocupando a 232 posi¢do entre as 27 unidades federativas brasileiras segundo o
IDHM, a frente apenas do Piaui, Para, Maranh&o e Alagoas
(http://lwww.atlasbrasil.org.br/2013/ranking). Isso é o que afirma o Atlas de Desenvolvimento
Humano do Brasil 2013, que aponta um crescimento de 47,8% do IDH de 1991 a 2010.

Nesse ranking, o maior IDHM é 0,824 (Distrito Federal) e o menor € 0,631 (Alagoas). A
pesquisa usou os parametros da longevidade, educacéo e renda do povo brasileiro. Dos 223
municipios paraibanos, Jodo Pessoa, seguido de Cabedelo, Campina Grande, Varzea e
Patos, esses cinco possuem alto desenvolvimento humano. O municipio de nosso Estado
com o pior IDH é Gado Bravo, localizado no Agreste, com populacdo de pouco mais de 8 mil
habitantes.

Na regido de Patos, o municipio com pior IDH é Mae D’agua, que ocupa na Paraiba o
205° |ugar. Nos ultimos vinte anos, 0s maiores avangos aconteceram na educacgdo, que
cresceu 128,3%. Uma das constatacdes da pesquisa mostra que persiste de forma acentuada
as desigualdades de renda entre 0os municipios mais e os menos desenvolvidos.

Em cima dessa informacgéo a pesquisa mostra um comparativo entre a renda per capta
mensal de Sao Caetano do Sul-SP, que possui o0 melhor IDH do Pais, que é de R$ 2.043,74
€ 0 municipio de Maraja do Sena-MA, que é de apenas R$ 96,25. Estados do Sul e Sudeste
apresentam os melhores IDH do Brasil, uma realidade distante do Nordeste, por exemplo, que
possui 0s maiores nichos de pobreza e onde a saude, educacao e economia ainda carecem

de muitos investimentos.



22

Renda

A renda per capita média de Paraiba cresceu 141,59% nas ultimas duas décadas,
passando de R$ 196,59, em 1991, para R$ 299,09, em 2000, e para R$ 474,94, em 2010.
Isso equivale a uma taxa média anual de crescimento nesse periodo de 4,75%. A taxa média
anual de crescimento foi de 4,77%, entre 1991 e 2000, e 4,73%, entre 2000 e 2010.

A proporc¢ao de pessoas pobres, ou seja, com renda domiciliar per capita inferior a R$
140,00 (a precos de agosto de 2010), passou de 68,29%, em 1991, para 49,61%, em 2000, e
para 28,93%, em 2010. A evolucéo da desigualdade de renda nesses dois periodos pode ser
descrita através do indice de Gini, que passou de 0,64, em 1991, para 0,63, em 2000, e para
0,61, em 2010.

O indice de Gini é um instrumento usado para medir o grau de concentracdo de renda.
Ele aponta a diferenca entre os rendimentos dos mais pobres e dos mais ricos.
Numericamente, varia de 0 a 1, sendo que O representa a situagéo de total igualdade, ou seja,
todos tém a mesma renda, e o valor 1 significa completa desigualdade de renda, ou seja, se

uma s6 pessoa detém toda a renda do lugar.

Tabela 3 - Renda, Pobreza e Desigualdade - Paraiba
Renda, Pobreza e Desigualdade — Paraiba

1991 2000 2010
Renda per capita (em R$) 196,59 299,09 474,94
% de extremamente pobres 41,18 25,17 13,39
% de pobres 68,29 49,61 28,93
indice de Gini 0,64 0,63 0,61

Fonte: PNUD, Ipea e FJP, 2010.

O transporte maritimo € fundamental a economia paraibana. As exportacdes e
importacBes sdo operadas principalmente através do Porto de Cabedelo. As cinco maiores
economias da Paraiba - PIB dos principais municipios (valores em R$ 1.000,00). (Dados 2010
- fonte IBGE).

Tabela 4 - As cinco maiores economias da Paraiba em exportacdes e importacdes em
transpotes maritimos

POSICAO CIDADE PIB (2010)
1_EE Joédo Pessoa 9.805.587
o Campina Grande 4.336.824
s B Cabedelo 2.460.910
4 4] Santa Rita 1.246.777
5.5l Patos 698.617

Fonte: IBGE, 2010.
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Demografia

Segundo estimativas do IBGE, a populagcdo paraibana chegou a aproximadamente
4.059.905 habitantes em 2021. O nimero representa um crescimento de 0,5% na comparacao
com a populagéo estimada em 2020 e, em nimeros absolutos, a alta foi de 20,6 mil habitantes.
Em 2020, o IBGE estimou um total de 4.039.277 de pessoas na Paraiba (IBGE, 2021). Na
regido metropolitana de Jodo Pessoa, o quantitativo populacional estimado pelo IBGE é de
1.201.752 habitantes. Na capital, o Instituto estima que ha 825.796 moradores (IBGE, 2021).

Os municipios mais populosos séo: Jodao Pessoa, com 825.796 habitantes; Campina
Grande, com 413.830 habitantes; Santa Rita, com 138.093 habitantes; Patos, com 108.766
habitantes; Bayeux, com 97.519 habitantes; Cabedelo, com 69.773 habitantes (IBGE, 2021).
O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) da Paraiba é de 0,658 (IBGE, 2010).

Composicao étnica da populacéo atual

Assim como o povo brasileiro, o paraibano é fruto de uma forte miscigenacédo entre o
branco europeu, os indios locais e os negros africanos. Sendo assim, a populacao é
essencialmente mestica, e o paraibano médio € predominantemente fruto da forte mistura
entre o europeu e o indigena, com alguma influénci aafricana (os caboclos predominam entre
0s pardos, que representam em torno de 60% de toda populacao).

A menor presenca negra na composicdo étnica do povo deve-se ao fato de a cultura
canavieira no estado nao ter sido tdo marcante como na Bahia, no Maranhdo ou em

Pernambuco, o que ocasionou a vinda de pouca méo de obra africana.

Tabela 5 - Composicao étnica da populacéo Paraibana

COR/RACA PORCENTAGEM
Pardos 52,74%
Brancos 39,80%
Negros 5,65%
Amarelos ou Indigenas 1,89%
Sem declaragéo 0,001%

Fonte: IBGE 2010.

Apesar da forte mesticagem do povo, h4, contudo, ainda hoje, bolsées étnico em varias
microrregides: como povos indigenas na Baia da Traicdo (em torno de 12 mil lindios
potiguaras), mais de uma duzia de comunidades quilombolas florescendo em varios
municipios do Litoral ao Sertéo, e a parcela da populacdo (em torno de um tergo do total) de
comprovavel ascendéncia europeia, que vive principalmente nos grandes centros urbanos e

nas cidades ao longo do Brejo e do Alto Sertéo.



24

Entre os mesticos, os pardos predominam no litoral centro-sul paraibano e no agreste,
os caboclos em todo o interior e no litoral norte. Ja os cafuzos sao raros e dispersos. O Dia
do Mestico é data oficial no estado. Segundo dados do Censo 2010 do IBGE, 52,74% dos
paraibanos se declararam pardos, 39,80% brancos, 5,65% negros e apenas 1,89% se
avaliaram amarelos ou indigenas (apenas 0,001% ndo souberam ou quiseram declarar sua
raga).

Esses numeros, entretanto, devem ser analisados com cautela porque ha ainda no
Brasil uma tendéncia a se declarar mais para claro do que para escuro, embora isso venha
mudando recentemente em virtude de uma autoconscientizacéo social gerada por um maior
grau de instrucéo da populacédo e pela divulgacédo de campanhas pelo governo e pela midia.

No estado surgiram notaveis poetas e escritores brasileiros: Augusto dos Anjos (1884-
1908), José Américo de Almeida (1887-1980), Membro da Academia Brasileira de Letras e
José Lins do Rego (1901-1957), também Membro da Academia Brasileira de Letras. Além
desses escritores, também sado paraibanos grandes cineastas brasileiros como Vladimir

Carvalho e Walter Carvalho.
Pontos turisticos

O turismo da Paraiba destaca-se principalmente por suas praias movimentadas e de
temperatura agradavel com aguas sempre mornas. O estado ainda possui a Unica praia
naturalista do nordeste brasileiro (Praia de Tambaba — Litoral Sul) e inaugurou a primeira obra
do arquiteto Oscar Niemeyer em Jodo Pessoa, denominada Estac&o Ciéncia, Cultura e Artes
(na Ponta do Cabo Branco).

Ressalte-se também as comidas tipicas, o artesanato, e o ecoturismo. Outros eventos
principais sdo o Encontro da Nova Consciéncia e o0 Sdo Jodo de Campina Grande, Patos e
Santa Luzia, a Festa do Bode Rei e 0 Lajedo de Pai Mateus em Cabaceiras, a Caranguefest
em Bayeux, o Festival de Verdao em Jodo Pessoa. Em Campina Grande se encontra 0 maior

evento junino do Brasil, denominado "O Maior Sdo Jodo do Mundo."

Curiosidades

Outra curiosidade diz respeito a capital paraibana. Ela é no Brasil a Unica que ganhou
nome de um politico (Jodo Pessoa). A época, apds a sua morte, houve grande comog&o
popular e oportunismo politico para o feito. Hoje, crescem as tentativas para a escolha de um
novo nome apolitico e desvinculado com religi&o ou credo. Nos meios académicos surgiram
sugestbes como Paraiso e Boa Vista.

Mais recentemente, um vereador da capital tentou implementar um projeto na Camara

Municipal tentando mudar o nome da capital para "Paraiba", argumentando que se devia


http://pt.wikipedia.org/wiki/Caboclos
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seguir o caso de Sao Paulo e Rio de Janeiro. O fato € que muitos acreditam que a bandeira
e 0 nome da capitalndo refletem a verdadeira imagem do estado.

A Paraiba esta dividida em 12 ndcleos regionais (Figura 2) e 4 Macrorregides de
saude, com sedes em Jodo Pessoa (12 Macro), Campina Grande (22 Macro), Patos e Sousa
(32 e 42 Macrorregides de Saude, respectivamente). O numero de equipes de saude da familia

em 2009 perfazia um total de 2145 em todo o Estado.

Figura 10 - Mapa do Estado mostrando os 12 nucleos regionais de saude da Paraiba
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R

Fonte: IBGE, 2010.
Transicdo Demogréfica

Ao longo dos anos tem sido observada uma mudanca na estrutura etaria da populacao
brasileira e consequentemente na paraibana. A expectativa de vida ao nascer esta em torno
de 65 anos. Esse fato aponta para a necessidade de programacéo de ac¢des para a populacdo

idosa, a exemplo da assisténcia as doengas crénico-degenerativas.

Tabela 6 - Transicdo Demogréfica paraibana

DADOS SOCIODEMOGRAFICOS ANOS

1980 2000 2010
Expectativa de vida ao nascer - 64,44 71,2
Proporcéo de pessoas com 60 anos e mais 7,8% 10,1% 11,9%
Propor¢éo de oObitos infantil (< de 1ano) 39,6% 9,7% 3,2%
Propor¢éo de 6bito em 50 anos e mais 37,8% 67,5% 73,3%

Fonte: IBGE, 2010.
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As tabelas abaixo apresentam os dados mais recentes do portal eletrénico do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com um resumo das informacfes
socioecondmicas da Paraiba e de Jodo Pessoa, mais relevantes e utilizadas em termos de

comparacgdes estatisticas e diagnosticos sociais de uma determinada localidade.

Quadro 2 - Dados socioeconémicos da Paraiba

INDICADOR PARAIBA
Area territorial 56.467,242 km?
Populacéo estimada 4.059.905 pessoas
Densidade demografica 66,70 hab/km?
Matriculas no Ensino Fundamental 538.748 matriculas
IDH — indice de Desenvolvimento Humano 0,658
Receitas realizadas 13.097.005,32 R$ (x1000)
Despesas empenhadas 10.074.700,04 R$ (x1000)
Rendimento mensal domiciliar per capita 876 R$
Total de veiculos 1.409.592 veiculos

Fonte: IBGE, 2022.

Quadro 3 - Dados socioecondmicos de Jodo Pessoa

INDICADOR JOAO PESSOA
Area territorial 210.044 km?
Populacéo estimada 825.796 pessoas
Densidade demografica 3.421,28 hab./km?
Escolarizacéo (6 a 14 anos) 96,9%
IDH — indice de Desenvolvimento Humano 0,763
Mortalidade Infantil 12,65 o6bitos/mil nascidos
Receitas realizadas 2.073.781,42 R$ (x1000)
Despesas empenhadas 1.921.360,54 R$ (x1000)
PIB per capita 25.768,09 R$

Fonte: IBGE, 2022.

Segundo estimativas do IBGE, a populacéo paraibana chegou a 4.059.905 em 2021,
0 numero representa um crescimento de 0,5% na comparac¢ao com a populacéo estimada em
2020 e, em numeros absolutos, a alta foi de 20,6 mil habitantes. Em 2020, o IBGE estimou
um total de 4.039.277 de pessoas na Paraiba. Na regiao metropolitana de Jodo Pessoa, o
guantitativo populacional estimado pelo IBGE é de 1.201.752. Na capital, o Instituto estima

gue ha 825.796 pessoas.
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PERFIL DE ATUACAO DO MEDICO VETERINARIO NA PARAIBA

Competéncias e Habilidades

Competéncias Gerais

Atencédo a saude: os médicos veterinarios formados devem estar aptos a desenvolver acdes
de prevencao, promocao, protecao e reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual quanto
coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada
e continua com as demais instancias do sistema de salde, sendo capaz de pensar
criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solu¢des para eles. Os
profissionais devem realizar seus servi¢cos dentro dos mais altos padrées de qualidade e dos
principios da ética/bioética, considerando que a responsabilidade da atencdo a saude néo se

encerra com o ato técnico, mas sim com a resolugéo do problema de saude em geral.

Tomada de decisdes: o trabalho dos médicos veterinarios deve estar fundamentado na
capacidade de tomar decisfes visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade da forca
de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para esse
fim, eles devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as
condutas mais adequadas baseadas em evidéncias cientificas.

Comunicagao: os médicos veterinarios devem manter a confidencialidade das informacdes
a eles confiadas, na interacdo com outros profissionais de saude e com o publico em geral. A
comunicagdo envolve a comunicagao verbal, ndo verbal e habilidades de escrita e leitura; o
dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de comunicacdo e de

informacé&o.

Liderancga: no trabalho em equipe multiprofissional, os médicos veterinarios devem estar
aptos a assumir posi¢des de lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade.
A lideranga envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de

decisdes, comunicacdo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz.

Administracdo e gerenciamento: os médicos veterinarios devem estar aptos a tomar
iniciativas, fazer o gerenciamento e administracdo tanto da forca de trabalho, dos recursos
fisicos materiais e de informagdo, da mesma forma que devem estar aptos a ser

empreendedores, gestores, empregadores ou liderancas em equipes de saude.
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Educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender, continuamente,
tanto na sua formagdo quanto na sua prética. Dessa forma, os profissionais de saude devem
aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com a sua educacgéo e com o
treinamento/estagios das futuras geracdes de profissionais, mas proporcionando condi¢des
para que haja beneficio mutuo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servigos,
inclusive, estimulando o desenvolvimento e desenvolvendo a mobilidade académico-

profissional, a formacéo e a cooperacéo atraves de redes nacionais e internacionais.

Competéncias e Habilidades Especificas

o Respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional,

¢ Avaliar grau de bem-estar animal a partir de indicadores comportamentais e fisiolégicos e
de protocolos especificos, bem com planejar e executar estratégias para a melhoria do
bem-estar animal visando a utilizacdo de animais para os diferentes fins, com énfase na
bioética;

e Desenvolver, orientar, executar e interpretar exames clinicos e laboratoriais, bem como,
identificar e interpretar sinais clinicos e alteragdes morfofuncionais;

¢ Identificar e classificar os fatores etiolégicos, compreender e elucidar a patogenia, bem
como, prevenir, controlar e erradicar as doencgas de interesse na saude animal, saude
publica e salde ambiental,

e Instituir diagnostico, prognéstico, tratamento e medidas profilaticas, individuais e
populacionais;

e Planejar, elaborar, executar, avaliar e gerenciar projetos e programas de prote¢cdo ao meio
ambiente e dos animais selvagens, bem como de manejo e tratamento de residuos
ambientais, participando também de equipes multidisciplinares;

e Desenvolver, programar, orientar e aplicar técnicas eficientes e eficazes de criacao,
manejo, nutricdo, alimentacado, melhoramento genético, producéo e reproducédo animal;

e Planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar programas de saude animal,
incluindo biosseguranca, biosseguridade e certificacao;

e Planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar a inspecao sanitaria e
tecnolégica de produtos de origem animal;

¢ Planejar, orientar, gerenciar e avaliar unidades de criagdo de animais para experimentacao
(bioterismo);

e Planejar, organizar, avaliar e gerenciar unidades de producdo de medicamentos,

imunobioldgicos, produtos bioldgicos e ragdes para animais;
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e Elaborar, executar, gerenciar e participar de projetos na &area de biotecnologia da
reproducao;

e Planejar, avaliar, participar e gerenciar unidades de servicos médico veterinarios e
agroindustriais;

¢ Realizar pericias, assisténcia técnica e auditorias, bem como elaborar e interpretar laudos
periciais e técnicos em todos 0os campos de conhecimento da Medicina Veterinaria;

¢ Planejar, elaborar, executar, gerenciar e participar de projetos e programas agropecuarios
e do agronegécio;

e Exercer a profissédo de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como uma forma
de participacéo e contribuicdo social;

e Conhecer métodos de busca da informacao, técnicas de investigacdo e elaboracao de
trabalhos técnicos, académicos, cientificos e de divulgacdo de resultados;

¢ Assimilar e aplicar as mudancas conceituais, legais e tecnoldgicas ocorridas nos contextos
nacional e internacional, considerando aspectos da inovacao;

e Auvaliar e responder com senso critico as informagdes que sdo oferecidas durante seu
processo de formacg&o e no exercicio profissional;

e Participar no planejamento, execugdo, gerenciamento e avaliacdo de programas e acoes
para promogao e preservacdo da saude Unica, no d&mbito das estratégias de saude da
familia e outros segmentos de atividades relacionadas ao médico veterinario junto a
comunidade;

e Planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar programas de analises de riscos
envolvendo possiveis agravos a saude animal, a salde publica e a salde ambiental; e

¢ Prevenir, identificar, controlar e erradicar doencas emergentes e reemergentes com vistas

a atuacao no servigo veterinario oficial e privado.

CONTEXTO INSTITUCIONAL DA FACENE

Os cenarios apresentados anteriormente estimulam a Facene a promover sua
insercdo regional como disseminadora de conhecimentos necessarios ao crescimento e
desenvolvimento cientifico, social e cultural do Municipio de Jo&o Pessoa, do Estado da
Paraiba e do Pais.

A Facene tem como proposito proporcionar e difundir conhecimentos cientifico-
tecnolégicos que contribuirdo, por um lado, para o desenvolvimento global da regido e, por
outro, irdo sugerir alternativas capazes de proporcionar a melhoria da qualidade de vida de
seus habitantes. Nesse sentido, a Facene esta intimamente ligada a ideia de se unir a fungéo

académica do ensino, a implantacdo de um manancial de investigagdo que ira propiciar o



30

desenvolvimento de projetos de extensdo que contribuirdo para a promocdo do
desenvolvimento econémico e social de sua regido de insercéo.

A oferta do Curso de Medicina Veterinaria pauta-se pela necessidade de oferecer aos
alunos uma formacdo, que os prepare para os desafios das rdpidas transformacdes da
sociedade, do mercado de trabalho e das condi¢Bes de exercicio profissional, de producao do
conhecimento e de dominio de novas tecnologias, visando a sua progressiva autonomia
profissional e intelectual. O curso promove o envolvimento de professores e alunos em um
processo de construcdo coletiva do conhecimento, gerando autonomia e capacidade de
tomada deciséo por parte dos discentes.

Nessa Otica, cada projeto de curso articula sua especificidade no contexto da
respectiva evolucao historica do campo do saber, estabelecendo, a0 mesmo tempo, o0 espaco
particular para a sua histéria. A organizacao curricular, que prevé as acdes pedagogicas do
Curso de Medicina Veterinaria, elemento fundamental de um Projeto Pedagdgico, €, hoje,
orientada pelas Diretrizes Curriculares Nacionais.

As ac0es institucionais no &mbito do curso que estdo sendo desenvolvidas na Facene
visam ao cumprimento dos objetivos e metas da Instituicdo no que se refere ao ensino, e
também dizem respeito as demais ac¢des relacionadas e de apoio a essas atividades para
atendimento da vocacéo global da Instituicdo. O compromisso da IES se cumpre pela oferta
de cursos absolutamente relacionados a conjuntura e a seus desdobramentos, trabalhando
com o rompimento de formas ultrapassadas de organizagdo, de producdo e troca de
conhecimentos. A IES se sente responsavel em oferecer a um mercado aceleradamente
competitivo e em permanente transformacéo, profissionais capazes da compreensao para a

gestdo dessa nova ordem e de seus novos paradigmas.

Missdao Institucional

Promover a educacgdo superior, contribuindo para o pleno desenvolvimento do aluno, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua formagé&o profissional, assumindo a integragéo
entre o ensino, a investigacdo cientifica e a extensdo como a base epistemologica da
formacdo académica, criativa, critica e reflexiva, essencial a insercdo do egresso no mundo
do trabalho.

A misséo da Facene evidencia o investimento no processo de ensino-aprendizagem,
que capacita 0s seus egressos a atenderem as necessidades e expectativas do mercado de
trabalho e da sociedade, com competéncia para formular, sistematizar e socializar
conhecimentos em suas areas de atuacao e, dessa forma, contribuir para o desenvolvimento

do Municipio de Jodo Pessoa, do Estado da Paraiba, da Regido Nordeste e do Brasil.
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A busca da exceléncia do ensino na Facene constitui-se numa diretriz basilar para

permitir a implantacdo de propostas educacionais arrojadas, e para enfrentar a amplitude e a

diversidade da demanda de profissionais especializados. Esta concepcdo norteou a

Mantenedora da Facene na formulacdo de sua missdo para:

Promover a preparacdo e o0 aperfeicoamento de profissionais por meio do
desenvolvimento, da disseminagdo do conhecimento e da capacitagdo mediante um
modelo de atuagdo autossustentavel;

Criar, instalar e manter cursos superiores na area da saude, das ciéncias agrarias e
demais areas do conhecimento, bem como realizar convénios com outras instituicdes,
com a finalidade de ampliar o alcance de seus objetivos;

Formar gestores criticos, capazes de atuar nas organizacdes, diagnosticando, analisando
e aplicando a gestdo de pessoas através da humanizacdo das pessoas e processos,
observando e conscientizando seus participantes uma vez que o grande diferencial no
ambito organizacional contemporaneo sdo as pessoas, que participam, inovam e

constroem vantagem competitiva.

Finalidades

Em consonancia ao estabelecido na Lei N° 9.394/1996, Diretrizes e Bases da

Educacdo Nacional, e no seu Regimento, a Facene, como instituicdo educacional, destina-se

a promover a educagdo, sob mdultiplas formas e graus, a ciéncia e a cultura, e tem por

finalidades:

Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

Formar profissionais aptos para a inser¢cdo em setores profissionais e para a participacao
no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacao continua;
Incentivar o trabalho de investigagéo cientifica, visando ao desenvolvimento da ciéncia e
da tecnologia e da criagcdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que vive;

Promover a divulgacao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, da publicacdo ou de
outras formas de comunicac&o;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos

numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracgéao;
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e Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais
e regionais, prestar servi¢cos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacdo de reciprocidade; e

e Promover a extensdo, aberta a participagdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da investigacdo cientifica e

tecnoldgica geradas na instituicao.

Objetivos Institucionais

| — promover a educacao integral do ser humano, pelo cultivo do saber, sob diversas formas
e modalidades, como exercicio e busca permanente da verdade;

Il — formar e aperfeicoar profissionais, especialistas tedricos, professores e pesquisadores,
com vistas a sua realizagdo e valorizagdo, e ao desenvolvimento econdmico,
sociopolitico, cultural e espiritual da Regido e do Pais;

[l — promover, realizar e incrementar a pesquisa, em suas diferentes formas e métodos,
visando ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e a busca de solugcbes para 0s
problemas da sociedade;

IV — atuar no campo da extensdo, como forma de levar a comunidade de sua é&rea de
influéncia, os valores e bens morais, culturais, cientificos, técnicos e econdmicos, com
vistas a satisfacao de suas necessidades e aspiragdes;

V — ser uma instituicdo social e democratica, aberta a todas as correntes do pensamento,
centro dos principios da liberdade com responsabilidade, justica e solidariedade humana,;

VI — estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais
e regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma

relacé@o de reciprocidade.

Nesses termos, a Facene atua, conforme o disposto no seu Regimento Interno, nas
areas do ensino técnico, superior em tecnologia e graduagdo, na pesquisa pura e também
aplicada, alcancando um complexo de atividades académicas de modo a oferecer, aos seus
alunos, sodlidas bases humanisticas e técnico-cientificas. Além disso, a Faculdade
desempenha atividades no campo do ensino de poés-graduacdo stricto e lato sensu,
objetivando uma formacao plena de seus egressos.

Considerado o espaco fisico, a Facene servira, primordialmente, a cidade de Joao
Pessoa. Todavia, 0s seus servicos atingirdo toda a area polarizada pelo municipio-sede — a
Grande Jodo Pessoa, cidades paraibanas em geral, bem como os estados vizinhos. Em

resumo: as areas de atuacao da Facene serao:
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e Ensino Técnico;

e Ensino Superior em Tecnologia;

e Ensino de graduacéo;

e Ensino de pés-graduacéo;

e |Iniciacdo cientifica na area das ciéncias da saude;
e Cursos e servigos de extensao;

e Acdo comunitaria.

A Faculdade apresenta viabilidade e aporte financeiro para a implementagéo do PDI
(Plano de Desenvolvimento Institucional), conforme pode ser observado nos objetivos e metas
tracados para o periodo de vigéncia (2021 a 2025) daquele documento. Ha completa interacéo
epistemoldgica entre o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Medicina Veterinaria da Facene.

Plano de Desenvolvimento Institucional

A |IES apresenta viabilidade e aporte financeiro para a continuidade da implementacéo
do PDI aprovado pelo Ministério da Educacdo. Além disso, o PDI Facene apresenta
potencialidade de introduzir melhorias na Instituicdo e no Curso por ela oferecido, conforme
pode ser observado nos objetivos e metas tracados para o periodo de vigéncia do documento
(2021 a 2025). H& completa interacdo epistemologica entre o PPl — Projeto Pedagdgico
Institucional, o PDI-Plano de Desenvolvimento Institucional e o PPC-Projeto Pedagdgico do

Curso de Medicina Veterinaria da Facene.
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DIMENSAO 1 - ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

1.1 Politicas Institucionais no Ambito do Curso

O curso de graduacdo em Medicina Veterinaria da Faculdade de Enfermagem Nova
Esperanca — Facene esta relacionado e é parte atuante das agdes e diretrizes presentes no
Plano de Desenvolvimento Institucional. As politicas institucionais da Facene se desenvolvem
através das politicas académicas e de gestao, envolvendo os trés pilares do ensino superior
- ensino, pesquisa e extensado. Essas politicas se concretizam por meio de cursos, programas,
projetos, planos, acoes, atividades e demais modalidades da atuacao. A IES atua também no
ensino na poés-graduacgdo lato sensu (Especializa¢des) e stricto sensu, com o Mestrado

Profissional em Saude da Familia.

Identificacdo do Curso

e Curso: Graduacdo em Medicina Veterinaria

¢ Diploma: Bacharel em Medicina

e Modalidade: Presencial.

e Turno: Diurno e/ou Noturno.

e Carga Horéria Total do Curso: 4200 horas.

o Portaria de Autorizagdo: Portaria de Reconhecimento n° 86, de 18 de abril de 2023.
e Tempo de Integralizagéo:

e Minima = 05 anos ou 10 semestres

e Maxima = 07 anos ou 14 semestres.

¢ Numero Total de Vagas Anuais: 160 vagas.

¢ Dimensdes da Turma: 80 vagas por semestre, 40 vagas por turma.

e Regime de Matricula: Seriado semestral.

e Formas de Ingresso: Vestibular, processo para graduados e transferidos, e através da

nota do Enem.

As politicas de ensino, pesquisa e extensdo sdo acompanhadas pelas ac¢les
avaliativas sistematicas da Comissao Propria de Avaliagdo (CPA), completando o ciclo com a
participagcdo da Instituicdo nos processos avaliativos externos vigentes, cujos relatérios e
pareceres retroalimentam novas propostas de delineamento do Projeto Pedagdgico de Curso.

A coordenacéo de curso, em associacao ao NDE (Nucleo Docente Estruturante) e com

base em planejamento, estudos, relatérios, acompanhamento, comunicacdo, apropriacao,
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avaliacdes da CPA e outras avaliagbes diagnosticas/formativas internas, funciona como um
observatério, propondo estratégias para o aprimoramento e desenvolvimento de praticas
exitosas e/ou inovadoras, permitindo uma revisao continua das politicas implementadas,
propondo mudangas para o desenvolvimento de novas préaticas que possam constituir maiores
possibilidades de éxito para a manutencgéo da qualidade do curso de Medicina Veterinaria da
Facene.

O processo académico esta voltado para o fortalecimento da educacao centrada na
aprendizagem, na vivéncia de proposta ousada, que coloca o aluno frente a situacfes reais
de construcdo do conhecimento, aos desafios que exigem habilidades e competéncias
desenvolvidas em cada projeto de ensino-aprendizagem, tornando-o mais humano, do ponto
de vista social e possibilitando, por meio de processo de formacgéo transformador, melhor
preparacgdo, do ponto de vista técnico-cientifico.

O PPC, baseado nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do curso de graduagéo
em Medicina Veterindria, é centrado no estudante como sujeito da sua prépria aprendizagem,
tendo o professor como facilitador e mediador deste processo, com vistas a formagéo integral
e adequada do estudante, articulando as atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Considera as diversidades loco-regionais, as demandas locais da populacdo da regido e/ou
do municipio e os mecanismos de insergéo e articulagdo com as politicas publicas do Sistema
Unico de Saude (SUS).

Oportuniza-se maior envolvimento dos estudantes com as unidades curriculares,
tendo por base um acompanhamento das atividades através de um plano de aula que permite
o equilibrio entre conhecimentos, competéncias e habilidades e, ainda, que o estudante
aprenda por si préprio. Promove-se o uso constante de metodologias ativas nas atividades de
sala de aula, em estratégias definidas segundo a melhor adequacao ao componente curricular
e baseadas em problemas, permitindo e estimulando o exercicio da capacidade critico-
reflexiva dos alunos. Assim, a aprendizagem passa a ser vista como processo continuo,
evidenciada por conceitos significativos, desenvolvidos constantemente e ndo de forma
isolada, fragmentada e sem vinculos com a realidade.

As atividades de pesquisa e extensdo da Facene sao coordenadas pelo Nucleo de
Pesquisa e Extensdo Académicas (Nupea), 6rgao suplementar, com natureza interdisciplinar,
cujos objetivos permeiam o estimulo ao estudo, a pesquisa académica e a extensao na area
de Saude. Nesse sentido, cabe ao referido 6rgdo as responsabilidades inerentes a geréncia
do Programa de Iniciagdo Cientifica e de agbes de Extensdo (Proice), incluindo a
curricularizagcdo da extensao, das Orientacdes Didatico-Pedagdgicas (ODP) e a organizacéo

dos eventos cientificos promovidos pela IES.
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Proice

As atividades de pesquisa e de extensao vinculadas a Faculdade de Enfermagem
Nova Esperanca sdo gerenciados pelo Nupea. A vinculacdo de projetos ao Proice ocorre
mediante inscricdo de projetos de autoria de docentes, com participagdo de discentes e
egressos, e tem vigéncia de um ano. O docente, denominado coordenador, apresentara o
projeto ao Nucleo de Pesquisa e de Extensdo Académicas da Facene, em periodo divulgado
em calendario académico da IES, e em formulario de projetos de Pesquisa e Extensdo —
Proice.

A vinculacao de alunos extensionistas ou auxiliares de pesquisa ocorrera através de
processo seletivo, no inicio do ano letivo, apds publicacdo dos projetos aprovados para
vigéncia no ano. O processo seletivo se dard em edital especifico, no qual constara todas as
especificagbes, quantidades de vagas, pré-requisitos e etapas de selegéo.

O acompanhamento, pelo Nupea, de todos os projetos se da através de relatérios
parcial e final, além da frequéncia mensal que deve ser entregue e/ou enviada ao Nupea pelo
coordenador do projeto ou professor colaborador ao final de cada més de atividades, ou até
o segundo dia util do més subsequente. Os discentes, egressos e docentes vinculados aos
projetos terdo direito a certificacdo ao final do ano letivo, apds apresentacao de relatérios
parcial e final e comprovantes de publicagdo — artigo e/ou trabalhos apresentados.

1.2 Objetivos do Curso

Objetivo geral

Este projeto pedagdgico, sempre em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs), define objetivos gerais e especificos visando propiciar o processo de
tomada de deciséo e definicdo de estratégias que contribuam para alcancar os resultados
almejados.

O objetivo geral do curso de Medicina Veterinaria é formar profissionais generalistas,
com as habilidades e competéncias necessarias para atividades de prevencao, diagnéstico e
tratamento das doencas animais, na producdo animal, tecnologia dos produtos de origem
animal e saldde publica. O curso proporcionard solida formacdo de profissionais
comprometidos eticamente com a producéo e divulgagédo do conhecimento, comprometendo-
se com as necessidades comunitarias, bem como a analise e construcdo da natureza e do

papel social do médico veterinario.
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Objetivos Especificos

O curso de Medicina Veterinaria da Facene tem como objetivos especificos formar
profissionais capazes de
e Atuar com base em convicgdes cientificas, respeitando os principios éticos inerentes ao
exercicio profissional;
e Desenvolver e praticar agcdes de avaliagao, identificacdo e orientacdo terapéutica de
situac@es relacionadas com a saude animal;
e Ter a habilidade de estimular e promover atividades para a prevencéo da sanidade animal
e da saude publica de forma individual e coletiva;
e Desenvolver e estimular a producado animal e de alimentos, sempre respeitando as normas
e condi¢bes de bem-estar animal,
e Conhecer as normas e legislacdes referentes a area de atuacdo do Médico Veterinario;
e Ser capaz de emitir e interpretar laudos, pareceres, atestados e relatérios técnicos;
e Aplicar e divulgar o conhecimento técnico para promover e desenvolver a sanidade animal,
saude publica, o bem-estar social e ambiental;
e Ter a consciéncia de que o conhecimento técnico necessita de aprimoramento de forma
sistemética e continuada;
e Estar capacitado a incentivar e realizar produ¢cdo de conhecimento técnico e cientifico a
partir da aplicacdo de métodos de investigacao;
e Atuar de forma empreendedora na elaboragdo, na administragdo e gerenciamento de
recursos humanos e de projetos relacionados ao seu exercicio profissional,
e Modernizar sistemas de producdo animal ou agroindustrial e estabelecimentos de sua
responsabilidade;
e Trabalhar de forma multiprofissional e multidisciplinar nos diferentes segmentos do exercicio
profissional, prezando pelo trabalho em equipe;
e Reconhecer de forma critica o contexto e as mudangas sociais em nivel nacional e
internacional;
e Ser elemento moderador e transformador da realidade local e regional, sempre atuando

com senso critico.

1.3 Perfil profissional do egresso

O Curso de Graduacao em Medicina Veterinaria da Facene pretende e trabalha na
construcdo e aperfeicoamento de um perfil do egresso Médico Veterinario com formacéo
generalista, humanista, critica e reflexiva, capaz de compreender e traduzir as necessidades

de individuos, grupos sociais e comunidades.
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Essas caracteristicas estdo de acordo com o proposto na Resolucdo CNE/CES
3/2019 gque trata do perfil do egresso de medicina veterinaria. Intenciona-se a formacéao de
um profissional atuante e consciente da realidade regional e brasileira, com capacitacdo e
habilidades para atuar em diferentes campos das areas agrarias e da salde que o competem;
que tenha conhecimento dos fatos sociais, culturais e politicos da economia e da
administracdo agropecuaria e agroindustrial.

Além desses elementos, o Curso de Medicina Veterinaria da Facene espera que, ao
concluir o curso, 0 egresso esteja plenemente capacitado ao raciocinio logico, a
problematizacao e construcdo de saberes, a observacao, interpretacdo e analise de dados e
informacdes, bem como tenha os conhecimentos essenciais da Medicina Veterinaria para a
identificacdo e resolucéo de problemas. Preza-se pela atuacdo pautada na ética e no respeito
as individualidades, interagindo por meio das tecnologias de informagéo e de comunicacao,
valorizando as caracteristicas regionais, as identidades culturais, a educagdo ambiental, as
pessoas com deficiéncia, dentre outros elementos que constituem a sociedade

contemporanea.

Campos de atuacéo profissional

O profissional egresso da Medicina Veterinaria , tem por objetivo dotar o profissional
dos conhecimentos para desenvolver acdes e resultados voltados a area de Ciéncias Agrarias
e da Saude no que se refere a Produgcdo Animal, Producdo de Alimentos, Saude Animal,
Saude Publica e Saude Ambiental, além de adquirir competéncias e habilidades gerais

relacionadas a:

| - Atencdo a saude: os médicos veterinarios devem estar aptos a desenvolver agcbes de
prevencdo, promocao, protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual quanto
coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada
e continua com as demais instancias do sistema de salde. Sendo capaz de pensar
criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solu¢des para 0S mesmos.
Os profissionais devem realizar seus servi¢cos dentro dos mais altos padrées de qualidade e
dos principios da ética/bioética, considerando que a responsabilidade da atenc¢éo a saude néo

se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolucdo do problema de salde, em geral,

Il - Tomada de decis@es: o trabalho dos médicos veterinarios deve estar fundamentado na
capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forca

de trabalho,de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este
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fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir

as condutas mais adequadas,baseadas em evidéncias cientificas;

Il - Comunicacdo: os médicos veterinarios devem manter a confidencialidade das
informac0des a eles confiadas, na interagdo com outros profissionais de saude e o publico em
geral. A comunicagdo envolve comunicacdo verbal, ndo verbal e habilidades de escrita e
leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologia de comunicacao e

informacéao;

IV - Liderancga: no trabalho em equipe multiprofissional, os médicos veterinarios devem estar
aptos a assumir posi¢des de lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade.
A lideranga envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de

decisdes, comunicagdo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

V - Administragdo e gerenciamento: os médicos veterinarios devem estar aptos a tomar
iniciativas, fazer o gerenciamento e administragéo tanto da for¢a de trabalho, dos recursos
fisicos materiais e de informacdo, da mesma forma que devem estar aptos a ser

empreendedores, gestores, empregadores ou liderancas em equipes de saude;

VI - Educagdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender,
continuamente,tanto na sua formacao, quanto na sua pratica. Desta forma, os profissionais
de salude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com a sua
educacao e com o treinamento/estagios das futuras geracbes de profissionais, mas
proporcionando condi¢cfes para que haja beneficio matuo entre os futuros profissionais e os
profissionais dos servigos, inclusive, estimulando o desenvolvimento e desenvolvendo a
mobilidade académico/profissional, a formacao e a cooperacao através de redes nacionais e

internacionais

Habilidades e Competenéncias especificas

O curso de Medicina Veterinaria da Facene tem por objetivo desenvolver
competéncias e habilidades humanisticas (gerais) e especificas, ao longo dos 10 semestres
de integralizagédo, essenciais para a atuacdo profissional dos egressos. As caracteristicas
humanisticas de atencdo a saude, tomada de decisbes, comunicacgéo, lideranca, educacao
continuada, administracdo e gerenciamento, sdo trabalhadas de forma transversal em todos
0s componentes curriculares obrigatérios do curso, transitando entre as areas das Ciéncias

Agrarias e da Saude, conforme a aptiddo de cada componente.
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A intensa carga horéria pratica do curso, aliada as metodologias de trabalho em grupo,
apresentacfes de trabalhos, insercdo em projetos de ensino, pesquisa e extensao,
metodologias ativas de ensino, proximidade entre académicos e docentes, além das diversas
formas de avaliacho empregados nos componentes curriculares, viabilizam o
desenvolvimento ativo da comunicacdo e lideranc¢a, diretamente relacionada a realidade
regional vivenciada.

O Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria deste modo deve assegurar, também,
a formacéao de profissional em suas areas de atuacdo:salde animal, saude publica e saude
ambiental; clinica veterinaria; medicina veterinaria preventiva; inspecdo e tecnologia de
produtos de origem animal; zootecnia, producado e reproducao animal, com competéncias e

habilidades especificas para:

¢ Respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

¢ Avaliar grau de bem-estar animal a partir de indicadores comportamentais e fisiolégicos e
de protocolos especificos, bem como planejar e executar estratégias para a melhoria do bem
estar animal visando a utilizacdo de animais para os diferentes fins, com énfase na bioética;
e Desenvolver, orientar, executar e interpretar exames clinicos e laboratoriais, bem como,
identificar e interpretar sinais clinicos e alteragcdes morfofuncionais;

e |dentificar e classificar os fatores etiolégicos, compreender e elucidar a patogenia, bem
como, prevenir, controlar e erradicar as doengas de interesse na salde animal, saude publica
e saude ambiental;

e Instituir diagnéstico, prognédstico, tratamento e medidas profilaticas, individuais e
populacionais;

¢ Planejar, elaborar, executar, avaliar e gerenciar projetos e programas de protecdo ao meio
ambiente e dos animais selvagens, bem como de manejo e tratamento de residuos
ambientais, participando também de equipes multidisciplinares;

¢ Desenvolver, programar, orientar e aplicar técnicas eficientes e eficazes de criacdo, manejo,
nutricdo, alimentagédo, melhoramento genético, producéo e reproducdo animal;

e Planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar programas de saude animal,
incluindo biosseguranca, biosseguridade e certificacao;

e Planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar a inspecao sanitéria e tecnolédgica
de produtos de origem animal,

¢ Planejar, orientar, gerenciar e avaliar unidades de criagcdo de animais para experimentacéo
(bioterismo);

e Planejar, organizar, avaliar e gerenciar unidades de producdo de medicamentos,

imunobioldgicos, produtos bioldgicos e ra¢des para animais;
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o Elaborar, executar, gerenciar e participar de projetos na area de 55 biotecnologia da
reproducao;

e Planejar, avaliar, participar e gerenciar unidades de servicos médico veterinarios e
agroindustriais;

e Realizar pericias, assisténcia técnica e auditorias, bem como elaborar e interpretar laudos
periciais e técnicos em todos 0os campos de conhecimento da Medicina Veterinaria;

¢ Planejar, elaborar, executar, gerenciar e participar de projetos e programas agropecuarios
e do agronegadcio;

e Exercer a profissdo de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como uma forma
de participacdo e contribuicdo social,

e Conhecer métodos de busca da informacao, técnicas de investigacdo e elaboracdo de
trabalhos técnicos, académicos, cientificos e de divulgacéo de resultados;

¢ Assimilar e aplicar as mudancas conceituais, legais e tecnoldgicas ocorridas nos contextos
nacional e internacional, considerando aspectos da inovacao;

e Avaliar e responder com senso critico as informacdes que sdo oferecidas durante seu
processo de formacao e no exercicio profissional;

e Participar no planejamento, execucdo, gerenciamento e avaliacdo de programas e acdes
para promocao e preservagdo da saude Unica, no &mbito das estratégias de saude da familia
e outros segmentos de atividades relacionadas ao médico veterindrio junto a comunidade;

¢ Planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar programas de andlises de riscos
envolvendo possiveis agravos a salde animal, & satde publica e a salude ambiental;

¢ Prevenir, identificar, controlar e erradicar doencas emergentes e reemergentes com vistas

a atuacao no servico veterinario oficial e privado.

1.4 Estrutura curricular

A Facene prop6e o modelo de curriculo que organiza atividades e experiéncias
planejadas e orientadas e também possibilite aos alunos a construcdo da trajetéria de sua
profissionalizacdo, permitindo que eles possam construir seu percurso profissional com uma
sélida formagéo geral, além de estimular praticas de estudos independentes com vistas a
progressiva autonomia intelectual e profissional.

A formacdo do Médico Vetrinario no curso de Medicina Veterindria da Facene esta
alicercada nas Resolucdes CNE/CES n°3 de 15 de agosto de 2019, levando em consideracdo
as caracteristicas regionais, nas condi¢cfes objetivas da instituicdo formadora, possibilitando
uma formacédo de cunho generalista, visando a formacdo de um profissional comprometido

com a transformacéo da realidade social. O curriculo assume estrutura com énfase nos temas
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transversos relacionados com as Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Humanas e Sociais, e Ciéncia
da Medicina Veterindria onde contempla contetudos teoricos e préticos relacionados com
saude-doenca, producédo animal, com énfase nas areas de Saude Animal, Clinica e Cirurugia
Veterinaria Preventiva, Salde Publica, Zootecnia, Produ¢do Animal e Vegetal, e Tecnologia
de Produtos de origem Animal, funcionando como elementos de integragéo.

De acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 4/2002 e com o Parecer CNE/CEB n°
4/2009, fundamentados na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao Nacional — LDB e nas DCN,
a duracdo total do curso deve ser medida em horas legalmente definidas, isto €, 60 (sessenta)
minutos cada. Assim, o Conselho Técnico-Administrativo (CTA) da IES, atendendo o que
preconiza a citada resolucédo, dispondo sobre o0 assunto através da Resolu¢do CTA n°14/2015
de 14/11/2015.

Outros aspectos considerados no processo de formacdo do médico veterinario séo as
transformagfes da profissdo, os avancos cientificos e tecnologicos e as demandas do
mercado de trabalho. A carga horaria total do curso é de 4.200 horas, distribuidas em 5 anos
(10 semestres), contemplando aulas teb6ricas e préaticas, Estagio Curricular
Supervisionado/ECS e Trabalho de Conclusdo de Curso/TCC; e 200 horas de atividades
complementares, como projetos de extensdo e pesquisa, disciplinas optativas (incluindo a
oferta do componente Libras), participacdo em eventos cientificos. A matriz curricular
contempla, ainda, todos os marcos legais solicitados pelo Ministério da Educacéo, a partir da
adequacdao dos conteudos curriculares.

A Matriz Curricular do curso esta representada graficamente abaixo, e os Planos de

Ensino estao anexos a esse PPC.
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BACHARELADO EM MEDICINA VETERINARIA
Portaria de Autorizagdo n° 606, de 16 de junho de 2017.

MATRIZ CURRICULAR N° 02
RESOLUGCAO DO CTA N° 15/2021

5 APRENDENDO A APRENDER / A CONHECER
CONSTRUGCAO DOS CONHECIMENTOS FUNDAMENTAIS PARA A COMPREENSAO DO PROCESSO DE CUIDADO ANIMAL
PRIMEIRO SEMESTRE

CONTEUDOS CURRICULARES HAT(1) | HAP (2) |HAEX (3) |HACS (4)| PRQ(5)

101. Anatomia Veterinaria | 04 40 40
<2102, Bioguimica 03 40 20
% ,i: 103. Bases Moleculares e Histologia Geral 03 40 20
= il 104. Metodologia da Pesquisa e Bioinformatica 02 20 20
"8l L 05. Bioética e Deontologia em Medicina Veterinaria 02 20
= 4-01106. Politicas de Educacio Ambiental 02 40
sfrall107. Fundamentos Sociais 02 40

108. Ensino/Servigo/ Comunidade - ESCMEDVET | 02 40

TOTAL DO 1° SEMESTRE 20 400 HORAS/AULA

~ APRENDENDO A APRENDER / A CONHECER
CONSTRUCAO DOS CONHECIMENTOS FUNDAMENTAIS PARA A COMPREENSAO DO PROCESSO DE CUIDADO ANIMAL

SEGUNDO SEMESTRE
CONTEUDOS CURRICULARES CRED | HAT (1) |HAP (2) |[HAEX (3)|HACS (4) [ PRQ (5)
. Anatomia Veterinaria Il 04 40 40 101
. Fisiologia Veterinaria | 03 40 20
. Histologia Veterinaria 03 40 20 103
. Bioestatistica 02 40
. Psicologia Aplicada a Saude 01 20
. Microbiologia Geral 03 40 20
. Genética e Melhoramento Animal 02 40
208.Ensino/Servico/ Comunidade - ESCMEDVET Il 02 40
TOTAL DO 2° SEMESTRE 20 400 HORAS/AULA

CONHECIMENTOS
FUNDAMENTAIS Il

~ APRENDENDO A APRENDER / A CONHECER
CONSTRUCAO DOS CONHECIMENTOS FUNDAMENTAIS PARA A COMPREENSAO DO PROCESSO DE CUIDADO ANIMAL

TERCEIRO SEMESTRE

I CONTEUDOS CURRICULARES CRED |[HAT (@) [HAP (2) |HAEX (3)|HACS (4)
8 301. Microbiologia Veterinaria 02 20 20
= |<_5 . Bases da Farmacologia 04 80
”;J 5 . Fisiologia Veterinaria Il 04 60 20 202
Q= . Imunologia 04 80
= E( . Parasitologia 04 60 20
8 % . Ensino/Servigo/ Comunidade - ESCMEDVET Il 02 40
& TOTAL DO 3° SEMESTRE 20 400 HORAS/AULA

APRENDENDO A APRENDER / A CONHECER
CONSTRUGAO DOS CONHECIMENTOS FUNDAMENTAIS PARA A COMPREENSAO DO PROCESSO DE CUIDADO ANIMAL

QUARTO SEMESTRE
CONTEUDOS CURRICULARES CRED | HAT (1) [HAP (2) [HAEX (3) [HACS (4) | PRQ (5)
. Bioclimatologia 02 40

. Forragicultura 03 40 20

. Epidemiologia e Vigilancia em Saude 03 40 20

. Nutricdo Animal 03 40 20 304

. Patologia Geral 03 40 20

. Pratica de Enfermagem em Medicina Veterinaria 04 40 40 304

. Ensino/Servigo/ Comunidade - ESCMEDVET IV 02 40
TOTAL DO 4° SEMESTRE 20 400 HORAS/AULA

COMPETENCIAS E
HABILIDADES BASICAS |
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APRENDENDO A APRENDER / A CONHECER
CONSTRUGAO DOS CONHECIMENTOS FUNDAMENTAIS PARA A COMPREENSAO DO PROCESSO DE CUIDADO ANIMAL

UINTO SEMESTRE

7 CONTEUDOS CURRICULARES CRED [HAT (1)| HAP (2) |HAEX (3)[HACS (4)| PRQ (5)
I lo01. Anélise Clinica Veterinaria 03 40 20
0 = . —
<_E\2 502. Anatomia Topogréfica 03 20 40
(% g 503. Diagnostico por Imagem em Medicina Veterinaria | 03 40 20
nflall>04. Semiologia Veterinaria 04 40 40 304
< <9E 505. Técnica Cirlrgica e Anestesia Veterinaria 05 60 40 303
8 ;‘ 506. Ensino/Servigo/ Comunidade - ESCMEDVET V 02 40

B TOTAL DE HORAS DO 5° SEMESTRE 20 400 HORAS/AULA

APRENDENDO A APRENDER / A CONHECER
CONSTRUGAO DOS CONHECIMENTOS FUNDAMENTAIS PARA A COMPREENSAO DO PROCESSO DE CUIDADO ANIMAL

SEXTO SEMESTRE

w é 601. Clinica Médica de Grandes Animais 05 30 20 503

b % 602. Clinica Médica de Pequenos Animais 04 60 20

9‘5 603. Clinica e Conservacéo de Animais Silvestres 03 40 20

UEJ g 604. Terapéutica Veterinaria 04 80

B-Jl605. Toxicologia Veterinaria 02 20 20 206

=606, Ensino/Servico/ Comunidade - ESCMEDVET VI | 02 | - 40
- TOTAL DE HORAS DO 6° SEMESTRE 20 400 HORAS/AULA

APRENDENDO A APRENDER / A CONHECER
CONSTRUGAO DOS CONHECIMENTOS FUNDAMENTAIS PARA A COMPREENSAO DO PROCESSO DE CUIDADO ANIMAL

SETIMO SEMESTRE

— CONTEUDOS CURRICULARES CRED |HAT (1)| HAP (2) [HAEX (3)|HACS (4)[PRQ (5)

g 701. Clinica Cirargica de Grandes Animais 03 40 20 601
('-/')J % 702. Clinica Cirargica de Pequenos Animais 03 40 20 602
SRl /03. Higiene e Seguranca Alimentar 02 20
F=B1ill 704. Patologia Veterinaria Especial 04 60 20
E g 705. Reproducéo e Obstetricia de Pequenos Animais 02 20 20
§ 5 706. Reproducéo e Obstetricia de Grandes Animais 04 60 20

E‘ 707. Ensino/Servico/ Comunidade - ESCMEDVET VII 02 — - 40

T TOTAL DE HORAS DO 7° SEMESTRE 20 400 HORAS/AULA

APRENDENDO A APRENDER / A CONHECER
CONSTRUGAO DOS CONHECIMENTOS FUNDAMENTAIS PARA A COMPREENSAO DO PROCESSO DE CUIDADO ANIMAL

OITAVO SEMESTRE

Q CONTEUDOS CURRICULARES CRED [HAT (1)| HAP (2) [HAEX (3) |HACS (4)| PRQ (5)
<9'1 801. Aquicultura 02 40

5 = 802. Doenca de Aves e Suinos 02 20 20 704
Es g c03. Producéo de Aves e Suinos 02 20 20
'{5% 804. Produgéo de Ruminantes 04 60 20

g % 805. Tecnologia e Inspecdo de Carne e Derivados 04 40 20 20

E Ll806. Tecnologia e Inspecdo de Leite e Derivados 04 40 20 20

2 807. Ensino/Servigo/Comunidade - ESCMEDVET VIII 02 40

2 TOTAL DE HORAS DO 8° SEMESTRE 20 400 HORAS/AULA




45

APRENDENDO A APRENDER / A CONHECER

CONSTRUGAO DOS CONHECIMENTOS FUNDAMENTAIS PARA A COMPREENSAO DO PROCESSO DE CUIDADO ANIMAL

NONO SEMESTRE

CONTEUDOS CURRICULARES CRED [HAT (1)| HAP (2) [HAEX (3)|HACS (4)| PRQ (5)
L
g g B001. Doengas Infecciosas 04 80 "
]
UEJ FAINI002, Zoonoses,Salde Publica e Ambiente 04 60 20 2L
< 9( n 9
g)«'g 903. Trabalho de Conclusédo de Curso | — TCC | o1 20 o - é( .E:_J
= = Z
% 8 904. Estagio Curricular Supervisionado | —HAECS | | 11 o o - 220 <
& g TOTAL DE HORAS DO 9° SEMESTRE 20 400 HORAS/AULA

APRENDENDO A APRENDER / A CONHECER
CONSTRUGAO DOS CONHECIMENTOS FUNDAMENTAIS PARA A COMPREENSAO DO PROCESSO DE CUIDADO ANIMAL

DECIMO SEMESTRE

L

<

D.

<

APERFEICOAMENTO
DAS COMPETENCIAS E

CONTEUDOS CURRICULARES CRED [HAT (1)] HAP (2) [HAEX (3)|HACS (4)] PRQ (5)

1001. Doencas Parasitarias 04 60 20 -

1002.Gestdo e Administragcdo em Marketing e 0

Empreendedorismo 02 40 2 %

1003. Extensdo Rural 02 20 20 g &
M1 004. Trabalho de Concluso de Curso Il - TCC I 01 20 e '<Z_(

1005. Estagio Curricular Supervisionado Il - HAECS I 1 220

OTAL DE HORAS DO 10° SEMESTRE 20 400 HORAS/AULA

CONTEUDOS COMPLEMENTARES E OPTATIVOS

CONTEUDOS CURRICULARES CRED CH

Lingua Brasileira de Sinais (Libras) 02 40

IAtividades complementares e Optativas 08 160

TOTAL 10 200

DICADOR RR AR
ESPECIFICACAO N° DE HORAS | CREDITOS %
Carga Horéria Teoérica (HAT) 2.320 116 58
Carga Horaria Pratica (HAP) 840 42 21
Carga Horaria de Extensdo (HAEX) 400 20 10
Carga Horéaria de Atividades de Estagio Curricular Supervisionado - 440 22 11
HAECS

INDICADORES CURRICULARES

ESPECIFICACAO N° DE HORAS CREDITOS %
Carga Horéria de Atividades Tedricas — HAT 2.320 116 58
Carga Horéria de Atividades Préaticas — HAP 840 42 21
Carga Horéria de Atividades Extensionistas — 400 20 10
HAEX
e e oo £ 2 1
Atividades complementares e optativas 200 10
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 4.200 200 100%

EQUIVALENCIA: 1 CREDITO = 20 HORAS/AULA.
(1) HAT — HORAS/AULA TEORICAS.

(2) HAP — HORAS/AULA PRATICAS.

(3) HEST — HORAS/AULA ESTAGIOS.

(4) HEXT — HORAS/AULA EXTENSAO.

(5) PRQ — PRE-REQUISITOS.
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1.5 Conteudos Curriculares

Ao conceber-se o0 curso, os delineamentos embasaram-se em linhas condutoras para
compor a integragéo dos objetivos, contetdos curriculares, o perfil do egresso e desta forma
conduzir a estruturacdo da matriz curricular.

Neste sentido, o projeto pedagdgico apresenta consideravel coeréncia entre os diversos

momentos que demonstram a constituicdo do curso.

Coeréncia dos conteudos curriculares com o0s objetivos do curso

A organizacao curricular do Curso de Medicina Veterinaria da Facene, respeitadas as
suas particularidades, esta estruturado por meio de regime seriado semestral, com a estrutura
curricular organizada em mddulos tematicos interdisciplinares, de modo a flexibilizar e
organizar o curriculo em estratégias centradas na aprendizagem do aluno.

Os valores maiores (filosoficos, psicoldgicos, metodoldgicos e éticos) dos projetos
pedagdgicos estdo expressos ndo s6 nos objetivos do curso, mas, também, no perfil
profissional do egresso da Facene, nos PPC, PPI e PDI da IES.

Os objetivos definidos para a formacdo do médico veterinario possuem plena
compatibilidade com os conteudos curriculares, quanto aos conhecimentos e contetdos
propostos, como com as competéncias previstas. A sele¢do de conteudos fundamentou-se

em indicadores como adequacdao, atualizacéo, relevancia e multidisciplinaridade.

Coeréncia dos conteudos curriculares com o perfil do egresso

A organizacdo dos conteudos curriculares foi planejada visando o estabelecimento de
parametros de coeréncia entre 0os conhecimentos necessarios e o desenvolvimento das
competéncias previstas no perfil desejado para o egresso do curso. Os contelidos destacam-
se pela cuidadosa atualizacdo na area do conhecimento do curso, distribuidos em cargas
horarias conforme a necessidade de aprofundamentos, de praticas ou integracao.

O Curso de Medicina Veterinaria da Facene busca desenvolver competéncias,
habilidades psicomotoras e atitudinais junto ao aluno para que esse possa aprender a pensatr,
aprender a aprender, aprender a relacionar o conhecimento com dados da experiéncia na
pratica, a dar significado ao aprendizado, a captar o significado do mundo, a fazer a ponte
entre a teoria e a préatica, aprendendo a lidar com as situa¢des que apare¢cam no seu cotidiano.

Dessa forma, iremos propiciar a comunidade e a sociedade de um modo geral,
profissionais com formagédo generalista, humanista, critica e reflexiva. Capacitados a atuar,

pautados em principios éticos, com senso de responsabilidade social e compromisso com a



47

cidadania, conforme preconiza o Conselho Nacional de Educacdo por meio das resolucdes

gue instituem as Diretrizes Curriculares Nacionais.

Coeréncia do Projeto Pedagdgico do Curso com as Diretrizes Curriculares Nacionais

O Projeto Pedagdgico do Cursos de Medicina Veterinaria da Facene, conforme referido,
atendem as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso, considerando as respectivas
Resolucdes CNE/CES.

A organizacdo curricular do Curso contempla o desenvolvimento de competéncias
profissionais e é formulada em consonancia com o perfil profissional de conclusao do curso,
o qual define a identidade do mesmo e caracteriza 0 compromisso ético da instituigdo com os
seus alunos e a sociedade. Compreende as competéncias profissionais, gerais e especificas,
incluindo os fundamentos cientificos e humanisticos necessarios ao desempenho profissional
do graduado em médico veterinario por meio da metodologia ativa, integradora e criativa que
considera situacoes reais que expressam a cultura e o cotidiano dos atores envolvidos, tem
possibilitado o alcance dos objetivos gerais e especificos e do perfil desejado dos egressos.

Além da definicAo dos contetdos curriculares especificos para cada curso, 0s
componentes do curso agregam-se ainda as Atividades Complementares, entre as quais se
inserem as Disciplinas Optativas, entre outras atividades académicas.

Adequacao dos Conteudos Curriculares as exigéncias do Decreto 5.626/2005 - Libras

Atendendo ao Decreto n® 5626/2005, o Curso de Medicina Veterinaria, e buscando
formar profissionais melhores, prevé, em sua proposta curricular, a disciplina de Lingua
Brasileira de Sinais — Libras, como disciplina optativa oferecida na matriz curricular, com carga
horaria de 40h visando assim, uma formacdo mais completa, inclusiva e diferenciada no

mercado de trabalho.

Adequacao dos Conteudos Curriculares as exigéncias da Politica Nacional de

Educacdo Ambiental

Em atendimento aos requisitos definidos na Resolucdo CNE n° 2/2012, e no Decreto n°
4.281/2002 regulamentando a Lei n° 9.795/1999, que instituem a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental, a organizacdo curricular do curso contempla os temas relacionados a
educacdo ambiental e sustentabilidade tratados de forma horizontal e transversal nas
disciplinas Politicas de Educacao Ambiental (40h) e SIESC 1 (20h), ambas no primeiro

periodo (P1), e Clinica e Conservacdo de Animais Silvestres (60h), no sexto periodo (P6).
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Nesses momentos de integracdo sdo abordados os contetdos legais inseridos na Resolucdo
CNE n° 2/2012, e no Decreto n° 4.281/2002 regulamentando a Lei n® 9.795/1999 assim como

atividades de educagéo permanentes importantes na formacao do médico veterinario

Adequacao dos Conteldos Curriculares as exigéncias das Diretrizes Nacionais para a

Educacdo em Direitos Humanos

De acordo com os pressupostos da Resolucdo CNE-CP n° 01/2012, a Educacédo em
Direitos Humanos tem por finalidade promover a educacédo para a mudanca e a transformacéao
social, fundamentando-se nos principios da dignidade humana, da igualdade de direitos, do
reconhecimento e valorizacdo das diferencas e das diversidades, da democracia na
educacao, da transversalidade, vivéncia e globalidade, e da sustentabilidade socioambiental.

Seguindo esse propoésito, o Curso de Medicina Veterinaria da Facene contempla as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos, conforme a
determinagéo da Resolugéo n° 1, de 30 de maio de 2012 e também a Protecdo dos Direitos
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, pela transversalidade, por meio de temas
relacionados aos Direitos Humanos e tratados interdisciplinarmente; nos componentes
curriculares de Fundamentos Sociais (40h) no primeiro periodo (P1), e Psicologia Aplicada a
Saude (20h) no segundo periodo (P2).

A proposta curricular preocupou-se, ainda, em definir nos objetivos do curso o
desenvolvimento do senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, ao
propor o desenvolvimento de competéncias para exercer a profissdo como cidadao atuante e
consciente da sociedade multicultural e pluriétnica em que vivemos, buscando contribuir para
as relacdes étnico-sociais positivas rumo a constru¢cao de uma nagdo democratica e integrar

em sua estrutura a proposta de formacéo de um perfil do egresso com consciéncia cidada.

Adequacao dos Conteudos Curriculares as exigéncias da Politica de Acessibilidade

A Facene busca contemplar a Acessibilidade em todas as suas vertentes e de acordo
com o Decreto N° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, que estabelece normas gerais e critérios
bésicos para a promogéo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida:

- Acessibilidade arquitetébnica — Oferece condicdo para utilizagdo, com seguranca e
autonomia, total ou assistida, dos espacos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das
edificacdes, dos servicos de transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de comunicagao
e informagéo, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida. Os espagos da

Instituicdo contemplam, pois: comunicagdo e sinalizagdo — recursos visuais e auditivos;
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acesso e circulacdo — rotas de fuga, areas de descanso, rampas e escadas, corrimdes e
guarda-copos, equipametos eletromecanicos, circulagdo interna e externa, vagas para
veiculos, iluminacdo adequada; sanitérios e vestiarios bem localizados e adaptados (placas
em braille e piso tatil), que permitem boa circulagéo, transferéncia, aproximacao e alcance;
mobilario adequado — observando altura, area de aproximacao, quantidades, rotas acessiveis
e sinalizacéo.
- Acessibilidade atitudinal — Refere-se a percep¢do do outro sem preconceitos, estigmas,
esteredtipos e discriminacdes. Os demais tipos de acessibilidade estédo relacionados a essa,
pois é a atitude da pessoa que impulsiona a remocao de barreiras.
- Acessibilidade pedagodgica — Auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de
estudo. Esta relacionada diretamente a concepgao subjacente a atuagdo docente: a forma
como o0s professores concebem conhecimento, aprendizagem, avaliagdo e inclusdo
educacional determinara, ou ndo, a remocao das barreiras pedagogicas.
- Acessibilidade nas comunicac¢des — Eliminaco de barreiras na comunicacéo interpessoal
(face a face, lingua de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila, incluindo textos em
Braille, grafia ampliada, uso do computador portatil) e virtual (acessibilidade digital).
- Acessibilidade digital — Direito de eliminacdo de barreiras na disponibilidade de
comunicacgdo, de acesso fisico, de tecnologias assistivas, compreendendo equipamentos e
programas adequados, de conteudo e apresentacdo da informagédo em formatos alternativos.
O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) é um ambiente digital adaptado, disponibilizado
na Facene.

Sendo assim, 0s cursos, programas e projetos de educacao superior da IES contribuem,
ainda, para a reducéo das desigualdades sociais e regionais ao gerarem novos empregos,
diretos (professores e pessoal técnico-administrativo) e indiretos (papelarias, livrarias,

lanchonetes etc.).

Atividades em Defesa do Meio Ambiente, Preservacdo da Memdéria Cultural, da
Producao Artistica e do Patrim6nio Cultural

A Facene desenvolve atividades institucionais em interagdo com a comunidade nas
areas de educacdo, saude, lazer, cultura, cidadania, solidariedade, meio ambiente,
desenvolvimento econdmico e incentivo ao esporte. A IES estimula o discente em préticas de
educacao e saude, e ideias sociais inovadoras desenvolvidas pelos discentes da Faculdade,
exaltando as acdes realizadas em projetos de extensdo, assisténcia a comunidade e eventos
de responsabilidade social (a Mega-Acéo Social, evento anula da IES ha mais de 20 anos)
realizados como forma de sistematizar e estimular que projetos desenvolvidos por meio da

acao voluntaria.
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Acredita-se que a acao voluntaria do discente € uma das iniciativas que mais contribuem
para sua formacao cidadd, vendo que € uma iniciativa onde o discente € protagonista e 0s
professores séo tutores/mediadores.

Com o compromisso ético-politico de valorizacdo e preservagéo da cultura brasileira, a
Facene interliga suas acdes a promocao de atividades que visam o fortalecimento das raizes
culturais do pais, com destaque para as manifestacfes locais. A IES pretende desenvolver
atividades tais como palestras, debates, exposi¢cdes, concursos e agdes sociais.

1.6 Metodologia

O Curso de Medicina Veterinaria parte da premissa epistemolégica de que o
conhecimento se produz através de um processo de aprendizado continuo e aberto a
inimeras contingéncias e so pode ser compreendido através da indissociavel vinculagéo entre
teoria e pratica e entre os diversos saberes que compdem a estrutura curricular do Curso.

De acordo com os trabalhos que vém sendo desenvolvidos, o curriculo implementado
esta configurado de maneira integrada e inovadora, no sentido de articular os varios
conteudos, a fim de dar conta de situacdes e/ou problemas sociais e de saude. O desafio é
trabalhar, através de problemas colocados, a formacao académica dos discentes do Curso de
Graduacdo em Medicina Veterinaria, na busca de caminhos que viabilizem a abordagem
interdisciplinar/interprofissional no contexto do processo saude-doenga, considerando 0s
perfis epidemiol6gicos municipal, estadual e nacional.

As praticas pedagdgicas empregadas pela Facene no Curso de Medicina Veterinaria
estdo apoiadas em quatro concepcgdes de ensino-aprendizagem: aprendizagem autodirigida;
aprendizagem baseada em problemas ou casos; aprendizagem em pequenos grupos de
tutoria e aprendizagem orientada para a comunidade. Essas concepg¢fes se traduzem em
estratégias diversificadas, que vao desde aulas expositivo-dialogadas que, mesmo sendo
consideradas tradicionais, continuam a apresentar sua relevancia; transitando pela realizacao
de estudos dirigidos, seminarios, juris simulados, féruns de debate, uso de jogos -
gamificacdo, TBL, rodas de conversa, aulas praticas em laboratérios, visitas técnicas, uso de
banco de questdes, prova OSCE, avaliacdo integrada, debate de casos clinicos, nivelamento
de estudos, dentre outras.

A gestdo pedagdgica da Facene utiliza dos indicadores internos de desempenho dos
estudantes (teste de progresso, relatorios do Nupetec, balanco final das avalia¢cdes discentes)
e os indicadores externos de desempenho dos estudantes (Enade), além dos resultados da
CPA (avaliagéo interna), das avaliagdes Institucionais de recredenciamento e as avaliagbes

de curso (renovacéo de reconhecimento) para estratégias de melhorias académicas.
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A adocdo de testes longitudinais do desenvolvimento cognitivo (Teste de Progresso) pela
Facene tem como objetivo funcionar como uma poderosa ferramenta pedagdgica, e servir
como um ponto norteador das a¢cbes pedagogicas dos cursos da Facene. Com a realizacao
dos Testes de Progresso, € possivel mensurar aspectos especificos da formacdo do
profissional, reduzindo possiveis gaps de conhecimento.

A instituicdo conta também com um banco de questdes, inserido em seu Ambiente Virtual
de Aprendizagem. O Banco de Questdes faz com que todos os itens utilizados nas diversas
avaliacBes do curso passem obrigatoriamente por a0 menos dois processos: insercao e
validacdo. A insercdo da questdo obedece a alguns critérios e padronizacdes visando a
elevacado da qualidade e contextualizacdo dos itens cadastrados.

Nesse cenario, se objetiva orientar e oferecer praticidade que possa levar a todos os
docentes e discentes uma experiéncia impar, a qual permitira, a cada um, desenvolver de fato
as competéncias necessarias na execucado de uma aprendizagem significativa. Para isso,
planos de ensino foram alinhados como resultados de aprendizagem; metodologias foram
revistas; a avaliacdo foi repensada. Atividades praticas e estagios foram desenhados para ser
a culminancia de processos de aprendizagem voltados para uma experiéncia significativa,
intrinsecamente relacionada ao trabalho profissional.

A organizagdo curricular segundo perfil de competéncia visa oferecer experiéncias
educacionais potentes para o desenvolvimento de capacidades cognitivas, psicomotoras e
afetivas que possam ser mobilizadas frente a um determinado contexto que requeira a
atuacdo profissional. A incorporacdo de elementos inovadores tanto na concepc¢do do
programa como nas praticas de ensino-aprendizagem, objetiva favorecer que os estudantes
desenvolvam capacidades de modo articulado e contextualizado, potencializando, assim, a
construcdo de competéncias e habilidades.

Nesse contexto, o docente tem um papel importante em refletir permanentemente sobre
suas acoes, objetivos e resultados de sua pratica educativa sem necessariamente perder do
foco o aluno, oferecendo a eles diferentes cenarios de aprendizagem, ja que ensinar significa

provocar reflexdes e estimular as potencialidades de conhecimentos.

1.7 Estagio Curricular Supervisionado

O Estéagio Curricular Supervisionado representa aquele periodo da formagéo académica
no qual o aluno de graduacéo sai da instituicdo de nivel superior para se inserir nos seus
futuros contextos profissionais, a fim de aprender e apreender saberes e préticas relativos ao
exercicio da profissdo. Sendo assim, os Estagios Curriculares Supervisionados, na
perspectiva da Facene, sdo considerados atividades de aprendizagem social, profissional e

cultural, proporcionadas ao estudante pela participacdo em situacdes reais de vida e trabalho
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em seu meio, sendo realizada na comunidade em geral ou junto a pessoas juridicas de direito
publico ou privado, sob supervisédo e responsabilidade da IES.

O Estagio Supervisionado € util para o aprofundamento sobre a concepgédo e
desenvolvimento das atividades do Médico Veterinario. Ele € contemplado como um
procedimento didatico que conduz o aluno a situar, observar e aplicar, criteriosa e
reflexivamente, principios e referéncias assimilados entre a teoria e pratica. E uma etapa de
aplicacdo do conhecimento e do aperfeicoamento de habilidades numa situagéo real; é o
momento de juncdo do saber com o fazer, o qual conduz a uma atuacdo profissional mais
critica e criativa. Nessa perspectiva, o Estagio Supervisionado oferece ao aluno condicfes de
crescimento, dando-lhe a oportunidade de uma experiéncia pré-profissional, ou seja, de o
aluno vivenciar o desempenho das atividades profissionais.

Como preconizado, no processo formativo do Médico Veterinario, além dos contetdos
tedricos e praticos, sdo realizados estagios supervisionados, cuja a carga horaria minima do
estagio curricular supervisionado atinge 10% da carga horéria total do Curso de Graduagéo
em Medicina Veterinaria, com base na Resolucdo especifica da Camara de Educacgdo
Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

Cumpre informar também, que o estdgio curricular supervisionado e as atividades
complementares ndo excedem a 20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso de
Graduacdo em Medicina Veterinaria. Nesse sentido, cumprindo as orientagdes das DCN e,
principalmente, impulsionado pela preocupacdo com a formacao dos alunos, o Curso de
Medicina Veterinaria da Facene incluiu no seu curriculo acdes de estagios supervisionados
realizados em diversos ambientes conveniados a IES, Clinica escola e/ou clinicas e hospitais
veterinarios, Fazenda-Escola e outros.

Os Estéagios Curriculares Supervisionados séo divididos em | (de 220 horas) e Il (de 220
horas) e séo realizados nos dois ultimos periodos do Curso de Medicina Veterinaria,
respectivamente nono e décimos periodos, com carga horaria total de 440 horas. Neles, os
discentes sao organizados em grupos (com no maximo seis alunos) ou duplas e vivenciam as
praticas profissionais nos diversos campos. Estes estagios serdo desenvolvidos por
profissional habilitado da IES, e de profissional do ambiente de estagio e observa uma
programacdo e avaliagdo especifica. Na elaboragdo da programacdo e no processo de
supervisdo e avaliacdo do aluno em estagio, fica também assegurada a participagdo do
profissional que atua no servigo onde estiver sendo desenvolvido o referido estagio.

O Estéagio Curricular Supervisionado | (ECS 1) é desenvolvido durante o nono semestre
do curso e tem o objetivo de oportunizar a vivéncia real em areas da Medicina Veterinaria. No
decorrer do estagio, os estudantes relinem-se com as coordenacdes de estagio e de curso
para compartilhar informag8es e conhecimentos adquiridos nas diversas areas de atuacéo do

Médico Veterinario ao final do cumprimento das 220 horas, referente ao ECS |, os académicos
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entregam trabalhos escritos, sob a forma de relatério, que séo apresentados ao profissional
Supervisor e a Coordenacao de Curso, que |he atribuirdo uma nota.

O Estagio Curricular Supervisionado Il (ECS Il) é desenvolvido durante o décimo
semestre do curso, com 300 horas, e tem como finalidade a orientagdo do estudante para
areas diversas, com maiores competéncias e habilidades na aten¢cédo com maior afinidade. No
término do estagio, o estudante deverd elaborar um relatério final e apresentd-lo ao
profissional Supervisor e a Coordenacao de Curso que lhe atribuirdo uma nota.

A forma de operacionalizacdo das atividades atinentes ao Estagio Curricular
Supervisionado do Curso de Medicina Veterinaria esta descrita em Regulamento especifico
da IES, que e parte constituinte do Projeto Pedagogico de Curso (PPC). Ressaltamos que has
atividades de estagio curricular supervisionado do curso ndo estdo computadas as cargas
horarias de atividades praticas especificas dos demais componentes curriculares, quer sejam
desenvolvidas nos laboratorios e areas de simulacdo realistica da faculdade ou em outros
espacos da faculdade, e de parceiros conveniados.

O estagio curricular supervisionado esta institucionalizado e contempla carga horéaria
adequada, orientagdo cuja relagdo orientador/aluno seja compativel com as atividades,
coordenacdo e supervisao, existéncia de convénios, estratégias para integracdo entre ensino
e mundo do trabalho, considerando as competéncias previstas no perfil do egresso, e
interlocucao institucionalizada da IES com o(s) ambiente(s) de estagio.

Como cendario obrigatério de pratica ressaltamos o espaco da Fazenda-Escola Nova
Esperanca como um dos diferenciais da formacéo do profissional da Facene. E um local de
ensino no qual os académicos do curso experimentam o cotidiano da profissdo. Os alunos
integram os conhecimentos tedricos e 0s aplicam em situagdes reais, com a comunidade,
adquirindo habilidades para o trabalho em equipe, tomada de decisbes, relacdes
interpessoais, além de concepc¢bes de disciplina, hierarquia e responsabilidade. Integra,
portanto, a triade ensino, pesquisa e extensao, com carater inovador e comprometido com a
gualidade da educacéo.

A Facene, tem como fung&o aprimorar as praticas, em que 0s assuntos ministrados em
sala de aula sejam colocados em pratica na Fazenda Escola na qual conta com diversas
espécies animais (equinos, caprinos, ovinos, suinos, galinhas, patos, patolas, gansos, coelhos
e um pavao) englobando diferentes areas das ciéncias agrarias, com intuito de vir a tona a
afinidade de cada aluno por diferentes espécies e seguir as vérias areas especificas.

Nas areas ligadas diretamente a producao vegetal, os setores de olericultura, fruticultura
e grandes culturas trazem conhecimentos e vivéncia para 0s alunos nas culturas agricolas de
maior importancia para o agronegocio. Diferentes componentes curriculares de contexto
pratico presentes nas matrizes curriculares dos cursos de Medicina Veterinaria e Agronomia

sédo ministradas na Fazenda-Escola. Desta maneira, torna-se um local de ensino no qual os
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académicos do curso experimentam o cotidiano da profissdo. Os alunos integram o0s
conhecimentos tedricos e 0s aplicam em situacdes reais, adquirindo habilidades para o
trabalho em equipe, tomada de decisdes, rela¢des interpessoais, além de concepcdes de
disciplina, hierarquia e responsabilidade. Integra, portanto, a triade ensino, pesquisa e

extensao, com carater inovador e comprometido com a qualidade da educacéo.

1.8 Atividades Complementares

Atividades complementares estdo em consonéancia com a Resolucdo CNE/CP N° 01,
de 17/6/2004. O aluno deve desenvolver desde o inicio até a concluséo do Curso, na
modalidade de acdes independentes/complementares, incluindo atividades internas e
externas, tais como o0 exercicio de monitoria, de atividades de pesquisa em projetos
conduzidos por docentes da Instituicdo (projetos permanentes de pesquisa ou iniciacdo
cientifica), estagios extra curriculares, producdo e divulgacdo de trabalhos cientificos e
participacdo em eventos cientificos, cursos de capacitacdo, treinamento e atualizacao,
optativas, entre outros.

As atividades complementares caracterizam-se pelo aproveitamento de
conhecimentos adquiridos pelo estudante, mediante estudos e praticas independentes,
presenciais ou a distancia, tais como monitorias, programas de iniciacao cientifica, atividades
de extensdao, disciplinas optativas e estudos complementares supervisionados.

S&o componentes curriculares enriquecedores, inovadores e complementadores do
perfil do formando, desse modo possibilitam o reconhecimento, por avaliagcdo de habilidades,
aquisicdo de conhecimento e competéncia do aluno, inclusive adquirida fora do ambiente
académico, por meio da pratica de estudos e atividades independentes, transversais,
opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas rela¢cdes com o mercado do trabalho e
com as acgles de extensdo junto & comunidade. Além das 4.100h integralizadas no curso de
Medicina Veterinaria, os alunos devem cumprir 200 horas de atividades complementares ao
longo do desenvolvimento do curso.

Para a composicdo dessa carga horéria os alunos tem a op¢do das unidades
curriculares em Lingua de Sinais — Libras, Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Informatica ou
varias outras optativas ofertadas pela IES que podem ser feitas durante todo o curso, de

acordo com as DCN.

1.9 Trabalho de Conclusédo de Curso - TCC

Para conclusdo do curso de graduagdo em Medicina Veterindria o estudante devera

elaborar, um trabalho, sob orientacdo docente, como exercicio pratico de sintese e do
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aprendizado por meio da pesquisa, que pode ser apresentado em formatos diversificados,
definidos pelo PPC, tais como artigo cientifico, monografia, portfélio, projeto de intervencao,
relato de caso clinico, patente e inovacgao tecnoldgica.

Em cumprimento a Resolu¢cdo CTA N° 5, de 12 de janeiro de 2022, as orientacdes de
TCC devem ocorrer semanalmente. A responsabilidade pela elaboracdo do projeto de
pesquisa e elaboracdo e arguicdo do TCC é do discente, 0 que ndo exime o orientador de
desempenhar, adequadamente, as atribuicdes decorrentes da sua atividade de orientacgéo.
Cabe ao orientador a submissdo do projeto de pesquisa na Plataforma Brasil. Os
pesquisadores devem se atentar ao cumprimento de todas as normas técnicas do Comité de
Etica em Pesquisa (CEP) da Facene.

O componente TCC I, com uma carga horaria de 20 horas, € oferecido no nono semestre
letivo e se refere aos aspectos e as etapas pertinentes para a realizacdo de trabalho
académico na area de Medicina Veterinaria. Nesse contetdo, sob a orientacdo do professor-
orientador, cabe ao estudante elaborar um projeto de pesquisa que sera operacionalizado no
semestre seguinte. Para alcancar a sua aprovacao ao final do semestre, o aluno faz a sua
apresentagdo, para apreciacdo de uma banca avaliadora (composta pelo orientador e dois
docentes do curso), que deliberam sobre a sua aprovacdo e conceito, bem como emitem
sugestdes para o seu aperfeicoamento.

No componente TCC Il, também com carga horaria de 20 horas, ofertado no décimo
semestre, € contemplado o desenvolvimento do projeto de pesquisa aprovado no componente
anterior, TCC |, isto é, o0 aluno sob a supervisao do orientador, com experiéncia no campo de
pesquisa, particularmente na area em que o aluno desenvolve seu estudo, ird operacionalizar
a sua pesquisa. Ao se tratar de pesquisa que envolva seres humanos, sO sera realizada a
coleta de dados mediante aprovacédo do Comité de Etica e Pesquisa (CEP).

Na defesa, o discente tem até 20 minutos para apresentar seu trabalho; cada
componente da banca tera até 10 minutos para se pronunciar, e o discente, mais 5 minutos,
para oferecer as respostas ou informacdes complementares solicitadas. O conceito
“aprovado” ou “reprovado” dar-se-a ap0s o encerramento da etapa de arguicdo, obedecendo
ao sistema de notas individuais por examinador, levando em considerac¢do o texto escrito, a
exposicao oral e a defesa. A nota final do discente € o resultado da média aritmética das notas
atribuidas pelos membros da banca. Para aprovacgéo, o discente deve obter nota final igual
ou superior a 7 (sete).

A IES consta, em site institucional (http://www.facene.com.br/wp-
content/uploads/2022/02/Regulamento-para-Elaboracao-Apresentacao-e-Defesa-do-
Trabalho-de-Conclusao-de-Curso-1.pdf), Regulamento para a elaboracdo, apresentacao e
defesa do TCC. Consta também de Repositorio Institucional préprio e acessivel para consulta,

no qual o orientador devera cadastrar o TCC final do discente (TCC Il), ap0s defesa, ajustes
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finais e corregBes ortogréficas. O arquivo do TCC Il devera respeitar a estrutura/normas da

revista institucional (http://www.facene.com.br/revista/).

1.10 Apoio ao Discente

A Facene desenvolve vérias politicas de gestdo para atender de forma adequada,
qualificada e permanente os alunos do Curso de Medicina Veterinaria, através ambientes
acolhedores e permanentes que estimulem a vivéncia académica, ofertando assim praca de
alimentacdo, ambientes arborizados, restaurante, vestiarios e os diversos setores e servicos
disponibilizados por ela: Programa de Recepcdo de Alunos; Programa de Nivelamento;
Programa de Acolhimento ao Ingressante, Nucleo de Apoio ao Discente para atendimento
psicopedagdgico (NAP); Nucleo de Atendimento Inclusivo (NAIl); Disponibilidade de
atendimento psiquiatrico; Apoio financeiro proporcionado pela concessao de bolsas
(monitoria, Fies, Prouni); orientagdo académica; atendimento extraclasse; atividades
complementares; Proice, vinculado ao Nupea; Programa de Tutoria; Programa de Monitoria;
Apoio a Plataforma Moodle — TICs; Programa de Acompanhamento ao Egresso, Organizag&o
Estudantil; Nacleo de Empregabilidade, Secretaria Académica, Marketing e Relacionamento;
Comité de Etica em Pesquisa (CEP); Ouvidoria; Revista de Ciéncias da Salde Nova
Esperanca; Coordenacéo de Estagios; Coordenacao de TCC; Manutencédo e Conservacgao do
Patrimonio, Capela; Centro de Vivéncia.

Programa de Acolhimento ao Ingressante - no inicio de todo semestre letivo acontece uma
programacéo de dois dias de acolhimento ao aluno que ingressa na IES, através do processo
seletivo vestibular e/ou transferéncia, para apresentacao e visita as instalacdes dentro e fora
da IES, para o conhecimento da metodologia de ensino do curso, processo avaliativo, balango
de notas com seus pesos, atividade integrativa dos ingressantes com os veteranos através
do trote solidario. Nele, os ingressantes séo estimulados a participar de atividades solidarias
voltadas & comunidade externa, como doacdo de sangue, visita a instituicdes para participar
de campanhas de conscientizacdo sobre salde e cidadania, doacdes de alimentos e

mantimentos a asilos, e comunidades circunvizinhas que os acolhem.

Programa de Orientagdo Académica ao Discente - o Programa de Orientagdo Académica
ao aluno da Facene constitui um conjunto de a¢bes desenvolvidas pela Coordenacgédo do
Curso e voltadas para o atendimento ao discente em todas as questdes relativas aos aspectos
didatico-pedagoégicos. O objetivo geral do Programa é proporcionar aos alunos informacdes
complementares, didaticas e pedagogicas, suficientes para o completo entendimento das

atividades do Curso.
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Apoio e acompanhamento de estigio ndo obrigatério — Com auxilio do setor de convénios
e empregabilidade sdo desenvolvidos acdes para a viabilizagcdo de estratégias que
possibilitem a abertura de estigios ndo obrigatérios e remunerados, para que alunos
matriculados nos cursos da instituicdo possam pleitear novas oportunidades de habilidades e
competéncias no mercado de trabalho.

Mecanismo de Nivelamento - com o objetivo de recuperar as deficiéncias de formagéo dos
ingressantes, a Facene oferece aos seus alunos cursos de nivelamento. Em qualquer
momento do curso o0s alunos sdo avaliados para verificacdo do seu nivel de aptiddes,
habilidades e competéncias para seguir, com pleno proveito, as aulas tedricas e praticas das
unidades curriculares. Os alunos receberéo assisténcia da Coordenagédo de Curso que Ihes
oferecerd, conforme o caso: a) orientacdo pedagoégica individualizada relacionada a contetdo
especifico; ou b) professores-orientadores integrantes do Programa de Orientacdo

Académica; c) encaminhamento ao NAP.

Programa de Monitoria - destina-se a alunos matriculados regularmente, no Curso de
Medicina Veterinéria, a partir do 2° periodo. O monitor ndo tem vinculo empregaticio com a
Mantenedora. A duragéo do exercicio da monitoria € de seis meses.

Atendimento Extraclasse - o atendimento extraclasse aos alunos € realizado pela
Coordenadoria de Curso, pelos professores em regime de trabalho de Tempo Integral e
Tempo Parcial, com jornada semanal especifica para atendimento ao aluno, assim como pelo
NAP.

Programa de Atividades Complementares - constituem pratica académica obrigatoria para
os alunos da Facene. Essas atividades podem ser desenvolvidas sob multiplos formatos com

0 objetivo de flexibilizar, complementar e sintonizar o curriculo do Curso.

Nucleo de Atendimento Inclusivo (NAI) - o Nucleo é o responsavel pelas acdes de inclusao.
Tem como objetivo garantir a acessibilidade a todos os académicos, respeitando seu direito
de matricula e permanéncia com sucesso no ensino superior. Dessa forma, planeja,
encaminha, acompanha e organiza o atendimento educacional especializado, através de
adaptacdo de materiais e formacao continuada para os atores pedagdgicos envolvidos com o
processo de ensino e aprendizagem. A formacado continuada relativa a educacao inclusiva
ocorre semestralmente e extraordinariamente, nos casos em que houver necessidade. Em

consonancia com as coordenacgdes de cursos, com o Marketing e o com Nucleo de Pesquisa
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e Extensdo Académica — Nupea, promove encontros para planejamentos e a¢des educativas
e eventos de inclusdo e acessibilidade para toda comunidade académica. Realiza
semestralmente sensibilizagcbes em sala de aula, junto aos alunos e professores, trabalhando
a incluséo e a diversidade nos seus diversos aspectos, bem como ac¢des de incluséo entre a

comunidade interna e externa.

Nucleo de Apoio Psicopedagdgico ao Discente (NAP) — E de natureza interdisciplinar e
tem o intuito de orientar os professores na conducdo de seus conteldos disciplinares
sugerindo metodologias, recursos, atividades e propostas de trabalho, além de orientar
também a relacdo professor-aluno, e de ajudar alunos a lidar com as dificuldades que
interferem no seu dia a dia, impedindo-o muitas vezes de alcangar conquistas e
autorrealizagdo como pessoa e/ou profissional. O NAP é coordenado por uma profissional
com formacao na area da Psicologia, e conta com a presenca de uma equipe multiprofissional

de docentes da instituicdo, além dos coordenadores de Curso da Faculdade.

Apoio a Plataforma Moodle - TICs — o foco do projeto Moodle é sempre disponibilizar aos

discentes as melhores ferramentas para gerenciar e promover a aprendizagem.

Programa de Apoio Financeiro ao Aluno - através de bolsas de monitoria, ofertadas em

editais proprios, com periodicidade semestral.

Fies — com o objetivo de conceder financiamento a estudantes em cursos superiores ndo
gratuitos, com avaliacdo positiva nos processos conduzidos pelo MEC e ofertados por
instituicdes de educacgédo superior ndo gratuitas aderentes ao programa, e Prouni - que oferece
bolsas de estudos em instituicbes de educacgao superior privadas, em cursos de graduacéo e

sequenciais de formacao especifica, a estudantes brasileiros, sem diploma de nivel superior.

Prouni - oferece bolsas de estudo em instituicdes de educacao superior privadas, em cursos
de graduacao e sequenciais de formacao especifica, a estudantes brasileiros, sem diploma

de nivel superior.

Convénios - onde séo firmados os convénios e parcerias com as instituigcdes locais, nacionais

e internacionais, como campos de estgio para os alunos do curso.

Programa de Apoio a Participacdo em Eventos Técnico-Cientificos - visa apoiar

financeiramente, com recursos da Faculdade, a participacdo de alunos em eventos técnico-
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cientificos com a apresentacao de trabalho(s) de sua autoria, sob orientacédo de professores
do Curso.

Programa de Apoio a Criacdo e Articulacdo das Ligas Académicas - entidade sem fins
lucrativos com duragdo ilimitada, criadas e organizadas por académicos, professores e
profissionais que apresentam interesses em comum, que se reinem para realizar atividades
praticas e teoricas sobre determinado tema, supervisionados por um ou mais profissionais da
area. Constituem-se por atividades extraclasse e costumam ter acdes voltadas para a
promocao a salde, educacdo e pesquisas, contribuindo para o desenvolvimento cientifico e
aprimoramento da Medicina Veterinaria. Todas as Ligas sao organizadas de forma estrutural,
constituidas de uma diretoria administrativa e por membros efetivos. A diretoria normalmente
€ composta por presidente, vice-presidente e eventuais diretores que se fazem necessarios
para o correto e bom funcionamento do grupo. De forma geral, uma Liga Académica atua nos

trés tripés: ensino, pesquisa e extensao.

Programa de Extensé&o - Proice vinculado ao Nupea — tem como objetivo flexibilizar a
matriz curricular, estimulando a participacdo em projetos que visam a responsabilidade social,
prestando servigos especializados a comunidade e estabelecendo com esta uma relacéo de
reciprocidade na promocao de ac¢des afirmativas através da extensédo académica.

Programa de Acompanhamento ao Egresso - 0 programa visa & manutencdo e a
qualificacéo do relacionamento entre a Instituicdo e seus egressos, desencadeando a¢des de
aproximacdo, contato direto e permanente por meio de todas as formas de comunicacdo
possiveis e viaveis. Ao receber o diploma, o0 egresso preenche, junto a secretaria académica,
um formulario que contém, entre outras informacgfes, dados atualizados sobre si, como
telefone, e-mail e endereco, que séo disponibilizados ao setor de Marketing e relacionamento
para contatos futuros. A instituicAo desenvolve uma politica, desde a sua fundagéo, de
absorver em seus quadros funcionais, profissionais formados por ela, quer seja nas clinicas
de saude ou na propria faculdade, e para isso, conta com a ajuda do setor de
Empregabilidade. Aos que se qualificam através de aprovagdo em programas de pos-
graduacao, cursos de aperfeicoamento e/ou em aprovagdo em concursos publicos, a Facene
produz matérias promocionais em que entrevista esses profissionais e publica suas

conquistas nas redes sociais da IES e em site institucional.

Ouvidoria - a Facene da mais um passo importante em busca da celeridade e eficiéncia de
suas ac¢des implantando a ouvidoria eletrénica. Sendo assim, esta pronta para responder, via

internet, a elogios, sugestdes e demandas de toda comunidade académica e publico externo.
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Tudo isso em busca de solugbes que viabilizem o aprimoramento dos servigos prestados
pelas Instituicbes. A atuagdo da Ouvidoria Eletronica ocorre sempre de forma isenta e
imparcial, realizando a analise de manifestacdes e demandas da comunidade académica, e
dos cidaddos em geral, a partir de informagdes e sugestdes recebidas.

Os dados do demandante sdo mantidos em sigilo, mas é necessario que o autor se identifique
no nosso canal, para que possamos dar retorno acerca do andamento da solicitacdo e/ou
manifestacdo. A Ouvidoria da Facene atua nos diversos niveis da Instituicdo, abrindo canais
de comunicagcdo com a gestdo, exercita a mediacdo e fortalece os vinculos utilizando as

informacdes na melhoria do gerenciamento.

Organizacgéo Estudantil - os alunos teréo representantes, com direito a voz e voto, e por eles
mesmos escolhidos, nos 6rgaos colegiados da Faculdade, a saber: Conselho Técnico-
Administrativo; Colegiado de Curso, Comisséo Propria de Avaliacdo e representacao de sala.
Ha estimulo & organizagéo estudantil, em que os estudantes podem se organizar em diretérios
académicos (DAs), e na Facene, esses diretérios se congregam em um Diretério Central de

Estudantes, junto com os demais cursos da institui¢&o.

Nucleo de Empregabilidade - o Nucleo de Empregabilidade e Incluséo Social é a ponte entre
o0 aluno e egresso da Facene e o mercado de trabalho, promovendo relacionamento entre as

instituicdes e as empresas publicas, privadas e do terceiro setor da Paraiba.

Assessoria de Marketing e Comunicacdo da Facene - A Assessoria de Marketing e
Comunicacdo da Facene trabalha de forma a fortalecer a imagem da Facene e das
Instituicdes Nova Esperancga, planejar e coordenar atividades relacionadas a comunicagéo de
mercado e tornar publico os eventos, acontecimentos, alunos e professores que se destacam
academicamente (como 0s egressos, por exemplo), servicos e agbes de responsabilidade
social e demais informagfes de relevancia para a comunidade interna e externa, além de
zelar pelo conteudo e identidade visual da instituicdo, garantir a integracdo e atualizacao das
informagfes em todos 0s N0ssos meios de comunicagao:

* Instagram (31 mil seguidores)

» Facebook (12 mil fas)

* Twitter (188 seguidores)

* Youtube (890 inscritos)

Atribuicbes:
A Assessoria de Marketing e Comunicacao é responsavel pela cobertura de eventos

externos e internos da Faculdade e demais Instituicbes Nova Esperanca, o relacionamento
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com escolas de ensino médio e cursinhos, e empresas de diversos segmentos,
desenvolvimento de campanhas de publicidade e demais campanhas, criacdo de pecas
graficas institucionais e gerenciamento das redes sociais da Instituicdo, mantendo uma maior
interacdo e proximidade com o publico desses canais.

Além dos programas e projetos institucionais, o curso de Medicina Veterinéria promove
uma aproximacao de discentes e docentes no sentido da pesquisa, preparacdo, apresentacao
e publicacdo de trabalhos académicos. Seja em eventos ou revistas cientificas.

O apoio ao discente contempla acfes de acolhimento e permanéncia, acessibilidade
metodoldgica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediacdo e acompanhamento de
estagios nao obrigatérios remunerados, apoio psicopedagdgico, participacdo em centros
académicos ou intercdmbios nacionais e internacionais e promove outras acgdes

comprovadamente exitosas ou inovadoras.
1.11 Gestao do Curso e os Processos de Avaliacdo Interna e Externa

A avaliagéo institucional, pela CPA, processo desenvolvido pela comunidade académica
da Facene, ocorre com o intuito de promover a qualidade da oferta educacional em todos os
sentidos. A avaliagdo institucional executada adota uma metodologia participativa, buscando
trazer para o ambito das discussdes as opinides de toda comunidade académica, de forma
aberta e cooperativa, e se da globalmente, anual e semestralmente, ou, ainda, a qualquer
momento em fungdo de uma necessidade identificada.

Para tal foi designada, pelo 6rgéo diretivo competente da Instituicdo, uma Comisséo
Propria de Avaliagdo, vinculada aos 6rgdos colegiados da IES e, especialmente, constituida
para este fim. A Comisséao foi composta por representantes da comunidade externa, do corpo
técnico-administrativo, por alunos e professores e, ainda, por especialistas neutros e alheios

area.

Qy
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Neste processo, é considerado o ambiente externo, partindo do contexto no setor
educacional, tendéncias, riscos e oportunidades para a organizagdo e o ambiente interno,
incluindo a andlise de todas as estruturas da oferta e da demanda que sdo analisadas. O
resultado da avaliacdo na Instituicdo baliza a determinac¢éo dos rumos institucionais de curto
e médio prazo.

As orientacdes e instrumentos propostos nesta avaliacéo institucional apoiam-se na Lei
de Diretrizes e Bases 9.394/96, nas Diretrizes Curriculares de cada curso oferecido pela IES,
no Decreto 3.860 e na Lei 10.861, que institui o Sistema de Avaliagéo do Sinaes.

O projeto/processo de autoavaliacdo institucional retrata 0 compromisso institucional

com o seu autoconhecimento e sua relacdo com o todo, em prol da qualidade de todos os
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servicos que a Facene oferece para a sua comunidade académica e a sociedade como um
todo. Confirma também a sua responsabilidade em relacao a oferta de educacgéo superior.
Objetivos da avaliagéo:
e Promover o desenvolvimento de cultura de avaliagdo na Facene;
e Implantar processo continuo de avaliacado institucional;
o Planejar e redirecionar as acbes de melhoria da Facene a partir da avaliacdo
institucional;
e Garantir a qualidade no desenvolvimento do ensino, pesquisa académica e
extensao;
e Construir um planejamento institucional norteado pela gestdo democrética e
autonomia;
e Consolidar o compromisso social da Facene;

e Consolidar o compromisso cientifico-cultural da Facene.

Mecanismos de integragéo da avaliagéo

A proposta de avaliacdo do Sinaes prevé a articulagdo entre a avaliacdo da Facene
(interna e externa), a avaliagdo dos cursos e avaliacdo do desempenho dos estudantes
(Enade). Para aprofundamento das avaliagfes internas, a IES realiza também avaliacdo do
desempenho dos estudantes no Teste de Progresso.

As politicas de acompanhamento e avaliacdo das atividades-fim, ou seja, ensino,
pesquisa académica e extenséo, além das atividades meio, caracterizadas pelo planejamento
e gestdo da Facene, abrangem toda a comunidade académica, articulando diferentes
perspectivas, o que garante um melhor entendimento da realidade institucional.

A gestdo pedagdgica da Facene compreende o coordenador do curso, a coordenacdo
do monografias e dos estagios, a Secretaria-Geral, o NDE, o Colegiado de Curso, os
componentes da CPA, os representantes do Nupetec e os do NAP, que utilizam os indicadores
internos de desempenho dos estudantes (teste de progresso, relatérios do Nupetec, balanco
final das avaliacbes discentes) e os indicadores externos de desempenho dos estudantes
(Enade), além dos resultados da CPA (avaliacdo interna), das avaliagdes Institucionais de
recredenciamento e as avaliacdes de curso (renovacgéo de reconhecimento).

Considerando a flexibilidade e a liberdade preconizadas pela Lei 9.394/96, Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e pela Lei 10.861/04, que instituiu o Sinaes, o
processo de autoavaliagdo conta com a participacdo de uma Comissdo designada para
planejar, organizar, refletir e cuidar do interesse de toda a comunidade pelo processo; com a

participacao e envolvimento de toda a comunidade académica; com o apoio da alta gestdo da
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IES e com a disponibilizacdo de informagBes e dados confidveis. Como um processo
democrético, que se constréi ao longo do seu desenvolvimento, esta sujeito a tantas variaveis
guanto o nimero de agentes envolvidos.

A metodologia proposta orienta o processo quanto as decisdes, técnicas e métodos de
forma flexivel para, diante de situagBes concretas, assumirem novos contornos, adotar
decisfes e técnicas mais oportunas e diretamente vinculadas as situa¢cdes em pauta. A
avaliagdo abre espaco para sugestbes e avaliagbes espontaneas em todos os instrumentos

de avaliacdo interna.

1.12 Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC) no Processo Ensino-

Aprendizagem

As tecnologias de informagéo e comunicacao vém adquirindo cada vez mais relevancia
no cendrio educacional. Sua utilizacdo como instrumento de aprendizagem e sua agao no
meio social vem aumentando de forma rapida entre todas as areas do conhecimento. Neste
sentido, as tecnologias de informacdo e comunicagdo adotadas no processo de ensino
aprendizagem permitem a execugdo do PPC, fornecendo aos docentes e discentes as
ferramentas necessarias para a otimizacao de tal processo.

Profissionais da area de saude vém utilizando cada dia mais frequentemente estas
ferramentas, tendo em vista as facilidades relativas ao acesso, disponibilidade de contetdo e
interatividade. Sendo assim, a Facene tem investido fortemente em novas tecnologias
educacionais exitosas e inovadoras, buscando a insergcdo dos seus estudantes no mundo
digital.

Visando aumentar e estabelecer maior interacdo entre professores e estudantes, a
Facene desenvolveu uma plataforma de ferramenta de ensino nao presencial (virtual), mesmo
ndo fazendo parte da carga horaria total do curso, com o objetivo de oferecer suporte
tecnolégico, associado a orientagdo pedagodgica, aos docentes e discentes, que desejam
adotar as novas tecnologias para apoio as atividades presenciais. Tal estratégia visa garantir
a acessibilidade digital e comunicacional, promovendo a interatividade entre docentes e
discentes, assegurando 0 acesso a materiais ou recursos didaticos a qualquer hora e lugar, o
que permite uma experiéncia diferenciada de aprendizagem baseada em seu uso.

Com o objetivo de garantir a acessibilidade digital e comunicacional e promover a
interatividade entre docentes e discentes, a instituicdo possui uma infraestrutura compativel
com a proposta pedagdgica do curso, assegurando 0 acesso a materiais e recursos didaticos
a qualquer hora e lugar.

A instituicdo disponibiliza ainda uma rede wifi gratuita para acesso de toda comunidade

académica, bem como de tomadas e mesas para interacdo no centro de vivéncia do campus.
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Com o objetivo de assegurar 0 acesso a recursos didaticos modernos, como também a
execucdo de metodologias ativas em qualquer ambiente da instituicdo, existem gabinetes com
rodas (dispositivo de transporte e recarga), cada um deles equipado com tablets Samsung.
Estes “carrinhos” com tablets possibilitam que os professores executem avaliagbes digitais
em sala de aula, realizem testes, simulacbes, acessem materiais audiovisuais e em alta
resolucdo de forma individualizada, e adotem estratégias de metodologias ativas utilizando
este recurso tecnolégico.

Os tablets também sao utilizados na realizacdo do Teste de Progresso e na Avaliacédo
Integrada. Existem ainda, nas dependéncias do Nucleo de Pesquisa e Extensdo Académica
(Nupea), diversas cabines equipadas com computadores e acesso a internet. Tal recurso esta
disponivel aos docentes e discentes, de forma individualizada ou coletiva no formato de
grupos de estudo. Os docentes contam ainda com computadores e rede wi-fi na sala dos
professores e no Nupetec Il, onde podem ter acesso a internet, aos sistemas académicos e
as maquinas de impresséo a laser colorida e em preto e branco da instituigao.

O estudante podera aprofundar o estudo relacionado aos assuntos abordados em sala
de aula, interagir com os diversos professores, discutir e enviar tarefas em qualquer hora e
lugar, bastando um tablet, celular ou computador com conexao de internet para realizar seus
estudos. Tudo isto, com o suporte da Plataforma MOODLE, que na nossa instituicdo recebeu
a denominagdo de Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Os conteudos utilizados no AVA (plataforma MOODLE) sao produzidos a partir de
materiais fornecidos pelos préprios professores da instituicdo. Esses conteldos estao
relacionados com os ministrados em sala de aula, servindo como um reforgco complementar
de aprendizado. Os professores enviam os contetdos para o Nucleo Pedagogico de Ensino
e Tecnologia (Nupetec), responsavel pela gestdo das ferramentas tecnolégicas adotadas na
instituicdo. No passo seguinte, os materiais sao analisados e formatados para serem inseridos
no AVA. Atualmente, a Facene tem disponivel diversos equipamentos que possibilitam a
producdo de videoaulas; além disso, sdo utilizados diversos conteudos de livre acesso da

internet, mediante uma analise prévia do Nupetec.

Banco de Questdes

A Instalagdo de um Banco de Questes que atendesse adequadamente as
necessidades especificas do curso constituiu importante avanco para a utilizagdo de diversas
ferramentas de ensino-aprendizagem. Tendo em vista que o banco, apesar de possuir uma
vocacao para a construcao de avaliagfes, permite também que as questdes/avaliagdes sejam
exportadas para o AVA, possibilitando a realizacdo de diversos tipos de atividades. Algumas

atividades podem ser realizadas através do AVA de forma presencial, seja no laboratério de
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informética da instituicdo, seja nas salas de aula, através dos tablets, igualmente distribuidos
em dispositivos de transporte e armazenamento: avalia¢cdes formais, exercicios e simulados,
testes de progresso, avaliacbes diagndsticas e avaliagdes integradas. Ao passo que outras
atividades podem ser realizadas pelos alunos através do AVA em qualquer dispositivo e
localizagdo, a exemplo de exercicios, atividades complementares, estudos dirigidos e
simulados.

O Banco de Questdes faz com que todos os itens utilizados nas diversas avaliagdes do
curso passem obrigatoriamente por ao menos dois processos: insercdo e validacdo. A
insercdo da questao pelo docente deve obedecer a alguns critérios e padronizacdes, visando
a elevacdo da qualidade e contextualizac&o do item; o passo seguinte refere-se a validacéo
das questdes, para a qual existe um corpo de validadores que atuam permanentemente junto
aos demais docentes, objetivando a elevacdo da qualidade dos itens cadastrados no banco.

Os validadores podem: I) aprovar a questéo, liberando-a para as avaliagbes ou outros
usos no AVA,; Il) tornar a questdo pendente, sendo necessaria a corre¢cao ou ajuste por parte
do professor autor; uma vez realizada a correcdo/ajuste por parte do autor, a questdo €
avaliada novamente; e Ill) reprovar a questao; tal decisédo é tomada apenas em casos em que
a questao é identificada como repetida ou apresenta problemas tao graves que impedem sua
correcao por parte do autor.

O banco de questdes, além de trabalhar com questdes relevantes e contextualizadas,
objetiva a atuacdo do docente na educacdo continuada. A educacdo continuada visa a
capacitacdo dos professores através do conjunto de ac6es educativas que tém por objetivo
melhorar e atualizar a capacidade do trabalhador para ajuda-lo em suas atividades
institucionais, complementando a sua formacao.

Com foco numa educacgdo contextualizada, em que o educando se percebe e
desenvolve sua criticidade para transformar sua realidade e superar os problemas que o
cercam, a andlise minuciosa de nossas questdes é realizada com o auxilio de professores
validadores devidamente preparados. A escolha dos professores validadores é realizada pela
coordenacgdo de curso, mediante o conhecimento de cada docente sobre o componente
curricular a ser analisado.

A criagdo do vinculo entre docentes e a instituicdo é fundamental para promover uma
relacdo de confianca. Nessa perspectiva, € realizada uma capacitagdo continuada com o0s
professores, a fim de auxilid-los na conscientizagcdo da importdncia das questdes

contextualizadas, bem como na elaboracéo e na insercdo delas no sistema da instituicéo.
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1.13 Procedimentos de Avaliacdo e Acompanhamento dos Processo de Ensino-

Aprendizagem

E necessario que se compreenda a avaliagdo como processo a ser desenvolvido em
comum: coordenacéo, professores, alunos e pessoal de servicos. Além de direcionada para
o aluno ela leva em conta, também, o processo, de modo a ser valiosa auxiliar na tomada de
decisdo relativa ao programa de ensino. Assim, a avaliagdo deve estar coerente com a
concepcdo pedagogica do curso, que busca privilegiar metodologias ativas, criticas e
reflexivas, que contribuam para a aquisicdo de conhecimentos e competéncias, para que o
profissional seja capaz de agir e transformar a realidade. A avaliacdo, portanto, € parte
fundamental do projeto pedagdgico, interferindo no préprio desenvolvimento do curso.

No curso de Medicina Veterinaria da Facene os procedimentos de acompanhamento e
de avaliacdo, utilizados nos processos de ensino-aprendizagem, atendem a concepgao do
curso definida no PPC, permitindo o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma
continua e efetiva, e resultam em informagfes sistematizadas e disponibilizadas aos
estudantes, com mecanismos que garantam sua natureza formativa, sendo adotadas acdes
concretas para a melhoria da aprendizagem em funcéo das avaliagdes realizadas.

Na realizacdo das atividades, o aluno vai consolidando sua aprendizagem, apurando a
observacdo do seu meio e das situacbes e utilizando-se dos conhecimentos que vai
reelaborando: o objetivo é aprender a aprender, a pensar, a fazer, a ser e a conviver. O
professor — catalisador, mediador, guia — ndo s6 elabora e acompanha todo o processo, como
oferece indicagBes adicionais, estimula a reflexdo e observacdo, mas também, detecta
dificuldades, buscando alternativas para fazer ajustes e reajustes no processo de ensino-
aprendizagem. Desse modo, a avaliagdo esta presente em todas as fases e ndo como
resultado. Ela é parte da dinamica do processo ensino-aprendizagem, e, portanto, ndo tem
como fim apenas conferir nota, mas, acompanhar e recuperar o aprendizado. Assim, a
avaliacdo é de natureza formativa e somativa.

A avaliacdo formativa (suficiente ou insuficiente) se da no desenvolver do processo
ensino-aprendizagem, quando 0s sujeitos sdo os proprios reguladores da agédo educativa,
tendo a oportunidade de rever a adequacdo da dindmica e metodologias adotadas,
viabilizando o redirecionamento das atividades educativas planejadas, no sentido de adquirir
as competéncias estabelecidas e, através da aplicacdo de metodologias ativas, nas quais o
aluno tanto € avaliado pelo quanto se avalia, avalia 0 seu par, o caso clinico e o préprio
docente.

A avaliagdo somativa, que tem como objetivo conferir notas tendo como referéncia as
normas e exigéncias institucionais acompanhara a avaliagdo formativa, através de

autoavaliacdo discente e avaliagdo do moderador da aprendizagem. A verificacdo do
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rendimento escolar se faz ao longo do ano letivo, em cada componente curricular,
compreendendo:

e Apuracdo de frequéncia as atividades escolares;

e Avaliacdo do aproveitamento escolar.

O aluno acompanha, através do sistema da faculdade, Acadweb, suas notas
distribuidas de acordo com cada atividade e peso correspondente de cada unidade.

As atividades didaticas sao planejadas em unidades tematicas a serem desenvolvidas,
findas os quais serd atribuida a nota correspondente ao aproveitamento do aluno no
componente curricular. Aos componentes curriculares semestrais sédo atribuidas notas que
sdo lancadas no sistema de acompanhamento, cada uma resultante de avaliacdes nas varias
atividades académicas desenvolvidas nos componentes do curriculo.

Ser& considerado aprovado no componente curricular, sem exame final, o aluno que
obtiver frequéncia igual ou superior a 75% e média final igual ou superior a 7,0. O aluno que
ndo obtiver aprovagdo por média, tendo, porém, a frequéncia minima de 75% e média ndo
inferior a 4,0 nos exercicios escolares, submeter-se-4 a exame final. Serd considerado
aprovado, mediante exame final, o aluno que obtiver média igual ou superior a 5, resultante
da média dos exercicios escolares e da nota do exame final.

O aluno que ndo comparecer a prova (tedrica ou pratica) tera direito a uma reposicao,
cujo conteudo serd relativo a unidade correspondente. Fica assegurado ao aluno o direito de
revisao de cada resultado da avaliacéo, que é regulamentado em uma resolucao especifica.
O aluno reprovado em até 2 (dois) contetdos fara matricula na série seguinte em regime de
progressao parcial. Em caso de nova reprovacdo, serd vedada a matricula na série
subsequente, devendo o aluno cursar apenas 0s contelidos que determinaram a progressao
parcial.

A prova integrada alcanca todos os contetdos vivenciados naquele periodo, com peso
especifico, procurando mostrar ao aluno a condi¢éo integrada das informagdes, que estdo
construindo suas competéncias, habilidades, conhecimentos e atitudes ali presentes.

A aplicacdo dos testes de progresso também se configura como importante passo na
melhoria dos critérios de avaliagdo; é realizado com questbes de mdltipla escolha, com o
objetivo de avaliar o desempenho cognitivo dos estudantes durante todo o curso observando,
em cada aplicacdo, o valor agregado dos conhecimentos adquiridos pelo préprio aluno no
evoluir de sua jornada académica, além de ser uma importante ferramenta de
acompanhamento da qualidade do curso da IES. Os alunos, no final do teste, tém a devolutiva
das questdes, recebem em sala o resultado alcancado da média da turma e, individualmente,

recebem seu desempenho em relacao a sua turma e a nota de cada grande area da estudada
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1.14 Numero de Vagas

O curso de Medicina Veterinaria da Facene contribui para a formag&o de profissionais
generalistas que possam criar vinculo com a regido de atuagdo em que estéo inseridos, visto
gue os discentes mantém contato com a comunidade do entorno da grande Jodo Pessoa, que
envolve os municipios de Bayeux, Santa Rita e Cabedelo durante toda a sua formacao.

Quando se trata das condicbes para oferecer qualidade, tanto na sua infraestrutura
fisica e tecnoldgica, corpo docente e ha integracdo ensino, iniciacdo cientifica e de extensao
e condi¢cdes de campo de estagios, a Facene apresenta todas as condi¢des indispensaveis
para o niumero de vagas atualmente ofertada.

Desde o inicio dos estudos de viabilidade para a criagdo do curso de Medicina
Veterinaria, considerando o contexto da educacgéo superior na cidade, os métodos de ensino,
a infraestrutura da IES e 0 numero de campos de estagio presentes na cidade de Jodo
Pessoa, foi vislumbrada a oferta de 160 vagas por ano, sendo 80 vagas por semestre,
guantitativo constante no processo de autorizacao do curso.

A IES possui todos os termos de convénios vigentes que mantém parceria para
atendimento dos estagios de seus alunos durante toda a graduacgéo, garantindo a qualidade
da formacao e mantendo a preocupacado com a pluralidade de cenérios disponiveis.
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Dimenséo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL

2.1 Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O Nucelo docente estruturante (NDE) do curso de Medicina Veterinaria da Facene toma
por base a Resolugdo Conaes N° 01/2010 de 17 de junho de 2010, que em seu Art. 1°, diz
gue "O Nucleo Docente Estruturante (NDE) de um curso de graduacao constitui-se de um
grupo de docentes, com atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante no processo
de concepcao, consolidacdo e continua atualizacao do projeto pedagogico do curso." Consta
também, no paragrafo Unico do mesmo artigo, que "O NDE deve ser constituido por membros
do corpo docente do curso, que exercam lideranca académica no &mbito do mesmo,
percebida na produgéo de conhecimento na area, no desenvolvimento do ensino, e em outras
dimensbes entendidas como importantes pela instituicdo, e que atuem sobre o
desenvolvimento do curso”.

O NDE esta constituido por cinco professores pertencentes ao corpo docente do curso,
incluido o coordenador do curso na funcéo de presidente. Este, integrante do NDE, atua junto
aos demais no acompanhamento, na consolidagéo e atualizagédo do PPC, realizando estudos
e atualizacdes periddicas, verificando o impacto do sistema de avaliagdo da aprendizagem na
formacgédo do estudante, analisando a adequacéao do perfil do egresso e considerando as DCN
e as novas demandas do mundo do trabalho. Para isso, o NDE preserva parte de seus
membros desde o Ultimo ato regulatério.

A tabela abaixo ilustra a composicdo e formacdo do NDE do curso de Medicina
Veterinaria da Facene, com informacdes sobre o regime de trabalho, a titulagéo e a formacéao

de cada um dos componentes.

COMPONENTE TITULACAO  FORMACAO REGIME DE
TRABALHO
Atticcus Tanikawa Doutor Medicina Integral
Veterinaria
José Romulo Soares dos Santos Doutor Medicina Parcial
Veterinaria
Maiza Araujo Cordao Doutora Medicina Integral
Veterinaria
Nadja Soares Vila Nova Doutora Medicina Integral
Veterinaria
Nilton Guedes do Nascimento Junior Doutor Medicina Parcial
Veterinaria

O NDE do curso de Medicina Veterinaria € composto por cinco docentes; , sendo 03 de
seus membros com tempo integral e 02 em tempo parcial, e possui regulamento proprio.
Todos os integrantes possuem titulacdo stricto sensu. O Coordenador de Curso, integrante

do NDE com a funcdo de presidente, atua junto aos demais no acompanhamento, na
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consolidacao e atualizagédo do PPC, realizando estudos e atualizagbes periddicas, verificando
0 impacto do sistema de avaliacdo da aprendizagem na formacéo do estudante, analisando a
adequacédo do perfil do egresso e considerando as DCN e as novas demandas do mundo do
trabalho. Para isso, o NDE preserva parte de seus membros desde o ultimo ato regulatério.

Ressalta-se a importancia da atuacdo do NDE quanto a andlise da adequacao das
bibliografias basicas e complementares de todos os componentes curriculares constantes na
matriz programatica do curso de Medicina Veterinaria, através da qual eles participam da
definicdo das referéncias para cada contetdo, bem como a sua quantificacdo, considerando
0 numero de vagas autorizadas e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de
acesso) disponivel no acervo.

As reunides do NDE ordinarias s@o bimensais, podendo haver convocacdes

extraordinarias, sempre que necessario, conforme disposto no Regimento Institucional.

2.2 Atuacao do Coordenador

A coordenacgédo do curso de graduacdo em Medicina Veterinaria da Facene, conforme
dispositivo regimental, € exercida pelo professor Atticcus Tanikawa, Doutor em Medicina
Veterinaria pela (CSTR/UFCG), Mestre em Medicina Veterinaria e graduado em Medicina
Veterinaria (CSTR/UFCG). Possui experiéncia na funcéo docente e pesquisador, atuando em
Projetos de Pesquisas na Area de Clinica Médica de Pequenos Animais e doencas infeciosas
e parasitarias, bem como na atuacgédo profissional no seu campo de formagéo.

O Coordenador do Curso desempenha papel integrador e organizador na implantacao,
manutencéo e atualizacdo da matriz curricular e do PPC, planejado conjuntamente com o seu
NDE e compartilhado com o corpo docente, buscando integrar o conhecimento das varias
areas. Este planejamento participativo para o desenvolvimento do curso se baseia nos
resultados das avaliacdes promovidas pela CPA através de sua comunidade interna, bem
como das demandas emanadas do colegiado de curso.

Para a implementacéo e execugao da matriz curricular, o coordenador trabalha com o
NDE através de um plano de acdo documentado, compartilhado e pautado em reunidées de
planejamento periddicas, com o intuito de todos discutirem sobre os contetdos abordados e
0s que serdo trabalhados, as metodologias ativas e 0s cronogramas, com base na articulagédo
dos conteudos e as datas previstas em calendario académico, além de decisdo sobre as
referéncias bibliogréficas basicas e complementares para serem implementadas e adquiridas.

Ao final das reunides que antecedem o inicio do semestre, os professores entregam 0s
planos de ensino e os planos de aulas contendo: ementa, carga horaria, objetivos, conteudo,
metodologia, a proposta de avaliacdo e referéncias bibliogréficas, estratégias de

implementacéo dos contetdos. No decorrer de todo o semestre os professores mantém esse
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contato tanto com os seus pares, como com o coordenador e o NDE, para permanecerem
sincronizados e para dirimir qualquer davida ou problema que surgir no decorrer do semestre,
favorecendo a integracao e a melhoria continua.

Com relagdo aos indicadores de desempenho da coordenacdo, ele € avaliado
sistematicamente através de relatérios emitidos pela ouvidoria compartilhado com essa
coordenacgdo, gestdo e toda comunidade académica através de meio presencial no
atendimento ao aluno, por meios eletrénicos ou através do uso de formulario disponivel nas
“caixas de sugestao” fixadas em locais de maior circulacao, que os tém possibilitado reclamar,
criticar, solicitar, sugerir ou elogiar. E a ouvidoria encaminha as demandas (on-line) as
pessoas e/ou setores acionados com recomendacao de resposta em tempo habil, sejam
essas demandas de natureza pedagdégica ou administrativa.

Além disso e, principalmente, a coordenacao de curso, o coordenador e toda gestao séo
avaliados semestralmente através dos indicadores de desempenho documentados e
disponibilizados publicamente pela CPA da Facene para toda populagdo académica. A
coordenacgdo de curso, através de seu coordenador, esta diariamente a disposi¢cdo para o

atendimento aos discentes e docentes, seja este atendimento individual ou em grupo.
2.3 Regime de trabalho do coordenador de curso

O coordenador do curso de Medicina Veterinaria da Facene trabalha em regime de
tempo integral, 40 horas semanais, assumindo, além da coordenac¢do do curso, as fungdes
de presidente do NDE, presidente do Colegiado de Curso, revisor da Revista de Ciéncias da
Saude Nova Esperanca e Responsavel Técnico do curso de Graduagdo de Medicina
Veterinaria da IES.

No exercicio da func¢éo de coordenador de curso, atua privilegiando a comunicagdo com
discentes e docentes do curso, promovendo atendimento aos mesmos sem necessidade de
agendamento prévio, atendendo sob demanda, viabilizando a resolucéo da dindmica do fluxo

de necessidades surgidas no cotidiano do curso.
2.4 Corpo docente: titulagao

Os docentes do curso de Medicina Veterinaria passam por capacitacdes permanentes
desde que o curso teve inicio, através das semanas pedagdgicas realizadas antes do inicio
de cada semestre letivo, nas quais sao realizadas oficina, cursos e palestras. As capacitacdes
pedagdgicas incluem também cursos semipresenciais implementados em plataforma
especifica da IES.

Antes do inicio do semestre letivo o coordenador, o NDE e seu corpo docente se reinem

sistematicamente para reanalisar e atualizar os contetdos dos componentes curriculares,
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abordando a sua relevancia para a atuagédo profissional e académica do discente, para
fomentar o raciocinio critico com base em literatura atualizada, para além da bibliografia
proposta, relacionando-os aos objetivos dos conteddos que compdem as unidades
curriculares e ao perfil do egresso que se deseja formar, além de procedimentos de
acompanhamento e de avaliagcdo dos processos de ensino-aprendizagem.

O curso de Medicina Veterinaria também incentiva seus professores a se qualificarem,
obtendo titulos em pos-graduacdao stricto sensu, liberando-os de algumas atividades para que
possam cumprir o referido programa. Varios professores estdo nesse momento inscritos em
programas de pds-graduacao stricto sensu.

Para a selecéo de docentes, a IES realiza processo seletivo semestral, com publicacéo
de edital no site institucional.

A aderéncia do professor no componente curricular é fundamental para que ele possa
estimular e participar de grupos de estudos, para a atualizagdo de conhecimento mediante a
leitura e discussdo de artigos cientificos, acompanhamento das inovacdes do mercado de
trabalho, atendimento as necessidades do contexto loco regional e para estimular a formacgéo
e manutencdo de projetos de iniciagdo cientifica, de projetos de extensdo e de
responsabilidade social que ficam registrados no Nupea.

Cada conteudo curricular é abordado, pelo docente, de forma a se demonstrar a sua
importancia, em meio as necessidades dos servicos de salde locais, regionais e nacionais
(quando for o caso), aos futuros profissionais. Como preconizado nas diretrizes curriculares
para os cursos de Medicina Veterinaria, a intencao é fomentar raciocinio critico e reflexivo por
meio da utilizag&o de bibliografias atualizadas e novos conhecimentos.

Dessa forma, a importancia de um corpo docente capacitado se reflete na adequacéo e
integracdo dos contetdos perante os objetivos curriculares, fornecendo, assim, a ampliacao
do processo formativo direcionado pelo perfil do egresso/profissional. Salienta-se que, neste
percurso de construgdo de saberes, a triade ensino-pesquisa-extensdo € fortemente
incentivada e acompanhada pelos docentes, tendo o Nupea como mediador das atividades

referentes a ratificagdo de grupos de estudos, pesquisas e agdes de extenséo.
2.5 Regime de Trabalho do Corpo Docente do Curso

O corpo docente do curso de Medicina Veterinaria da Facene é formado por 23
professores com experiéncia académica e profissional, dos quais 100% sao contratados em
regime integral ou parcial, possibilitando o atendimento integral da demanda, considerando a
dedicacdo a docéncia, o atendimento aos discentes, a participacdo no colegiado, o

planejamento didatico e a preparacao e correcdo das avaliacées de aprendizagem. Quanto
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ao regime de trabalho, 10 docentes atuam em regime de tempo integral sem dedicacéo
exclusiva e 13 em regime parcial.

Para o plano de documentagé&o descritiva sobre como as atribuigdes individuais dos
professores sdo registradas e distribuidas, utiliza-se o Termo de Compromisso de Horas
preenchido por cada docente junto a coordenacdo de curso, no qual ficam registradas todas
as atividades académicas que serdo desenvolvidas e assumidas por esse docente, por
semestre, considerando o seu regime de trabalho, a carga horaria total por atividade, seja ela
de atividade em sala de aula ou extrassala, que compreende participacdo no NDE, no
colegiado de curso, validagdo de questdes, monitorias, projetos de pesquisa e/ou extensao,
orientacBes de TCC e atividades administrativas diversas e pontuais.

O Termo de Compromisso de Horas preenchido, aprovado e acompanhado pela
coordenacgdo de curso serve como ferramenta de gestéo, possibilitando ao coordenador o
acompanhamento e a avaliagdo do docente, pois este compde um dos indicadores de
desempenho docente. A relagédo dos professores com a situagédo de contrato no RH da IES

encontra-se inserida no PPC, no site institucional e a disposi¢édo na coordenacédo de Curso.
2.6 Experiéncia Profissional do Docente

No curso de Medicina Veterinaria da Facene, os professores tém experiéncia
profissional mundo do trabalho, que permite apresentar exemplos contextualizados com
relacdo a problemas praticos, de aplicacdo da teoria ministrada em diferentes unidades
curriculares em relacdo ao fazer profissional, atualizar-se com relacdo a interagdo conteudo
e prética, promover compreenséo da aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto laboral e
analisar as competéncias previstas no PPC, considerando o contetdo abordado e a profissao.
Durante o processo seletivo para admissao deles leva-se em conta a experiéncia profissional
e a especificidade com as unidades curriculares e sua atua¢do multidisciplinar, uma vez que

o docente deve ter competéncia para atuar em mais de uma unidade curricular.

2.7 Experiéncia no Exercicio da Docéncia Superior

No curso de Medicina Veterinaria da Facene, todos os professores possuem
expeiriéncia de magistério superior, estando preparados o suficiente para promover acoes
que permitam identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteddo em linguagem
aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com o0s
contetdos dos componentes curriculares e elaborar atividades especificas para a promocao
da aprendizagem de discentes com dificuldades. Ainda, sdo preparados para realizar
avaliacdes diagndsticas, formativas e somativas, baseados na nossa metodologia de

avaliacdo e no processo de ensino-aprendizagem, assessorados pelo Nupetec, que tem a
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funcdo de executar os procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo dos processos de
ensino-aprendizagem utilizando os resultados para redefinicao da préatica docente no periodo.

Tudo isso balizado através da sua formacao docente, experiéncia profissional para
ministrar determinados conteldos nas unidades curriculares de forma contextualizada e
compativel, conforme especificado no PPC e nos planos de ensino, baseados em referéncias
bibliogréaficas basicas e complementares referendadas pelo NDE.

O professor também € incentivado a participar de todos os programas de
aperfeicoamento e capacitacdo docente como a semana pedagdgica, oficinas, palestras e

aperfeicoamentos.

2.8 Atuacao do Colegiado de Curso ou Equivalente

O Curso de Medicina Veterinaria da Facene conta com a atuacao do colegiado de curso,
cuja composicao e atribuicbes estdo definidas no regimento interno da IES. O colegiado de
curso é constituido do coordenador do curso, de cinco docentes que fazem parte do corpo
docente do curso, designados pelo diretor da IES, e de um representante do corpo discente.

As reunides do colegiado de curso, de qualquer nivel, sdo ordinarias ou extraordinarias.
As reunides ordinarias sdo bimensais. As reunides extraordinarias sdo determinadas pela
urgéncia das medidas a serem tomadas e nelas séo tratados, exclusivamente, 0os assuntos
objeto da convocacédo. A convocacao das reunides ordinarias e extraordinarias sao feitas com
antecedéncia minima de 48 horas pela autoridade competente para presidi-las ou por 2/3 (dois
tercos) dos membros do colegiado. A convocacao é feita por escrito e acompanhada da pauta
de assuntos a serem tratados. Em casos de urgéncia, a antecedéncia pode ser reduzida e
omitida a pauta, quando por razdes de ética e sigilo.

O colegiado dispde de sistema de suporte de registro, acompanhamento e execucao de
seus processos e decisfes através de atas registradas e assinadas. Realiza avaliagédo
periddica sobre seu desempenho, para implementacéo ou ajuste de praticas de gestéo, além
de manter um bom canal de comunicacdo com o NDE e suas a¢fes sao implementadas com

o0 objetivo de analisar as propostas de atualizagéo planejadas pelo grupo.

2.9 Producao Cientifica, Cultural, Artistica ou Tecnoldgica

No Curso de Medicina Veterinaria da Facene, os professores sdo estimulados as
atividades de pesquisa académica, ao desenvolvimento de projetos de extenséo atraves do
Nupea, além de organizacdo de mostras, seminarios, oficinas, congressos e eventos diversos.

A producao dos docentes nos Ultimos 3 anos esté apontada na tabela abaixo, que ainda traz
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informacdes individualizadas sobre os docentes no que diz respeito aos titulagédo, regime de

trabalho, experiéncia profissional e experiéncia na docéncia do ensino superior.

Quadro 4 - Quantitativo docente do curso de Medicina Veterinéria: titulacéo, regime de

trabalho, data de admisséo, experiéncia profissional, experiéncia docente e producao

cientifica
DOCENTE TITULAGAO REGIME DE DATADE EXPERIENCIA EXPERIENCIA PRODUGAO
TRABALHO ADMISSAO PROFISSIONAL DOCENTE

Adriana Trindade Soares Doutora Parcial 21/02/22 28 anos 3 anos e seis 04
meses

Alysson Kennedy Pereira de Souza Doutor Integral 01/10/05 - 18 anos 14

Artur da Nébrega Carreiro Doutor Parcial 02/02/22 7 anos 1 ano 17

Atticcus Tanikawa Doutor Integral 01/08/16 10 anos 6 anos e seis 04
meses

Guilherme Santana de Moura Doutor Parcial 03/02/20 8 anos 2 anos e seis 15
meses

Irakitan Bernardino dos Santos Especialista Parcial 01/02/17 10 anos 7 anos

Islaine de Souza Salvador Doutora Parcial 25/07/18 15 anos 4 anos e seis 5
meses

Jodo Pedro Borges Barbosa Mestre Integral 10/02/20 10 ano 2 anos e seis 2
meses

Jodo Vinicius Barbos Roberto Doutor Integral 04/10/16 5 anos 7 anos e seis
meses 3

Josane Cristina Batista Santos Mestra Integral 01/08/16 10 anos 34 anos -—-

José Rémulo Soares dos Santos Pés-Doutor Parcial 09/08/21 15 anos 10 anos 22

Kennedy Nascimento de Jesus Doutor Integral 01/08/19 5 anos 3 anos e seis 7
meses

Maiza Araujo Cordao Doutora Integral 25/07/18 4 anos 6 anos e seis 41
meses

Marcel Bezerra de Lacerda Mestre Parcial 01/08/19 8 anos 3 anos e seis
meses

Mateus de Almeida Barbosa Mestre Parcial 14/01/21 5 anos 3 anos

Nadja Soares Vila-Nova Doutora Parcial 01/08/17 3 anos 9 anos e seis 16
meses

Nilton Guedes do Nascimento Junior | Pés-Doutor Integral 01/08/17 14 anos 10 anos 10

Patricia Aguiar de Oliveira Doutora Parcial 03/02/22 6 anos 14 anos 16

Renato Lima Dantas Doutor Integral 21/01/15 6 anos 8 anos 31

Robson da Silva Ramos Doutor Parcial 19/04/22 5 anos 2 anos 63

Sandra Batista dos Santos Doutora Integral 17/04/18 18 anos 5 anos 9

Sergio Ricardo de Andrade Virginio Mestre Parcial 02/04/07 Nao 17 anos -

Vanessa Lira de Santana Doutora Parcial 28/01/19 15 anos 5 anos e seis 10
meses
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DIMENSAO 3: INFRAESTRUTURA

A infraestrutura fisica acompanha o processo de desenvolvimento e expansao da Facene.
As instalacdes, destinadas as atividades académico-administrativas, sdo compativeis com o
namero de usuarios e as atividades realizadas.

A IES conta com servico proprio de manutencdo e conservacdo das instalacdes
fisicas e equipamentos; apoio logistico para o desenvolvimento das atividades académicas,
servicos de reserva e distribuicdo de equipamentos de informatica, audiovisuais e multimidia,
de organizacéo e reproducao de materiais didaticos e transporte para as atividades de campo.

De maneira geral, a Facene conta com blocos de instalacbes fisicas, com
infraestrutura académica, pedagdgica e administrativa tais como salas de aulas (dois blocos
de sala de aula), coordenagfes, setores académicos, laboratorios, secretarias, Diretorio
Académico, CPA, além de outros departamentos. As principais estruturas sdo descritas nos

topicos a seguir.

3.1 Espago de Trabalho para Docentes em Tempo Integral

Para o corpo docente do curso de Medicina Veterinaria, a Facene disponibiliza uma
confortavel Sala dos Professores para descanso, estudos e intera¢cdo com os demais colegas,
entre outros ambientes de uso prioritario aos docentes da IES. Nessas instalacdes, o espaco
fisico, os mobiliarios e a aparelhagem séo adequados para o numero de usuarios e o tipo de
atividade. Os ambientes sdo climatizados, armarios préprios para cada docente,
computadores ligados a internet, contando com iluminagéo, acustica e ventilacdo adequados
ao seu uso nas atividades desenvolvidas pelos docentes da Instituicao.

A Facene tem também no Nupea um espaco que oferece o suporte para o
desenvolvimento de estudo/ensino, pesquisa e projetos de extensdo académica e orientacdo
didatico-pedago6gica para os professores. Para isso, sdo disponibilizados gabinetes
climatizados e equipados com mesas, cadeiras e microcomputadores conectados a internet,
gue oferecem condigbes ideais para o estudo, possuem recursos de tecnologias da
informag&o e comunicagdo apropriados, garantem privacidade para o seu uso, para o
atendimento a discentes e orientandos, bem como para a guarda de material e equipamentos

pessoais com seguranga.
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Figuras 11 e 12. Espaco de trabalho para docentes no Nucleo de Pesquisa e Extensao
Académicas (Nupea)

A. Sala para docentes no NUPEA. B.Gabinetes climatizados e equipados com mesas, cadeiras
microcomputadores.

Fonte: Marketing Facene, 2023.

Nesse ambiente, os professores oferecem orientacdo didatico-pedagodgica (nos
conteudos ministrados em sala de aulas, para os alunos que necessitam de orientacdo
individualizada), bem como orientam os estudantes em projetos de pesquisa/extensao
académica e trabalhos de conclus&o de curso. E também nesse espaco onde se encontram
gabinetes de trabalho destinados as atividades de planejamento dos docentes com carga
horaria de tempo integral.

Na Facene, os docentes tém acesso aos equipamentos de informética: nas salas de
professores; nos laboratérios; no Nupea; na biblioteca, onde é disponibilizado espaco
apropriado para estudos individualizados e/ou em grupos. Além disso, os docentes possuem
0 acesso a internet gratuito diariamente, em todos os equipamentos de informatica, possuindo
e-mail pessoal, disponibilizado pela Instituig&o.

Os docentes contam também com o acesso programado ao laboratério de informatica,
no qual estédo disponiveis 50 notebooks, para uso em aulas e atividades de avaliacdo. Para
utilizacdo também em aulas e atividades avaliativas, a faculdade dispbe de 288 tabletes, que
sdo organizados em carrinhos moveis, e estdo disponiveis, segundo agendamento

programado a todos os docentes.

3.2 Espaco de Trabalho para o Coordenador do Curso

O curso de graduacéo em Medicina Veterinaria da Facene possui ambiente de trabalho
para o desenvolvimento das func¢des pedagodgicas e administrativas do Coordenador do
Curso. O espago conta com uma ampla recepcao de atendimento a docentes e discentes,

realizada por funcionérios do corpo técnico-administrativo, que d&o apoio e suporte as

e
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demandas da coordenacdo em tempo integral de funcionamento. Todos os ambientes séo
modernamente equipados de forma a garantir conforto e comodidade a todos.

Figura 13, 14 e 15. Ambientes da Coordenacédo de Curso — Recep¢do: 13; Sala da
Coordenadora: 14; Sala de Reunioes: 15.

A. Recepcdo da Central de Coordenacdes.

Fonte: Marketing institucional, 2023.

A coordenacdo de Medicina Veterinaria esta inserida dentro do complexo estrutural das
coordenacdes e langa mao de atendimentos exclusivos e individuais, para alunos, professores
e comunidade académica, com equipamentos de informatica, acesso a internet e rede wifi,
bom dimensionamento, limpeza, iluminacdo, componente acustico, climatizacao,
acessibilidade, conservacao, comodidade e mobiliario adequados. Além disso, a Facene
conta com uma tecnologia de acesso remoto aos seus sistemas, possibilitando assim, uma
ferramenta de trabalho integral e diferenciada por parte do coordenador.

O espaco de trabalho para o coordenador viabiliza as a¢cdes académico-administrativas,
possui equipamentos adequados, atende as necessidades institucionais, permite o
atendimento de individuos e grupos com privacidade e dispfe de infraestrutura tecnolégica
diferenciada, que possibilita formas distintas de trabalho.

Além disso, a central de coordenagBes conta com quatro assessores administrativos
gue trabalham em um espaco fisico proprio (ambiente de recepgdo), com iluminacao,
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acessibilidade, manutencdo, mobiliario, telefone e equipamentos de informatica
(computadores e impressora), realizando o trabalho académico/administrativo de suporte as
coordenacgdes dos cursos, tanto em relagdo aos docentes quanto aos discentes.

3.3 Sala Coletiva de Professores

A Facene possui uma excelente sala coletiva de professores, medindo 160mz2. Funciona
com estrutura adequada a recepcao dos docentes, planejamento e preparacdo das aulas e
demais atividades, atendendo, plenamente, aos requisitos de dimensionamento, limpeza,
iluminacéo, sonorizacao, climatizacéo, acessibilidade, conservacéo, comodidade e mobiliario
adequados.

A sala de professores é coletiva e utilizada de maneira rotativa por professores. Este
ambiente conta com 72 armarios individuais para acomodacéo, 4 computadores, banheiro
individual masculino e feminino, conta também com 2 sofas grandes para descanso e leitura,
acervo de revistas semanais e jornais diarios e TV.

Para total suporte dos docentes, nas diversas atividades, a sala conta com dois

funcionérios do corpo técnico-administrativo em tempo integral.

Figuras 16, 17, 18 e 19 — Sala coletiva de professores
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Fonte: Arquivo institucional, 2023.
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A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, possui recursos de
tecnologias de informacdo e comunicagdo apropriados para o quantitativo de docentes,
permite o descanso e atividades de lazer e integracao e dispde de apoio técnico-administrativo
préprio e espaco para a guarda de equipamentos e materiais.

Além disso, a Facene disponibiliza no Nupea gabinetes de trabalho para o docente. S&o
disponibilizados gabinetes climatizados e equipados com mesas, cadeiras e
microcomputadores conectados a internet, que oferecem condi¢des ideais para o estudo.

3.4 Salas de Aula

Todas as salas de aula do curso de graduacdo em Medicina Veterinaria estao
implantadas de modo satisfatorio e equipadas, segundo a finalidade didatica, em termos de
mobiliario e equipamentos especificos. Diariamente, sdo executados servigos de limpeza e
manutencdo, que colaboram na conservacdo dos moveis, pisos e recursos didaticos
existentes.

No total, existem 50 (cinquenta) salas de aulas no centro de ensino da Facene,
localizadas no Bloco Il. As salas, em sua maioria (41 salas de aula), medem 80 metros
quadrados e sdo equipadas com quadro branco, computador, datashow, tela de exposicéo,
iluminacao e ventilagdo externas quando necessério e ar-condicionado.

As salas dispdem de todos 0s recursos necessarios para a realizacao de atividades
pedagdgicas de qualidade, tais como: carteiras acolchoadas em formato anatdémico, mesa e
cadeira para o docente, para garantir o conforto dos atores académicos; quadro branco,
datashow, sistema de som e microfone, retroprojetor e tela de projecédo, contando também
com computadores e tomadas especificas para eles, além de uma luminosidade adequada
para as praticas pedagdgicas.

Figuras 20 e 21 - Salas de Aula

3
A. Sala de Aula. B. Sala de Aula.
Fonte: Arquivo institucional. Fonte: Arquivo institucional.




Figuras 22, 23 e 24 — Salas de aula: disposi¢do em circulo

Fonte: Marketing Facene, 2023.

Existem, ainda, 9 salas de aulas medindo 120 metros quadrados. Essas salas, além de
ofertar toda a estrutura ja citada, permitem ser organizadas de tal maneira que agrupe
docentes e discentes em processos interativos de conhecimento, analise, estudos, pesquisas
e decisdes individuais ou coletivas.

O ambiente de salas de aula da Facene também é coberto pela rede wifi da institui¢&o,
possibilitando que a tecnologia, e os recursos online provenientes dela, também facam parte
da diversidade pedagdgica.

Como recurso exitoso e inovador as salas de aula sdo equipadas, quando necessario,
com o objetivo de assegurar 0 acesso a recursos didaticos modernos, bem como a execucéo
de metodologias ativas em qualquer ambiente da instituicdo. Existem oito gabinetes com
rodas (dispositivo de transporte e recarga), cada um deles equipado com 36 tablets. Estes
“carrinhos” com os tablets possibilitam que os professores executem avaliagdes digitais em
sala de aula, realizem testes, simulacfes, acessem materiais audiovisuais e em alta resolu¢céo
de forma individualizada, e adotem estratégias de metodologias ativas utilizando este recurso

tecnologico.
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O estudante podera aprofundar o estudo relacionado aos assuntos abordados em sala
de aula, interagir com os diversos professores, discutir e enviar tarefas em qualquer hora e
lugar, bastando usar a conexdo de internet para realizar seus estudos. Tudo isto, com o
suporte da Plataforma Moodle, que recebeu a denominacdo de Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). Esse recurso também é usado na sala AMA — Ambiente de Metodologia
Ativa.

3.5 Acesso dos Alunos a Equipamentos de Informética

A Instituicdo dispde de um conjunto interligado de recursos de informatica disponiveis
para a comunidade académica, distribuidos em dois laboratérios. O laboratério de informatica
| funciona dentro da biblioteca e conta com 15 computadores, disponiveis em tempo integral
para consultas ao acervo, ao portal do aluno, pesquisas, formatagdes e outras atividades
académicas.

O laboratério de informéatica Il conta com 50 notebooks e todos 0s outros equipamentos
gque contemplam a estrutura de uma sala de aula. Os dois laboratérios de informatica da
Facene possuem rotina de atualizacdo de seus programas, além de ter os recursos
multimidias ligados em rede, com acesso a internet banda larga. Em periodos de férias (julho
e janeiro), é efetivada a manutencéo preventiva e a vistoria dos equipamentos, colocando-os

ao pleno uso durante o semestre letivo.

Figura 25 - Laboratorio de Informética

Laboratério de Informatica.
Fonte: Arquivo institucional.

Os laboratérios de informatica constituem-se em importantes espacos de vivéncia e
trabalho para a comunidade académica, pela disponibilidade de recursos modernos e

atualizados e a disponibilidade de acesso ilimitado as redes cientificas nacionais e
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internacionais. Atendem as necessidades institucionais e do curso em relacdo a
disponibilidade de equipamentos, ao conforto, a estabilidade e velocidade de acesso a
internet, & rede sem fio e & adequacdo do espaco fisico, possui hardware e software
atualizados e passa por avaliagédo periodica de sua adequacgédo, qualidade e pertinéncia.

Os alunos tém acesso livre ao laboratério de informética |, que funciona de segunda a
sébado, em tempo integral. E acesso conforme agendamento e acompanhamento docente
ao laboratorio de informéatica Il, também em tempo integral.

A instituicdo disponibiliza ainda uma rede wifi gratuita para acesso de toda comunidade
académica, bem como de tomadas e mesas para intera¢ao no centro de vivéncia do campus.
E também tablets para que os professores executem avaliacdes digitais em sala de aula,
realizem testes, simulagfes, acessem materiais audiovisuais e em alta resolucdo de forma
individualizada, e adotem estratégias de metodologias ativas utilizando este recurso
tecnolégico durante as aulas. Os tablets também séo utilizados na realizacdo do Teste de

Progresso e na Avaliagéo Integrada.

3.6 Bibliografia Basica por Unidade Curricular

O acervo fisico esta tombado e informatizado, o virtual possui contrato que garante o
acesso ininterrupto pelos usuarios e ambos estao registrados em nome da IES. O acervo da
bibliografia basica é adequado em relacao as unidades curriculares e aos conteudos descritos
no PPC e estd atualizado, considerando a natureza das UC. Da mesma forma, esta
referendado por relatério de adequacéo, assinado pelo NDE, comprovando a compatibilidade,
em cada bibliografia basica da UC, entre o nimero de vagas autorizadas (do proprio curso e
de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de
acesso) disponivel no acervo.

Nos casos dos titulos virtuais, h& garantia de acesso fisico na IES, com instalacfes e
recursos tecnologicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como
de ferramentas de acessibilidade e de solu¢des de apoio a leitura, estudo e aprendizagem. O
acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periédicos especializados que
suplementam o contelido administrado nas UC. O acervo é gerenciado de modo a atualizar a
guantidade de exemplares e/ou assinaturas de maior demandada, sendo adotado plano de
contingéncia para a garantia de acesso e do servico.

A Biblioteca Joacil de Brito Pereira, pertencente as Instituicbes Nova Esperanca, esta
diretamente vinculada a sua diretoria e se constitui no 6rgéo central de suporte aos planos e
programas académicos dessa Instituicdo, de estimulo ao ensino, a extensdo e a pesquisa

bibliografica, cientifica e tecnoldgica.
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|
A. Parte do Acervo da Biblioteca. B. Mesas de Estudo Individual.
Fonte: Arquivo institucional. Fonte: Arquivo institucional.

C. Mesas de Estudo Coletivas.
Fonte: Arquivo institucional.

Para cumprir a sua missdo de promover 0 acesso, a recuperacéo e a transferéncia de
informagBes para toda a comunidade universitaria e geral, de forma &gil, atualizada e
gualificada, visando contribuir para a formagé&o profissional integral do cidadao, e desta forma
colaborar com o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e cultural da sociedade, a Biblioteca
possui estrutura fisica adequada, acervo de livros, periddicos e multimeios atualizados,
acesso a internet e base de dados, além de oferecer varios servicos e moderno sistema
automatizado de gerenciamento de bibliotecas.

Localizada em espaco térreo da IES, possui toda uma estrutura pensada para favorecer
ao seu usuario, com ambiente confortavel, climatizado, com iluminagdo natural e artificial
combinadas de modo a propiciar um espaco fisico ideal para as suas atividades. Sua area de
915 metros quadrados abriga a sala do acervo geral, secdo de multimeios, periddicos e livros
de consulta, laboratério de informatica e cabines para estudo em grupo e individual. Seu
acervo esta distribuido em estantes duplas para os livros disponibilizados para empréstimos.

O sistema utilizado para a informatizacéo da biblioteca é o Bookweb, sistema utilizado
no cadastro de materiais, geracao de etiquetas e capas, empréstimo, devolucao, reserva e
emissao de relatorios. Também se utiliza do sistema online, no qual o usuario realiza a

renovacdo dos livros que estdo emprestados no seu nome e faz a reserva dos titulos
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desejados na sua propria casa, hdo sendo necessario realizar a renovagao e a reserva no
ambiente da biblioteca. Utilizam-se os e-books da Biblioteca Digital Evolution da editora
Elsevier

Ha o acesso as bases de dados do Portal da Capes, que configuram uma biblioteca
virtual a qual retne e disponibiliza a instituices de ensino e pesquisa no Brasil o melhor da
producdo cientifica internacional. Oferece textos completos disponiveis em mais de 38 mil
publicagbes periddicas, internacionais e nacionais e diversas bases de dados que reunem
desde referéncias e resumos de trabalhos académicos e cientificos até normas técnicas,
patentes, teses e dissertacdes, dentre outros tipos de materiais, cobrindo todas as areas do
conhecimento.

A Politica de Desenvolvimento de Cole¢éo (PDC) da biblioteca da IES visa estabelecer
os critérios para formacao e atualizagéo do acervo, possibilitando aquisicbes de materiais que
atendam as demandas docentes, discentes e usuarios em geral, sempre com base nas
orientagcles e diretrizes estabelecidas pelo NDE e pelo PPC do curso e de acordo com as
necessidades dos alunos e professores da IES. A bibliografia basica listada por componente

estd anexa a esse PPC.

3.7 Bibliografia Complementar por Unidade Curricular

O acervo é gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou
assinaturas de maior procura, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia do acesso
e do servico.

O acervo complementar atende plenamente as indicacdes bibliograficas
complementares, referidas nos programas das unidades curriculares e é composto por 5
(cinco) titulos por unidade curricular, sendo adequado em relagdo as unidades curriculares e
aos conteldos descritos no PPC e esta atualizado, considerando a natureza das unidades
curriculares. Da mesma forma, estd referendado por ata do NDE, comprovando a
compatibilidade, em cada bibliografia complementar da unidade curricular, entre o nimero de
vagas autorizadas (do préprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de
exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo.

Nos casos dos titulos virtuais, h& garantia de acesso fisico na IES, com instalagfes e
recursos tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como
de ferramentas de acessibilidade e de solu¢des de apoio a leitura, estudo e aprendizagem. A
Biblioteca disponibiliza plataforma de acesso remoto e constante a toda a comunidade
académica. O acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periédicos
especializados que suplementam o conteddo administrado nas unidades curriculares. A

bibliografia complementar listada por componente esta anexa a esse PPC.
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3.8 Laboratérios de Habilidades

O Centro de Habilidades Clinico e Cirargico Nova Esperan¢a é um laboratério de
treinamento de habilidades cognitivas, emotivas e psicomotoras que visa desenvolver as
competéncias necessérias para o exercicio profissional de forma adequada. O treinamento
implica num conjunto de saberes e préaticas onde o estudante devera familiarizar-se com
técnicas voltadas para o desenvolvimento intelectual, da comunicacdo e de destrezas
manuais. Esses atributos s&o importantes para proporcionar capacitacdo técnica e
desenvolvimento de raciocinio l6gico, integrando conhecimentos basicos e profissionais.

Para tanto, os métodos de ensino aplicados geram o conhecimento na forma
interdisciplinar e transdisciplinar em todo o curso de graduacdo, através da criagdo de
diferentes cenarios de situagfes simulagfes realisticas cujas vivéncias irdo se refletir para
toda a vida profissional dos alunos. Tais simula¢des objetivam retratar situacdes estruturadas
a partir de realidades sociais locais e regionais, visando o desenvolvimento profissional,
cidadéo e critico.

O Centro de Habilidades é um laboratério multiprofissional e multidisciplinar
constituido de uma sala de técnica operatoria e cirurgia experimental, sala de sutura, bloco
cirargico, 04 (quatro) vestudrios, lavatorios, sala de imobilizagdo em gesso, sala de
preparacdo de materiais, um anfiteatro com 70 (setenta) cadeiras, um auditorio para 50
(cinquenta pessoas), sala de acervo de manequins, copa, sala de reunido/coordenacdo com
banheiro, além de banheiros masculinos e femininos, todos respeitando plenamente a
acessibilidade. Ressaltamos a exceléncia das condi¢cbes oferecidas para as dinamicas de
simulacao realistica, com multiplicidade de recursos tecnoldgicos e manequins de Ultima
geracao disponiveis.

Ainda no Centro de Habilidades ha 12 (doze) cabines preparadas para desenvolver
ou simular cenarios realisticos. Esse espago conta com corredor de avaliagdo docente, duas
salas de observagdo, uma de simulagdo com manequins simuladores, e uma sala de
monitoramento que totalizam juntos, 2.000 (dois mil) metros quadrados. O Centro de
Habilidades conta com 4 (quatro) técnicos compreendendo a integralidade do tempo didatico.

Dessa maneira, a Facene oferta atividade de ensino na area de salde, em
conformidade com o PPC, que permite a capacitagdo dos discentes nas diversas
competéncias desenvolvidas nas diferentes fases do curso, com recursos tecnolégicos

comprovadamente inovadores.

Laboratérios da Formacao Basica

A |ES conta com Laboratdrio de Habilidades em salde, em conformidade com o PPC,



87

que permite a capacitacdo dos discentes nas diversas competéncias desenvolvidas nas
diferentes fases do curso, com recursos tecnologicos comprovadamente inovadores.

Um dos objetivos gerais da formagéo do médico veterinario é dotar o profissional dos
conhecimentos requeridos para o exercicio de competéncias e habilidades referentes a sua
formacdao bésica. O curso de graduagédo em Medicina Veterinaria da Facene destina pelo parte
da sua carga horaria total as atividades praticas, incluindo as areas basicas da area da saude,
dentre elas destacamos: Anatomia Veterinaria 1, Anatomia Veterinaria 2 (Laboratério de
Medicina Veterinaria), Bioquimica (Multidisciplinar 11), Biologia e Histologia, Histologia
Veterinaria (Multidisciplinar 3) Microbiologia (Multidisciplinar 12) Parasitologia (Multidisciplinar
5) e Patologia Geral (Multidisciplinar 4).

As atividades préticas de ensino na area da salude ocorrem em ambiente interno a
faculdade conta com os espacos institucionais. Eles séo constituidos por estrutura fisica e
equipamentos adequados de laboratérios de prética, laboratérios de habilidades, sala para
metodologias ativas, além da biblioteca. Estes locais possuem regras gerais institucionais
para utilizacdo que especificam a responsabilidade dos docentes e discentes. No manual do
aluno constam as indumentarias apropriadas, habitos individuais, utilizacdo, horarios,
supervisdo e outros aspectos importantes na utilizagcdo dos ambientes e cenarios de pratica
internos.

Todas essas atividades ocorrem em graus crescentes de complexidade, voltadas
para as necessidades locais da regido, ao longo do curso. Ato continuo, algumas atividades
praticas podem ocorrer quando necessario, extra-laboratério na propria Fazenda Escola
inserida dentro da Instituicdo. Essas atividades extra muros demonstram a preocupacao da
Facene em bem utilizar os servigos préprios permitindo aos seus alunos a vivéncia pratica do

dia-dia fortalecendo mais ainda a sua formacao basica de ensino.

Figuras 29 e 30 — Laboratorios da Formacéo Béasica: Bioquimica e Anatomia Veterinaria

Laboratdrio Multidisciplinar de Bioquimica Laboratério de Anatomia Veterinaria
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Laboratérios da Formacao Especifica

As disciplinas relacionadas as Ciéncias Veterinarias estdo distribuidas nas diferentes
estruturas do curso de Medicina Veterinaria da Facene, estando a sua disposi¢ao laboratérios
especificos, tais como: o Multidisciplinar 3 (Patologia Veterinaria Especial 1 e Patologia
Veterinaria Especial 2), o Multidisciplinar 7 (Diagnéstico por Imagem); o Multidisciplinar 10
(Analise Clinica) e o Multidisciplinar 12 (Tecnologia e Inspec¢éo de Leite). Além disso, a Facene

tem um Centro de Habilidades, uma Fazenda-Escola propria, e uma clinica veterinaria propria.

Figuras 31, 32 e 33 — Laboratérios da Formacao Especifica: Clinica-Escola

Internamento da Clinica Escola

A clinica veterinaria contém, uma sala de recepcao, um almoxarifado, uma sala de
triagem, uma sala de pequenos procedimentos, um consultério, duas salas de exames



89

laboratoriais, uma sala de ultrassonografia e uma sala de internamento contendo canis e gatis
e dois banheiros sociais. Nesse ambiente sdo realizadas as aulas de semiologia de pequenos
animais e pets ndo convencionais, além de préaticas envolvendo a disciplinas de Clinica e
Conservagéo de Animais Silvestres, além de exames, bioquimicos e parasitologicos.

Nesse laboratério os estudantes podem desenvolver atitudes e habilidades como:
administracdo de farmacos, pelas vias Intradérmica, subcutanea e intramuscular, além de
acesso venoso, se utilizando dos principios de assepsia, antissepsia e biosseguranca,;
realizacdo de ausculta respiratoria, afericdo de pressao arterial, pulso radial e braquial, e
temperatura corporal de forma a detectar precocemente desvios de normalidade, técnicas
semiolégicas aplicadas a pequenos animais e pets ndo convencionais, além aprenderem a
realizar os exames, bioquimicos e parasitologicos. Dessa maneira, fortalecendo a preparagéo
dos discentes para atuar em situacdes reais com 0s pacientes, durante a de atividades
praticas no atendimento clinico e cirargico na rotina da Clinica-Escola.

No Centro de Habilidades séo realizadas as aulas praticas das disciplinas de Praticas
de Enfermagem Veterinaria, Técnicas Cirlrgicas e Anestesiologia Veterinaria, além das
atividades relacionadas aos OSCE. As disciplinas relacionadas a Producéo estéo alocadas
na Fazenda-Escola Nova Esperanca localizada na propria instituicado. Contam com dois bretes
para contencdo de animais de grande porte, 12 baias de atendimento, uma sala para
conservacao e preparacao de silagem e canteiros para cultivo de forragens e plantas toxicas.
Estes laborat6rios e/ou ambientes permitem a realizacdo de atividades que integram teoria-

pratica, oferecendo ao estudante recursos didaticos adequados a formacao de profissionais.

Fazenda-Escola Nova Esperanca e Clinica-Escola Veterinaria

Contando com uma grande area de mata nativa preservada e diversas nascentes, a
Fazenda Escola conta com uma infraestrutura adequada para o ensino e pesquisa na area de
producdo animal. E um cenario obrigatério de préatica, sendo este um dos diferenciais de
formac&o do profissional da Facene. E um local de ensino no qual os académicos do curso
experimentam o cotidiano da profissao.

Os alunos integram os conhecimentos tedricos e os aplicam em situacdes reais, com
a comunidade, adquirindo habilidades para o trabalho em equipe, tomada de decisdes,
relagdes interpessoais, além de concepgbes de disciplina, hierarquia e responsabilidade.
Integra, portanto, a triade ensino, pesquisa e extensédo, com carater inovador e comprometido
com a qualidade da educacéo.

A Facene tem como funcéo aprimorar as praticas, em que 0s assuntos ministrados em
sala de aula sejam colocados em pratica na Fazenda-Escola na qual conta com diversas

espécies animais (equinos, caprinos, ovinos, suinos, galinhas, patos, patolas, gansos, coelhos
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e um pavao englobando diferentes &reas das ciéncias agrarias, com intuito de vir & tona a
afinidade de cada aluno por diferentes espécies e seguir as varias areas especificas.

Nas areas ligadas diretamente a producédo vegetal, os setores de olericultura,
fruticultura e grandes culturas trazem conhecimentos e vivéncia para os alunos nas culturas
agricolas de maior importancia para o agronegaocio. Diferentes componentes curriculares de
contexto pratico presentes nas matrizes curriculares dos cursos de dos cursos de Medicina
Veterinaria e Agronomia sdo ministradas na Fazenda-Escola, tais como: Préatica de
Enfermagem Veterinaria, Nutricdo Animal, Forragicultura, Parasitologia, Microbiologia,
Anatomia, Patologia Geral, Patologia especial, Fisiologia, Semiologia, Seminarios
Integradores, Servigco e Ensino e Comunidade, Bioclimatologia, Clinica de Equinos, Clinica de
Ruminantes, Produgéo de Aves e Suinos, Doencas de Aves e Suinos e Clinica de Animais
Silvestres, Quimica e fertilidade do solo, Horticultura geral, Levantamento e classificagdo do
solo, Nutricdo mineral de plantas, Fitopatologia | e Il, Grandes Culturas | e Il, Maquinas e
implementos agricolas, Olericultura, Fruticultura Manejo e conservacdo do solo e agua,
Agroecologia, Silvicultura geral, além dos trabalhos de conclusdo de curso e estagios
supervisionados.

Dessa maneira, torna-se um local de ensino no qual os académicos do curso
experimentam o cotidiano da profissédo. Os alunos integram os conhecimentos teéricos e 0s
aplicam em situacdes reais, adquirindo habilidades para o trabalho em equipe, tomada de
decisdes, relacbes interpessoais, além de concepcdes de disciplina, hierarquia e
responsabilidade. Integra, portanto, a triade ensino, pesquisa e extensdo, com carater
inovador e comprometido com a qualidade da educacéo.

Figuras 34 e 35 — Fazenda-Escola

Fazenda Escola
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O Curso conta com a Clinica-Escola de Medicina Veterinaria propria, objetivando
propiciar a insercdo longitudinal do estudante funcionando como cenério Projeto Pedagdgico
de Curso de Graduacdo em Medicina Veterinéria unificando o conhecimento tedérico com a
pratica, sempre supervisionados por Docentes do Curso e Médicos Veterinarios da Clinica-
Escola.

Projetada para atender dentro dos padrbes de qualidade exigidos pelo MEC e
conselhos regulamentadores da profisséo, é constituida de dois ambulatérios, uma sala de
vacina, uma unidade de tratamento para cdes e uma para felinos, sala de preparacéo pré
anestésica, um centro cirdrgico equipado com carrinho de anestesia inalatéria e monitor
cardiaco, sala de antissepsia, lavanderia, esterilizagdo com autoclave.

A Clinica oferece servi¢os nas areas de atendimento clinico, cirargico, de diagndstico
por imagem para animais domeésticos e selvagens prestando servigos a popula¢do. Ao mesmo
tempo, com o objetivo de ampliar os conhecimentos adquiridos e atender as demandas extras
gue possam surgir no decorrer de sua formagéo, os discentes da Facene realizam estagios
de vivéncia na clinica veterinaria conveniada na qual oferece todo o suporte necessario para
a construcdo da boa formacgéo técnica. A mesma é constituida de trés ambulatérios, uma
unidade de tratamento para caes e uma para felinos, sala de preparacao pré anestésica e um

centro cirdrgico equipado além de possuir uma salao de recepcao, almoxarifado e tesouraria.

3.9 Comité de Etica em Pesquisa - CEP

A Facene conta com Comité de Etica em Pesquisa — CEP, criado por determinacg&o
federal (Conforme Resolu¢cbes emitidas pelo Conselho Nacional de Saude - Normas e
Diretrizes Regulamentadoras da Pesquisa Envolvendo Seres Humanos), sendo compaosto por
um colegiado interdisciplinar e independente.

Tem como missao primaria salvaguardar os direitos dos voluntarios (sujeitos da
pesquisa), colaborando para que seus direitos e dignidade sejam preservados. Além disso, o
CEP contribui para a qualidade dos trabalhos cientificos e para a discussao do papel da
producdo de conhecimento no desenvolvimento institucional e no desenvolvimento social da
comunidade. Contribui, ainda, para a valorizacdo do pesquisador que recebe o
reconhecimento de que sua proposta é eticamente adequada.

E um comité interdisciplinar, que tem por funcéo avaliar os projetos de pesquisa que
envolvam a participacdo de seres humanos. As caracteristicas e atribuicbes dos Comités de
Etica em Pesquisa no Brasil estdo contidas nas normativas emitidas pelo Conselho Nacional
de Saude. O Comité de Etica em Pesquisa (CEP - Facene) esta homologado pela Conep,

pertence a propria instituicdo e presta atendimento a instituicdes parceiras.
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3.10 Comisséo de Etica na Utilizacdo de Animais — Ceua

A Ceua da Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca foi criada a partir das
necessidades de desenvolver pesquisas voltadas ao ensino, a pesquisa e a extensao
envolvendo animais nessa Instituicdo, e em cumprimento a Lei n°® 11.794/08, que estabelece
procedimentos, regras, normas e restricbes para o uso cientifico de animais como cobaia,
além dos Principios Eticos do Colégio Brasileiro de Experimentacédo Animal (Cobea), que
embasaram sua criacéo.

Essa comissdo analisa projetos de pesquisa/ensino/extensao realizados por
profissionais, alunos e docentes. Possui normas de funcionamento e metodologias de trabalho
préprios. Tem um planejamento semestral das atividades, com reunides periédicas. Todos os
projetos devem passar em reunido pela comissao, onde sé ap6s sua anuéncia serao iniciadas
as pesquisas. A comissdo mantém a guarda confidencial de todos os dados, informacgdes e
protocolos e relatorios de pesquisa cientifica de animais na execucéo de suas tarefas, e que
ficardo ao dispor das autoridades competentes durante 5 anos.

A Ceua/Facene, assim como seu biotério, estdo devidamente credenciados no
Conselho Nacional de Controle de Experimentacdo Animal — Concea, para atividades de
producdo, manutencdo, ou utilizacdo de animais em atividades de ensino ou pesquisa
cientifica, sob o Ciaep/Concea N.° 01.0527.2018.

No quesito relacionado a praticas exitosas, a Ceua/Facene e todos 0s seus servigos
prestados a comunidade académica, sdo considerados pela instituicdo como exitosos. A
Comissdo de Etica na Utilizacdo de Animais da Facene possui uma atuacdo educativa,
consultiva, de assessoria e de fiscalizacdo nas questdes relativas ao uso didatico e cientifico
de animais e desempenha estas funcbes com eficacia e satisfacdo por parte de toda a
comunidade académica, principalmente no que concerne a sua funcao extremamente
importante para o curso de Medicina Veterinaria da Facene, tendo em vista as pesquisas e

trabalhos desenvolvidos por docentes e discentes do curso.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11794.htm#_blank
http://www.cobea.org.br/index.php?option=com_content&view=article&id=102&Itemid=119#_blank
http://www.cobea.org.br/#_blank
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APENDICES

Apéndice 1 - Ementas; Bibliografias Basicas; Bibliografias Complementares

PRIMEIRO SEMESTRE
101-ANATOMIA VETERINARIA | (80h)

EMENTA

Estudo da anatomia descritiva comparada dos animais domésticos. Estudo teérico e prético da
morfologia veterinaria em diferentes espécies de animais. Determinacdo dos conceitos gerais
sobre Anatomia Veterinaria: nomenclatura anatdomica veterinaria (NAV), planos e eixos;
Anatomia do sistema locomotor de caninos, felinos, equideos, ruminantes; 0ssos, articulaces
e musculos de caninos, felinos, equideos e ruminantes; Anatomia do sistema circulatorio
sanguineo e linfatico de caninos, felinos, equideos e ruminantes; Anatomia do sistema nervoso
periférico de caninos, felinos, equideos e ruminantes.  Anatomia topogréfica dos animais
domeésticos: identificagdo, descricdo e localizagdo das estruturas e 6rgdos nas diferentes
regides do corpo animal, relacionando-as com as demais estruturas anatbmicas. Fazer
correlagbes em cada conteddo com processo saude-doenca, estabelecendo
interdisciplinaridade com patologias, clinica médica, clinica cirdrgica e inspe¢éo de produtos de
origem animal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GETTY, R. Sisson & Grossman: Anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. 2v.

2. KONIG, H. E.; LIEBICH, H. Anatomia dos animais domésticos: texto e atlas colorido. 7. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2021.

3. SINGH, B. Tratado de anatomia veterinaria. 5. ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara

KOO%an, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FAILS, A. D.; MAGEE, C. Frandson: anatomia e fisiologia dos animais de producéo. 8. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

2. FEITOSA, F. L. F. Semiologia veterinaria: a arte do diagnéstico. 4. ed. reimpr. Rio de
Janeiro: Roca, 2022.

3. JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Histologia béasica. 13. ed. reimpr. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2022.

4. POPESKO, P. Atlas de anatomia topogréafica dos animais domésticos. 5. ed. Sao Paulo:
Manole, 2012.

5. THRALL, D. E. Diagnostico de radiologia veterinéria. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.
102-BIOQUIMICA (60h)

EMENTA

Estrutura e propriedades de carboidratos, aminoacidos, peptideos e proteinas e lipideos.
Enzimas: propriedades, cinética, mecanismos de acdo enzimatica. Vitaminas. Nucleotideos e
acidos nucléicos. Membranas biolégicas: estrutura, funcdo e mecanismos de transporte. Visao
geral do metabolismo celular. Metabolismo de carboidratos: via glicolitica, reoxidagdo de NADH,
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rendimento energético, glicélise, metabolismo da frutose, via das pentoses, gliconeogénese.
Degradacdo do glicogénio hepatico. Degradacao intracelular do glicogénio, regulacdo da
glicdlise e gliconeogénese. Metabolismo de lipideos: mobilizacdo de gordura do tecido adiposo,
oxidagdo de &cidos graxos, balanco energético, origem dos corpos cetdnicos. Metabolismo de
aminoacidos. Fazer correlagbes em cada conteddo com processo saude-doencga,
estabelecendo interdisciplinaridade com patologias, clinica médica, clinica cirdrgica e inspecao
de produtos de origem animal.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. BERG, J. M. et al. Bioquimica. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

2. GONZALEZ, F. H. D.; SILLVA, S. C. da. Introducgéo a bioquimica clinica veterinaria. 3. ed.
Porto Alegre: UFRGS, 2017

3. MURRAY, R. K. et al. Harper: bioquimica ilustrada. 31. ed. Porto Alegre: AMGH, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BAYNES, J. W. Bioquimica médica. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

2. BROWN, T. A. Bioquimica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

3. FERRIER, D. R.; HARVEY, R. A. Bioguimica ilustrada. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

4. MARSHALL, W. J. et al. Bioguimica clinica: aspectos clinicos e metabdlicos. 3. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2016.

5. NELSON, D. L.; LEHNINGER, A. L. Lehninger: principios de bioquimica. 7. ed. reimp.
Porto Alegre: Artmed, 2020.

103-BASES MOLECULARES E HISTOLOGIA GERAL (60h)

EMENTA

Estudo teodrico-pratico da biologia celular, das bases moleculares e celulares da estrutura e
funcéo dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos. Embriologia geral, citologia e histologia geral.
Estudo da estrutura histologica dos diversos tecidos organicos, suas caracteristicas e funcgoes,
desenvolvendo as no¢bes de microscopia e técnica laboratorial histoldgica. Estudo dos tecidos
epiteliais, conjuntivo, muscular e nervoso. Fazer correlagbes em cada conteido com processo
saude-doenga, estabelecendo interdisciplinaridade com patologias, clinica médica, clinica
cirdrgica e inspecdo de produtos de origem animal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ALMEIDA, J. M. de. Embriologia veterinaria comparada. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019.

2. JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Histologia basica. 13. ed. reimpr. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2022.

3. MOORE, K. L.; PERSAUD, T. V. N.; TORCHIA, M. G. Embriologia basica. 10. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koggan, 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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1. AARESTRUP, B. J. Histologia essencial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
2. ALBERTS, B. et al. Fundamentos da biologia celular. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

3. DE ROBERTIS, E. M.; HIB, J. De Robertis: biologia celular e molecular. 16. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

4. EURELL, J. A.; FRAPPIER, B. L. Histologia veterinaria de Dellmann. 6. ed. Sdo Paulo:
Manole, 2012.

5. GARTNER, L. P. Atlas colorido de histologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018.

104-METODOLOGIA DA PESQUISA E BIOINFORMATICA(40h)

EMENTA

A natureza da ciéncia e da pesquisa cientifica. Tipos de conhecimento. O conhecimento
cientifico e seus niveis. A pesquisa como forma de elaborar o saber. Enfoques teérico-filosoficos
na pesquisa em saude. Aspectos éticos e legais da pesquisa em saude. Evolugdo da pesquisa
em saude no Brasil. Métodos e técnicas de pesquisa e suas aplicacdes na area da saude.
Etapas metodol6gicas no desenvolvimento da pesquisa cientifica. O pensar e o elaborar. Os
métodos da pesquisa cientifica. A critica metodoldgica. A pesquisa com enfoques quantitativo e
qualitativo. Analise, resumo e critica de trabalhos de pesquisa cientifica. Elaboragéo de projetos

e relatérios técnicos de Eesiuisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. (Ebook -
Minha Biblioteca).

2. MARCONI, M. de A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. 9. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2022.

3. SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. 3° reimpresséo. Sao Paulo:
Cortez, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BARRIVIEIRA, R.; OLIVEIRA, E. D. de. Introducéo a informatica. 2. ed. Curitiba: LTC,
2017.

2. MARTINS, A. K. A.; MALPARTIDA, H. M. G. Metodologias ativas de aprendizagem no
ensino superior: relatos e reflexdes. Sao Paulo: Intermeios, 2015.

3. SORDI, J. O. Desenvolvimento de projeto de pesquisa. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
(Ebook - Minha Biblioteca).

4. TERCARIOL, A. A. de L.; IKESHOJI, E. A. B.; GITAHY, R. R. C. (orgs.). Metodologias
para aprendizagem ativa em tempos de educacéo digital: formacéo, pesquisa e
interveng&do S&o Paulo: Paco, 2021.

5. VIEIRA, S.; HOSSNE, W. S. Metodologia cientifica para a &rea de saude. 3. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.




105- BIOETICA E DEONTOLOGIA EM MEDICINA VETERINARIA (40h)

EMENTA

Origem do conhecimento cientifico. Politica cientifica e tecnolédgica. As relac6es da deontologia,
moral e ética com a atuacgao profissional. A legislacdo profissional. Entidades de classe. O cddigo
de deontologia e ética profissional médico veterinaria. Informar e sensibilizar os alunos para os
direitos e deveres dos Médicos Veterinarios segundo as regras de natureza ética e deontologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DIAS, M. C. (org.). Bioética: fundamentos teédricos e aplicacdes. Curitiba: Appris, 2017.
2. NUNES, R. Ensaios em bioética. Brasilia: CFM, 2017.

3. SA, M. de F. F. de. Bioética e biodireito. 5. ed. Sdo Paulo: Foco, 2021.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BETIOLI, A. B. Bioética: a ética da vida. 2. ed. Sdo Paulo: LTr, 2015.

2. BRASIL. Resolucédo n. 1138, 16 de dezembro de 2016. Disponivel em http://www.crmv-
ro.org.br/pdf/imagens/11/codigo-etica-mv.pdf. Acesso em: 02 maio 2023.

3. CRIVELLENTI, L. Z. Casos de rotina em medicina veterinaria de pequenos animais. 2.
ed. Sdo Paulo: MedVet, 2015.

4. NALINI, J. R. Etica geral e profissional. 13. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2016.

5. SALIBA, T. M. Legislagdo de seguranca, acidente do trabalho e satude do trabalhador.
13. ed. Sao Paulo: LTr, 2018.

106 - POLITICAS DE EDUCACAO AMBIENTAL (40h)

EMENTA

Educacao ambiental: conceitos, metodologias na pesquisa e no ensino. Politicas de Educacéo
Ambiental, conforme disposto na Lei N° 9.795/1999, no Decreto N° 4.281/2002 e na Resolugéo
CNE/CP N° 2/2012. Principios da educacao ambiental. Fundamentos filoséficos e sociolégicos
da educacao ambiental. Tratado de educacdo ambiental para sociedades sustentaveis.
Desenvolvimento Nacional Sustentavel, conforme disposto no Decreto N° 7.746/2012 e na
Instrugdo Normativa N° 10/2012. Agenda XXI; A Carta da Terra e outros marcos legais da EA.
Educacdo ambiental e sua contextualizagcdo (urbana rural). Paradigmas epistemo-educativos
emergentes e a dimensdo ambiental. Educagdo ambiental: uma abordagem critica. Educacao

ambiental dialc')i;ica ea iréxis em educaiéo ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BARSANO, P. R.; BARBOSA, R. P. Meio ambiente: guia pratico e didatico. 3. ed. Sao Paulo:
Erica, 2019.

2. MUTIM, A. L. B. (orgs.). Educagdo ambiental, politicas publicas e gestdo social dos
territérios. Curitiba: CRV, 2019.

3. SANCHEZ, L. E. Avaliacdo de impacto ambiental: conceitos e métodos 3. ed. S&o Paulo:
Oficina de Textos, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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1. DIAS, G. F. Educacdo ambiental: principios e préticas. Sdo Paulo: Gaia, 2015.

2. OLIVEIRA, A. A. de. Conscientizacdo da reposicéo florestal e necessidades da
preservacdo do meio ambiente. Curitiba: Appris, 2018.

3. PHILIPPI JR., A.; PELICIONI, M. C. F. (eds.). Educacdo ambiental e sustentabilidade. 2.
ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.

4. PINOTTI, R. Educacdo ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo. 2. ed. Sdo
Paulo: Blucher, 2016.

5. REIGOTA, M. O que é educacdo ambiental. Sdo Paulo: Brasiliense, 2014.

107- FUNDAMENTOS SOCIAIS (40h)

EMENTA

O advento da modernidade: a raz&o instrumental e desencantamento do mundo. A sociedade
de consumo. A crise da modernidade. A fragmentacdo do homem contemporaneo. Critica a
percepcdo imediatista e fragmentaria da realidade. A reconstru¢do da dimensédo da totalidade
do universo. Desafios contemporaneos: o lugar dos animais e do homem no mundo: o resgate
do respeito a natureza, regras para a convivéncia harmonica homem/animal. A natureza, os

esEaios, a cultura e a convivéncia. Etica e ciéncia; ética e cultura; ética e ﬁoll’tica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. COSTA, C. Sociologia: introducéo a ciéncia da sociedade. 5. ed. Sdo Paulo: Moderna,
2016.

2. LANDAU, C. (ed.). O Livro da filosofia. Sdo Paulo: Globo Livros, 2016.

3. WARBURTON, N. Uma breve histéria de filosofia. 5. ed. Porto Alegre: L&PM, 2019.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. ARANHA, M. L. de A. Filosofando: introducéo a filosofia. 4. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2014.

2. BOFF, L. Saber cuidar: ética do humano, compaixao pela terra. 20. ed. Rio de Janeiro:
Vozes, 2014.

3. FONSECA, C. et al. (orgs.). Antropologia da ciéncia e da tecnologia: dobras reflexivas.
Porto Alegre: Sulina, 2016.

4. GIL, A. C. Sociologia geral. S&do Paulo: Atlas, 2016.

5. VERAS, M. P. B. Introduc&o a sociologia: Marx, Durkheim e Weber, referéncias

fundamentais. Sdo Paulo: Paulus, 2014.

108-SEMINARIOS INTEGRADORES E INTEGRACAO ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE I-
ESCMEDVET 1 (40h)

EMENTA

Tem como principal abordagem a vivéncia praxis dos discentes do curso de Medicina
Veterinaria, dessa forma os discentes serdo capazes de aprender continuamente, tanto na sua
formacgéo, quanto na sua prética. Busca a sua inser¢ao na sociedade, procurando de maneira
transdisciplinar fortalecer o processo de ensino-aprendizagem de forma a dialogar com os
diferentes setores da educacdo, como o Ensino Médio em escolas particulares e publicas.
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~

Através das praticas a campo o discente desenvolverd as competéncias e habilidades
necessarias a sua insercao no mercado de trabalho. Através de visitas técnicas guiada, como
no Aquario Paraiba, conhecerdo a atuacédo do Médico Veterinario com animais aquaticos, além
de trabalhar a Educacdo Ambiental. No SIECS | os discentes executam atividades de cunho
pratico com metodologia ativa (aprender fazendo), como a construgdo materiais didaticos em
3D, para diferentes disciplinas e para atividades de extensdo, a fim de ajudar os alunos a
visualizarem o mundo microscépico de uma célula e desenvolver a capacidade de imaginar uma
realidade de dificil observacdo e que nem sempre faz parte do seu cotidiano, buscando
relacionar as estruturas com suas funcoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. CAIN, M. L.; BOWMAN, W. D.; HACER, S. D. Ecologia. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018.

2. RICKLEFS, R.; RELYEA, R. A economia da natureza. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

3. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (orgs.). Epidemiologia & salde. 8. ed. Rio de Janeiro:
Medbook, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BARSANO, P. R.; BARBOSA, R. P. Meio ambiente: guia pratico e didatico. 3. ed. S&do Paulo:
Erica, 2019.

2. JACOB, L. B. Agroecologia na universidade: entre vozes e silenciamentos. Curitiba: Appris,
2016.

3. MILLER, G. T.; SPOOLMAN, S. E. Ciéncia ambiental. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.

4. PINOTTI, R. Educacdo ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo. 2. ed. S&o
Paulo: Blucher, 2016.

5. SANTOS, M. M. C. dos. Educacdo ambiental e politicas publicas: vivéncias nas escolas
municipais. Curitiba: CRV, 2016.

SEGUNDO SEMESTRE

201 - ANATOMIA VETERINARIA 11 (80)

EMENTA

Estudo da anatomia descritiva comparada dos animais domésticos. Anatomia dos sistemas
digestério, do coracdo, sistema respiratério, sistema urinario, sistema reprodutor masculino,
feminino e anatomia do sistema nervoso central. Anatomia topografica dos animais
domeésticos: identificacdo, descricdo e localizacdo das estruturas e 6rgdos nas diferentes
regides do corpo animal, relacionando-as com as demais estruturas anatbmicas. Fazer
correlagbes em cada conteddo com processo saude-doenca, estabelecendo
interdisciplinaridade com patologias, clinica médica, clinica cirurgica e inspec¢éo de produtos de
origem animal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GETTY, R. Sisson & Grossman: Anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. 2v.
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2. KONIG, H. E.; LIEBICH, H. Anatomia dos animais domésticos: texto e atlas colorido. 7. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2021.

3. SINGH, B. Tratado de anatomia veterinaria. 5. ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara

Kooian, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FAILS, A. D.; MAGEE, C. Frandson: anatomia e fisiologia dos animais de producéo. 8. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

2. FEITOSA, F. L. F. Semiologia veterinaria: a arte do diagnéstico. 4. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Roca, 2022.

3. JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Histologia basica. 13. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2022.

4. POPESKO, P. Atlas de anatomia topogréafica dos animais domésticos. 5. ed. Sdo Paulo:
Manole, 2012.

5. THRALL, D. E. Diagndstico de radiologia veterinaria. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

202-FISIOLOGIA VETERINARIA | (60h)

EMENTA

Estudo da fisiologia dos sistemas nervoso, visual, muscular e cardiovascular dos animais
domésticos. Conceituacdo dos aspectos anatomofuncionais do sistema nervoso central e
periférico. Bases moleculares para fisiologia do sistema nervoso, diferenciacdo das células
nervosas, biofisica da eletrofisiologia neuronal. Classificagdo de sinapses e receptores.
Principios do controle do movimento. Bases moleculares para fisiologia do sistema muscular.
Propriedades das diferentes células musculares responsaveis pela contratilidade muscular.
Biofisica da contragdo muscular. Conceituagdo dos aspectos anatomofuncionais do sistema
cardiovascular. Bases moleculares para fisiologia do sistema cardiovascular. Ciclo cardiaco.
Biofisica da eletrofisiologia e contratilidade cardiaca dos animais domésticos. Fazer correlagbes
em cada conteldo com processo saude-doenca, estabelecendo interdisciplinaridade com

Eatoloaias, clinica médica, clinica cirurﬁica e insieiao de irodutos de oriﬁem animal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FAILS, A. D.; MAGEE, C. Frandson: anatomia e fisiologia dos animais de producéo. 8. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

2. REECE, W O. Dukes: fisiologia dos animais domésticos. 13. ed. reimpr. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

3. TORTORA, G. J.; DERRICKSON, B. Principios de anatomia e fisiologia. 14. ed.
reimpressdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. AIRES, M. de M. Fisiologia. 5. ed. reimpr. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

2. CONSTANZO, L. S. Fisiologia. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018.
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3. HALL, J. E.; HALL, M. E. Tratado de fisiologia médica. 14. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2021.

4. HILL, R. W.; WYSE, G. A.; ANDERSON, M. Fisiologia animal. 2. ed. Porto Alegre: Artmed,
2012.

5. KLEIN, B. G. Cunningham: tratado de fisiologia veterindria. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

203- HISTOLOGIA VETERINARIA (60h)

EMENTA

Estudo tedrico-préatico da bases moleculares e celulares estruturais histologicas dos sistemas e
aparelhos do animais domésticos. Estudo da estrutura histolégica da pele e anexos, dos
sistemas digestario, respiratério, circulatério, urinario, reprodutor do macho e da fémea, sistema
nervoso, sistema enddécrino e sensorial, sistema imunitario e 6rgdos linfoides das diferentes
espécies de animais domésticos. Fazer correlacdes em cada conteido com processo saude-
doenca, estabelecendo interdisciplinaridade com patologias, clinica médica, clinica cirdrgica e
inspecdo de produtos de origem animal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. EURELL, J. A.; FRAPPIER, B. L. Histologia veterinaria de Dellmann. 6. ed. Sdo Paulo:
Manole, 2012.

2. GARTNER, L. P. Tratado de histologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2022.

3. JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Histologia bésica. 13. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. AARESTRUP, B. J. Histologia essencial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

2. GARTNER, L. P. Atlas colorido de histologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018.

3. GETTY, R. Sisson & Grossman: anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. 2v.

4. KIERSZENBAUM, A. L. TRES, L. L. Histologia e biologia celular: uma introdugéo a
patologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

5. PAWLINA, W.; ROSS, M. H. Ross histologia texto e atlas: correlacdo com biologia celular e
molecular. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

204-BIOSTATISTICA (40h)

EMENTA

Conceitos basicos de Estatistica. Tipos de estudos na area da Medicina Veterinaria. Analise
descritiva de dados. Probabilidade e aplicac6es. Modelos probabilisticos e aplicacdes. Inferéncia
estatistica. Testes de significancia para comparar dois grupos. Intervalos de confianca. Nogdes
sobre técnicas estatisticas extensivamente usadas na area da Medicina. Testes de hipoteses: F,
t e Qui-quadrado; Andlise de variancia. Correlacdo e Regresséo.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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1. FIELD, A. Descobrindo a estatistica usando o SPSS. 5. ed. Porto Alegre: Penso, 2020.

2. GALLEGUILLOS, T. G. B. Epidemiologia: indicadores de saude e analise de dados. 5°
tiragem. Séo Paulo: Erica, 2020.

3. VIEIRA, S. Introducéo a bioestatistica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.
Ebook — Minha Biblioteca).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. MARTINS, G. de A. Estatistica geral e aplicada. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

2. MORETTIN, P. A. Estatistica basica. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (Ebook — Minha
Biblioteca).

3. OLIVEIRA FILHO, P. F. de. Epidemiologia e bioestatistica: fundamentos para a leitura
critica. Rio de Janeiro: Rubio, 2015.

4. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (orgs.). Epidemiologia & saude. 8. ed. Rio de Janeiro:
Medbook, 2018.

5. VIEIRA, S. Bioestatistica: topicos avancados. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018.

205-PSICOLOGIA APLICADA A SAUDE (20h)

EMENTA

Introducéo ao estudo da psicologia. O social e o biolégico na determinacéo da condi¢cdo humana.
O desenvolvimento humano na perspectiva das teorias psicologicas. Caracteristicas psicologicas
das diferentes fases da vida humana, em seus diversos aspectos: emocional, social, cognitivo,

sexual e ﬁsicoléiico. Relaiées interﬁessoais: médico veterinario, animal e familia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.BOCK, A. M. B.; FURTADO, O.; TEIXEIRA, M. de L. T. Psicologias: uma introducéo ao
estudo de psicologia. 15. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021. (Ebook — Minha Biblioteca).

2.CORDIOLI, A. V.; GREVET, E. H. (orgs.). Psicoterapias: abordagens atuais. 4. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2019. (Ebook — Minha Biblioteca).

3.PAPALIA, D. E.; MARTORELL, G. Desenvolvimento humano. 14. ed. Porto Alegre: AMGH,
2022. (Ebook — Minha Biblioteca).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.ANGERAMI, V. A. (org.). Psicologia da saude: um novo significado para a prética clinica. 2.
ed. S&o Paulo: Cengage Learning, 2014. (Ebook — Minha Biblioteca).

2.ANTUNES, M. C.; TAGLIAMENTO, G. (orgs.). Psicologia social e salde na
contemporaneidade. Curitiba: Jurua, 2018.

3.HUTZ, C. S.; BANDEIRA, D. R.; TRENTINI, C. M. (orgs.). Avaliacdo psicolégica da
inteligéncia e da personalidade. Porto Alegre: Artmed, 2019. (Ebook — Minha Biblioteca).

4.LINS, M. R. C.; BORSA, J. C. (orgs.). Avaliacdo psicoldgica: aspectos tedricos e praticos.
Rio de Janeiro: Vozes, 2018.

5.RODRIGUES, A. L. (ed.). Psicologia da saude-hospitalar: abordagem psicossomatica. Sdo
Paulo: Manole, 2020. (Ebook — Minha Biblioteca).
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206-MICROBIOLOGIA | (40h)

EMENTA

O componente curricular Microbiologia busca oferecer aos discentes do Curso de Medicina
Veterinaria conhecimentos técnico-cientificos basicos sobre os microrganismos (bactérias, virus
e fungos) de interesse Médico Veterinario e com potencial zoon6ticos. Buscando uma abordagem
tedrico-pratico com eixo principal em fisiologia e crescimento microbiano, morfologia, principios
bésicos de cultivo e isolamento microbiano, antibiogramas, esterilizagédo, desinfeccdo e técnicas
de biosseguranca em laboratérios de microbiologia; fornecendo conhecimentos técnicos
necessarios aos futuros egressos para identificarem microrganismos causadores de doencas em
animais. A abordagem tedrico-pratica proporciona aos discentes uma vivéncia praxis e
transdisciplinar buscando inserir os discentes nas praticas laboratoriais e proporcionar vivéncias
fundamentais para solidificacdo de conhecimento tedrico, fortalecendo o processo de ensino-
aprendizagem de forma dialégica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BLACK, J. G. Microbiologia: fundamentos e perspectivas. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

2. MCVEY, D. S.; KENNEDY, M.; CHENGAPPA, M. M. Microbiologia veterinéria. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

3. QUINN, P. J. et al. Microbiologia veterinaria essencial. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ENGELKIRK, P. G.; FADER, R. C.; DUBEN-ENGELKIRK, J. Burton: microbiologia para as
ciéncias da saude.11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

2. MOREIRA, M. A. S. et al. Microbiologia veterinéria: préaticas. Vigcosa: UFV, 2015.

3. PROCOP, G. W. et al. Koneman: diagnéstico microbioldgico. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2018.

4. ROCHA, A. (org.). Fundamentos da microbiologia: bactérias, fungos, protozoarios e virus.
S&ao Paulo: Rideel, 2016.

5. TORTORA, G. I.; FUNKE, B. R.; CASE, C. L. Microbiologia. 12. ed. Porto Alegre: Artmed,
2017.

207-GENETICA E MELHORAMENTO ANIMAL (40h)

EMENTA

Introducéo ao estudo processo de evolugdo da genética pelos quais passam todos 0s seres Vvivos.
Conceituacao do Ciclo celular, heranga mendeliana e ndo mendeliana. Bases da hereditariedade
e variacdo. Genética molecular. Variabilidade genética e mutagdo. Organizacao e divisdo celular.
Mendelismo, interacdes alélicas, ndo alélicas e alelismo multiplo. Efeitos do ambiente na
expressao génica e heranca e sexo. Aberragfes cromossOmicas. Genética quantitativa e de
populacdes animais. Bases tedricas da evolucdo. Biotecnologias e técnicas de biologia
moleculares. Principios basicos de genética de populacdes. Variacao continua. Estimativas de
parametros genéticos. Sele¢do e ganho genético. Consanguinidade e cruzamento. Fatores
ambientais que afetam o desempenho de animais domésticos. Métodos de selecéo.
Melhoramento genético de suinos e aves. Melhoramento genético de gado de corte e gado de

leite. Melhoramento genético de outras espécies
BIBLIOGRAFIA BASICA
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1. GRIFFITHS, A. J. F. et al. Introducé&o a genética. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2022.

2. OTTO, P. G. Genética béasica para veterinaria. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012.

3. RAMALHO, M. A. P. et al. Genética na agropecuaria. 6. ed. Lavras: UFLA, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. JORDE, L. B. Genética médica. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

2. NUSSBAUM, R. L. Thompson & Thompson: genética médica. 8. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

3. PIERCE, B. A. Genética: um enfoque conceitual. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2016.

4. PIMENTA, C. A. M. Genética aplicada a biotecnologia. Sdo Paulo: Erica, 2015.

5. SNUSTAD, P.; SIMMONS, M. J. Fundamentos de genética. 7. ed. reimp. Rio de Janeiro:

Guanabara Koogan, 2020.

208-SEMINARIOS INTEGRADORES E INTEGRACAO ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE I
-ESCMEDVET 2 (40h)

EMENTA

O componente curricular Seminarios Integradores e Ensino/Servigco/comunidade (SIESC Il) tem
como principal abordagem a vivéncia praxis dos discentes do curso de Medicina Veterinaria,
buscando a sua insergdo na sociedade de forma transdisciplinar, fortalecendo o processo de
ensino-aprendizagem de forma dialégica, com os diferentes setores de atuagdo do Médico
Veterinario. A abordagem tedrico-préatica contempla os setores de Satide Unica, contemplando a
atencdo a Saude basica e controle de zoonoses, onde os discentes séo inseridos em atividades
praticas em setores como Unidades Basicas de Saude (UBS), Nucleo de Saude da Familia
(NASF) e em atividade socioeducativas promotoras da Saude Humana e Animal. Estas atividades
sdo exercidas pelos discentes acompanhados pelo professor, onde os mesmos realizam
palestras sobre controle de zoonoses nas UBS, elaboram atividades interativas com o publico
alvo, elaboram cartilhas e folders sobre doengas zoondéticas. Estas atividades proporcionam o
desenvolvimento de competéncias e habilidades necesséarias a sua insercdo no mercado de

trabalho no ﬂue concerne a Saude Unica, eixo tematico Erinciﬁal desse médulo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BARSANO, P. R.; BARBOSA, R. P. Meio ambiente: guia pratico e didatico. 3. ed. Sao Paulo:
Erica, 2019.

2. MUTIM, A. L. B. (orgs.). Educagao ambiental, politicas publicas e gestédo social dos
territérios. Curitiba: CRV, 2019.

3. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (orgs.). Epidemiologia & saude. 8. ed. Rio de Janeiro:
Medbook, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ARAUJO, L. F.; ZANETTI, M. A. Nutrigdo animal. S&o Paulo: Manole, 2019.
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2. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento. Secretaria de Mobilidade
Social, do Produtor Rural e Cooperativismo. Manual de boas praticas de manejo em
equideocultura. Brasilia: MAPA, 2017. Disponivel em:
file:///C:/Users/bibliotecarias/Downloads/manual_boas_praticas_digital.pdf. Acesso em: 16 maio
2023.

3. COELHO, R. R. R. et al. Praticas de microbiologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019.

4. JACOB, L. B. Agroecologia na universidade: entre vozes e silenciamentos. Curitiba: Appris,
2016.

5. PROCOP, G. W. et al. Koneman: diagnostico microbiolégico. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2018.

TERCEIRO SEMESTRE

301- MIRCOBIOLOGIA VETERINARIA

EMENTA

O componente curricular Microbiologia Veterinaria busca oferecer aos discentes do Curso de
Medicina Veterindria conhecimentos técnico-cientificos bésicos sobre o0s microrganismos
(bactérias, virus e fungos) de interesse Médico Veterinario e com potencial zoonéticos. Buscando
uma abordagem teérico-pratico com eixo principal em fisiologia e crescimento microbiano,
morfologia, principios basicos de cultivo e isolamento microbiano, antibiogramas, esterilizacao,
desinfeccdo e técnicas de biosseguranca em laboratérios de microbiologia; fornecendo
conhecimentos técnicos necessarios aos futuros egressos para identificarem microrganismos
causadores de doengas em animais. A abordagem teorico-pratica proporciona aos discentes uma
vivéncia praxis e transdisciplinar buscando inserir os discentes nas praticas laboratoriais e
proporcionar vivéncias fundamentais para solidificacdo de conhecimento teérico, fortalecendo o
processo de ensino-aprendizagem de forma dialégica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ENGELKIRK, P. G.; FADER, R. C.; DUBEN-ENGELKIRK, J. Burton: microbiologia para as
ciéncias da saude.11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

2. MCVEY, D. S.; KENNEDY, M.; CHENGAPPA, M. M. Microbiologia veterinaria. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

3. QUINN, P. J. et al. Microbiologia veterindria essencial. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BLACK, J. G. Microbiologia: fundamentos e perspectivas. 10. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

2. MOREIRA, M. A. S. et al. Microbiologia veterinéria: préticas. Vigcosa: UFV, 2015.

3. PROCOP, G. W. et al. Koneman: diagnéstico microbioldgico. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2018.

4. TORTORA, G. |.; FUNKE, B. R.; CASE, C. L. Microbiologia. 12. ed. Porto Alegre: Artmed,
2017.

5. VERMELHO A. B. et al. Praticas de microbiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019.
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302-BASES DA FARMACOLOGIA (80h)

EMENTA

Farmacologia Geral: Principios e mecanismos bésicos da Farmacocinética e Farmacodinamica.
Conhecimento das interacdes entre as drogas e o organismo animal, abordando aspectos da
farmacocinética, farmacodindmica e farmacognosia das principais drogas em Medicina
Veterinaria. Prescricdo e legislacdo dos medicamentos. Dosimetria. Antimicrobianos.
Antiinflamatério ndo esteroidal (AINES) e Antiinflamatério esteroidal (AINE). Antiparasitarios.
Antifangicos. Fluidoterapia e hemoterapia. Terapéutica cardiovascular. Terapéutica do aparelho
respiratdrio. Terapéutica do sistema gastrointestinal. Terapéutica do sistema geniturinario.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. ANDRADE, S. F. Manual de terapéutica veterinaria. 3. ed. S8o Paulo: Roca, 2018.

2. RANG, H. P. et al. Rang & Dale: farmacologia. 9. ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2022.

3. RIVIERE, J. E.; PAPICH, M. G. Farmacologia e terapéutica em veterinaria: Adams e
Booth. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. (Ebook — Minha Biblioteca).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRUNTON, L. L.; LAZO, J. S.; PARKER, K. L. Goodman e Gilman: as bases farmacolégicas
da terapéutica. 13. ed. Porto Alegre: AMGH, 2019.

2. GIGUERE, S. et al. Terapia antimicrobiana em medicina veterinaria. 4. ed. S&o Paulo:
Roca, 2010.

3. REECE, W O. Dukes: fisiologia dos animais domésticos. 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2017.

4. SPINOSA, H. de S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia aplicada a medicina
veterinaria. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

5. SPINOSA, H. de S.; PALERMO-NETO, J.: GORNIAK, S. L. Medicamentos em animais de
producéo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014,

303-FISIOLOGIA VETERINARIA 11 (60h)

EMENTA

Estudo da fisiologia dos sistemas enddécrino, digestorio, urinario, reprodutor masculino e feminino
dos animais domésticos. Bases morfolégicas e moleculares do sistema enddcrino. Conceituacéo
e descricdo dos mecanismos funcionais do sistema endocrino. Bases morfolégicas e moleculares
do sistema digestério. Tipos de digestdo e absorcdo em monogastricos, ruminantes e aves.
Biofisica da digestdo. Bases morfolégicas e moleculares do sistema urinario. Principios
homeostaticos de regulacao envolvidos com a fisiologia do sistema urinario. Biofisica do equilibrio
hidro-eletrolitico e acido-basico. Bases morfolégicas e moleculares do sistema reprodutor
masculino e feminino. Fisiologia da lactacédo dos animais domésticos. Fazer correlacdes em cada
conteddo com processo saulde-doenca, estabelecendo interdisciplinaridade com patologias,
clinica médica, clinica cirlrgica e inspecao de produtos de origem animal.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FAILS, A. D.; MAGEE, C. Frandson: anatomia e fisiologia dos animais de producéo. 8. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

2. KLEIN, B. G. Cunningham: tratado de fisiologia veterinéaria. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

3. REECE, W O. Dukes: fisiologia dos animais domésticos. 13. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. AIRES, M. de M. Fisiologia. 5. ed. reimpr. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

2. HALL, J. E.; HALL, M. E. Tratado de fisiologia médica. 14. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2021.

3. HILL, R. W.; WYSE, G. A.; ANDERSON, M. Fisiologia animal. 2. ed. Porto Alegre: Artmed,
2012.

4. SPINOSA, H. de S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia aplicada a medicina
veterinaria. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

5. TORTORA, G. J.; DERRICKSON, B. Principios de anatomia e fisiologia. 14. ed.
reimpresséo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

304-IMUNOLOGIA (80h)

EMENTA

O componente curricular Imunologia tem como principal abordagem contelddos teoricos
significativos acerca dos processos de desenvolvimento do sistema imunolégico, células,
mecanismos efetores das respostas imunoldgicas, hipersensibilidades e patologias associadas
ao sistema imune. Oferecendo aos discentes conhecimentos técnico-cientificos e sua aplicacédo
nas vivéncias multi e transdisciplinar. A abordagem tedrica e interativa com metodologias ativas
proporciona aos discentes uma vivéncia praxis e transdisciplinar buscando a sua insergcdo na
sociedade de forma integrativa, fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem de forma
dialégica, com os diferentes setores de atuacdo do Médico Veterinario.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; PILLAI, S. Imunologia basica: fungdes e disturbios do
sistema imunoldgico. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

2. ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; PILLAI, S. Imunologia celular e molecular. 9. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2019.

3. TIZARD, I. R. Imunologia veterinaria. 10. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DELVES, P. J. et al. Roitt: fundamentos de imunologia. 13. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

2. FORTE, W. C. N. Imunologia do béasico ao aplicado. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2015.
3. LEVINSON, W. Microbiologia médica e imunologia. 15. ed. Porto Alegre: AMGH, 2022.

4. REECE, W O. Dukes: fisiologia dos animais domésticos. 13. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

5. SCUTI, J. A. B. (org.). Fundamentos da imunologia. Sado Paulo: Rideel, 2016.

305-PARASITOLOGIA (80h)

EMENTA

Introducé@o ao estudo de parasitologia. Origens, definicdo e tipos de parasitismo. A¢bes dos
parasitos e rea¢des do hospedeiro. Regras principais de nomenclatura. Entendimento tedrico e
pratico da Morfologia, biologia, patogenia, epidemiologia, profilaxia e diagndstico dos principais
helmintos, protozodrios e artropodes parasitos de interesse em Medicina Veterinaria, destacando
a taxonomia, morfologia, relacédo parasito-hospedeiro e importancia socio-econdmica regional e
nacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FERREIRA, M. U. Parasitologia contemporanea. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2020.

2. MONTEIRO, S. G. Parasitologia na medicina veterinaria. 2. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Roca, 2022.

3. TAYLOR, M. A,; COOP, R. L; WALL, R. L. Parasitologia veterinaria. 4. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. FORTES, E. Parasitologia veterinaria. 4. ed. S&o Paulo: icone, 2004.

2. HICKMAN JUNIOR, C. P. et al. Principios integrados de zoologia. 16. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

3. NEVES, D. P.; BITTENCOURT NETO, J. B. Atlas didatico de parasitologia. 3. ed. Séo
Paulo: Atheneu, 2019.

4. NEVES, D. P. et al. Parasitologia basica. 4. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2019.

5. RIBEIRO, C. de M. (org.). Enfermidades parasitarias por protozoarios em pequenos
animais. Rio de Janeiro: Rubio, 2015.

306- SEMINARIOS INTEGRADORES E INTEGRACAO ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE
I1I-ESCMEDVET 3 (40)
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EMENTA

O componente curricular Seminarios Integradores e Ensino/Servigco/comunidade (SIESC Il) tem
como principal abordagem a vivéncia praxis dos discentes do curso de Medicina Veterinaria,
buscando a sua insercédo na sociedade de forma transdisciplinar, fortalecendo o processo de
ensino-aprendizagem de forma dialégica, com os diferentes setores de atuagdo do Médico
Veterinario. A abordagem tedrico-pratica contempla os setores de Saide Unica e Vigilancia
Epidemioldgica, concernente ao controle de zoonoses, onde os discentes sdo inseridos em
atividades préaticas em setores como Centro de Controle de Zoonoses (CCZs) e em ac¢des sociais
institucionais direcionadas a prevencao-promocao-protecdo da Saude Humana e Animal. Estas
atividades sdo exercidas pelos discentes acompanhados do professor, onde 0s mesmos
participam de agdes promovidas pelos CCZs e pela Instituicdo que visem fornecer servigos
educativos a comunidade, especialmente no controle de doencas zoondticas. Sao elaboradas
atividades coletivas como palestras, dindmicas de grupos e elaboracao de cartilhas e folders com
temas de interesse publico e para vigilancia epidemioldgica. Estas atividades proporcionam o
desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias a insercao profissional no mercado
de trabalho no que concerne a Vigilancia Epidemioldgica, eixo temético principal desse maédulo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. RICKLEFS, R.; RELYEA, R. A economia da natureza. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

2. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (orgs.). Epidemiologia & saude. 8. ed. Rio de Janeiro:
Medbook, 2018.

3. VERMELHO A. B. et al. Praticas de microbiologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BARSANO, P. R.; BARBOSA, R. P. Meio ambiente: guia pratico e didatico. 3. ed. Sao Paulo:
Erica, 2019.

2. DIAS, G. F. Educacéo ambiental: principios e praticas. Sdo Paulo: Gaia, 2015.

3. MUTIM, A. L. B. (orgs.). Educacdo ambiental, politicas publicas e gestédo social dos
territérios. Curitiba: CRV, 2019.

4. PINOTTI, R. Educac&o ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo. 2. ed. Sao Paulo:
Blucher, 2016.

5. SANTOS, M. M. C. dos. Educacdo ambiental e politicas publicas: vivéncias nas escolas
municipais. Curitiba: CRV, 2016.

QUARTO SEMESTRE
401-BIOCLIMATOLOGIA (40h)

EMENTA

Importancia e caracterizacdo do ambiente. Climas do Brasil. Equipamentos e aparelhos
meteorologicos. Reacdo animal ao ambiente tropical - Acdo dos agentes estressores.
Termorregulacdo e homeotermia - zona de termoneutralidade. Efeito do ambiente sobre animais
de interesse zootécnico. Mecanismos de transferéncia térmica. indices de conforto térmico.
Manejo ambiental visando maximizacdo da producao de animais de interesse zootécnico.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FERREIRA, R. A. Maior producdo com melhor ambiente para aves, suinos e bovinos. 3.
ed. Vicosa: Aprenda Facil, 2019.

2. REECE, W O. Dukes: fisiologia dos animais domeésticos. 13. ed. reimpr. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

3. ROLIM, A. F. M. Producéo animal: bases da reproducdo, manejo e saude. 5° tiragem. Sdo
Paulo: Erica, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BAETA, F. da C.; SOUZA, C. de F. Ambiéncia em edificacdes rurais: conforto animal. 2. ed.
1° reimp. Vigcosa: UFV, 2012.

2. BROOM, D. M.; FRASER A. F. Comportamento e bem-estar de animais domésticos. 4.
ed. S&o Paulo: Manole, 2010

3. GOULART, A. A;; FOGACA, T. K. Introduc&o a climatologia: conceitos, pesquisas e ensino.
Curitiba: InterSaberes, 2018.

4. MENDONCGCA, F.; DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: nogdes bésicas e climas do Brasil. 4°
reimp. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2019.

5. REICHARDT, K.; TIMM, L. C. Agua e sustentabilidade no sistema solo-planta-atmosfera.
Sao Paulo: Manole, 2016.

402-FORRAGICULTURA (40h)

EMENTA

Introducéo a forragicultura; Caracteristicas de gramineas e leguminosas; Morfologia e principais

partes das forrageiras: Raiz, Caule, Colmo, Folhas e Frutos; Caracteristicas de Forrageiras
consumidas por animais de producdo; Fisiologia e metabolismo das Forrageiras (C3, C4, e
CAM); Conservacdo de forragens: Método Fenacdo; Conservacdo de forragens: Método
Ensilagem Palma Forrageira e outras cactaceas na alimentacdo animal, Sistema Integracéo
Lavoura Pecuéria Floresta.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CINTRA, A. G. Alimentagdo equina: nutricdo, saude e bem-estar. Rio de Janeiro: Roca,
2016.

2. CINTRA, A. G. de C. O cavalo: caracteristicas, manejo e alimentacado. reimp. Sao Paulo:
Roca, 2021.

3. VILELA, H. Pastagem: selecéo de plantas forrageiras, implantacdo e adubacéo. 2. ed.
Vicosa: Aprenda Fécil, 2017.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BERCHIELLI, T. T.; PIRES, A. V.; OLIVEIRA, S. G. de. Nutricdo de ruminantes. 2. ed. [s. L]
Funep, 2011.

2. FONSECA, D. M. da; MARTUSCELLO, J. A. Plantas forrageiras. Vigcosa: UFV, 2013.

3. LORENZI, H. Manual de identificacdo e controle de plantas daninhas: plantio direto e
convencional. 7. ed. S&o Paulo: Instituto Plantarum de Estudos da Flora, 2014.

4. MACHADO, L. C. P. Pastoreio racional Voisin: tecnologia agroecoldgica para o terceiro
milénio. 3. ed. Sdo Paulo: Expresséo Popular, 2010.

5. REIS, R. A.; BERNADES, T. F.; SIQUEIRA, G. R. Forragicultura: ciéncia, tecnologia e
estao dos recursos forrageiros. [s. L.]: [s.n.], 2013.

403-EPIDEMIOLOGIA E VIGILANCIA EM SAUDE(60h)

EMENTA

O componente curricular Epidemiologia aborda os conceitos fundamentais relacionados a cadeia
epidemioldgica de transmissdo de doengas em animais e saude publica. Considerando os
conceitos béasicos da ecologia das doencas, aspectos da triade epidemiologica (agente-
hospedeiro-meio ambiente), classificacdo das zoonoses, conceitos saude, doenca, sadde Unica,
basicos de hospedeiros, teoria da multicausalidade das doencas, fatores bioecoldgicos envolvidos
na cadeia epidemiologica das doencas e determinantes de doenga. Elementos e mecanismos de
propagacao das doengas transmissiveis. Formas e indicadores da ocorréncia de doengas em
populacdes. Vigilancia epidemioldgica, prevencdo e notificagdes. Doencas em populacdes
(emergentes, reemergentes, negligenciadas e crbnicas), Epidemiologia analitica. Validagédo de
testes diagnosticos. Andlises de riscos. A abordagem tedrica e interativa com metodologias ativas
proporciona aos discentes uma vivéncia praxis e transdisciplinar buscando a sua inser¢ao na
sociedade de forma integrativa, fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem de forma
dial6gica, com os diferentes setores de atuacdo do Médico Veterinario.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FLETCHER, G. S. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. 6. ed. Porto Alegre: Artmed,
2021.

2. GALLEGUILLOS, T. G. B. Epidemiologia: indicadores de saude e analise de dados. 5°
tiragem. S&o Paulo: Erica, 2020.

3. PEREIRA, M. G. Epidemiologia: teoria e pratica. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CARDOSO, A. P. et al. (orgs.). Diagnéstico e tratamento em pneumologia. Sao Paulo:
Manole, 2021.

2. GORDIS, L. Epidemiologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2017.
3. MALETTA, C. H. M. Epidemiologia e saude publica. 3. ed. Belo Horizonte: Coopmed, 2014.

4. MANSO, M. E. G.; ALVES, J. C. M. (ed.). Manual de saude coletiva e epidemiologia. Séo
Paulo: Martinari, 2015.

5. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (orgs.). Epidemiologia & saude. 8. ed. Rio de Janeiro:
Medbook, 2018.
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404-NUTRICAO ANIMAL (60h)

EMENTA

Importancia da nutricdo e alimentacdo animal. O estudo dos nutrientes e suas fun¢des. Exigéncias
nutricionais. Determinacdo da composi¢ao e do valor nutritivo dos alimentos. Classificagdo dos
alimentos. Aplicacdo dos principios nutritivos dos alimentos para as principais espécies de
ruminantes e monogastricos. Reconhecimento dos principais alimentos volumosos utilizados nos
sistemas de producéo animal. Reconhecimento dos principais alimentos concentrados utilizados
nos principais sistemas de produg&o animal. Principios de processamento, preparo e controle de
qualidade dos alimentos. Suplementos e aditivos alimentares. Aspectos iniciais em formulacao de
racoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. ARAUJO, L. F.; ZANETTI, M. A. (ed.). Nutricdo animal. Sdo Paulo: Manole, 2019.

2. GUIDI, D. Nutricado e dietética canina e felina: um guia para o clinico geral. Sdo Paulo:
MedVet, 2021.

3. PESSOA, R. A. S. Nutric&o animal: conceitos elementares. 7° tir. S4o Paulo: Erica, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CINTRA, A. G. Alimentag&o equina: nutricdo, saude e bem-estar. Rio de Janeiro: Roca,
2016.

2. COTTA, T. Minerais & vitaminas para bovinos, ovinos e caprinos. 2. ed. Vigosa: Aprenda
Facil, 2018.

3. ESPINDOLA, G. B. Nutri¢do de animais monogastricos de producéo. Fortaleza:
Expressao Grafica, 2016.

4. FONSECA, D. M. da; MARTUSCELLO, J. A. Plantas forrageiras. Vigcosa: UFV, 2013.

5. REECE, W O. Dukes: fisiologia dos animais domeésticos. 13. ed. reimpr. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

405-PATOLOGIA GERAL (80h)

EMENTA

A Patologia Geral Veterinaria compreende o aprendizado e as caracteristicas, das técnicas de
necropsia aplicada a cada espécie de animais em aulas praticas e o ensino tedrico do porqué e
como ocorre os eventos de formacgéo das lesdes. Caracterizar morfologicamente as alteragfes e
achados macroscopicos em cadaveres de animais e técnicas de colheita, fixacdo, processamento
e técnicas de coloracdo para o estudo histopatolégico. Fazer comparacdo dos achados e
alteracdes macroscopicas com casos clinicos. Realizacdo de necropsias em aulas préticas.
Conhecer os eventos de adaptacdes celulares, mortes celulares (necrose e apoptose),
degeneracdes e infiltracdes celulares, disturbios circulatérios, processos inflamatérios agudo e
cronico, reparacao tecidual e neoplasias.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1. SANTOS, R. de L.; ALESSI, A. C. Patologia veterinéria. 2. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Roca, 2020.

2. WERNER, P. R. Patologia geral veterinaria aplicada. reimp. Sdo Paulo: Roca, 2021.

3. ZACHARY J. F.; MCGAVIN, M. D. Bases da patologia em veterinaria. 6. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BONEL, J. et al. Manual de técnicas de necropsias em animais domésticos. Curitiba:
CRV, 2018.

2. FAILS, A. D.; MAGEE, C. Frandson: anatomia e fisiologia dos animais de producdao. 8. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

3. GARTNER, L. P. Tratado de histologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2022.

4. KUMAR, V. Robbins: patologia basica. 10. ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2021.

5. NASCIMENTO, E. F. do. Patologia da reproducéo dos animais domésticos. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

406-PRATICA DE ENEFERMAGEM EM MEDICINA VETERINARIA (80h)

EMENTA

Estudo tedrico e pratico das atividades profissionais de enfermagem veterinaria de caninos,
felinos, equideos, ruminantes domésticos e animais silvestres; Contengdo fisica de caninos,
felinos, equideos, ruminantes domésticos e animais silvestres; Nog¢Oes de semiotécnicas,
relacionadas ao parametros fisiol6gicos, em medicina veterinaria de cées, gatos, equideos e
ruminantes domeésticos; Calcular doses de farmacos e preparar solu¢des; Conhecer e aprender
a0 manuseio de equipamentos usados em clinicas e hospitais veterinarios; Conhecer as principais
vias e métodos de administracdo de drogas nos animais domésticos e silvestres; Fluidoterapia
parenteral e transfus@o sangiinea; Enfermagem e Instrumentacao cirdrgica, vestimentas e areas
do centro cirurgico (limpa e suja).

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FEITOSA, F. L. F. Semiologia veterinéaria: a arte do diagnostico. 4. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Roca, 2022.

2. JERICO, M. M.; ANDRADE NETO, J. P. de; KOGIKA, M. M. Tratado de medicina interna de
caes e gatos. reimp. Rio de Janeiro: Roca, 2019. 2 v.

3. NELSON, R. W.; COUTO, C. G. Medicinainterna de pequenos animais. 5. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CUBAS, Z. C.; SILVA, J. C. R.; CATAO-DIAS, J. L. Tratado de animais selvagens: medicina
veterinaria. 2. ed. reimpr. Sdo Paulo, Roca, 2020. 2v.

2. HENDRICKSON, D. A. (ed.). Técnicas cirurgicas em grandes animais. 3. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

3. KONIG, H. E.; LIEBICH, H. Anatomia dos animais domeésticos: texto e atlas colorido. 7. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2021.

4. OLIVEIRA, A. L. de A. Técnicas cirurgicas em pequenos animais. 2. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2018.

5. TROIANOQ, J. C. Doencas dos répteis. Sao Paulo: MedVet, 2018.

407-SEMINARIOS INTEGRADORES E INTEGRAGCAO ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE
IV-ESCMEDVET IV (40h)

EMENTA

O componente curricular Seminarios Integradores e Ensino/Servico/comunidade (SIESC V) é
uma componente curricular que tem como principal abordagem a vivéncia praxis dos discentes
do curso de Medicina Veterinaria, tendo como eixo tematico principal a Produ¢do Animal e
Controle Sanitario nos Rebanhos, o foco principal dessas atividades é a Aprendizagem Baseada
em Problemas (PBL), onde os discentes atuam de forma transdisciplinar buscando associar os
conhecimentos adquiridos e fortalecer o processo de ensino-aprendizagem elaborando projetos
sanitarios relacionados com a caprino-ovinocultura, bovinocultura, equideocultura, suinocultura,
avicultura, setores de atuacdo do Médico Veterinario. Através das praticas & campo o profissional
desenvolve as competéncias e habilidades necessarias a sua insergdo no mercado de trabalho.
No SIES IV os discentes executam atividades de cunho pratico com metodologia ativa (aprender
fazendo), praxis, na Fazenda Nova Esperanca e propriedades da regido do entrono de Barra de
Gramame-PB. S&o explorados aspectos do manejo sanitarios (vacinacdo, vermifugacéo,
casqueamento e praticas de manejo de ordenha) das diferentes espécies animais (ovinos,
caprinos, equinos, suinos, aves, coelhos), acompanhamento diario dos parametros fisioloégicos

dos animais, elaboraiéo de ilane'iamentos sanitarios Eara essas esiécies.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BARSANO, P. R.; BARBOSA, R. P. Meio ambiente: guia pratico e didatico. 3. ed. S&o Paulo:
Erica, 2019.

2. RICKLEFS, R.; RELYEA, R. A economia da natureza. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

3. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (org.). Epidemiologia & saude. 8. ed. Rio de Janeiro:
Medbook, 2018.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. JACOB, L. B. Agroecologia na universidade: entre vozes e silenciamentos. Curitiba: Appris,
2016.

2. MILLER, G. T.; SPOOLMAN, S. E. Ciéncia ambiental. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015.

3. MUTIM, A. L. B. (orgs.). Educacdo ambiental, politicas publicas e gestdo social dos
territorios. Curitiba: CRV, 2019.

4. PINOTTI, R. Educagao ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo. 2. ed. S&o Paulo:
Blucher, 2016.

5. SANTOS, M. M. C. dos. Educacdo ambiental e politicas publicas: vivéncias nas escolas

municiﬁais. Curitiba: CRV, 2016.

QUINTO SEMESTRE
501- ANALISE CLINICA VETERINARIA (60h)

EMENTA

Fundamentos da Patologia Clinica Veterinaria. Importancia e objetivos dos exames laboratoriais;
coleta de amostras e processamento do material. Hematologia — hemograma (execucgéo e
interpretacdo), diferencas e alteracdes hematoldgicas nas espécies animais. Principios para
transfusdo sanguinea. Proteinas plasméticas. Urindlise — exame de urina e interpretacao.
Bioquimica clinica — provas de avaliagdo dos diversos 6rgdos e interpretacdo; Exames dos
liquidos cavitéarios; Interpretacdo e aplicagdo dos exames laboratoriais nas diversas espécies de
animais domésticos e silvestres.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GONZALEZ, F. H. D.; SILLVA, S. C. da. Introducg&o a bioquimica clinica veterinaria. 3.
ed. Porto Alegre: UFRGS, 2017.

2. THRALL, M. A. et al. Hematologia e bioguimica clinica veterinéria. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.

3. VADEN, S. L. et al. Exames laboratoriais e procedimentos diagnosticos em caes e
gatos. Sdo Paulo: Roca, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. MARSHALL, W. J. et al. Bioquimica clinica: aspectos clinicos e metabdlicos. 3. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2016.

2. REECE, W O. Dukes: fisiologia dos animais domésticos. 13. ed. reimpr. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

3. SANTOS, P. C. J. de L. (coord.). Hematologia: métodos e interpretacao. reimp. Sao Paulo:
Roca, 2017.

4. SILVA, P. H. da. et al. Hematologia laboratorial: teoria e procedimentos. Porto Alegre:
Artmed, 2016.

5. STOCKHAM, S. L.; SCOTT, M. A. Fundamentos de patologia clinica veterinaria. 2. ed.

Rio de Janeiro: Guanabara Kooaan, 2011.
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502-DIAGNOSTICO POR IMAGEM EM MEDICINA VETERINARIA (60h)

EMENTA:

Proporcionar conhecimento tedrico e pratico dos principais métodos de diagndstico por imagem
da clinica médica e cirargica dos animais domésticos com énfase em pequenos animais.
Aprofundar os conhecimentos por meio de aulas praticas e tedricas, utilizando os diferentes tipos
de equipamentos disponiveis e formulando relatérios de exames com sequéncia légica e
exatiddo, sempre com base cientifica. O aluno se tornard apto a indicar e interpretar exames de

imaiem, diferenciando os irinciﬁios fisicos, anatbmicos e iatoléiicos da formaiéo da imaiem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. CARVALHO, C. F. Ultrassonografia em pequenos animais. 2. ed. S&o Paulo: Roca, 2019.

2. FELICIANO, M. A. R.; ASSIS, A. R. de; VICENTE, W. R. R. (eds.). Ultrassonografia em caes
e gatos. Sao Paulo: MedVet, 2019.

3. THRALL, D. E. Diagnoéstico de radiologia veterinéria. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALMEIDA FILHO, F. A. de; BELLO, P.; SANTOS, V. M. Guia pratico de radiologia
veterinaria: cdes e gatos. 1° reimpr. Sdo Paulo: Globus, 2018.

2. FELICIANO, M. A. R.; CANOLA, J. C.; VICENTE, W. R. R. (eds.). Diagn6stico por imagem
em cdes e gatos. Sdo Paulo: MedVet, 2015.

3. FELICIANO, M. A. R.; OLIVEIRA, M. E. F.; VICENTE, W. R. R. Ultrassonografia na
reproducdo animal. S&o Paulo: MedVet, 2014.

4. KONIG, H. E.; LIEBICH, H. Anatomia dos animais domésticos: texto e atlas colorido. 7. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2021.

5. SINGH, B. Tratado de anatomia veterinaria. 5. ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

503- SEMIOLOGIA VETERINARIA (80h)

EMENTA:

Métodos gerais de exploracao clinica e exame das mucosas aparentes e linfonodos. Exploracao
clinica da Pele e anexos. Exploracdo clinica do Sistema Circulatério. Exploracdo clinica do
Sistema Respiratorio. Exploragéo clinica do Sistema Digestoério, do Sistema Genitourinério e dos
Orgéos Sensoriais. Exame Neurologico e exame do Aparelho Locomotor.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CINTRA, A. G. de C. O cavalo: caracteristicas, manejo e alimentacao reimp. Sdo Paulo: Roca,
2021.

2. DIRKSEN, G.; GRUNDER, H.; STOBER, M. Rosenberger: exame clinico dos bovinos. 3. ed.
reimp. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

3. FEITOSA, F. L. F. Semiologia veterinaria: a arte do diagndstico. 4. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Roca, 2022.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1. CASASNOVAS, A. F. et al. A exploracéao clinica do cavalo. Sdo Paulo: MedVet, 2014.

2. CUBAS, Z. C.; SILVA, J. C. R.; CATAO-DIAS, J. L. Tratado de animais selvagens: medicina
veterinaria. 2. ed. reimpr. Sdo Paulo, Roca, 2020. 2v.

3. HENDRICKSON, D. A. (ed.). Técnicas cirurgicas em grandes animais. 3. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

4. RADOSTITS, O. M.; MAYHEW, I. G. J.; HOUSTON, D. M. Exame clinico e diagndstico em
veterinaria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

5. STASHAK, T. S. Claudicacdo em equinos: segundo Adams. 5. ed. reimp. Sao Paulo: Roca,
2020.

504-TECNICA CIRURGICA E ANESTESIA VETERINARIA (100h)

EMENTA

Nomenclatura anestésica. Célculo de doses. Medicacdo pré-anestésica. Miorrelaxantes.
Anestesia local e/ou regional na cabega, extremidade e tronco. Neuroleptoanalgesia e anestesia
dissociativa. Sinais de profundidade anestésica. Agentes anestésicos intravenosos. Métodos de
aplicacdo da anestesia inalatéria. Anestesia geral em equinos, bovinos, ovinos, caprinos, suinos,
caninos e felino. Profilaxia da infecgdo: esterilizagédo, desinfec¢éo e anti-sepsia. Nomenclatura
cirdrgica. Fases fundamentais e fundamentos datécnica cirargica: diérese, hemostasia e sintese.
Sitios de incisdo abdominal. Procedimentos pré-, trans- e pés-operatorios. Manejo do material e

instrumental cirariico. Procedimentos cirurﬁicos nas diversas esEécies animais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GETTY, R. Sisson & Grossman: Anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. 2v.

2. HENDRICKSON, D. A. (ed.). Técnicas cirurgicas em grandes animais. 3. ed. reimpr. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

3. MASSONE, F. Anestesiologia veterinaria: farmacologia e técnicas. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. FOSSUM, T. W. et al. Cirurgia de pequenos animais. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

2. GRIMM, K. A. et al. (eds.). Lumb & Jones: anestesiologia e analgesia em veterinaria. 5. ed.
Rio de Janeiro: Roca, 2017.

3. OLIVEIRA, A. L. de A. Técnicas cirurgicas em pequenos animais. 2. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2018.

4. REECE, W O. Dukes: fisiologia dos animais domésticos. 13. ed. reimpr. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

5. THRALL, M. A. et. al. Hematologia e bioquimica clinica veterinaria. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.
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505-ANATOMIA TOPOGRAFICA (80h)

EMENTA

Anatomia topografica dos animais domésticos: identificacdo, descricdo e localizacdo das
estruturas e orgaos nas diferentes regies do corpo animal, relacionando-as com as demais
estruturas anatdbmicas. Fazer correlagcbes em cada conteddo com processo saude-doenca,
estabelecendo interdisciplinaridade com patologias, clinica médica, clinica cirdrgica e inspecédo
de produtos de origem animal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GETTY, R. Sisson & Grossman: anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. 2v.

2. HENDRICKSON, D. A. (ed.). Técnicas cirurgicas em grandes animais. 3. ed. reimpr. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

3. MASSONE, F. Anestesiologia veterinaria: farmacologia e técnicas. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. FOSSUM, T. W. et al. Cirurgia de pequenos animais. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

2. GRIMM, K. A. et al. (eds.). Lumb & Jones: anestesiologia e analgesia em veterinéria. 5. ed.
Rio de Janeiro: Roca, 2017.

3. OLIVEIRA, A. L. de A. Técnicas cirargicas em pequenos animais. 2. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2018.

4. REECE, W O. Dukes: fisiologia dos animais domésticos. 13. ed. reimpr. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

5. THRALL, M. A. et al. Hematologia e bioguimica clinica veterinéria. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.

506-SEMINARIOS INTEGRADORES E INTEGRACAO ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE
VI-ESCMEDVET 6 (40h)

EMENTA

O componente curricular Seminérios Integradores e Ensino/Servigo/comunidade (SIESC V) tem
como principal abordagem a vivéncia dos discentes do curso de Medicina Veterinaria, buscando
a sua insercdo na comunidade/sociedade de forma transdisciplinar, fortalecendo o processo de
ensino-aprendizagem de forma dialégica e préatica, com os diferentes setores de atuagdo do
Médico Veterinario. Essa abordagem da enfoque a formacdo dos profissionais Médicos
Veterinarios para atuar na area de Cirurgia e Anestesia contemplando as praticas integrativas e
complementares com conhecimentos multidisciplinar, aplicando técnicas cirargicas para o
controle populacional, bem como conhecimentos na area de andlises clinicas, enfermagem

veterinaria, anestesiolo%ia e teraEéutica.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GETTY, R. Sisson & Grossman: anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. 2v.

2. HENDRICKSON, D. A. (ed.). Técnicas cirurgicas em grandes animais. 3. ed. reimpr. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

3. MASSONE, F. Anestesiologia veterinaria: farmacologia e técnicas. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. FOSSUM, T. W. et al. Cirurgia de pequenos animais. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2021.

2. GRIMM, K. A. et al. (eds.). Lumb & Jones: anestesiologia e analgesia em veterinéria. 5. ed.
Rio de Janeiro: Roca, 2017.

3. OLIVEIRA, A. L. de A. Técnicas cirargicas em pequenos animais. 2. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2018.

4. REECE, W O. Dukes: fisiologia dos animais domésticos. 13. ed. reimpr. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

5. THRALL, M. A. et al. Hematologia e bioguimica clinica veterinéria. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.

SEXTO SEMESTRE
601-CLINICA MEDICA DE GRANDES ANIMAIS (100h)

EMENTA

Estudo da clinica médica de equideos e suinos, por regides e sistemas abordando, 6rgaos e
aparelhos. Estudo das enfermidades dos sistemas: cardiovascular, respiratrio, nervoso,
digestério, urinario, enddcrino e musculoesquelético. Enfermidades do sangue e dos 6rgéos
hematopoiéticos. Enfermidades da pele e anexos. Enfermidades oculares e otolégicas.
Enfermidades carenciais e metabdlicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DIRKSEN, G.; GRUNDER, H.; STOBER, M. Rosenberger: exame clinico dos bovinos. 3.
ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

2. FEITOSA, F. L. F. Semiologia veterinaria: a arte do diagnéstico. 4. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Roca, 2022.

3. VASCONCELLOS, L. A. S. Doencas respiratérias nos equinos e seus métodos de
diagnéstico por imagem. Sado Paulo: MedVet, 2019.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. CASASNOVAS, A. F. et al. A exploragdo clinica do cavalo. Séo Paulo: MedVet, 2014

2. LARSSON, C. E. Tratado de medicina externa: dermatologia veterinaria. Sdo Paulo:
Interbook, 2020.

3. MARIANO, |.; BRANCO, S.; MONTEIRO, M. Atlas de les6es macroscopicas em
ruminantes. Lisboa; Lidel, 2021.

4. ROCKETT, J.; BOSTED, S. Procedimentos clinicos veterinarios: na pratica de grandes
animais. Sao Paulo: Cengage Learning, 2011.

5. STASHAK, T. S. Claudicacdo em equinos: segundo Adams. 5. ed. reimp. S&o Paulo:
Roca, 2020.

602- CLINICA MEDICA DE PEQUENOS ANIMAIS (80h)

EMENTA

Clinica médica (fisiopatologia, sinais clinicos, solicitacdo e interpretacdo de exames
complementares, diagndstico e tratamento) das principais doencas do sistema cardiovascular,
sistema respiratério, sistema digestivo, sistema urinario, sistema hemolinfatico, sistema
musculo-esquelético, digestério, nervoso, tegumentar, oftalmico, endécrino e distarbios do
peritdnio que acometem caes e gatos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GREENE, C. E. Doencas infecciosas em céaes e gatos. 4. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

2. NELSON, R. W.; COUTO, C. G. Medicina interna de pequenos animais. 5. ed. reimp. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

3. TAYLOR, S. M. Clinica em pequenos animais. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2022.
(Ebook — Minha Biblioteca).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CRIVELLENTI, L. Z. Casos de rotina em medicina veterinaria de pequenos animais. 2.
ed. Sdo Paulo: MedVet, 2015.

2. ETTINGER, S. J.; FELDMAN, E. C. Tratado de medicina interna veterinéaria: doencas do
cdo e do gato. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

3. JERICO, M. M.; ANDRADE NETO, J. P. de; KOGIKA, M. M. Tratado de medicina interna
de caes e gatos. reimp. Rio de Janeiro: Roca, 2019. 2 v.

4. LITTLE, S. E. O gato: medicina interna. Rio de Janeiro: Roca, 2018.

5. RIBEIRO, C. de M. (org.). Enfermidades parasitarias por protozoarios em pequenos
animais. Rio de Janeiro: Rubio, 2015.

603- CLINICA E CONSERVACAO DE ANIMAIS SILVESTRES (60H)
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EMENTA

Definicdo de animais silvestres: Animais silvestres nativos e exéticos, bem como a legislacéo
pertinente sobre o assunto; Bem-Estar Animal e Enriquecimento Ambiental de animais
silvestres cativos; Condicionamento Procedimentos legais e éticos para pesquisa e
conservacdo da biodiversidade (métodos de coleta em animais silvestres); Medicina da
conservacao (técnicas de campo, georeferenciamento, marcacdo e EPIs); Procedimentos e
particularidades nos métodos de eutanasia em animais silvestres; Clinica médica de Animais
silvestres e exdticos (Aves, répteis, roedores e lagomorfos); Aperfeicoamento tedrico-pratico no
atendimento ambulatorial em animais silvestres.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doengas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

2. CUBAS, Z. C.; SILVA, J. C. R.; CATAO-DIAS, J. L. Tratado de animais selvagens:
medicina veterinaria. 2. ed. reimpr. Sao Paulo, Roca, 2020. 2v.

3. TROIANO, J. C. Doencas dos répteis. Sdo Paulo: MedVet, 2018.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.FEITOSA, F. L. F. Semiologia veterinaria: a arte do diagndstico. 4. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Roca, 2022.

2. NELSON, R. W.; COUTO, C. G. Medicina interna de pequenos animais. 5. ed. reimp. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

3. RIVIERE, J. E.; PAPICH, M. G. Farmacologia e terapéutica em veterinaria: Adams
Booth. 10. ed. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro, 2021. (Ebook — Minha Biblioteca).

4. THRALL, D. E. Diagnéstico de radiologia veterinéria. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2019.

5. THRALL, M. A. et al. Hematologia e bioguimica clinica veterinéria. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.

604-TERAPEUTICA VETERINARIA (80)

EMENTA

Prescricao e legislacdo dos medicamentos. Dosimetria. Antimicrobianos. Anti-inflamatério nao
esteroidal (AINES) e Anti-inflamatério esteroidal (AINE). Antiparasitarios. Antifingicos.
Fluidoterapia. Terapéutica cardiovascular. Terapéutica do aparelho respiratério. Terapéutica do
sistema gastrointestinal. Terapéutica do sistema urinario. Terapéutica das intoxicagdes.

Teraﬁéutica do sistema nervoso.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. ANDRADE, S. F. Manual de terapéutica veterinéaria. 3. ed. Sdo Paulo: Roca, 2018.

2. RIVIERE, J. E.; PAPICH, M. G. Farmacologia e terapéutica em veterinaria: Adams
Booth. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. (Ebook — Minha Biblioteca).

3. SPINOSA, H. de S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia aplicada a
medicina veterinaria. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GIGUERE, S. et al. Terapia antimicrobiana em medicina veterinaria. 4. ed. S&o Paulo:
Roca, 2010.

2. HILAL-DANDAN, R.; BRUNTON, L. L. Manual de farmacologia e terapéutica de
Goodman & Gilman. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015.

3. KATZUNG, B. G.; TREVOR, A. J. Farmacologia: bésica e clinica. 13. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2017.

4. RANG, H. P. et al. Rang & Dale: farmacologia. 9. ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2022. (Ebook — Minha Biblioteca).

5. SILVA, P. Farmacologia. 8. ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara: Koogan, 2019.

605- TOXICOLOGIA VETERINARIA

EMENTA

Conceitos de toxicologia. Toxicocinética. ToxicodinAmica. Fatores que influenciam a toxicidade.
Risco toxicolégico. Estimativa de dosagem. Diagnéstico e Conduta de urgéncia nas
intoxicacdes. Avaliagdo de toxicidade. Introdugdo ao estudo de plantas toxicas. Plantas
ornamentais téxicas. Plantas toxicas de importancia pecuéria. Toxicidade das serpentes e
aracnideos. Introdugdo ao estudo dos praguicidas. Organoclorados, organofosforados e
carbamatos, piretroides. Herbicidas. Rodenticidas. Intoxicacdo por metais. Micotoxinas e

micotoxicoses. ToxicoIOﬁia dos domissanitarios. Toxicoloiia dos medicamentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doencas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

2. NOGUEIRA, R. M. B. Manual de toxicologia veterinaria. Sdo Paulo: Roca, 2019.

3. RIVIERE, J. E.; PAPICH, M. G. Farmacologia e terapéutica em veterinaria: Adams e
Booth. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. (Ebook — Minha Biblioteca).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. MOREAU, R. L. de M. Toxicologia analitica: ciéncias farmacéuticas. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016.

2. QUINN, P. J. et al. Microbiologia veterinaria essencial. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.
3. SILVA, S. Plantas toxicas: inimigo indigesto. 2. ed. Vigosa: Aprenda Fécil, 2019.

4. SPINOSA, H. de S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia aplicada a
medicina veterinéria. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

5. ZACHARY J. F.; MCGAVIN, M. D. Bases da patologia em veterinaria. 6. ed. reimp. Rio

de Janeiro: Guanabara Kooaan, 2021.
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606-SEMINARIOS INTEGRADORES E INTEGRACAO ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE
VI- ESCMEDVET 6 (40h)

EMENTA

O componente curricular Seminérios Integradores e Ensino/Servigo/comunidade (SIESC VI) é
uma componente curricular que tem como principal abordagem a vivéncia praxis dos discentes
do curso de Medicina Veterinaria. Busca a sua inser¢cao na sociedade, buscando de forma
transdisciplinar fortalecer o processo de ensino-aprendizagem de forma dialégica com os
diferentes setores de atuacdo do Médico Veterinario. Com o de atuar nas trés vertentes da
veterinaria (Saude, Ambiente e Agronegocio) os discentes executar atividades de cunho pratico
com metodologia ativa (aprender fazendo), praxis, com visitas na CEASA. Sao através das
praticas a campo o profissional desenvolve as competéncias e habilidades necessarias a sua
insercdo no mercado de trabalho. No SIES VI os discentes executam atividades de cunho
pratico com metodologia ativa (aprender fazendo), praxis, em propriedades parceiras da
faculdade. Sdo explorados aspectos da salde dos animais in loco, observando manejo diario e
também a estrutura fisica da propriedade. Avaliagdo da utilizacdo de EPI's pelos
trabalhadores/tratadores e a avaliagdo do agronegocio para identificacdo de perdas de
produtos. Elaboracao de solu¢des para os problemas identificados e possivel intervengéo, e por

fim, o relatério final de avaliaiéo, elaborados ielos alunos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MUTIM, A. L. B. (orgs.). Educacgédo ambiental, politicas publicas e gestédo social dos
territorios. Curitiba: CRV, 2019.

2. RICKLEFS, R.; RELYEA, R. A economia da natureza. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

3. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (orgs.). Epidemiologia & salde. 8. ed. Rio de
Janeiro: Medbook, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BARSANO, P. R.; BARBOSA, R. P. Meio ambiente: guia pratico e didatico. 3. ed. Sao
Paulo: Erica, 2019.

2. OLIVEIRA, A. A. de. Conscientizacdo da reposicéo florestal e necessidades da
preservacdo do meio ambiente. Curitiba: Appris, 2018.

3. PINOTTI, R. Educagdo ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo. 2. ed. Sdo
Paulo: Blucher, 2016.

4. SANTOS, M. M. C. dos. Educacgao ambiental e politicas publicas: vivéncias nas escolas
municipais. Curitiba: CRV, 2016.

5. SILVA, A. K. da. Manual de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. 2. ed. Goiania: AB,
2017.
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SETIMO SEMESTRE
701-CLINICA CIRUGICA DE GRANDES ANIMAIS (60h)

EMENTA

Fundamentos Gerais de Cirurgia: formas clinicas de infec¢des cirdrgicas. Distrofias cirurgicas:
abscessos, flegmao, Ulceras, gangrena e fistulas. Ectopias e Paratopias (Hérnias, Eventracao e
Evisceracdo). Choque. Afeccbes Cirlrgicas da Pele e Subcutaneo. Afeccdes Cirdrgicas do
Aparelho Locomotor de Grandes Animais. Afeccdes Cirdrgicas do Aparelho Digestorio. Afeccdes
Cirurgicas do Aparelho Urogenital. Afec¢Bes Cirtrgicas do Bulbo do Olho e Anexos. Afeccdes
Cirargicas do Sistema Respiratério Superior.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doengas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

2. HENDRICKSON, D. A. (ed.). Técnicas cirurgicas em grandes animais. 3. ed. reimpr. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

3. MASSONE, F. Anestesiologia veterinaria: farmacologia e técnicas. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. ANDRADE, S. F. Manual de terapéutica veterinaria. 3. ed. Sdo Paulo: Roca, 2018.

2. FEITOSA, F. L. F. Semiologia veterinaria: a arte do diagnéstico. 4. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Roca, 2022.

3. KONIG, H. E.; LIEBICH, H. Anatomia dos animais domésticos: texto e atlas colorido. 7.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2021.

4. NASCIMENTO, E. F. do; SANTOS, R. de L. Patologia da reproducado dos animais
domésticos. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. (Ebook — Minha Biblioteca).

5. SPINOSA, H. de S.; PALERMO NETO, J.; GORNIAK, S. L. Medicamentos em animais de
producdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

702 - CLINICA CIRUGICA DE PEQUENOS ANIMAIS (60h)

EMENTA

Estudo dos fundamentos gerais de cirurgia: formas clinicas de infec¢bes cirlrgicas. Distrofias
cirlrgicas: abscessos, flegmao, Ulceras, gangrena e fistulas. Ectopias e Paratopias (Hérnias,
Eventragéo e Evisceragdo). Afecgdes Cirlrgicas da Pele e Subcutaneo. Afecg¢des Cirurgicas do
Aparelho Locomotor de Pequenos Animais. Afeccdes Cirlrgicas do Aparelho Digestorio.
Afeccdes Cirurgicas do Aparelho Urogenital. Afeccdes Cirurgicas do Bulbo do Olho e Anexos.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FOSSUM, T. W. et al. Cirurgia de pequenos animais. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2021.

2. MASSONE, F. Anestesiologia veterinaria: farmacologia e técnicas. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

3. NELSON, R. W.; COUTO, C. G. Medicina interna de pequenos animais. 5. ed. reimp. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. ANDRADE, S. F. Manual de terapéutica veterinaria. 3. ed. S8o Paulo: Roca, 2018.

2. BOJRAB, M. J. Mecanismos das doencas em cirurgia de pequenos animais. 3. ed. Sao
Paulo: Roca, 2014.

3. CARVALHO, C. F. Ultrassonografia em pequenos animais. 2. ed. Sao Paulo: Roca, 2019.

4. CRIVELLENTI, L. Z. Casos de rotina em medicina veterinaria de pequenos animais. 2.
ed. Sdo Paulo: MedVet, 2015.

5. OLIVEIRA, A. L. de A. Técnicas cirdrgicas em pequenos animais. 2. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2018.

703-HIGIENE E SEGURANCA DE ALIMENTOS (40h)

EMENTA

A disciplina tem o proposito de oferecer ao aluno conhecimento sobre controle higiénico,
sanitario e tecnolégico de alimentos. Padrbes microbiolégicos nos processos de aquisicao,
armazenamento e conservacao dos alimentos. Contaminacéo e deterioragdo dos alimentos e
estabelecimento de medidas de controle higiénico e de conservag¢édo. O método APPCC (Analise
de Perigos e Controle de Pontos Criticos) no controle de qualidade de alimentos Legislacées
sanitarias vigentes e suas aplicabilidades. Investigacdo epidemiolégica de doengas transmitidas

or alimentos ou aguas de consumo. Vigilancia Sanitaria na area de alimentos

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ALCARDE, A. R.; REGITANO-D’ARCE, M. A. B.; SPOTO, M. H. F. Fundamentos de
ciéncia e tecnologia de alimentos. 2. ed. Sao Paulo: Manole, 2020.

2. MATOS, S. P. de. Bioquimica dos alimentos composicao, reacdes e praticas de
conservacao. 2° tiragem. S&o Paulo: Erica, 2019.

3. SAO JOSE, J. F. B. de; ABRANCHES, M. V. (orgs.). Microbiologia e higiene de
alimentos: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Rubio, 2019.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CARELLE, A. C. Tecnologia dos alimentos: principais etapas da cadeia produtiva. Sao
Paulo: Erica, 2015.

2. FELLOWS, P. J. Tecnologia do processamento de alimentos: principios e prética. 4. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2019.

3. GRANATO, D. Anélises quimicas, propriedades funcionais e controle de qualidade de
alimentos e bebidas: uma abordagem tedrico-pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

4. MCVEY, D. S.; KENNEDY, M.; CHENGAPPA, M. M. Microbiologia veterinéria. 3. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

5. SANTOS JUNIOR, C. J. dos. Manual de seguranca alimentar: boas praticas para 0s
servicos de alimentacado. Rio de Janeiro: Rubio, 2019.

704-PATOLOGIA VETERINARIA ESPECIAL (80h)

EMENTA

Patologia Veterinaria Especial (fisiopatologia, patogenia, lesées macroscépicas e
microscopicas) das principais patologias do Sistema Nervoso Central e Periférico, Sistema
cardiovascular e hemolinfatico, Sistema Respiratorio, Sistema Digestorio, Sistema Urogenital,
Sistema Musculo-esquelético, Sistema Tegumentar, Sistema Enddécrino

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doencas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

2. WERNER, P. R. Patologia geral veterinéaria aplicada. reimp. S&o Paulo: Roca, 2021.

3. ZACHARY J. F.; MCGAVIN, M. D. Bases da patologia em veterinaria. 6. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BONEL, J. et al. Manual de técnicas de necropsias em animais domésticos. Curitiba:
CRV, 2018.

2. FERREIRA, A. W.; MORAES, S. do L. Diagndstico laboratorial das principais doencas
infecciosas e autoimunes. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

3. KUMAR, V. Robbins: patologia bésica. 10. ed. reimpr. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2021.

4. MITCHELL, R. N. et al. Robbins & Cotran: fundamentos de patologia. 9. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

5. NASCIMENTO, E. F. do. Patologia da reproducdo dos animais domeésticos. 4. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

705 - REPRODUCAO E OBSTETRICIA DE PEQUENOS ANIMAIS (40h)
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EMENTA

Revisdo anatdmica, histologica e fisiolégica do aparelho genital masculino e feminino dos céaes
e gatos. Amadurecimento sexual. Ciclo estral. Patologias da reproducdo animal. Avaliagdo
androlégica e ginecoldgica. Gestagdo, parto e puerpério. Aspectos da subfertilidade e
infertilidade de machos e fémeas domésticos. Estética fetal. Enfermidades pés-parto. Utilizacdo

~ ~

de droaas na iestaiao e Iactaiao. Distocias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GONCALVES, P. B. D.; FIGUEIREDO, J. R. de; GASPERIN, B. G. Biotécnicas aplicadas a
reproducdo animal e a humana. 3. ed. Rio de Janeiro: Roca, 2021.

2. LUZ, M. R,; SILVA, A. R. Reproducéo de cées. Séao Paulo: Manole, 2019. (Ebook — Minha
Biblioteca).

3. PRESTES, N. C.; LANDIM-ALVARENGA, F. C. Obstetricia veterinaria. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan; 2021. (Ebook — Minha Biblioteca).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. APPARICIO, M.; VICENTE, W. R. R. Reproduco e obstetricia em cées e gatos. S&o
Paulo: MedVet, 2015.

2. CARVALHO, C. F. Ultrassonografia em pequenos animais. 2. ed. S&o Paulo: Roca,
2019.

3. FELICIANO, M. A. R.; ASSIS, A. R. de; VICENTE, W. R. R. Ultrassonografia em céaes e
gatos. Sdo Paulo: MedVet, 2019.

4. HAFEZ, E. S. E.; HAFEZ, B. Reprodugéo animal. 7. ed. Sdo Paulo: Manole, 2004.
5. PIMENTA, C. A. M. Genética aplicada a biotecnologia. Sdo Paulo: Erica, 2015.

706- REPRODUCAO E OBSTETRICIA DE GRANDES ANIMAIS (80h)

EMENTA

Estudo da morfologia e endocrinologia reprodutiva feminina e masculina dos ruminantes.
Citologia vaginal. Avaliagdo ginecoldgica e androldgica. Patologias do sistema reprodutivo
feminino e masculino. Fisiologia da gestacdo, parto e puerpério das principais espécies de

animais de Eroduiao e reiroduiao

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GONCALVES, P. B. D.; FIGUEIREDO, J. R. de; GASPERIN, B. G. Biotécnicas aplicadas a
reproducdo animal e a humana. 3. ed. Rio de Janeiro: Roca, 2021.

2. PRESTES, N. C.; LANDIM-ALVARENGA, F. C. Obstetricia veterinaria. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan; 2021. (Ebook — Minha Biblioteca).

3. ROLIM, A. F. M. Producdo animal: bases da reproducéo, manejo e salde. 5° tiragem. S&o
Paulo: Erica, 2020. (Ebook — Minha Biblioteca).
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DIRKSEN, G.; GRUNDER, H.; STOBER, M. Rosenberger: exame clinico dos bovinos. 3.
ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

2. FELICIANO, M. A. R.; OLIVEIRA, M. E. F.; VICENTE, W. R. R. Ultrassonografia na
reproducdo animal. Sdo Paulo: MedVet, 2014.

3. FERREIRA, A. P. G. Medicina veterinaria: grandes animais. 2. ed. Salvador: Sanar, 2022.
4. HAFEZ, E. S. E.; HAFEZ, B. Reproducao animal. 7. ed. Sdo Paulo: Manole, 2004.

5. ROCKETT, J.; BOSTED, S. Procedimentos clinicos veterinarios: na préatica de grandes
animais. S&o Paulo: Cengage Learning, 2011.

707- SEMINARIOS INTEGRADORES E INTEGRACAO ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE
VIl (40)

EMENTA

Multiprofissionalismo e Interdisciplinaridade em Medicina Veterinaria. Atividades de ordem
pratica na agropecuaria, que permitam aprofundar as relagdes do processo de formagdo com o
processo de trabalho, nas diferentes areas do conhecimento, respondendo as necessidades da

EoEulaiéo do meio rural.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doengas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

2. FAILS, A. D.; MAGEE, C. Frandson: anatomia e fisiologia dos animais de producéo. 8. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

3. MASSONE, F. Anestesiologia veterinaria: farmacologia e técnicas. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. ANDRADE, S. F. Manual de terapéutica veterinaria. 3. ed. Sdo Paulo: Roca, 2018.

2. BALDISSEROTTO, B. Fisiologia de peixes aplicada a piscicultura. 3. ed. Santa Maria:
UFSM, 2013.

3. BONEL, J. et al. Manual de técnicas de necropsias em animais domésticos. Curitiba:
CRV, 2018.

4. FERREIRA, A. W.; MORAES, S. do L. Diagnéstico laboratorial das principais doencas
infecciosas e autoimunes. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

5. RIVIERE, J. E.; PAPICH, M. G. Farmacologia e terapéutica em veterinaria: Adams Booth.
10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. (Ebook — Minha Biblioteca).
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OITAVO SEMESTRE
801-AQUICULTURA (40h)

EMENTA

Introducéo a Aquicultura e perspectivas. Anatomia e fisiologia de Peixes. Limnologia aplicada
a aquicultura. Reproducéo de peixes. Planejamento das instalacdes para piscicultura. Manejo
por fase de producdo. Gerenciamento. Biologia das principais espécies cultivadas: tilapia,
carpas, Tambaqui e Tucunaré, Pirarucu. Beneficiamento do pescado. Caracteristicas gerais
dos grupos de importancia econémica e/ou ecoldgica. Espécies cultivaveis. Biologia e cultivo
de camarfes marinhos e de dgua doce e outros crustaceos. Biologia e cultivo de moluscos.
Criacdo de répteis e anfibios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BALDISSEROTTO, B. et al. Biologia e fisiologia de peixes neotropicais de agua doce.
Sao Paulo: UNESP, 2014.

2. BALDISSEROTTO, B. (org.). Espécies nativas para a piscicultura no Brasil. Santa
Maria: UFSM, 2020.

3. LOGATO, P. V. R. Nutricdo e alimentacdo de peixes de agua doce. 2. ed. Vigcosa:
Aprenda Facil, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BALDISSEROTTO, B. Fisiologia de peixes aplicada a piscicultura. 3. ed. Santa Maria:
UFSM, 2013.

2. GOULART, A. A.; FOGACA, T. K. Introduc&o a climatologia: conceitos, pesquisas e
ensino. Curitiba: InterSaberes, 2018.

3. MENDONCGCA, F.; DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: no¢des basicas e climas do Brasil.
4° reimp. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2019.

4. PAVANELLI, G. C. Doencas de peixes: profilaxia, diagnéstico e tratamento. 3. ed. Sdo
Paulo: Eduem, 2014.

5. REICHARDT, K.; TIMM, L. C. Agua e sustentabilidade no sistema solo-planta-
atmosfera. Sdo Paulo: Manole, 2016.

802-DOENCAS DE AVES E SUINOS (40h)

EMENTA

Fornecer ao futuro profissional, as bases para um adequado desempenho técnico na area de
suinocultura e avicultura, capacitando para solucionar e prevenir problemas sanitarios. O
programa comp0fe-se de uma parte introdutéria a qual visa fornecer dados bésicos ao
graduando, relativos a avinocultura e suinocultura brasileira, bem como, sua futura fungéo
nesta atividade; e de uma parte especifica que visa fornecer conhecimentos sobre etiologia,
epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, lesbes, diagnoéstico, tratamento e controle das

Erinciﬁais doenias Erimérias e multifatoriais.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BONEL, J. et al. Manual de técnicas de necropsias em animais domeésticos. Curitiba:
CRV, 2018.

2. WERNER, P. R. Patologia geral veterinaria aplicada. reimp. Sdo Paulo: Roca, 2021.

3. ZACHARY J. F.; MCGAVIN, M. D. Bases da patologia em veterinaria. 6. ed. reimp. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CALDERANO, A. A_; MAIA, R. C. Formulacéo de racfes para galinhas poedeiras:
convencionais e caipiras. 3. ed. Vigcosa: Aprenda Facil, 2021.

2. FAILS, A. D.; MAGEE, C. Frandson: anatomia e fisiologia dos animais de produgéo. 8. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

3. FERREIRA, A. W.; MORAES, S. do L. Diagnéstico laboratorial das principais doencas
infecciosas e autoimunes. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017,

4. KUMAR, V. Robbins: patologia basica. 10. ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara
Kooogan, 2021.

5. MITCHELL, R. N. et al. Robbins & Cotran: fundamentos de patologia. 9. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

803-PRODUCAO DE AVES E SUINOS (40h)

EMENTA
Manejo Alimentar de aves de corte e postura. Manejo reprodutivo de matrizes para corte e
postura. Melhoramento genético de aves de corte e postura. Sistemas de criacdo. Abatedouros
e processamento de ovos. Classificacdo e comercializagcdo de carcacas e ovos. Manejo
nutricional de Aves. Avaliacdo Morfoldgica e Funcional suinos: matrizes e reprodutores. Manejo
Nutricional: nutrientes, exigéncias nutricionais. Manejo do rebanho: primeiros cuidados com o
recém-nascido desmame, marcacdo, descorna e castracdo; Manejo Sanitario: descrigdo e
profilaxia das principais moléstias metabdlicas, infecciosas e parasitarias; Escrituracao
zootécnica. Avaliagdo de carne e carcaga de suinos. A importancia do diagnostico das
principais enfermidades de ocorréncia nas diferentes fases de producéo de aves e suinos, e a
identificacdo dos fatores de risco envolvidos. Elaboracdo de estratégias de tratamento,
prevencdo e controle das principais enfermidades presentes em plantéis avicolas e suinicolas
na busca pela melhor produtividade dos plantéis, assim como no fornecimento de melhor
gualidade de alimento para a populagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CALDERANO, A. A_; MAIA, R. C. Formulacéo de racfes para galinhas poedeiras:
convencionais e caipiras. 3. ed. Vigcosa: Aprenda Facil, 2021.

2. FAILS, A. D.; MAGEE, C. Frandson: anatomia e fisiologia dos animais de producéo. 8. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

3. FERREIRA, R. A. Suinocultura: manual prético de criacdo. 3. ed. Vigosa: Aprenda Facil,
2020.




130

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. ALBINO, L. F. T. Criac&o de galinhas caipiras. Vigosa: [s.n.], 2016.

2. ARAUJO, L. F.; ZANETTI, M. A. Nutricdo animal. S&o Paulo: Manole, 2019. (Ebook —
Minha Biblioteca).

3. LOURENCO, F. F. et al. Qualidade no processo de producédo de racdes para aves e
suinos em propriedades rurais. Curitiba: CRV, 2011.

4. MAFESSONI, E. L. Manual pratico para producéo de suinos. Guaiba: Agrolivros, 2014.

5. SPINOSA, H. de S.; PALERMO-NETO, J.; GORNIAK, S. L. Medicamentos em animais
de producédo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014,

804- PRODUCAO DE RUMINANTES (60h)

EMENTA

A disciplina & proposta com o objetivo de proporcionar aos alunos uma visdo holistica sobre
nocdes basicas dos aspectos que envolvem o manejo reprodutivo de ruminantes (fémeas e
machos reprodutores); Manejo das fases da vida (cria, recria, terminagdo); Selecdo de
reprodutores; Andlise dos aspectos econdmicos e zootécnicos envolvidos na produgéo de
ovinos, caprinos, bovinos e bubalinos; Instalagcdes; Ambiéncia na producdo de ruminantes;
Producdo de ruminantes e seus impactos ambientais. Analise dos aspectos econdmicos e
zootécnicos envolvidos na producéo de ovinos, caprinos, bovinos e bubalinos, principalmente
em relacdo ao manejo, reproducdo, melhoramento genético, nutricdo e sanidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doengas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

2. MARIANO, |.; BRANCO, S.; MONTEIRO, M. Atlas de lesdes macroscépicas em
ruminantes. Lisboa; Lidel, 2021.

3. OLIVEIRA, R. L.; BARBOSA, M. A. A. F. Bovinocultura de corte: desafios e tecnhologias.
2. ed. Salvador: EDUFBA, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BERCHIELLI, T. T.; PIRES, A. V.; OLIVEIRA, S. G. de. Nutri¢cdo de ruminantes. 2. ed. [s.
l.]: Funep, 2011.

2. HENDRICKSON, D. A. (ed.). Técnicas cirurgicas em grandes animais. 3. ed. reimpr.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

3. MACHADO, L. C. P. Pastoreio racional Voisin: tecnologia agroecoldgica para o terceiro
milénio. 3. ed. S&o Paulo: Expresséo Popular, 2010.

4. PIRES, A. V. Bovinocultura de corte. Sdo Paulo: FEALQ, 2010. 2v.

5. SPINOSA, H. de S.; PALERMO-NETO, J.; GORNIAK, S. L. Medicamentos em animais
de producdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014,
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805 TECNOLOGIA E INSPECAO DE CARNES E DERIVADOS (80h)

EMENTA

A disciplina é proposta com o objetivo de proporcionar aos alunos a compreenséo da Inspecéo
ante-mortem. Inspec¢éo post-mortem. Principais enfermidades observadas nas carnes dos
animais e seus destinos. Andlises microbioldgicas e fisico-quimicas das carnes e derivados e
tipificacdo de carcacas. No¢des sobre inspecdo de pescados e ovos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CARELLE, A. C. Tecnologia dos alimentos: principais etapas da cadeia produtiva. Sao
Paulo: Erica, 2015.

2. FELLOWS, P. J. Tecnologia do processamento de alimentos: principios e prética. 4. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2019.

3. MATOS, S. P. de. Bioquimica dos alimentos composicdo, reacdes e praticas de
conservacgao. 2° tiragem. Sao Paulo: Erica, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRASIL. Atos do Poder Executivo. Decreto n° 9.013, de 29 de marco de 2017.
Regulamenta a Lei n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a Lei n° 7.889, de 23 de
novembro de 1989, que dispdem sobre a inspecao industrial e sanitaria de produtos de
origem animal. Disponivel em:
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/20134722/do1-
2017-03-30-decreto-n-9-013-de-29-de-marco-de-2017-20134698. Acesso em: 23 maio 2023.

2. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento. Secretaria de Defesa
Agropecuéria Instru¢cdo normativa n°® 92, de 18 de setembro de 2020. Dispde sobre a
identidade e os requisitos de qualidade do charque, da carne salgada curada dessecada, do
mildo salgado dessecado e do mitdo salgado curado dessecado. Disponivel em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-n-92-de-18-de-setembro-de-2020-
278692460. Acesso em: 23 maio 2023.

3. GONCALVES, A. A. Tecnologia do pescado: ciéncia, tecnologia, inovacéo e legislacéo.
2. ed. Rio de Janeiro; Atheneu, 2021.

4. PICO, Y. Andlise quimica de alimentos: técnicas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

5. SAO JOSE, J. F. B. de; ABRANCHES, M. V. (orgs.). Microbiologia e higiene de
alimentos: teoria e prética. Rio de Janeiro: Rubio, 2019.

806- TECNOLOGIA E INSPECAODE LEITE E DERIVADOS (80h)

EMENTA

O componente curricular Tecnologia e inspecdo de leite e derivados busca oferecer aos
discentes do Curso de Medicina Veterindria conhecimentos técnico-cientificos sobre leite e
seus derivados, abordando de forma tedrico-prético aspectos da cadeia produtiva do leite,
processos tecnoldgicos envolvidos na producao dos derivados lacteos bem como a legislacéo
pertinente a toda cadeia produtiva do leite e derivados, além de ter como eixo principal as
normas contidas nos Manual de Boas Préticas de Fabricacdo, RIISPOA e APPCC, fornecendo
conhecimentos técnicos necessarios aos futuros egressos para atuarem na area de inspecao
sanitaria de produtos de origem animal. A abordagem teorico-pratica proporciona aos discentes
uma vivéncia préxis e transdisciplinar buscando a sua insercdo na sociedade de forma
integrativa e fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem de forma dial6gica, com os
diferentes setores de atuacdo do Médico Veterinario
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BIBLIOGRAFIA BASICA
1. BELOTI, V. Leite: obtengéo, inspecao e qualidade. Londrina: Planta, 2015.

2. GRANATO, D. Anédlises quimicas, propriedades funcionais e controle de qualidade de
alimentos e bebidas: uma abordagem tedrico-préatica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

3. GONSALVES NETO, J. Manual do produtor de leite. Vicosa: Aprenda Fécil, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CARELLE, A. C. Tecnologia dos alimentos: principais etapas da cadeia produtiva. Sao
Paulo: Erica, 2015.

2. CHAPAVAL, L. et al. Manual do produtor de cabras leiteiras. 2. ed. Vigosa: Aprenda
Facil, 2017.

3. CRUZ, A. Quimica, bioquimica, anéalise sensorial e nutricdo no processamento de
leite e derivados. Curitiba: LTC, 2016. (Ebook — Minha Biblioteca).

4. PICO, Y. Anélise quimica de alimentos: técnicas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

5. RAYMUNDO, M. dos S. et al. Manual de boas préticas e qualidade do leite: da ordenha
aos produtos lacteos. Curitiba: CRV, 2014.

807-SEMINARIOS INTEGRADORES E INTEGRACAO
ENSINO/SERVICO/COMUNIDADE VIlII (20)

EMENTA

Bem-Estar Animal em animais de producdo; Planejamento e a¢gBes para o produtor rural;
Estratégias de intervengcdo em propriedades rurais; Manejo sanitario de espécies animais de
producdo de acordo com a necessidade das propriedades rurais; Intervengcdo de manejo de
bovinos; Intervencéo de manejo em ovinos; Intervencdo em manejo de caprinos. Planejamento
estratégicos de parasitas (Controle de ectoparasitas e endoparasitas) em pequenas
ropriedades; Aproximacao da comunidade académica com os produtores rurais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GETTY, R. Sisson & Grossman: Anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. 2v.

2. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doencas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

3. SPINOSA, H. de S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia aplicada a
medicina veterindria. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. ANDRADE, S. F. Manual de terapéutica veterinaria. 3. ed. S&o Paulo: Roca, 2018.

2. BONEL, J. et al. Manual de técnicas de necropsias em animais domésticos. Curitiba:
CRV, 2018.

3. CUBAS, Z. C.; SILVA, J. C. R.; CATAO-DIAS, J. L. Tratado de animais selvagens:
medicina veterinaria. 2. ed. reimpr. Sao Paulo, Roca, 2020. 2v.

4. FERREIRA, A. W.; MORAES, S. do L. Diagndstico laboratorial das principais doencas
infecciosas e autoimunes. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

5. RIVIERE, J. E.; PAPICH, M. G. Farmacologia e terapéutica em veterinaria: Adams
Booth. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. (Ebook — Minha Biblioteca).

NONO SEMESTRE
901- DOENCAS INFECIOSAS (80h)

EMENTA

O componente curricular tem como principal abordagem a vivéncia praxis dos discentes do
curso de Medicina Veterinaria, buscando a sua insergéo na sociedade de forma transdisciplinar,
fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem de forma dialégica, com os diferentes setores
de atuacdo do Médico Veterinario. A abordagem tedrico-pratica contempla contelddos
significativos relacionados com as doengas infectocontagiosas dos animais domésticos com
abordagem transdisciplinar de aspectos da etiologia, epidemiologia, diagnéstico, prevencao,
controle e fatores de riscos para as principais enfermidades de notificacdo obrigatéria e de
caracter zoondticos. Considerando as principais doengas e programas de Saude Animal do
Ministério da Agricultura Pecuéria e Abastecimento, bem como as normas preconizadas no
Manual Internacional de Epizootias da Organizacdo Mundial de Saude Animal (OIE). Enfocando
as seguintes enfermidades: brucelose, tuberculose, PNCEBT, Micoplasmoses (agalaxia
contagiosa, doencas reprodutivas e respiratérias), leptospirose animal, Doengas de notificagdo
compulséria, clostridioses, raiva e PNCRH, BVD e IBR, FIV e FeLV, AIE e Mormo e PNSE, CAE
e Maedi-Visna e PNSCO, Febre Aftosa e PNCEFA, Cinomose e Parvovirose, PNSS. A
abordagem tedrico-pratica e interativa com metodologias ativas proporciona aos discentes uma
vivéncia préaxis e transdisciplinar buscando a sua insergcdo na sociedade de forma integrativa,
fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem de forma dialégica, com os diferentes setores
de atuacdo do Médico Veterinario.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doencas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

2. GREENE, C. E. Doencas infecciosas em cdes e gatos. 4. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

3. QUINN, P. J. et al. Microbiologia veterinaria essencial. 2. ed. Porto Aleire: Artmed, 2019.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CUBAS, Z. C.; SILVA, J. C. R.; CATAO-DIAS, J. L. Tratado de animais selvagens:
medicina veterinaria. 2. ed. reimp. Sdo Paulo, Roca, 2020. 2v.

2. MARIANO, I.; BRANCO, S.; MONTEIRO, M. Atlas de lesdes macroscopicas em
ruminantes. Lisboa; Lidel, 2021.

3. MCVEY, D. S.; KENNEDY, M.; CHENGAPPA, M. M. Microbiologia veterinéria. 3. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

4. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (orgs.). Epidemiologia & saude. 8. ed. Rio de
Janeiro: Medbook, 2018.

5. ZACHARY J. F.; MCGAVIN, M. D. Bases da patologia em veterinaria. 6. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

902- ZOONOSES E SAUDE PUBLICA E AMBIENTE (80h)

EMENTA

Importéncia e conceitos em zoonoses, saude publica e politicas de saude. Inser¢do do Médico
Veterinario na equipe interdisciplinar de saude publica. Fundamentagdo teorica sobre
elaboracdo e conducdo de programas de controle de pragas urbanas. Zoonoses Emergentes e
Reemergentes. Principais zoonoses causadas por bactérias, helmintos, virus e protozoarios.
Controle dos principais vetores em saude publica. Topicos de educagdo em saude.
Planejamento em saude, a epidemiologia, controle e erradicacdo das zoonoses, saneamento

ambiental, ﬁroduiéo e controle de irodutos bioléiicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doengas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

2. GREENE, C. E. Doengas infecciosas em cées e gatos. 4. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

3. QUINN, P. J. et al. Microbiologia veterinaria essencial. Porto Alegre: Artmed, 2019.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CUBAS, Z. C.; SILVA, J. C. R.; CATAO-DIAS, J. L. Tratado de animais selvagens:
medicina veterinaria. 2. ed. reimp. S&o Paulo, Roca, 2020. 2v.

2. GALLEGUILLOS, T. G. B. Epidemiologia: indicadores de satde e analise de dados. 5°
tiragem. S&o Paulo: Erica, 2020.

3. GORDIS, L. Epidemiologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2017.

4. MCVEY, D. S.; KENNEDY, M.; CHENGAPPA, M. M. Microbiologia veterinaria. 3. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

5. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (orgs.). Epidemiologia & saude. 8. ed. Rio de
Janeiro: Medbook, 2018.
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903- TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I (20h)

EMENTA

Elaboracdo de proposta de trabalho cientifico envolvendo temas pautados nas normas
aprovadas pelo Colegiado do Curso de Medicina Veterinaria, utilizando conhecimentos tedricos,
metodoldgicos e éticos sob orientagdo docente. O conhecimento cientifico e seus niveis.
Elaboracdo de projetos e relatérios técnicos de pesquisa. Compreensado dos procedimentos
cientificos a partir de problematicas pertinentes as diversas realidades socioculturais.
Desenvolvimento de habilidades criticas e reflexivas relativas a diferentes etapas de elaboracao
do processo de pesquisa cientifica. Uso das concepc¢des de pesquisa para a defesa do projeto
de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MARCONI, M. de A.; LAKATOS, E. M. Metodologia do trabalho cientifico. 9. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2021.

2. SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. 3° reimpresséo. Sao Paulo:
Cortez, 2018.

3. VIEIRA, S.; HOSSNE, W. S. Metodologia cientifica para a area de saude. 3. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ESTRELA, C. et al. Metodologia cientifica: ciéncia, ensino, pesquisa. 3. ed. Sdo Paulo:
Artes Médicas, 2018. (Ebook - Minha Biblioteca).

2. GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. (Ebook -
Minha Biblioteca).

3. MARCONI, M. de A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. 9. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2022. (Ebook - Minha Biblioteca).

4. MATIAS-PEREIRA, J. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 4. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2016.

5. SORDI, J. O. Desenvolvimento de projeto de pesquisa. Sao Paulo: Saraiva, 2018.
Ebook - Minha Biblioteca).

904-ESTAGIO SUPERVISIONADO | (220h)

EMENTA

Estagio pratico destinado a formacao e aperfeicoamento do aluno, através da aplicacdo dos
conhecimentos tedrico-praticos adquiridos durante todos os semestres do Curso, como também
o0 desempenho de atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo, em campos que
possam contribuir para o desenvolvimento de sua qualificacdo profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ARAUJO, L. F.; ZANETTI, M. A. Nutrigdo animal. S&o Paulo: Manole, 2019. (Ebook —
Minha Biblioteca).

2. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doencas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

3. ZACHARY J. F.; MCGAVIN, M. D. Bases da patologia em veterinaria. 6. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. ALBINO, L. F. T., GODOI, M. J. S. Criacao de galinhas caipiras. Vigosa: [s.n.], 2016.

2. CALDERANO, A. A.; MAIA, R. C. Formulacéo de racfes para galinhas poedeiras:
convencionais e caipiras. 3. ed. Vigcosa: Aprenda Facil, 2021.

3. FOSSUM, T. W. et al. Cirurgia de pequenos animais. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2021.

4. GREENE, C. E. Doencas infecciosas em caes e gatos. 4. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

5. RABELO, R. E. et al. Cirurgias do aparelho reprodutor: de machos bovinos e equinos.
Sao Paulo: MedVet, 2017.

DECIMO SEMESTRE

1001- DOENCAS PARASITARIAS (80h)

EMENTA

O componente curricular tem como principal abordagem a vivéncia praxis dos discentes do
curso de Medicina Veterinaria, buscando a sua inser¢@o na sociedade de forma transdisciplinar,
fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem de forma dialégica, com os diferentes setores
de atuacdo do Médico Veterinario. A abordagem tedrico-pratica contempla conteudos
significativos relacionados com as doencas parasitarias dos animais domeésticos buscando um
enfoque para os aspectos etiopatoldgico, clinico-epidemioldgicos, diagndstico, tratamento e
controle. Considerando como conteldo significativo as principais parasitoses gastrintestinais de
cdes e gatos, parasitoses gastrintestinais de ruminantes, equinos e suinos, parasitoses do
sistema respiratério de animais de producdo e de companhia, as principais coccidioses de
animais, manejo integrado de parasitos, principais técnicas de diagndstico parasitolégico,
principais forma de controle integrado e sistemas de manejo adotados nas propriedades
mitigando parasitoses, principais doencas causadas por protozoarios flagelados, principais
doencas causadas por cestddeos e trematdédeos de interesse para producdo e clinica de
pequenos animais, parasitoses do sistema circulatério e sanguineo, principais ectoparasitoses
de interesse Veterinario e forma de diagnéstico e controle. A abordagem teérico-préatica e
interativa com metodologias ativas proporciona aos discentes uma vivéncia praxis e
transdisciplinar buscando a sua inser¢cdo na sociedade de forma integrativa, fortalecendo o
processo de ensino-aprendizagem de forma dialégica, com os diferentes setores de atuagéo do
Médico Veterinario.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MONTEIRO, S. G. Parasitologia na medicina veterinéria. 2. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Roca, 2022.

2. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (orgs.). Epidemiologia & saude. 8. ed. Rio de
Janeiro: Medbook, 2018.

3. TAYLOR, M. A.; COOP, R. L; WALL, R. L. Parasitologia veterinaria. 4. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2022.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doengas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

2. FERREIRA, M. U. Parasitologia contemporéanea. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

3. FORTES, E. Parasitologia veterinaria. 4. ed. S&o Paulo: icone, 2004.
4. GORDIS, L. Epidemiologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2017.

5. JERICO, M. M.; ANDRADE NETO, J. P. de: KOGIKA, M. M. Tratado de medicina interna
de caes e gatos. reimp. Rio de Janeiro: Roca, 2019. 2v.

1002- GESTAO E ADMINISTRACAO EM MARKETING E EMPREENDEDORISMO (40h)

EMENTA

O componente curricular busca oferecer aos discentes do Curso de Medicina Veterinaria
conhecimentos técnico-cientificos sobre adminsitragdo e gestdo de negocios e
empreendedorismo explorando aspectos teérico-praticos multi e transdisciplianres essenciais
para fixacao dos conehecimentos e aplicacao pratica nas vivéncias profissionais, caracteristicas
esseciais ao mercado de trabalho. Tem como eixo principal a elaboracdo de projetos de
empreendedorismo e administracdo financeira basica de propriedades e estabelecimentos,
conhecimento técnico necessario aos futuros egressos para atuarem nessa area. A abordagem
tedrico-pratica proporciona aos discentes uma vivéncia praxis e transdisciplinar buscando a sua
insercdo na sociedade de forma integrativa e fortalecendo o processo de ensino-aprendizagem
de forma dialégica, com os diferentes setores de atuacdo do Médico Veterinario.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANDRE, A. M. Gest&o de clinicas, hospitais e industrias da satde. 3. ed. Rio de
Janeiro: Atheneu, 2022.

2. CHIAVENATO, I. Administragdo nos novos tempos: 0S novos horizontes em
administracdo. 4. ed. S&o Paulo: Manole, 2020.

3. YANAZE, M. H. Gestdo de marketing e comunicagao: avancos e aplicacdes. 3. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CHIAVANATO, |. Gestao de pessoas: 0 novo papel da gestao do talento humano. 5. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2021.

2. DRUCKER, P. F. Inovacéao e espirito empreendedor (entrepreneurship): pratica e
principios. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2022.

3. JACOB, L. B. Agroecologia na universidade: entre vozes e silenciamentos. Curitiba:
Appris, 2016.

4. MICELI, W. M. Derivativos de agronegdécios: gestao de riscos de mercado. 2. ed. Sdo
Paulo: Saint Paul, 2017. (Ebook — Minha Biblioteca).

5. OLIVEIRA, I. M. de. Ferramentas de gestao para agropecuaria. Sao Paulo: Erica, 2015.
(Ebook — Minha Biblioteca).
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1003-EXTENSAO RURAL (40h)

EMENTA

Funcdo e responsabilidade do Médico Veterinario Extensionista frente a sociedade rural e
agéncias financiadoras. Agéo e atividades dos agentes e agéncias financiadoras de extensdo
rural. Assisténcia técnica e fomento agricola. Extenséo rural e a importancia do agronegocio
brasileiro; enfoque sistémico e diagndstico rapido participativo; recursos visuais e multimeios;
métodos em extensao rural.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. JACOB, L. B. Agroecologia na universidade: entre vozes e silenciamentos. Curitiba:
Appris, 2016.

2. MOLIN, J. P.; AMARAL, L. R. do; COLACO, A. F. Agricultura de precisao. 2° reimp. S&o
Paulo: Oficina de Textos, 2019.

3. PRIMAVESI, A. Manejo ecoldgico de pragas e doencgas: técnicas alternativas para a
producado agropecuaria e defesa do meio ambiente. 2. ed. S&o Paulo: Expressao Popular,
2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. AQUINO, A. M.; ASSIS, R. L. de. Agroecologia: principios e técnicas para uma agricultura
organica sustentavel. Brasilia: Embrapa, 2014.

2. FEIJO, R. L. C. Economia agricola e desenvolvimento rural. Rio de Janeiro: LTC, 2015.
(Ebook — Minha Biblioteca).

3. MAZALLA NETO, W. Agroecologia e processamento de alimentos em assentamentos
rurais. Sao Paulo: Atomo, 2013.

4. REICHARDT, K.; TIMM, L. C. Agua e sustentabilidade no sistema solo-planta-
atmosfera. Sdo Paulo: Manole, 2016.

5. SILVA, R. C. da. Producao vegetal: processos, técnicas e formas de cultivo. Sdo Paulo:
Erica, 2014.

1004-TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO II (20h)

EMENTA

A construcdo da parte textual do Trabalho de Conclusdo de Curso: aperfeicoamento da
fundamentacéo tedrica, implementacao da coleta de dados, analise e discussao dos resultados,
comprovacdo ou negacdo de hipoteses, elaboracdo de consideracdes finais, finalizagéo,
preparacdo de material de apresentacao/defesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2022.

2. MARCONI, M. de A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. 9. ed.
S&0 Paulo: Atlas, 2022. (Ebook - Minha Biblioteca).

3. VIEIRA, S.; HOSSNE, W. S. Metodologia cientifica para a area de saude. 3. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2021.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CAUCHICK, P. et al. Elaboracéo de artigos académicos: estrutura, métodos e técnicas.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

2. ESTRELA, C. et al. Metodologia cientifica: ciéncia, ensino, pesquisa. 3. ed. Sdo Paulo:
Artes Médicas, 2018. (Ebook - Minha Biblioteca).

3. MARTINS JUNIOR, J. Como escrever trabalhos de concluséo de curso: instrugcfes para
planejar e montar, desenvolver, concluir, redigir e apresentar trabalhos monograficos e artigos
9. ed. 3° reimpresséo. Rio de Janeiro: Vozes, 2018.

4. MATIAS-PEREIRA, J. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 4. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2016.

5. SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. 3° reimpresséo. Sao Paulo:
Cortez, 2018.

1005-ESTAGIO SUPERVISIONADO II (220h)

EMENTA

Estagio pratico destinado a formagéo e aperfeicoamento do aluno oportunizando ao académico
concluinte o desenvolvimento de atividades préticas relacionadas ao exercicio da profissdo do
médico veterinario, em todas as areas de atuacdo. Além de possibilitar a vivéncia com a pratica
do exercicio profissional, o estagio permite a aproximagdo da universidade com situacdes
cotidianas da Medicina Veterinaria.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ARAUJO, L. F.; ZANETTI, M. A. Nutricdo animal. S&o Paulo: Manole, 2019. (Ebook —
Minha Biblioteca).

2. CONSTABLE, P. D. et al. Clinica veterinaria: um tratado de doencas dos bovinos, ovinos,
suinos, caprinos. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 2v.

3. ZACHARY J. F.; MCGAVIN, M. D. Bases da patologia em veterinaria. 6. ed. reimp. Rio de

Janeiro: Guanabara Koo%an, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FEITOSA, F. L. F. Semiologia veterinaria: a arte do diagnéstico. 4. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Roca, 2022.

2. GETTY, R. Sisson & Grossman: Anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. 2v.

3. GRIMM, K. A. et al. (eds.). Lumb & Jones: anestesiologia e analgesia em veterinaria. 5.
ed. Rio de Janeiro: Roca, 2017.

4. HENDRICKSON, D. A. (ed.). Técnicas cirurgicas em grandes animais. 3. ed. reimpr. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.

5. THRALL, M. A. et al. Hematologia e bioquimica clinica veterinaria. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.
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DISCIPLINAS OPTATIVAS
LINGUA DE SINAIS — LIBRAS

EMENTA

Introducdo a um mundo silencioso. Histérico da comunidade surda. Filosofia oralista. Filosofia
da comunicacdo total. Biliguismo. Oficializacdo da Lingua de Sinais no Brasil. Definicdes e
conceitos da surdez, etiologia, no¢bes béasicas de audiologia, parametros da Lingua de Sinais,
Linguas de Sinais de outros paises. Dactiologia, numeros, estrutura gramatical, sinais basicos.
Sinais especificos para a rotina de trabalho da enfermagem. Sinais relativos ao tempo. Verbos,
substantivos, adjetivos. Natureza, localizacdes, meios de locomocédo e analise textual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CAPOVILLA, F. C. et al. Dicionario da lingua de sinais do Brasil: a libras em suas maos.
2° reimp. S&o Paulo: Edusp, 2019. 3v.

2. MACHADO, F. M. A. Conceitos abstratos: escolhas interpretativas de portugués para
libras. 2. ed. Curitiba: Appris, 2017.

3. SKLIAR, C. (org.). A surdez: um olhar sobre as diferencas. 8. ed. Porto Alegre: Mediacao,
2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BARROS, M. E. Elis: sistema brasileiro de escrita das linguas de sinais. Porto Alegre:
Penso, 2015.

2. COUTINHO, D. Libras e lingua portuguesa: semelhancas e diferengas. Jodo Pessoa:
Ideia, 2015. 2v.

3. GARCIA, E. de C. O gue todo pedagogo precisa saber sobre libras: os principais
aspectos e a importancia da lingua brasileira de sinais. 2. ed. Rio de Janeiro: Wak, 2015.

4. MOURA, D. R. Libras e leitura de lingua portuguesa para surdos. Curitiba: Appris, 2015

5. QUADROS, R. M.; STUMPF, M. R.; LEITE, T. de A. (orgs). SELS: estudos da lingua

brasileira de sinais. FIorianoiéIiS: Insular, 2014.

LINGUA PORTUGUESA

EMENTA

Leitura, andlise e producéo textual. Concepc¢des de linguagem, lingua falada e lingua escrita,
géneros discursivos, fungdes da linguagem, niveis de linguagem. O texto e a sua dimensao:
relacdes internas e externas. Habilidades bésicas da producao textual: objetividade, clareza,
concisao, precisdo. Estudo e préatica da norma culta escrita: ortografia, acentuacdo, pontuagéo,
concordancia e regéncia, colocagdo pronominal.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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1. BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que €, como se faz. 56. ed. 6° reimpr. Sdo Paulo:
Parabola, 2019.

2. BECHARA, E. Moderna gramaética portuguesa. 39. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2019.

3. MEDEIRQOS, J. B. Portugués instrumental: para ler e produzir géneros discursivos. 11. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CUNHA, C.; CINTRA, L. F. L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 7. ed. Rio
de Janeiro: Nova Fronteira, 2016.

2. DEMAI, F. M. Portugués instrumental. Sdo Paulo: Erica, 2014.
3. KOCH, I. V. Ler e escrever: estratégias de producao textual. Sdo Paulo: Contexto, 2017.
4. MOYSES, C. A. Lingua portuguesa. 4. ed. 2° tiragem.S&o Paulo: Saraiva, 2017.

5. THEREZO, G. P. Redaiéo e leitura para universitarios. 3. ed. Sdo Paulo: Alinea, 2014.

LINGUA INGLESA

EMENTA

Proporcionar o desenvolvimento de competéncias e habilidades envolvendo a lingua inglesa,
nos mais variados géneros textuais escritos, contemplando as estratégias de leitura como eixo
principal, a saber: general comprehension, skimming, scanning, prediction, how to use the
dictionary, nominal group, logical connectors, main points and detailed comprehension.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. LIMA, D de. Gramatica de uso da lingua inglesa: a gramatica do inglés na ponta da
lingua. Rio de Janeiro: EPU, 2017.

2. NASH, M. G.; FERREIRA, W. R. Michaelis: dicionario de expressbdes idiomaticas, inglés-
portugués. 3. ed. Sdo Paulo: Melhoramentos, 2018.

3. THOMPSON, M. A. Inglés instrumental: estratégia de leitura para informatica e internet.
Sdo Paulo: Erica, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. BRENNER, G. Inglés para leigos. 2. ed. 7° reimpresséo. Rio de Janeiro: Alta Books, 2014.

2. LAPOSKI, G. A. de O. Do texto ao sentido: teoria e pratica de leitura em lingua inglesa.
Curitiba: Intersaberes, 2012.

3. OLIVEIRA, L. A. Métodos de ensino de inglés: teorias, praticas, ideologias. S&o Paulo:
Parabola, 2014.

4. SCHOLES, J. Inglés rapido: manual pratico para a comunicacao em inglés. Sao Paulo:
Disal, 2012.

5. TORRES, N. Gramética pratica da lingua inglesa: o inglés descomplicado. Sao Paulo:
Saraiva, 2014.
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INFORMATICA APLICADA A SAUDE

EMENTA

Gestéo das informagBes em saude e o uso de ferramentas tecnoldgicas. O conhecimento e o
dominio destas ferramentas, principalmente computadores e redes de comunicagdo, e sua
importancia para os profissionais encarregados da coleta, armazenamento e distribuicao de
dados e informacdes para a gestdo e prestacdo de servicos de saude. Conceitos basicos de
hardware e software; experiéncias praticas com uma variedade de aplicativos; introducéo aos
processos de planejamento e desenvolvimento de sistemas de informag&o para administracéo,
atendimento, pesquisa e ensino na area de saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BARRIVIEIRA, R.; OLIVEIRA, E. D. de. Introducéo a informatica. 2. ed. Curitiba: LTC,
2017.

2. FERREIRA, M. C. Informética aplicada. 3. ed. S&o Paulo: Erica, 2016.

3. VELLOSO, F. de C. Informatica: conceitos basicos. 10. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CAETANO, K. C. Informética em saude: uma perspectiva multiprofissional dos usos e
possibilidades. Sdo Paulo: Yendis, 2012.

2. MARCULA, M. Informéatica: conceitos e aplicagdes. 4. ed. Sdo Paulo: Erica, 2013.

3. MORGADQO, F. E. F. Internet para profissionais de saude. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2008.

4. RANGEL, M. Educacdo com tecnologia: texto, hipertexto e leitura. Rio de janeiro: Wak,
2012.

5. THOMPSON, M. A. Inglés instrumental: estratégia de leitura para informatica e internet.
Sao Paulo: Erica, 2016.

TECNICAS DE DIAGNOSTICO MICROBIOLOGICO APLIACADAS A
MEDICINA VETERINARIA

EMENTA

O componente curricular abordara os conteddos praticos necessarios ao diagnostico
microbiolégico de doencgas infecciosas dos Animais Domésticos. No diagnéstico de doengas
bacterianas serdo abordados os preparos de meios de cultura (Agar Sangue, Agar Mueller
Hinton, Agar Sabouraund, EMB, Agar MacConkey; Agar SS, Técnicas de semeadura, Colorag&o
de Gram, Coloracao de Ziehl-Neelsen, Preparo de esfregaco e Imprint, coloracdo de Giemsa),
provas bioquimicas de identificagdo de cocos Gram positivos, negativos e Enterobactérias.
Antibiograma, Contagem em Placa e Concentracdo Inibitéria Minima (MIC), Colheita de
amostras biolégicas (leite, abscesso, biopsia). Para diagndstico micoldgico serdo executadas as
técnicas de Tricograma, exame direto, raspado cutaneo e microcultivo, identificacdo de fungos
com KOH, Giemsa e panético. Em diagndstico das viroses de importancia Médico Veterinaria
sera realizada a Soroaglutinacdo Rapida em Placa (SAR) para diagnéstico de Brucelose e
demonstracdo de técnica de diagnostico molecular (Extracdo de DNA pelo método térmico e
PCR).
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BLACK, J. G.; BLACK, L. J. Microbiologia: fundamentos e perspectivas. 10. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

2. MCVEY, D. S.; KENNEDY, M.; CHENGAPPA, M. M. Microbiologia veterinaria. 3. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

3. QUINN, P. J. et al. Microbiologia veterindria essencial. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ENGELKIRK, P. G.; FADER, R. C.; DUBEN- ENGELKIRK, J. Burton: microbiologia para as
ciéncias da saude. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.

2. MOREIRA, M. A. S. et al. Microbiologia veterinéria: praticas. Vicosa: UFV, 2015.

3. PROCOP, G. W. et al. Koneman: diagnéstico microbioldgico. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2018.

4. TORTORA, G. |.; FUNKE, B. R.; CASE, C. L. Microbiologia. 12. ed. Porto Alegre: Artmed,
2017.

5. VERMELHO A. B. et al. Praticas de microbiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019.

TECNICAS DE DIAGNOSTICO PARASITARIO NA MEDICINA VETERINARIA

EMENTA

Técnicas diretas e indiretas de endo, ectoparasitos e hemoparasitos. Identificar os diferentes
ovos, formas larvares e espécimes adultos encontrados no material em analise. Diferentes
formas de coleta e armazamento de material. Confeccdo, emisséo e interpretacéo de laudos
parasitologicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FERREIRA, M. U. Parasitologia contemporanea. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

2. MONTEIRO, S. G. Parasitologia na medicina veterinaria. 2. ed. reimp. Rio de Janeiro:
Roca, 2022.

3. TAYLOR, M. A,; COOP, R. L; WALL, R. L. Parasitologia veterinaria. 4. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2022.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1. FORTES, E. Parasitologia veterinaria. 4. ed. S&o Paulo: icone, 2004.

2. HICKMAN JUNIOR, C. P. et al. Principios integrados de zoologia. 16. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2019

3. NEVES, D. P. et al. Parasitologia béasica. 4. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2019.

4. RIBEIRO, C. de M. (org.). Enfermidades parasitarias por protozoarios em pequenos
animais. Rio de Janeiro: Rubio, 2015.

5. SIQUEIRA-BATISTA, R. et al. Parasitologia: fundamentos e prética clinica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2020.

- ]
DOENCAS DE NOTIFICACAO OBRIGATORIA E PROGRAMAS SANITARIOS OFICIAIS
EMENTA

Lista de doencas de notificagdo obrigatoria ao Servico Veterinério Oficial (SVO) — Instrucédo
Normativa MAPA N° 50, de 24/09/2013; Programa Nacional de Vigilancia para a Febre Aftosa
— PNEFA; ProgramaNacional de Controle e Erradicacdo da Brucelose e Tuberculose Animal —
PNCEBT; Programa Nacionalde Controle da Raiva dos Herbivoros — PNCRH; Programa
Nacional de Sanidade Avicola — PNSA; Programa Nacional de Sanidade do Equideos —
PNSE; Programa Nacional de Sanidade Suidea — PNSS.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1. QUINN, P. J. et al. Microbiologia veterinaria essencial. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2019.

2. ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. (orgs.). Epidemiologia & saude. 8. ed. Rio de Janeiro:
Medbook, 2018.

3. VASCONCELLOS, L. A. S. Doencas respiratérias nos equinos e seus métodos de
diagndéstico por imagem. Sado Paulo: MedVet, 2019.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Secretaria de Defesa
IAgropecudria Instrucdo Normativa N° 48, de 14 de julho de 2020. Brasilia: Mapa/ACS.
Disponivel em: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-n-48-de-14-de-julho-
de-2020-

26680487 1#:~:text=17.,da%20Agricultura%2C%20Pecu%C3%Alria%20e%20Abastecimento.

2. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento. Controle da raiva dos
herbivoros: Manuel técnico 2009. Brasilia: Mapa/ACS, 2009. Disponivel em:
http://vigilancia.saude.mg.gov.br/index.php/download/manual-tecnico-de-controle-de-raiva-dos-
herbivoros-mapa-2009/?wpdmdI=8325.

3. BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Coletanea de imagens:
lesBes de febre aftosa e de outras doencas incluidas no sistema nacional de vigilancia de
doencas vesiculares. Brasilia: MAPA/DAS/DSA, 2009. Disponivel em:
https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/sanidade-animal-e-vegetal/saude-
animal/programas-de-saude-animal/febre-aftosa/documentos-febre-aftosa/coletanea-de-

imagens.pdf.

4. MANUAL veterinério de colheita e envio de amostras: manual técnico. Cooperagéo Técnica
MAPA/OPAS-PANAFTOSA para o Fortalecimento dos Programas de Saude Animal do Brasil.
Rio de Janeiro: PANAFTOSA — OPAS/OMS, 2010 Disponivel em:
http://ww3.panaftosa.org.br/Comp/MAPA/ManuaisTecnicos/Colheita/SerManTec13.pdf.

5. MARIANO, |.; BRANCO, S.; MONTEIRO, M. Atlas de lesdes macroscépicas em
ruminantes. Lisboa; Lidel, 2021.

ANATOMIA VETERINARIA APLICADA

EMENTA

Estudo topogréfico da anatomia dos animais domésticos aplicada a semiologia, clinica medica
e cirargica, imaginologia, anestesiologia, exame necroscopico e técnica de inspecdo de
carcagas. Fornecer conhecimentos sobre aspectos da anatomia aplicada a clinica da diviséo
regional do corpo, anatomia de superficie, estatigrafia, esqueletopia, sintopia e segmentacao
visceral, anatomia por imagem, bases anatdmicas a anestesiologia e a inspe¢édo de carcaca.
Desenvolver conhecimento da anatomia topografica e seccional (abordagem da anatomia
topografica por meio de seccdes transversais) dos animais domésticos; Aprofundar
conhecimento da anatomia topografica dos diferentes segmentos do corpo dos animais
domésticos; Aplicar os conhecimentos anatbmicos dos animais domésticos a praticas clinico-
cirurgicas, imaginologia, exame necroscopico e inspecao de carcaca.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GETTY, R. Sisson & Grossman: Anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. 2v.

2. KONIG, H. E.; LIEBICH, H. Anatomia dos animais domésticos: texto e atlas colorido. 7.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2021.

3. SINGH, B. Tratado de anatomia veterinaria. 5. ed. reimp. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

2. FEITOSA, F. L. F. Semiologia veterinaria: a arte do diagnéstico. 4. ed. reimp. Rio de
Janeiro: Roca, 2022.

Elsevier, 2018.

4. POPESKO, P. Atlas de anatomia topogréfica dos animais domésticos. 5. ed. Sdo
Paulo: Manole, 2012.

5. THRALL, D. E. Diagnéstico de radiologia veterinéria. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2019.

RADIOLOGIA DE ANIMAIS SILVESTRES

1. FAILS, A. D.; MAGEE, C. Frandson: anatomia e fisiologia dos animais de producéo. 8. ed.

3. OLIVEIRA, A. L. de A. Técnicas cirargicas em pequenos animais. 2. ed. Rio de Janeiro:

EMENTA

posicionamento de animais silvestres para exames radioldgicos;

Legislagdo acerca da fauna silvestre brasileira; Anatomia de animais silvestres (Osteologia e
demais tecidos moles); Técnicas de minimizacdo de estresse; Métodos de contencdo e

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CARVALHO, C. F. Ultrassonografia em pequenos animais. 2. ed. Sdo Paulo: Roca,
2019.

2. CUBAS, Z. C.; SILVA, J. C. R.; CATAO-DIAS, J. L. Tratado de animais selvagens:
medicina veterinaria. 2. ed. reimp. S&o Paulo, Roca, 2020. 2v.

3. THRALL, D. E. Diagnéstico de radiologia veterinéria. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALMEIDA FILHO, F. A. de; BELLO, P.; SANTOS, V. M. Guia préatico de radiologia
veterinaria: cdes e gatos. Sdo Paulo: Globus, 2018.

2. FELICIANO, M. A. R,; OLIVEIRA, M. E. F.; VICENTE, W. R. R. Ultrassonografia na
reproducdo animal. Sdo Paulo: MedVet, 2014.

3. KLEIN, B. G. Cunningham: tratado de fisiologia veterinaria. 6. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2021.

4. TROIANO, J. C. Doencas dos répteis. Sdo Paulo: MedVet, 2018.

5. WERNER, P. R. Patologia geral veterinaria aplicada. reimp. Sdo Paulo: Roca, 2021.
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Apéndice 2 - Regulamento das Atividades Complementares

Art. 1°. As atividades complementares constituem atividades extracurriculares dos
Cursos e compreendem uma carga horéria especifica de acordo com a matriz curricular
aprovada pelo Ministério da Educacéo.

Art. 2°. Os alunos podem realizar atividades complementares desde o 1° semestre
do curso.

Art. 3°. As atividades complementares estdo reunidas em quatro grupos, com
objetivos especificos:

| — Grupo I: 0 aluno adquire conhecimentos extracurriculares;

Il — Grupo Il: 0 aluno participa ativamente, na qualidade de auxiliar, monitor ou
estagiario, de atividades de pesquisa e ensino;

Il = Grupo llI: 0 aluno produz e/ou apresenta trabalhos académicos préprios;

IV — Grupo IV: o aluno desenvolve atividades relacionadas com responsabilidade
social, ambiental, cultural, artistica e esportiva.

Art. 4°. O aluno pode escolher quaisquer atividades complementares dentre as
listadas no artigo anterior.

Paragrafo Unico. As disciplinas eletivas fora do Curso podem ser escolhidas
livremente pelo aluno, observados os pré-requisitos e outras limitacdes estabelecidas
pela Facene.

Art. 5°, O aproveitamento da carga horaria seguira os seguintes critérios:

. Cada 20 (vinte) horas assistidas em quaisquer atividades do Grupo | equivalem a 1 (um)
crédito.
. Cada atividade do Grupo Il, realizada durante 1 (um) semestre letivo, equivale a 2 (dois)

créditos.

3. Cada atividade do Grupo lll possui a equivaléncia de acordo com a certificagdo emitida.

4. Cada atividade do Grupo IV possui a equivaléncia de acordo com a certificagdo emitida.

Art. 6°. Ficam estabelecidas as seguintes exigéncias para o aproveitamento das
atividades complementares:

Disciplinas eletivas cursadas em outros cursos da Instituicdo e ndo computados
como disciplinas optativas. Requisito: aprovacdo na disciplina.

Congressos e seminarios (com duragdo superior a um dia) assistidos e
comprovados com certificac@o e/ou declaracdo. Requisito: certificado de participagéo.

Cursos de extensdo realizados. Requisito: certificado de participacdo ou

apresentacéo de relatério emitido pelo Nupea ou pelo professor orientador.
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Exercicio de monitoria. Requisito: relatério do professor orientador ou certificado
emitido.

Participacdo em Ligas Académicas. Requisito: certificado de participacao.

Participacdo em pesquisas institucionais. Requisito: certificado de participagédo ou
apresentacéao de relatério emitido pelo Nupea ou pelo professor orientador.

Participagdo em programas de assisténcia ndo computados na carga horaria do
Estégio Curricular. Requisito: atestado de participagdo no programa.

Realizacdo de estagios ndo computados na carga horaria relativa ao Estagio
Curricular. Requisito: atestado de realizacdo do estagio.

Participacdo em representacdes teatrais de pecas que abordem temas do curso.
Requisito: apresentacédo de relatorio

Artigos relacionados ao curso especifico publicados em revistas académicas
indexadas ou como capitulos de livros. Requisito: artigo publicado.

Apresentacao em eventos cientificos de trabalhos relacionados ao curso. Requisito:
certificado de participacdo e do trabalho apresentado.

Participacdo em concursos de monografias com trabalhos sobre temas da area de
cada curso orientados por professores do curso. Requisito: monografia elaborada.

Membro de Diretoria de Associacbes Estudantis, Culturais e Esportivas
(Associacao Atlética, Centro Académico, Diretorio Académico, Comissédo de Formatura).
Requisito: declaracdo, contendo o tipo de atividade e a carga horaria desenvolvida,
expedida pela Instituicdo e/ou Organizacgao.

Participacdo em Atividades Socioculturais, Artisticas e Esportivas (néo curriculares)
e vinculadas a area de formacao do curso. Requisito: declaracdo, contendo o tipo de
atividade e a carga horéria desenvolvida, expedida pela Instituicdo e/ou Organizagéo.

Participagdo em Projetos Sociais, trabalho voluntario em entidades vinculadas a
compromissos socio-politicos (OSCIPS, ONG’s, Projetos Comunitarios, Creches, Asilos,
etc.). Requisito: declaracéo, contendo o tipo de atividade e a carga horaria desenvolvida,
expedida pela Instituicdo e/ou Organizacao.

Art. 7°. Os casos omissos e as interpretagfes deste Regulamento devem ser
resolvidos pelo Colegiado de Curso, com recurso, em instancia final, para o Conselho
Académico da Facene.

Art. 8°. Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgdo pelo Conselho

Académico da Facene.
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Apéndice 3 - Resolucdo que regulamenta o Estagio Curricular Supervisionado do

Curso de Medicina Veterinaria

RESOLUCAO CTA N° 06, de 30 de agosto de 2015.

Estabelece normas complementares ao
Parecer CNE/CES n°105/2002, que
regulamenta o Estagio Supervisionado do
Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria
da Faculdade de Enfermagem Nova
Esperanca — Facene.

O Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca — Facene,
no uso de suas atribui¢cdes, considerando o Parecer CNE/CES n° 105/2002 e tendo em vista
a decisdo tomada em reunido plenaria do dia 30 de agosto de 2015.

RESOLVE:

Capitulo |
Da Natureza e dos Objetivos

Art. 1° Os alunos do curso de graduacdo em Medicina Veterinaria serdo submetidos, em
carater obrigatério, ao estagio supervisionado de acordo com o Parecer CNE/CES n°
105/2002.

Paragrafo Unico - Entende-se por estagio supervisionado o periodo destinado a formacao do
aluno através da aplicagdo dos conhecimentos tedrico-praticos, como também o desempenho
de atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo, em campos que possam contribuir
para o desenvolvimento de sua qualificagéo profissional.

Art. 2° A programacdo do Estagio Supervisionado serd elaborada pelos docentes
supervisores, e aprovado pela Coordenacgéo de Curso.

81° - Sera incluido na programacédo do estagio supervisionado o desenvolvimento de um
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

8§2° - O desenvolvimento do TCC sera iniciado durante o Estagio Supervisionado |, com a
elaboracg&o do projeto e concluido ao final do Estagio Supervisionado II.

Art. 3° Sdo0 objetivos do Estagio Supervisionado | e Il

| — Proporcionar uma experiéncia académica profissional através da realizacdo das atividades
inerentes a Medicina Veterinaria;

Il — Criar oportunidade para o aluno refletir e estabelecer relagdes entre a teoria e a pratica
profissional;

lll — Fortalecer o processo de integracdo ensino e servico, aperfeicoando o aprendizado
mediante um maior aprofundamento técnico-cientifico no campo de estagio.
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Capitulo 1l
Do Campo de Estagio

Art. 4° Os estdgios supervisionados | e Il serdo realizados em Unidades Bésicas de Saude,
PSFs, CEOs, Rede Escolas, Centros de Radiologia, Ambulatérios, Unidades Hospitalares,
incluindo as Clinicas: Cirargicas, Matadouros, Empresas particulares, Industrias, Centro de
Terapia Intensiva, publicas e ou privadas mediante a formag&o de convénios com a Facene.

Art. 5° Os convénios poderdo ser celebrados com as instituicbes de saude que atenderem
aos seguintes requisitos:

| — Possibilitar o aprofundamento dos conhecimentos tedrico-praticos;

Il — Proporcionar vivéncia efetiva das situacdes de trabalho no campo profissional com
agentes participativos nas decisoes;

IIl — Dispor da infraestrutura compativel com os objetivos propostos pelo estagio;

IV — Oferecer condi¢des de realizagdo de um processo conjunto (docente assistencial) de
supervisao e avaliacao dos estagiarios.

Capitulo 11l
Do Processo de Supervisao

Art. 6° Entende-se por Supervisdo de Estagio a atividade destinada a acompanhar o aluno de
forma a garantir a consecuc¢ao dos objetivos estabelecidos.

81° - A supervisao sera exercida por docentes do curso de Medicina Veterinaria e/ou médicos
veterinarios assistenciais das unidades onde serdo desenvolvidos o0s estagios.

§2° - A indicacdo do docente sera feita pela Coordenacgéo do Curso, respeitando-se a area de
formacédo e a experiéncia profissional.

Art. 7° A Supervisdo do Estagio podera ser exercida de acordo com as seguintes
modalidades:

| - Superviséo direta, constituindo-se no processo continuo de acompanhamento, orienta¢éo
e avaliacdo das atividades desenvolvidas durante os estagios.

Il — Supervisdo semidireta, constituindo-se no processo sistematico de acompanhamento,
orientacdo e avaliacdo das atividades de visitas realizadas pelo supervisor docente.

Art. 8° A supervisdo dos estagios curriculares tem os seguintes objetivos:

| — auxiliar e orientar o aluno na aplicacdo e préatica dos conhecimentos tedéricos obtidos, de
modo a fazé-lo conseguir a adequada formagéao profissional;

Il — verificar a aplicag@o pelo estagiario, de principios, métodos, processos, procedimentos e
técnicas da Medicina Veterinaria;

Il — desenvolver, no aluno, a responsabilidade para com a atividade profissional, atendendo
aos principios éticos;

IV — articular as diversas técnicas e conhecimentos da &rea, de modo a levar o estagiério a
conhecer e utilizar todos os recursos da Medicina Veterinéria que se fizerem necessarios;

V —acompanhar o trabalho realizado e o desenvolvimento pessoal do Estagio Supervisionado;
VI — contribuir para ampliar, no discente, seu grau de responsabilidade e de interesse pela
profissao;

VII — colaborar com o aluno para o desenvolvimento de sua capacidade para o trabalho;

VIl — acompanhar a capacidade demonstrada pelo supervisionado de gerir as situacdes
assemelhadas em que vier atuar profissionalmente;

IX — avaliar o estagiario quanto a assiduidade, pontualidade, sociabilidade, interesse,
participagcdo, responsabilidade, aptiddo para solucionar problemas, baseados na ética
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profissional, capacidade de decisao, inteligéncia emocional, dominio de métodos e técnicas e
desempenho global.

Capitulo IV
Do Processo de Avaliacéo

Art. 9° Entende-se por avaliag@o o processo continuo de andlise das tarefas realizadas pelo
aluno e que permite ao supervisor trabalhar no sentido da reviséo de atividades e métodos
empregados, de modo a ensejar a conscientizacao, pelo estagiario, dos seus pontos positivos
e negativos e sua maior capacitacdo para a pratica profissional.

Art. 10 A avaliacdo é parte integrante do processo de ensino-aprendizagem, devendo-se a
mesma ser efetivada sob dois enfoques: avaliacdo do estagio e avaliacao do estagiario.

Art. 11 A avaliacdo do estagio sera realizada pelos docentes e discentes envolvidos com a
finalidade de prover o curso de Bacharelado em Medicina Veterinéria de informagfes e dados
que subsidiem os processos de aprimoramento curriculares e de melhoria da qualidade do
ensino.

Art. 12 A avaliacdo do estagiario compreendera aspectos qualitativos e quantitativos, e sera
realizada pelos docentes e odont6logos supervisores, de forma sistematica e continua, com
base na analise dos seguintes elementos:

a) dominio do conhecimento cientifico;
b) habilidade técnica;

C) postura profissional;

d) elaboracgédo de relatérios.

§1° - a avaliac@o dos elementos enumerados anteriormente sera definida em folha individual
de avaliagéo.

82° - 0 processo de avaliacdo contara com a colaboracdo do médico veterinario supervisor
em campo de estagio.

Art. 13 Sera considerado aprovado o aluno que somativamente obtiver na média geral a nota
7,0 (sete) e frequéncia integral.

Art. 14 A avaliacdo dos estagiarios incidird sobre a frequéncia e o aproveitamento.

Art. 15 E obrigatéria a frequéncia integral em todas as atividades programadas para o Estagio
Supervisionado | e Il, ndo sendo permitido, sob hip6tese alguma, o abono de faltas as
atividades programadas.

81° - observada a disponibilidade dos campos de estagio e do horario do professor-supervisor
sera permitida a reposicao das atividades programadas quando o estagiario faltar nas
situagBes acobertadas pela legislagéo;

§2° - a reposicao das atividades poderd ser feita sob a forma do aumento de carga horéria e
atividades em finais de semana, preferivelmente com os mesmos tipos de atividades e com a
mesma carga horaria.

Capitulo V
Dos Principios dos Estagios Curriculares Supervisionados

Art. 16. O Estégio Curricular Supervisionado ter4 como referéncia os seguintes principios:
| — criar a vinculacdo entre a educacao, o trabalho e as praticas sociais;
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Il —incentivar o desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa ou extensdo visando ao
aprofundamento da qualificacao técnico-cientifica e ético-politica doaluno, o desenvolvimento
da profisséo e divulgagéo dos conhecimentos produzidos;

Il — desenvolver uma postura critica e reflexiva e do espirito cientifico;

IV — promover respeito aos valores ético-legais da profissdo e ao ser humano;

V — valorizar o exercicio da cidadania;

V| — estimular a participagdo e o envolvimento do discente:

a) na construcdo do conhecimento e no aperfeicoamento dos planos de disciplinas;

b) na andlise da problemética vivenciada e na intervencdo na pratica profissional e
nas instituicbes-campo de estdgio, como elementos desencadeadores de processos de
mudanca e de melhoria da assisténcia prestada a clientela.

VII — envolver o agrénomo do campo de estagio no processo ensino-aprendizagem;

VIl - valorizar o compromisso, as atitudes éticas e solidarias e a importancia da efetiva
participacdo dos beneficiarios das agoes;

IX - estabelecer compromisso com a apreensao da realidade, diagndstico, priorizacdo das

necessidades da clientela, planejamento, execucgdo, avaliacdo e aperfeicoamento da
intervencgao;

X — promover a valorizagdo dos principios de universalidade, equanimidade,
hierarquizacéo, integralidade e resolutividade das ac¢des profissionais.

Capitulo VI
Das Atribuicdes

Art. 17. O Curso de Medicina Veterinaria da Facene dispbe de Coordenacdo de Estagio
Supervisionado, designado pela Diretoria da Instituicdo e Coordenacdo de Curso, com
aprovacéo do Colegiado do Curso.

Art. 18. Compete a Coordenacéo de Estagio:

I — coordenar a elaboracdo da proposta de Regulamento de Estagios do Curso,
submetendo-o & apreciagdo do Colegiado de Curso;

Il — coordenar o planejamento, execucao e avaliacdo das atividades de estagio do Curso,
em conformidade com os planos de ensino e planos de acompanhamento das supervisdes;
Il — contatar, selecionar e cadastrar as instituicdes potencialmente concedentes de estagio
supervisionado;

IV — encaminhar, para assinatura, os termos de convénio ou acordo de cooperagdo com
instituicdes que se habilitam como campo de estagio, bem como o termo de compromisso
individual do aluno com o campo de estagio;

V - manter cadastro de alunos e das organizacdes concedentes de estagio e do seu
desenvolvimento;
VI - favorecer, mediante orientacdo, a articulagdo ensino, pesquisa e extensao, numa

perspectiva interdisciplinar do estagio curricular supervisionado;

VIl — zelar pelo cumprimento da legislacéo aplicavel aos estagios;

VIII — garantir um processo de avaliagdo continuada da atividade de estagio, envolvendo
alunos, professores supervisores, profissionais da area e representantes dos campos de
estagio;

IX — apresentar ao Colegiado de Curso, anualmente, relatério sobre as atividades
desenvolvidas;

X —encaminhar, e manter atualizado junto a Secretaria, relagcao de alunos estagiarios com
0S respectivos campos de estagio;

Xl —encaminhar a Secretaria os planos de acompanhamento de estagio;

XIl — assinar termo de compromisso para realizacdo dos estagios;



153

Xlll — coordenar a discussdo com os professores-supervisores do estagio para
esclarecimento das duvidas, reflexdes sobre as finalidades, objetivos, atividades,
metodologia, processo de avaliagdo e de supervisao;

XIV —discutir com os professores-supervisores o planejamento das acées e a sistematizacdo
da assisténcia que serdo desenvolvidos pelos estagiarios, para que mantenham as
especificidades caracterizadas neste regulamento;

XV — promover reunides periédicas, com todos os estagiarios, Médicos Veterinarios,
supervisores e professores-supervisores, na Facene ou nas instituicdes-campo de estagio,
com a finalidade de relatarem experiéncias,viabilizando troca de informacfes e anélise das
situagdes vivenciadas;

XVI — encaminhar os resultados das avaliacdes e discussfes a Coordenacéo do Curso;
XVII — zelar para que sejam propiciadas condigdes que viabilizem o alcance das finalidades
do Estagio Curricular Supervisionado;

XVIII - manter reunifes periédicas com os professores-supervisores para discussdo da
problematica vivenciada durante o Estagio Curricular Supervisionado;

XIX - discutir com os professores-supervisores os critérios para avaliagdo do Estagio
Curricular Supervisionado;

XX — acompanhar o desenvolvimento dos estagios, propiciando o alcance dos objetivos
planejados;

XXI - fixar datas para entrega dos relatérios finais;

XXII' — desenvolver outras atividades correlatas, nos termos preconizados pela Politica de

Estagios da Facene;
XXIII — elaborar o cronograma anual/semestral do Estagio Curricular Supervisionado;
XXIV' — manter cadastro dos campos para Estagio Curricular Supervisionado.

Art. 19. A Supervisdo de Estagio deve ser entendida como assessoria, orientacdo, apoio,
acompanhamento e avaliacdo dada ao aluno no decorrer de suas atividades, sob a
responsabilidade dos docentes do Curso.

81°. A supervisdo de estagio € realizada a partir de um programa de atividades e o plano de
acompanhamento de estagio, elaborado pelo professor-supervisor para cada académico sob
sua orientacao.

Art. 20. A supervisdo de Estagio sera exercida:
| — por docente médico veterinario, lotado no Curso de Medicina Veterinaria da Facene;
Il — por médico veterinario, do campo de estagio, como supervisor técnico.

Art. 21. A supervisdo de estagio é considerada atividade de ensino.

Art. 22. A supervisdo consiste no acompanhamento e orientagdo do planejamento por meio
de visitas sistematicas ao campo de estagio para verificacdo do desenvolvimento das
atividades e do andamento do campo de estagio, complementando-as com entrevistas e
reunides com 0s estagiarios e supervisor técnico responsavel pelo estagio.

Art. 23. Para cada plano de atividade de estagio, existe um plano de acompanhamento a ser
aprovado pelo Coordenador de Estagio, para ser anexado ao plano de ensino.

Art. 24. Ao professor-supervisor, compete

I — sensibilizar o estagiario quanto a importancia do Estagio Curricular Supervisionado;
I — orientar o discente quanto as caracteristicas, objetivos, conteddo programético,
metodologia e critérios de avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado;

11 — promover reunido preparatéria na instituicdo-campo de estagio para discutir o
processo de operacionalizacéo, considerando objetivos, cronograma, metodologia e outros
elementos pertinentes;

v — estimular a participacdo dos profissionais dos servicos que acompanham os
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estagiarios em todas as atividades, objetivos e processos desenvolvidos durante o estagio;
\Y — manter contatos peridédicos com os profissionais do campo de estagio, para otimizar
sua participacdo e contribuicdo, bem como conhecer suas expectativas e sua percepcao
sobre o processo vivenciado;

VI - viabilizar estratégias para apresentacdo dos discentes as instituicbes campos de
estagio, aos médicos veterinarios que 0s acompanhardo, aos demais recursos humanos,
favorecendo o reconhecimento da estrutura fisica e material existente;

VIl — orientar os estagiarios para o diagnoéstico das necessidades dos beneficiarios das
acoOes, planejamento e sistematizacao das atividades;

VIII — subsidiar os estagiarios com discussfes a respeito do referencial teérico necessario
para o desenvolvimento de ac¢des durante o Estigio Curricular Supervisionado;

IX - orientar, durante o desenvolvimento dos estagios, esclarecendo duvidas, auxiliando nas
dificuldades, propondo estratégias para superacdo das limitacfes, supervisionando e
avaliando o processo e o0s resultados, bem comodiscutir prazos e atividades a serem
realizadas para o alcance dos objetivos do estagio;

X — encaminhar ao Coordenador de Estagio o plano de acompanhamento para
aprovacgao do Colegiado de Curso;

Xl —manter-se em contato com demais professores-supervisores para troca de experiéncias
e tomada de decisfes coletivas, participando das reunides agendadas para tal finalidade;

XIl' — documentar as avaliagdes para melhoria do Plano de Ensino do Estagio Curricular e
encaminha-las a Coordenacao de Estagio;

Xl — orientar a elaboracao e aprovar o programa de atividade de estagio apresentado pelo
aluno, encaminhando cépia a Coordenacéo de Estagio;

XIV —avaliar o relatorio final do Estagio Curricular Supervisionado;

XV —receber e analisar os relatorios e outros documentos dos estagiarios conforme solicita
este regulamento, e apresentar & Coordenacgéo de Estagio o relatério final;

XVI — cumprir com o plano de acompanhamento de estagio;

XVII — emitir parecer por escrito, apés avaliagdo dos relatérios, com justificativa da nota
atribuida;

XVIII = cumprir e fazer cumprir a legislagcdo, normas e convénios ou acordos de cooperagao
referentes ao estagio;

XIX — responsabilizar-se, juntamente com o estagiario, pela entrega de todos os
documentos exigidos pelo Regulamento de Estagio.

Art. 25. Ao estagiario, compete

| - cumprir as exigéncias regulamentadas do estagio;

Il - realizar as atividades propostas para o alcance dos objetivos do Estagio Curricular
Supervisionado, levando em consideracéo os interesses do aprendizado, da instituicdo e do
Ccurso;

Il — conhecer e compreender o0 contexto em que sera realizado o Estagio Curricular
Supervisionado, identificando e analisando os fatores determinantes das praticas observadas;
IV — cumprir as atividades e prazos previstos no cronograma, avaliando cada momento;

V — desenvolver consciéncia critica na andlise situacional e contextual;

VI — cumprir 0s compromissos assumidos junto aos médicos veterinarios, supervisores de
campo de estagio, docentes e clientela;

VII — apresentar o relatério do Estagio Curricular Supervisionado desenvolvido ao professor-
supervisor e para o profissional que o acompanha em campo de estagio;

VIII — possuir assiduidade, de acordo com preconiza o Regimento da Facene.

IX — preparar e apresentar com antecedéncia o material solicitado pelo supervisor;

X — selecionar e catalogar o material necessario para a elaboracdo de seus respectivos
trabalhos do estagio;

XI — obedecer aos estatutos, regimentos e normas que regem as instituicbes onde serdo
desenvolvidas as atividades do estagio;
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Xl — respeitar o Codigo de Etica profissional do médico veterinario.

Xl — responsabilizar-se pelos materiais e equipamentos que lhe forem confiados na
instituicdo onde estagiar;

XIV — comunicar por escrito a Coordenacao e ao professor-supervisor qualquer ocorréncia
que possa comprometer o bom andamento do estagio;

XV — guardar absoluto sigilo profissional — durante e apds o estagio — sobre todos 0s assuntos
atinentes a instituicdo onde estagiar.

Art. 26. Ao médico veterinario do campo de Estagio, compete

| — sensibilizar a equipe de trabalho do campo de estagio quanto a importancia do Estagio
Curricular Supervisionado;

Il — participar das reunides preparatérias na unidade-campo de estagio para discutir o Estagio
Curricular Supervisionado, seus objetivos, cronograma, metodologia, € o processo de
operacionalizacdo do mesmo;

Il — apresentar os estagiarios ao pessoal do campo de estagio, favorecendo o conhecimento
dos recursos fisicos, materiais, equipamentos, entre outros, além da identificagdo da
problematica vivenciada;

IV — auxiliar os estagiérios nos diagndsticos das necessidades e demandas dos beneficiérios,
bem como subsidiar o planejamento e administracéo das agoes;

V — participar das discussGes a respeito do referencial tedrico necessario para o
desenvolvimento das acdes durante o estagio;

VI — orientar os estagiarios durante o desenvolvimento das a¢fes, de modo a analisar os
fatores determinantes da prética vivenciada e as possibilidades de intervencao;

VIl —acompanhar e avaliar o processo e o0s resultados;

VIl - manter contato continuo com os professores-supervisores para percepgdo e dialogo
sobre as expectativas e dificuldades associadas ao processo vivenciado;

IX - contribuir para a tomada de decisdes coletivas, participando das reunides agendadas
para tal finalidade;

X — documentar a frequéncia e as avaliacdes feitas e encaminha-las aos professores-
supervisores;

Xl = auxiliar na avaliagdo do Estagio Curricular Supervisionado, encaminhando criticas e
recomendacdes.

Art. 27 Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Art. 28 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pessoa, 30 de agosto de 2015.
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Apéndice 4 — Resolucao para Elaboracao e Apresentacdo dos TCCs

RESOLUGAO CTA N° 5, 12 de janeiro de 2022.

Normatiza procedimentos para elaboracéo e
apresentacdo dos trabalhos de conclusédo dos
cursos de graduacao oferecidos pela Facene.

O Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca — Facene,
no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista decisdo tomada em reunido plenaria do dia 12
de janeiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° O trabalho de conclusao de curso da Facene (TCC), indispensavel para a colacédo de
grau, reger-se-a4 pelo disposto nesta Resolucdo, e em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo ofertados, que estabelecem a
possibilidade de realizagdo de Trabalho de Conclusédo de Curso — TCC.

Art. 2° O Trabalho de Conclusédo de Curso consiste na elaboragdo de uma monografia no
formato tradicional ou de um artigo cientifico referente a um tema especifico na area do curso,
desenvolvido sob a orientagdo de um professor do curso. E uma atividade de natureza
académica e pressup0e a alocacao de parte do tempo de ensino dos professores a atividade
de orientagdo, na forma prevista nas normas internas da Facene.

Art. 3° O TCC tem a funcédo de organizar os contetdos obtidos pelos académicos no decorre
da sua graduacdo, na medida em que estes escolhem temas de pesquisa e desenvolvem
reflexdes relacionadas com os conhecimentos trabalhados nas unidades curriculares e
Estagios.

Art. 4° Os objetivos que norteiam a realizagdo e a apresentacdo do TCC séo:
I. estimular a producgéo cientifica,;
Il. propiciar, ao discente, ocasido de demonstrar o desenvolvimento das competéncias e
habilidades necessérias para elaboracéo de pesquisa cientifica;

lll. ensejar o aprofundamento temético;

IV. promover a consulta de bibliografia especializada;

V. aprimorar a capacidade de interpretagéo e critica do discente;

VI. contribuir para a desenvoltura na apresentacao oral de suas ideias;
VII. contribuir para a aplicagdo de conhecimentos adquiridos no exercicio da profissdo.

Art. 5° O TCC deve dar aos estudantes a oportunidade de aplicar procedimentos
metodoldégicos a pesquisa para sistematizar, na pratica, as nog¢des tedricas adquiridas.
Portanto, consiste em realizar uma pesquisa orientada e resultar no desenvolvimento de uma
producdo cientifica. Desse modo, o TCC deve respeitar 0s seguintes parametros: a
formulacdo de um projeto de pesquisa, sua execucdo e a apresentacdo dos resultados
obtidos.

Art. 6° A carga horaria total destinada ao trabalho de conclusédo de curso sera fixado de acordo
com a matriz curricular em execucao.
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Capitulo 1
Das Atribuicbes das Coordenacdes

Art. 7° Compete a Coordenacédo do Curso, no tocante a elaboracao, apresentacdo e defesa
do TCC:

I. tomar em primeira instancia, todas as decisbes e medidas necessarias ao efetivo
cumprimento desta Resolucgéo;
II. indicar os professores-orientadores;
lll. designar os membros das bancas examinadoras.

Art. 8° Ao Coordenador dos TCCs compete:

| — elaborar, semestralmente, o calendario de todas as atividades relativas aos TCCs, em
especial o cronograma das defesas;

Il — atender aos discentes regulamentes vinculados ao semestre e ao TCC, nos turnos diurno,
vespertino e noturno;

Il = proporcionar, com a ajuda do professor do componente curricular Metodologia da
Pesquisa e fundamentos cientificos, orientagédo basica aos discentes em fase de iniciagdo do
projeto do TCC,;

IV — elaborar e encaminhar aos professores-orientadores as fichas de frequéncia e avaliacdo
das atividades da disciplina atinente ao Trabalho de Concluséo de Curso;

V — convocar, sempre que necessario, reunides com os professores orientadores e discentes
vinculados na disciplina referente ao TCC;

VI —indicar professores orientadores para os discentes que nao os tiverem, na impossibilidade
do coordenador indica-los;

VII — elaborar semestralmente a relacdo de professores-orientadores dentre os docentes da
Facene;

VIII — manter arquivo atualizado com os projetos de TCC em desenvolvimento;

IX — manter atualizado o livro de atas das reunides de bancas examinadoras;

Xl — tomar, no ambito de sua competéncia, todas as demais medidas necessarias ao efetivo
cumprimento desta Resolucao;

XI — designar, junto com a coordenacédo de curso, as bancas examinadoras dos Trabalhos de
Concluséo de Curso;

Xl — apresentar, semestralmente, a coordenagdo académica, relatério do trabalho
desenvolvido.

Capitulo 2
Da Orientacéo

Art. 9° O TCC é desenvolvido sob a orientacdo exclusiva de um professor da Facene.

§ 1° Os orientadores sédo indicados para periodos de um ano;

§ 2° Os orientadores deverdo dedicar, no minimo, uma hora semanal por discente as tarefas
decorrentes da fungao.

Paragrafo Unico. A orientacao de TCC é atividade de natureza académica e pressupfe a
alocacdo de parte do tempo de ensino dos professores a atividade de orientacdo, na forma
prevista nas normas internas da Facene.

Art. 10 Aos orientadores, compete, em especial:

I. proporcionar orientacdo aos discentes em fase de elaboracéo de trabalho de concluséo
decurso TCCleTCCII;
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Il. participar das bancas para as quais estiver designado, em especial as de seus
orientandos;

[1l. atender aos orientandos, semanalmente, no horario estabelecido, exclusivamente em
ambiente interno da Facene;

IV. atender as convocacbes das coordenacdes de curso e de TCC;

V. Informar, em tempo real, as coordenac¢des de curso e de TCC, sobre qualquer impasse
durante o periodo de orientacao;

VI. preencher mensalmente os prontuarios de acompanhamento de TCC de cada um dos
seus discentes, entregando-os a Coordenac¢do de TCC até o quinto dia Gtil de cada més.

Art. 11 O tema do TCC devera ser escolhido pelo discente com o apoio do orientador, de
acordo com o referencial tedrico-pratico especifico.

81° Ao assinar o projeto de TCC, o professor compromete-se a aceitar a orientagao;

§2° Pode o discente contar com a colaboracédo de outro professor da Facene, que ndo o seu
orientador, ou de profissional que néo faca parte do corpo docente da Faculdade, para atuar
como co-orientador, desde que obtenha a aprovagéo de seu orientador.

83° O nome do co-orientador, quando for o caso, deve constar dos documentos e relatérios
entregues pelo discente.

Art. 12 Na designacdo dos orientadores, os coordenadores de curso e de TCC devem
observar o plano de trabalho da coordenacéo e levar em consideragéo, sempre que possivel,
a distribuicdo de tarefas de acordo com as areas de interesse dos professores, bem como a
distribuicdo equitativa de orientandos entre eles.

Art. 13 Cada professor pode orientar, no maximo, 6 discentes por semestre.

Paragrafo Unico. A carga horaria semanal por discente destinada a orientacdo do TCC, para
fins do cOmputo da carga didatica do docente, obedece as normas especificas em vigor na
Facene.

Art. 14 O discente ou orientador que desejar substituicdo de seu discente ou orientador deve
encaminhar as coordenagfes de curso e de TCC, solicitagdo nesse sentido, acompanhada
de justificativa. Essas coordenacfes se pronunciardo segundo as circunstancias
apresentadas.

Art. 15 A responsabilidade pela elaboracéo e apresentacdo do projeto de TCC 1 e TCC Il é
integralmente do discente, o que ndo exime o orientador de desempenhar, adequadamente,
dentro das normas definidas nesta Resolucéo, as atribuicbes decorrentes da sua atividade de
orientacao.

Paragrafo tnico. E da competéncia do Coordenador de TCCs a solucdo de casos especiais,
podendo se entender necessario encaminha-los para analise pelo Coordenador do Curso.

Capitulo 3
Da Elaboracédo do TCC

Art. 16 A responsabilidade pela elaboracédo da monografia é integralmente do discente, o que
ndo exime o professor-orientador de desempenhar adequadamente as atribuicdes
decorrentes da sua atividade de orientagéo.

Art. 17 E considerado discente apto a realizacdo do TCC todo aquele que estiver
regularmente vinculado em um dos dois Ultimos periodos do curso e que ja esteja aprovado
em todas os componentes curriculares antecedentes ao componente curricular denominado
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Trabalho de Conclusédo de Curso | (TCC I), que representa a construcdo do projeto de
pesquisa que operacionalizara o trabalho final.

Art. 18 O discente em fase de realizacéo do trabalho de concluséo de curso tem, entre outros,
0s seguintes deveres especificos:

I. frequentar as reunides convocadas pelo coordenador do curso e de TCC ou pelo seu
orientador;
II. manter com o orientador contatos semanais (no minimo) para discussdo e aprimoramento
de suas tarefas, devendo justificar eventuais faltas;
[ll. cumprir o calendario divulgado pelas coordenagcbes de curso e de TCC para
apresentacdo de projetos e defesa do TCC;
IV. comparecer em dia, hora e local determinados para apresentar e defender o projeto de
TCC, e posteriormente a sua verséo final,

Art. 19 O discente deve elaborar seu projeto de monografia de acordo com esta Resolucéo e
com as recomendacdes do seu professor-orientador.

Paragrafo unico. A estrutura formal do projeto deve seguir os critérios técnicos estabelecidos
nas normas da ABNT sobre documentacdo e no manual fornecido pela Coordenagédo do
Curso, no que forem aplicaveis.

Art. 20 A estrutura do projeto de TCC compde-se de, no minimo;
| — apresentacao;

Il — definicdo do problema;

Il — justificativa;

IV — objetivos;

V — levantamento bibliogréfico inicial;

VI — metodologia a ser empregada;

VIl — instrumentos de coleta de dados, quando houver pesquisa de campo;
VIII — cronograma;

IX — orgamento;

X — referéncias.

Art. 21 O projeto de TCC deve ser entregue na Coordenagdo da Facene, em trés vias
digitadas e encadernadas, para andlise da banca examinadora, antes da apresentacdo de
qualificacéo do projeto.

Paragrafo Unico — Apés a qualificacdo do projeto, caso a banca n&o o considere aprovado,
deve-se devolvé-lo ao discente no prazo de até 5 dias Uteis, para que seja reformulado ou
refeito e possa ser entregue, novamente, ao orientador antes do término do periodo de ajuste
de matriculas, para que possa ser submetido a uma nova andlise da banca examinadora.

Art. 22 Para a aprovacao do projeto de TCC deve ser levada em consideracdo a existéncia
ou nao do trabalho final j& apresentado e defendido com base em projeto idéntico.

Paragrafo Unico — De acordo com o Cddigo Penal Brasileiro, em seu artigo 184, do Crime
de Violacdo aos Direitos Autorais, plagio é crime. Para tentar coibir iniciativas, intencionais
ou ndo, que possam levar ao plagio por parte do discente, o orientador e a prépria banca de
avaliacdo devem estar atentos a possiveis copias, citacdes e utilizacBes indevidas de
trabalhos académicos e/ou cientificos sem a devida referéncia, publicados ou nao, e que
possam resultar em prejuizo a imagem dos envolvidos na construcédo do TCC. Para tanto, o
orientador, assim como a banca examinadora, em todas as suas fases, devem fazer uso das
ferramentas confiaveis de busca de plagio que ajudem na deteccao e controle desse tipo de
problema.
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Art. 23 Aprovado o projeto de TCC, a mudanga de tema sO sera permitida mediante a
elaboracdo de um novo projeto em atendimento aos seguintes requisitos:
I. ocorrer a mudanca dentro de um prazo néo superior a 30 dias, contados da data de inicio
do periodo letivo;
II. haver a aprovacao do orientador;
lll. existir a concordancia do orientador em continuar com a orientagdo ou a concordancia
expressa de outro docente em substitui-lo;
IV. Informar, em tempo real, as Coordenac¢fes de Curso e de TCC sobre a necessidade de
mudanca, aguardando seu posicionamento.

Capitulo 4
Do Relatério Final

Art. 24 O TCC deve ser elaborado, considerando-se
I. as normas contidas no “Regulamento para Elaboracao, Apresentacao e Defesa do Trabalho
de Concluséao de Curso”;
Il. a sua estrutura formal, os critérios técnicos estabelecidos nas normas da ABNT sobre
documentacéo e no Manual de Normas e Instru¢des destinado aos discentes da Facene;
[ll. o seu conteudo, os objetivos estabelecidos no artigo 3° desta Resolugao;
IV. as areas de conhecimento das ciéncias referidas nas disciplinas ofertadas na matriz
curricular de cada curso.

Art. 25 A estrutura do TCC compbe-se de:
| — Parte Externa

a) Capa (obrigatorio);
b) Lombada (opcional).

Il — Parte Interna

A - Elementos Pré-Textuais:

a) Folha de rosto (obrigatério);

b) Errata (opcional);

c) Folha de aprovagéao (obrigatorio);

d) Dedicatéria (opcional);

e) Agradecimentos (opcional);

f) Epigrafe (opcional);

g) Resumo na lingua vernacula (obrigatério);
h) Resumo em lingua estrangeira (obrigatério);
i) Lista de ilustragdes (opcional);

j) Listas de tabelas (opcional);

k) Lista de abreviaturas e siglas (opcional);

) Lista de simbolos (opcional);

m) Sumario.

B — Elementos textuais:
a) introdugéo;

b) desenvolvimento;

¢) conclusao.

C — Elementos pds-textuais:
a) Referéncias (obrigatdrio);
b) Glossario (opcional);
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c) Apéndices (opcional);
d) Anexos (opcional);
e) Indices (opcional).

Paragrafo Unico — Na versao final do trabalho, o discente e orientador podem optar entre
dois tipos de composi¢cao do TCC: formato tradicional e artigo cientifico, cujas diretrizes de
formatagcédo deverdo seguir o Manual de Normas que compde o Regulamento e Instrugbes
destinado aos discentes da Facene.

Art. 26 O TCC deve ser digitado atendendo as normas contidas no Manual de Normas e
Instrucdes e seus apéndices, partes integrantes do Regulamento de TCC.

Paragrafo Unico. Os seguintes requisitos dever&o ser obedecidos junto & Coordenacéo de

Curso:

I. A parte textual, ou corpo do trabalho, deve possuir, no minimo, 30 (trinta) paginas de texto
escrito.

II. O discente, autor do TCC, devera apresentar a declaragéo original da revisédo de lingua
portuguesa do texto final, assinada por profissional da area.

[ll. Cabera ao orientador o envio do Trabalho de Conclusdo de Curso e o Termo de
Autorizacdo para Publicagdo de seu orientando, através do e-mail da Biblioteca
“biblioteca@facene.com.br para ser armazenado no Repositério Académico, para ficar a
dominio publico a sua pesquisa, apds 0s ajustes necessarios feitos pelo discente.

Capitulo 5
Da apresentacgéo e da defesa

Art. 27 A verséao final do TCC é defendida pelo discente perante a banca examinadora
composta pelo orientador, que a preside, e por outros dois membros designados pela
Coordenacao de TCC.

8 1° Pode integrar a banca examinadora um membro escolhido entre os professores de outros
cursos com interesse na area de abrangéncia da pesquisa ou entre profissionais de nivel
superior que exercam atividades afins com o tema do TCC.

Art. 28 A banca examinadora somente pode executar seus trabalhos com trés membros
presentes.

§ 1° N&o comparecendo algum dos professores designados para a banca examinadora, a sua
auséncia deve ser comunicada, por escrito, as coordenagbes do Curso e de TCC com
antecedéncia minima de 72h.

§ 2° N&o havendo o comparecimento de dois ou mais membros da banca, deve ser marcada
nova data para a defesa, sem prejuizo do cumprimento da determinacao presente no
paragrafo anterior.

Art. 29 Todos os professores do curso podem ser convidados para participar das bancas,
mediante indicacdo dos coordenadores do curso e de TCC.

Paréagrafo unico. Deve, sempre que possivel, ser mantido equilibrio no nimero de indicacdes
de cada professor para compor as bancas, procurando-se evitar a designacdo de qualquer
docente para um namero superior a 10 bancas por semestre.

Art. 30 As sessOes de qualificacao de projeto ndo serdo publicas.
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Paragrafo Unico. Nao é permitido aos membros das bancas tornarem publicos os contetidos
e avaliacbes do projeto antes de sua qualificacéo.

Art. 31 Os coordenadores de curso e de TCC devem elaborar calendario semestral fixando
prazos para entrega dos projetos, designacdo das bancas e datas para realizacdo das
qualificacdes.

§ 1° Quando o projeto for entregue com atraso, a relevancia do motivo deve ser avaliada pelo
Colegiado de Curso.
§ 2° N&o € admitido um segundo atraso, significando este a reprovacao do trabalho.

Art. 32 A Coordenacdo de TCC divulgar4 a composicao das bancas e os agendamentos
destinados as qualificacdes dos projetos.

Art. 33 Os membros das bancas devem proceder a leitura e apreciagao dos projetos antes da
data designada para qualificagéo.

Art. 34 Na qualificacdo do projeto, o discente terd até 20 minutos para apresentar seu
trabalho, cada componente da banca tera até 10 minutos para se pronunciar, e o discente
mais 5 minutos, no maximo, para oferecer as respostas ou informac¢des complementares
solicitadas.

Capitulo 6
Da Defesa do TCC

Art. 35 As sessdes de defesa dos TCCs sao publicas.

Paragrafo Uunico. N&o é permitido aos membros das bancas tornarem publicos os contetudos
e avaliagbes dos TCCs antes de suas defesas.

Art. 36 Os coordenadores de Curso e de TCC devem elaborar calendario semestral fixando
prazos para entrega dos TCCs, a designacao das bancas e datas para realizacao das defesas.

§ 1° Quando o TCC for entregue com atraso, a relevancia do motivo deve ser avaliada pelas
Coordenacgdes de Curso e de TCC.
§ 2° N&o € admitido um segundo atraso, significando este a reprovacao do trabalho.

Art. 37 A Coordenacdo de TCC divulgara a composicdo das bancas examinadoras e 0s
agendamentos destinados as suas defesas.

Art. 38 Os membros das bancas devem proceder a leitura e apreciacdo dos TCCs antes da
data designada para defesa.

Art. 39 Na defesa, o discente ter4 até 20 minutos para apresentar seu trabalho; cada
componente da banca tera até 10 minutos para se pronunciar, e o discente, mais 5 minutos,
no maximo, para oferecer as respostas ou informac6es complementares solicitadas.

Capitulo 7
Da Avaliacéo

Art. 40 O conceito “aprovado” ou “reprovado” da-se apds o encerramento da etapa de
arguicdo, obedecendo ao sistema de notas individuais por examinador, levando em
consideracao o texto escrito, a exposi¢ao oral e a defesa.

§ 1° Serdo utilizadas, para atribuicdo das notas, fichas individuais de avaliacdo, em que o
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membro da banca pora suas notas para cada item a ser considerado.

§ 2° A nota de cada membro da banca sera a média aritmética das notas atribuidas aos
diferentes itens pelo examinador.

§ 3° A nota final do discente é o resultado da média aritmética das notas atribuidas pelos
membros da banca.

8 4° Para aprovagao, o discente deve obter nota final igual ou superior a 7 (sete).

Art. 41 A avaliacdo final, assinada por todos os membros da banca, deve ser registrada no
livro de atas respectivo e, em caso de aprovacgdo, cabera ao orientador o envio do Trabalho
de Concluséo de Curso e o Termo de Autorizacao para Publicacdo de seu orientando, através
do e-mail da Biblioteca “biblioteca@facene.com.br para ser armazenado no Repositério
Académico, para ficar a dominio publico a sua pesquisa, apds o0s ajustes necessarios feitos
pelo discente.

Art. 42 O discente que nao entregar o projeto e o TCC, ou que ndo se apresentar para a sua
gualificacdo/defesa oral, sem motivo justificado na forma da legislagdo em vigor, estara
automaticamente reprovado.

Art. 43 Nao ha recuperacao da nota atribuida ao TCC, sendo a reprovacao definitiva, nos
casos em que houver.

§ 1° Se reprovado, fica a critério do discente continuar ou ndo com o mesmo tema de TCC e
com o0 mesmo professor-orientador.

§ 2° Optando por mudancas de tema, deve o discente reiniciar todo o processo para
elaboracdo do trabalho de conclusdo de curso desde a primeira etapa.

§ 3° Decidindo continuar com 0 mesmo tema, ao discente basta inscrever-se novamente.

Art. 44 Ao discente cujo TCC tenha sido reprovado, é vedada a sua defesa ou de novo TCC,
gualquer que seja a alegacao, no semestre da reprovagao

Art. 45 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho Técnico-
Administrativo — CTA da Facene.

Art. 46 Revogam-se as disposi¢des em contrario. /
/ Jodo Pessoa, 12 de janeiro de 2022.

7
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Apéndice 5 — Resolucao sobre a estrutura curricular do Curso de Medicina Veterinaria

RESOLUCAO CTA N° 15, de 19 de novembro de 2021.

O Conselho Técnico-Administrativo  da
Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca -
FACENE, no uso de suas atribui¢des, e tendo
em vista decisdo tomada em reunido plendria
do dia 19 de novembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovada a estrutura curricular do Curso de Bacharelado em Medicina

Veterinaria, da Facene, para execucao a partir do ano de 2022.

Paragrafo Unico. A estrutura curricular integra o anexo a esta Resolucao.

Art. 2°. Esta Resolugéo entre em vigor nesta data.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

na, 19 de novembro de 2021.

Presidente do (CT



Anexo 1 — Portaria de Reconhecimento de Curso



PORTARIA N° 86, DE 17 de abril de 2023.

A SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAD DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da atribuicio que lhe
confere o Decreto n? 11.342, de 12 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Decreto n® 9.235, de 15 de dezembro
de 2017, e as Portarias Normativas n® 20 e n? 23, de 21 de dezembro de 2017, do Ministério da Educacao, e
considerando o disposto no(s) processo(s) e-MEC listado(s) na planilha anexa, resolve:

Art. 1? Fica(m) reconhecido(s) o(s) curso(s) superior(es) de graduacao constante(s) da tabela do anexo desta
Portaria, ministrado(s) pela(s) Instituicdo(bes) de Educacao Superior citada(s), nos termos do disposto no art.
10, do Decreto n? 9.235/2017.

Art. 29 O reconhecimento a que se refere esta Portaria & valido exclusivamente para o curso ministrado no

endereco citado na tabela constante do anexo.

Art. 3% O reconhecimento a que se refere esta Portaria & valido até o ciclo avaliativo seguinte.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HELENA MARIA SANTANA SAMPAIO ANDERY

ANEXO (Reconhecimento de Cursos)

o N° vagas
N." de Reglsl:mua C totals IES (Codigo) Mantenadora dereco de funcionamento
ordem| MEC n 0 curso
anuais
ENGENHARIA CIVIL [Faculdade de Ciéncias |[SOCIEDADE EDUCACIONAL JAVENIDA SAQ LUIS REI DE
18 | 202004547 | Bacharelado) 100 {cem) e Sande Edufor [FORTALEZA - ME (CNP]: FRANCA, 19, . TURU, SAD
20105) [21103399000106) LUIS/MA
19 | 202002754 [ENGENHARIA DE 100 { ) [FACULDADE DE [UNIESP 5.A (CNP]: WVENIDA EXPEDICIONARIOS,
[PRODUCAO (Bacharelado) Cem) INRACENA (17839) 19347410000131) 1.413, , CENTRO, DRACENA/SP
JAGRONOMIA 120 (cento e racu E DE - E_SCOLA DE ENFE GEM AV, FREI GALVAO, 12,
20 | 202005461 | Bacharelado) vinte) [ENFERMAGEM NOVA [NOVA ESPERANCA LTDA CRAMAME, JOAQ PESSOA/PE
[ESPERANCA (1753) CNP]: 02949141000180) !
MEDICINA VETERINARIA |160 {cento e[ - CULDADE DE  JESCOLA DE ENFERMAGEM |, poer carvao, 12,
21 202006879 | Bacharelada) ta) [ENFERMAGEM NOVA [NOVA ESPERANCA LTDA CRAMAME, JOAQ PESSOA/PE
arelado sessenlal feoppRANCA (1753)  [CNPJ 02949141000180) J




