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RESOLUCAO CTA N° 03/2014

Dispde sobre a implantacdo do
Regulamento e Estrutura
Académica do Programa de Pds-
Graduacdo Stricto Sensu em
Saude da Familia, em nivel de
Mestrado Profissional e d& outras
providéncias.

O Conselho Técnico- Administrativo -CTA da FACULDADE DE ENFERMAGEM
NOVA ESPERANCA - FACENE, no uso das atribui¢des regimentais e tendo em vista
a deliberacao do Plenario tomada em 28 de Abril de 2014, estabelece o Regulamento e
Estrutura Académica do Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Salude da
Familia, em nivel de Mestrado Profissional da Faculdade de Enfermagem Nova
Esperanca- FACENE.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Saude da Familia, em
nivel de Mestrado Profissional sob a responsabilidade da Faculdade de Enfermagem Nova
Esperanca- FACENE.

Paragrafo unico. O Programa de que trata o caput deste artigo passara a ofertar a area de
concentragdo “Gestdo e Tecnologias do Cuidado em Saude da Familia” e as seguintes
linhas de pesquisa:

a) Atencdo e Gestdo do Cuidado em Saude;

b) Saberes, Préaticas e Tecnologias do Cuidado em Saude.

Art. 2° O Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de P6s-Graduacdo Stricto
Sensu em Saude da Familia, em nivel de Mestrado Profissional, anexos, passam a fazer
parte da presente Resolugéo.

Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢oes
contrarias.

Joao Pessoa, 28 de Abril de 2014.

Eitel Santiago Silveira
Presidente do CTA
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REGULAMENTO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE DA
FAMILIA DA FACULDADE DE ENFERMAGEM NOVA ESPERANCA

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA NATUREZA E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Po6s-Graduacdo Stricto Sensu em Saude da Familia, em nivel de
Mestrado Profissional da Faculdade de Enfermagem Nova Esperan¢a-FACENE, doravante
denominado MPSF-FACENE, vinculado ao Conselho Técnico-Administrativo da
Faculdade e a Coordenacéo do Curso de Enfermagem, sera regido conforme o disposto:

| - na Legislacdo Federal de Ensino Superior;
Il - no Estatuto e no Regimento Geral da FACENE;
I11- neste Regulamento.

Art. 2° O MPSF/FACENE seré oferecido na area de concentracdo “Gestdo e Tecnologias
do Cuidado em Saude da Familia”, alinhado a propositura do desenvolvimento e inovacao,
favorecendo suporte aos cuidados em Saude e Enfermagem da regido norte-nordeste do
Brasil. Tem por objetivos:

| — promover a qualificacdo de recursos humanos na area da Saude da Familia para o
exercicio da pratica profissional avancada e transformadora de procedimentos, visando
atender demandas sociais, organizacionais ou profissionais e do mercado de trabalho;

I1- articular elementos da gestéo, tecnologia e inovacao do cuidado em salde e investigacao
no aprimoramento da Estratégia Salde da Familia e do Sistema Unico de Saude, com
énfase na atencdo primaria,;

I11- qualificar profissionais de saude para o uso de instrumentos/ferramentas e tecnologias
gue norteiam o processo de cuidar do ser humano, sadio ou doente, no ambito individual ou
coletivo;

IV- formar liderancas para exercer atividades de investigacao e de ensino em servico;

V- promover a incorporacdo da ciéncia e tecnologia para a acdo transformadora da pratica
em salde;

V- capacitar os profissionais da saude no desempenho de acles basais para a saude da
familia, na organizacdo do servico (planejamento e gestdo), articulacdo de trabalho em
equipe e de avaliacdo de resultados da atencédo a familia e do servico de saude.

Paragrafo Unico: A &rea de que trata o caput deste artigo tera duas linhas de pesquisa: a)
Atencéo e Gestdo do Cuidado em Salde, b) Saberes, Praticas e Tecnologias do Cuidado em
Saude.
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Art. 3° Ao final do curso o egresso devera ter competéncia para:

I- contribuir para a operacionalizagdo do Sistema Unico de Satde (SUS), participando do
planejamento e implementacédo de politicas e modelos de atencéo a salde;

I1- atuar na estratégia salde da familia na perspectiva da integralidade e humanizacdo da
atencdo basica;

I11- utilizar métodos cientificos para elaboracdo de projeto de investigacdo ou intervencao,
de forma a viabilizar respostas a problemas concretos da préatica profissional;

IV- produzir e utilizar tecnologias inovadoras para a producdo do cuidado as familias e
comunidade

V-produzir e utilizar informacdes para aprimoramento da gestdo em salde;

VI- realizar a atengdo e a gestdo do cuidado do individuo, familia e comunidade;

VII- realizar acdes de planejamento e avaliacdo na atencdo primaria em saude.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

_SECAO | ]
DAS INSTANCIAS DECISORIAS

Art. 4° A estrutura organizacional e funcional do MPSF/FACENE sera composta pelo
Conselho Técnico-Administrativo da Facene (CTA), como instancia méaxima da Faculdade
de Enfermagem Nova Esperanca; pelo Colegiado de Curso, como 6rgdo deliberativo; pela
sua Coordenacdo de Curso, como 6rgao executivo do Conselho; pela Assembleia Geral de
professores e alunos como 6érgdo consultivo do Conselho e de uma Secretaria como 6rgao
de apoio administrativo.

Art. 5° O Conselho do MPSF ser constituido:

| — pelo presidente do CTA;

Il - pelo Coordenador do Curso de Graduagdo em Enfermagem como Vice-Presidente;
Il - pelo Coordenador do Programa do MPSF;

I11 - por representantes de docentes credenciados no Curso;

IV - por um representante discente regularmente matriculado no Curso;

81° O Colegiado deliberara na forma disposta no Estatuto e Regimento Geral da FACENE,
e neste Regulamento.

82° O representante discente e seu suplente serdo indicados pelo corpo discente do Curso,
com mandato de um ano, podendo ser reconduzido por igual periodo.

§3° E facultada a participacdo de outras pessoas no Colegiado do MPSF/FACENE, de
acordo com necessidades especificas, inclusive, representantes dos acordos, contratos e
convénios, os quais terdo direito a voz,
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Art. 6° Sdo atribuigdes do Colegiado do MPSF/FACENE, ouvido o CTA da FACENE:

| — coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico e didatico do
Curso;

Il —aprovar, em primeira instancia, alteracdes no Regulamento e/ou estrutura académica do
Curso, até mesmo de componentes curriculares;

Il - estabelecer normas de ingresso e manutencdo de docentes no Programa e definir
critérios para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes nas
categorias permanente, colaborador ou visitante, bem como o limite maximo de orientandos
por orientador, observada as recomendacgdes do respectivo comité de area da Capes;

IV - aprovar a chamada publica de selecéo para a admissdo de novos alunos no Curso;

V - aprovar as indicagGes de professores internos ou externos a Institui¢do, em comisséo ou
isoladamente, para cumprirem atividades concernentes a(a):

a) selecdo de candidatos;

b) orientacdo académica;

c) avaliagdo de projeto de trabalho final;

d) exame de adaptacdo curricular;

e) exame de qualificacéo;

f) exame de trabalho final;

g) outros interesses do MPSF.

VI - decidir sobre o desligamento de alunos, nos casos previstos nas hormas em vigor;

VII - decidir sobre os pedidos de interrupcdo de estudos, nos casos previstos nas normas em
vigor;

VIII- decidir sobre a prorrogacdo de prazos e outras solicitacbes dos discentes,
acompanhadas de parecer do orientador;

IX- decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de pds-graduacdo, cursadas em outras IES,
desde que em curso recomendado pela Capes;

X — decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros programas/cursos de pos-
graduacdo de outra IES, desde respectivamente credenciado na Capes;

Xl — fixar o nUmero méaximo de vagas no Curso para o periodo seguinte, com base na
capacidade instalada do quadro docente para orientacao de trabalho final;

XI1 — decidir sobre a aceitacdo de aluno especial;

XII — homologar as decisdes das comissdes constituidas para o cumprimento das alineas
do inciso V deste artigo;

XIV — apreciar o relatério anual das atividades do Curso;

XV — implementar determinacdes emanadas dos 6rgéos superiores da FACENE;

XVI- apreciar, quando for o caso, as sugestdes encaminhadas por escrito por coordenagdes
de curso, professores e alunos, relativas ao funcionamento do Curso;

XVII - opinar sobre infragfes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso,
aos 0rgaos competentes.

Art. 7° O CTA do Curso reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, em local, data e
horéario a ser agendado pelo Coordenador, sempre com antecedéncia minima de 48 horas e,
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extraordinariamente, se convocado pela coordenacdo ou mediante requerimento da maioria
simples dos membros do Colegiado.

81° Os membros do CTA do Curso que, por motivo justo, ndo puderem comparecer a
reunido, deverdo comunicar essa impossibilidade a secretaria do Curso até antes do inicio
da reuniéo.

82° As reunides compreenderdo uma parte de expediente destinada a informes, apreciacao e
aprovacao da ata, e a outra parte relativa a ordem do dia, na qual serdo considerados 0s
assuntos da pauta.

83° De cada reunido sera lavrada ata pela Secretaria, que sera discutida e votada na reunido
seguinte e, apds aprovacao, subscrita pelo Coordenador e demais membros presentes.

SECAQ I
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 8° A Coordenacdo do Curso é 0 6rgdo gque assegura a organizacao e o funcionamento
do Colegiado, ao mesmo tempo, responde pela execugédo de suas decisdes e pela aplicagéo
de suas diretrizes.

Art. 9° A Coordenacdo do Curso serd exercida por um Coordenador e um Vice-
Coordenador, seu substituto eventual e principal colaborador nas tarefas de carater
permanente.

81° O Coordenador e Vice-Coordenador do MPSF serdo indicados pelo CTA.

82°. O Coordenador e 0 Vice-Coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma reconducéo.

Art. 10. A nomeacdo do Coordenador e do Vice-Coordenador serd homologada pelo
Orgdo executivo superior de supervisdo, coordenacdo e fiscalizacdo das atividades da
FACENE.

Art. 11. Constituem-se como atribui¢c6es do Coordenador do MPSF:

| - convocar e presidir as reunides do Colegiado, cabendo-lhe o direito de voto;

Il - submeter & apreciacio do CTA para credenciamento, descredenciamento ou
recredenciamento, nomes de professores e pesquisadores que irdo compor o corpo docente
do Curso;

I11 - julgar os pedidos de trancamento de matricula em disciplinas individualizadas;

IV - submeter a apreciacdo do Colegiado os pedidos de interrupgéo de estudos;

V - submeter a apreciacdo do Colegiado os processos de aproveitamento de estudos e os de
transferéncia de aluno;
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VI - submeter a analise do Colegiado os pedidos de matricula de aluno especial e de aluno
convénio;

VII - indicar ao CTA professores para o cumprimento das atividades referidas no inciso V
do art. 5 deste Regulamento;

VIl - propor ao CTA e ao Colegiado do MPSF, com a ciéncia do orientador, o
desligamento de aluno, que serd comunicado pelo Coordenador, de forma a garantir o seu
direito de ampla defesa;

IX - supervisionar, no ambito do MPSF, a manutencdo do controle académico, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas neste Regulamento;

X - remeter a Secretaria Geral a documentacdo exigida em forma de processo, para a
expedicdo de Diploma;

XI - comunicar a Dire¢do da IES os desligamentos de alunos;

XII - preparar os relatdrios anuais — coleta Capes — necessarios & avaliacdo do Curso no
ambito do Sistema Nacional de Pds-Graduacdo (SNPG) e encaminha-lo a Direcdo da IES,
dentro dos prazos por ela estabelecidos.

XIII - promover, a cada ano, a autoavaliacdo do Curso, com a participacdo de docentes e
alunos;

XIV — solicitar, a quem de direito, as providéncias que se fizerem necessarias para 0 melhor
funcionamento do Curso, em matéria de instalacGes, equipamentos e pessoal;

XV - organizar o calendario académico anual do Curso a ser homologado pelo Colegiado;
XVI1 - definir e divulgar junto aos docentes as disciplinas a serem oferecidas em cada
periodo letivo, bem como havendo limites de vagas, estabelecendo as prioridades de
matricula entre os alunos que as pleitearem;

XVII - supervisionar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgéos
competentes os casos de irregularidades ou infragdes disciplinares;

XVIII - propor ao colegiado a abertura de novas vagas para 0 exame de selecdo,
considerando a relagio entre discentes e docentes, recomendada pelo Comité de Area de
avaliacdo da Capes a qual o Curso esta vinculado;

XIX - submeter a0 CTA e ao Colegiado para aprovacdo, a chamada publica de cada
processo seletivo;

XX - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 0rgaos superiores sobre matérias relativas ao
Curso.

XXI - aprovar, ad referendum, em casos de urgéncia, decisdes que se imponham em
matéria de sua competéncia, submetendo seu ato a ratificacdo do colegiado na primeira
reunido subsequente.
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SECAO Il
DA SECRETARIA

Art. 12. O Curso de Mestrado Profissional em Salde da Familia terda uma Secretaria
subordinada a Coordenacdo, constituindo-se como 6rgdo de apoio administrativo,
competindo-lhe exercer as func¢Bes burocraticas e de controle académico.

Art. 13. Compete ao Secretario, além das atribuicbes conferidas pelo art. 22 do
Regulamento Geral da IES e pelo Coordenador do MPSF, as seguintes funcdes:

| — consultar diariamente os servigos de mensagens eletronicas da Coordenacdo do Curso,
respondendo, quando couber, as respectivas mensagens ou repassando-as ao Coordenador;
Il — proceder ao recebimento, distribuicdo e controle da tramitacdo da correspondéncia
oficial e de outros documentos;

Il — organizar e manter atualizados correspondéncias e documentos de interesse para as
atividades do Curso;

IV — organizar e manter coletdneas de portarias, resolugdes, regulamentos, instrucoes
normativas, leis, decretos e outras normas do interesse do Curso;

V — preparar a correspondéncia do Coordenador;

VI — informar aos docentes e discentes sobre as atividades da Coordenacao;

VII — instruir os requerimentos dos candidatos a inscricdo da selecdo e da matricula;

VIII — manter em arquivo os documentos de inscricdo dos candidatos e de matricula dos
alunos;

IX — manter um arquivo dos trabalhos finais, bem como dos respectivos projetos e de toda a
documentacao de interesse do Curso;

X — manter atualizado o cadastro do corpo docente e discente;

XI — secretariar a elaboragdo dos relatorios anuais necessarios a avaliagdo do Curso no
ambito do sistema nacional de pés-graduacao e encaminha-lo a Dire¢do, dentro dos prazos
por ela estabelecidos;

XII — secretariar as reunides do CTA e as apresentacdes e defesas de trabalho final;

XIHI — certificar, quando for o caso, que as producdes desenvolvidas no MPSF estdo
arquivadas no Repositorio Eletronico Institucional (REI) ou na Biblioteca da Instituicao.
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TITULO II
DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

_SECAOII
CLASSIFICACAO DO CORPO DOCENTE

Art. 14. O corpo docente do Curso sera constituido por docentes e pesquisadores
portadores do titulo de Doutor, e por profissionais e técnicos com experiéncia em pesquisa
aplicada ao desenvolvimento e a inovacdo, conforme a necessidade especifica e em
consonancia com portaria vigente especifica da Capes, destacando as seguintes categorias:

| - docente permanente: docente do quadro da Instituicdo de Ensino Superior e seus
respectivos cursos de Enfermagem e Medicina (FACENE/FAMENE), ou
docente/pesquisador enquadrado nos critérios vigentes da Capes pertinentes ao Mestrado
Profissional, que atue de forma mais direta, intensa e continua no curso ou programa e que
integre o nucleo estavel de docentes que desenvolvem as principais atividades de ensino,
extensdo, orientacdo e pesquisa, e/ou desempenham as funcdes administrativas necessarias;

Il — docente visitante: docente ou pesquisador com vinculo funcional-administrativo com
outras instituicdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal, das
atividades correspondentes a tal vinculo, para colaborarem por um periodo continuo de
tempo e em regime de dedicacéo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino
no MPSF, permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades de extenséo.

I11 — docente colaborador: docente do Curso que ndo atende a todos 0s requisitos para serem
enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes, mas participam de forma
sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa, ou atividades de ensino ou extensao
e/ou da orientacdo de estudantes, independentemente do fato de possuirem ou ndo vinculo
com a FACENE.

SECAO Il
DO CREDENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO DO CORPO DOCENTE

Art. 15. O ingresso no corpo docente do Curso MPSF dar-se-4, preliminarmente, por
convite da Coordenacdo ao docente, ouvida a sua Coordenacdo ou 6rgdo em que estiver
lotado.

Art. 16. O credenciamento do docente para atuar no Curso devera ser aprovado pelo CTA
apos analise curricular.

Art. 17. O recredenciamento do docente ocorrera anualmente, tendo por base os relatorios
anuais do Coleta Capes, considerando os critérios minimos estabelecidos pelas normas
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especificas emanadas da Capes, além dos critérios minimos estabelecidos pelas normas
especificas do MPSF.

Art.18. O descredenciamento de docente podera ocorrer a qualquer tempo por solicitacdo
do docente ou pesquisador, ou por decisdo do CTA quando julgar que o desempenho do
docente estiver comprometendo o desempenho académico cientifico do programa.

SECAQ Il )
DO ORIENTADOR: INDICAGOES E ATRIBUICOES

Art. 19. Sera garantido ao aluno do Curso um orientador académico dentre os membros do
corpo docente credenciado com as seguintes normas de orientagéo:

| - assistir ao aluno no planejamento de seu programa académico de estudo;

Il - determinar ao candidato selecionado o cumprimento de estudos complementares,
inclusive disciplinas de graduacéo, concomitantemente ou néo as atividades do Curso e sem
direito a crédito por um periodo letivo, no maximo;

I11 - assistir ao aluno na escolha de disciplinas no ato de cada matricula;

IV - acompanhar e avaliar o desempenho do aluno nas atividades académicas;

V - diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no desempenho do
aluno e orienta-lo na busca de solucdes;

VI - informar ao CTA o desempenho do aluno através de relatério avaliativo, apds cada
periodo;

VIl - emitir, por solicitacio do Coordenador do Curso, parecer prévio em processos
iniciados pelo aluno para apreciacdo do CTA;

VIII - autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do aluno, de acordo com o seu programa
académico de estudos previamente planejado;

IX - propor ao CTA o desligamento do aluno que ndo cumprir o0 seu programa académico
de estudos previamente planejado;

X - escolher, em comum acordo com o aluno — e quando se fizer necessario — um segundo
Orientador de Trabalho Final, que tera o encargo de substituir o Orientador Principal,
quando de sua auséncia da Instituicdo por periodo superior a 3 (trés) meses;

XI - assistir ao aluno na preparagéo do projeto de Trabalho Final,

XI1I - promover o exame de qualificacdo do aluno;

XII - acompanhar o aluno na execugdo do Trabalho Final, em todas suas etapas,
fornecendo os subsidios necessarios e permanecendo disponivel para as consultas e
discussdes que Ihe forem solicitadas;

X1V - autorizar o aluno a defender o Trabalho Final.

Art. 20. Faculta-se ao orientador o direito de abdicar da orientagdo do aluno mediante
justificativa e aprovacdo pelo Colegiado.
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Paragrafo Unico. A abdicacdo de que trata o caput deste artigo deverd ser justificada com
base nos relatorios periddicos do aluno, apreciados pelo orientador.

Art. 21. Em caso de auséncia do orientador da instituicdo, por periodo superior a 3 (trés)
meses, verificada a necessidade, o Colegiado devera indicar um membro credenciado do
corpo docente para supervisionar as atividades desenvolvidas pelo aluno.

CAPITULO 11
DO CORPO DISCENTE

SECAO |
DOS ALUNOS REGULARES

Art. 22. Os alunos regulares do Curso compreendem os discentes que tenham realizado
matricula prévia ap6s o processo seletivo ou admitido por transferéncia, e que a cada inicio
de periodo letivo se matriculem no Programa, de acordo com o calendario divulgado pela
Coordenacdo.

Art. 23. O corpo discente regular terd obrigac@es previstas no Regulamento Geral.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO AO PROGRAMA

SEGAO | )
DA INSCRICAO E SELECAO

Art. 24. O processo de inscricdo e de selecdo para ingresso no Curso de Mestrado
Profissional em Salde da Familia, serd normatizado pela Chamada Publica de Selecéo,
apos aprovacao pelo CTA e Colegiado de Curso, e publicado por meio da pagina eletrdnica
da IES, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do inicio do prazo de inscrigéo.

Art. 25. Para inscricdo a selecdo do Curso de Mestrado Profissional em Saude da Familia,
o candidato deverd preencher formulario proprio e apresentar fotocOpia dos seguintes
documentos:

a) diploma ou certiddo de concluséo e Histérico Escolar do curso de graduacdo na area da
saude reconhecido pelo MEC;

b) identidade e CPF;

c) comprovante de quitacdo com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

d) comprovante de quitagédo com a obrigacdo eleitoral;

e) Curriculum Vitae, modelo Lattes, com foto e documentos comprobatorios referentes aos

ultimos cinco anos;
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f) outros documentos exigidos pela Chamada Publica.

81° Os pedidos de inscrigdo serdo encaminhados a Comissdo do Processo Seletivo e
Coordenacéo do Curso que decidirdo sobre o deferimento da inscri¢do do candidato, a vista
da regularidade da documentacéo apresentada.

82° Fica assegurada a inscri¢do de candidatos que, apesar de ndo apresentarem diploma de
graduacdo ou certiddao de colacdo de grau exigido(a), estejam aptos a obté-lo(a) antes da
matricula institucional no Curso.

Art. 26. O exame de selecdo para ingresso e matricula no Curso de Mestrado Profissional
em Salde da Familia sera definido a cada processo seletivo, constando na Chamada
Publica de Selecdo as etapas previstas para o ingresso mencionado, incluindo os critérios de
avaliagéo.

Paragrafo unico. O nimero de vagas oferecidas em cada processo de selecdo sera fixado
pelo CTA, com base na disponibilidade de orientagéo de Trabalho Final do corpo docente
permanente, ndo podendo ultrapassar 0 niumero recomendado pela Capes.

Art. 27. A selecdo dos candidatos sera feita por uma comissdo de docentes aprovada pelo
CTA e designada por Portaria.

Art. 28. O processo de sele¢do serd cumulativamente eliminatorio e classificatorio.

Art. 29. A selegdo sera valida para matricula no periodo letivo no qual o candidato for
aprovado.

Art. 30. O processo de selecdo ao Curso e seus resultados, definidos e efetivados pela
Comissdo, deverdo ser referendados pelo CTA.

Art. 31. A Coordenacdo do Curso comunicard a Direcdo da Instituicdo a relacdo dos
candidatos aprovados e classificados no processo seletivo.

SECAO Il
DA MATRICULA

Art. 32. O candidato aprovado na selecdo devera efetuar sua matricula dentro do prazo
fixado pelo calendario escolar do MPSF.

81° A matricula institucional sera feita na Secretaria do MPSF, constituindo-se condicéo
para a realizacdo da primeira matricula em disciplinas.

82° Os candidatos inscritos para sele¢do, quando da matricula institucional de que trata o
caput deste artigo, deverdo apresentar diploma ou certificado de conclusdo do curso de
graduacéo reconhecido pelo MEC/CNE.
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83° A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica na desisténcia do candidato, que
perdera todos os direitos adquiridos pela aprovacéo e classificacdo no processo seletivo e,
em seu lugar, sera chamado o proximo candidato na lista dos classificados.

Art. 33. O aluno devera requerer matricula em disciplinas nos prazos previstos fixados pela
Coordenacdo, de acordo com o cronograma de disciplinas para cada periodo letivo,
aprovado pelo Colegiado de Curso.

Paragrafo Unico: E obrigat6ria a matricula semestral durante todo o Curso.

Art. 34. A critério do docente responsavel pela disciplina, mediante requerimento
fundamentado pelo interessado, seréd possivel a inscricdo de alunos especiais em disciplinas
isoladas optativas.

81° O requerimento do candidato a aluno especial devera vir anexado ao seu curriculum
vitae dos ultimos 3 anos e de uma carta de recomendacdo de docente do MPSF, e/ou de
outra IES, e chefias imediatas de servicos de saude.

82° A permissdo da matricula em disciplinas isoladas sera concedida pelo docente
responsavel, apds analise e julgamento do requerimento e seus anexos.

83° O aluno especial somente podera cursar, no maximo, 9 (nove) créditos.

Art. 35. Sera permitida a transferéncia de alunos regulares de cursos de mestrado na area
de Salde da Familia de outras instituicdes, para curso de mesmo nivel da FACENE,
exigindo-se a comprovacao das seguintes condi¢fes minimas:

| — ser aluno regular de programa de po6s-graduacdo de mesmo nivel e conceito igual ou
superior, reconhecido pela MEC/CNE, hé pelo menos seis meses;

Il — ser formalmente aceito por um orientador do Programa;

I11 — ter o pedido de transferéncia aprovado pelo Colegiado do Curso.

SECAO Il
DO TRANCAMENTO, INTERRUPCAO DE ESTUDOS E CANCELAMENTO DE
MATRICULA

Art. 36. O trancamento de matricula do periodo letivo em execucdo corresponde a
interrupgdo de estudo e s podera ser concedido por motivo de viagem de trabalho, de
doenca ou de licenca maternidade, devidamente comprovado, por solicitacdo do discente,
com pronunciamento expresso do orientador e aprovagdo do Colegiado.

Art. 37. Sera permitido o trancamento de matricula por até 01 (um) periodo letivo, que sera
concedido apds o discente ter cursado pelo menos uma disciplina como aluno regular.
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Paragrafo Unico: O trancamento de que trata o caput deste artigo constard,
obrigatoriamente, no historico escolar do aluno com a meng¢ao “Trancado”, acompanhada
do periodo letivo de ocorréncia e da data de homologacéo da autorizagdo pelo Colegiado do
Programa, ndo sendo computado no tempo de integralizacao do curso.

Art. 38. Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas e/ou
atividades académicas individualizadas, desde que o aluno ndo tenha integralizado 30% das
atividades previstas para a disciplina, salvo caso especial a critério do CTA.

81° O pedido de trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas constard de
requerimento do aluno destinado ao Coordenador, com as devidas justificativas e
aquiescéncia do Orientador.

82° Nao constara do historico escolar do aluno referéncia a trancamento de matricula em
qualquer disciplina e/ou atividade académica na conclusdo do curso.

§3° E vedado o trancamento da mesma disciplina mais de uma vez, salvo casos
excepcionais, a critério do CTA.

Art. 39. Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qualquer tempo, por solicitacdo do
aluno, correspondendo a sua desvinculacéo do Curso.

CAPITULO IV
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

SECAO |
DO FUNCIONAMENTO E DOS PRAZOS

Art. 40. O Curso de Mestrado em Saude da Familia funcionard em regime semestral e
devera ser concluido no prazo minimo de 18 (dezoito) meses e maximo de 24 (vinte e
quatro) meses, contados a partir da data de inicio do primeiro periodo letivo no Curso, até a
data da efetiva defesa do Trabalho Final.

Art. 41. Em carater excepcional, o discente podera solicitar prorrogacdo de prazo de seis
meses, no maximo, para a conclusdo do Trabalho Final, que sera analisada pelo Colegiado
do Curso.

§1° E condigio obrigatoria, para a solicitagio de prorrogacio de prazo para a concluséo do
curso, que o discente tenha integralizado todos os créditos em disciplinas e obtido
aprovacao no exame de qualificacéo.

82° O discente devera encaminhar requerimento formalizado mediante processo dirigido a
Coordenacédo do MPSF, com manifestacdo do professor orientador, indicando a justificativa
do pedido de prorrogacéo e o plano de trabalho pretendido no periodo solicitado.

83° A Coordenacdo do MPSF encaminhara o requerimento do aluno juntamente com a
documentacao exigida para avaliacdo e decisao final do Colegiado do Curso.

84° O aluno seré desligado do MPSF caso o requerimento seja indeferido pelo colegiado.
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SECAOIl
DA ESTRUTURA ACADEMICA

Art. 42. Para a integralizacdo do Curso de Mestrado Profissional em Saude da Familia
sera exigido um ndmero minimo de 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas
obrigatorias e optativas, e 20 créditos referentes a defesa da dissertacdo/trabalho final.

Art. 43. O crédito corresponde a 15 horas-aula tedricas ou a 30 (trinta) horas praticas de
outras atividades contempladas pelo curso.

SECAO 11
DA FREQUENCIA E VERIFICACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 44. A frequéncia as atividades das disciplinas é obrigatdria e ndo podera ser inferior a
75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria de cada disciplina, sendo que o aluno
reprovado por faltas terd em seu historico escolar o registro de “RF”.

Art. 45. A avaliacdo do rendimento académico do discente far-se-a pela apuracdo da
frequéncia e pela mensuragdo do aproveitamento.

81° O rendimento académico serd mensurado por meio de avaliagdes especificadas em cada
plano de disciplina, expresso mediante nota, variando de 0 (zero) a 10 (dez).

§2° O aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero) sera considerado
aprovado.

§3° O calculo das médias sera expresso pelo Coeficiente de Rendimento Académico —
CRA.

Art. 46. O aluno reprovado em disciplina constante da Estrutura Académica do Programa
terad o resultado incluido no seu historico escolar.

Paragrafo unico. Caso o aluno obtenha nota inferior a 7,0 (sete virgula zero) por duas
vezes, devera ser desligado do Curso, a critério do Colegiado, ouvidos o discente e seu
orientador.

Art. 47. A proficiéncia em lingua inglesa é obrigatoria e deverd ser comprovada no prazo
maximo de até 12 meses contados a partir do ingresso do aluno no Curso.

81° A comprovacdo de proficiéncia prevista no caput deste artigo devera ser emitida por
Instituicdes Publicas Federais e Estaduais de Ensino Superior (minimo de 70 pontos, com
validade de 5 anos); certificado do Test of English as Foreign Language — TOEFL (minimo
de 213 pontos para 0 Computer-based- Test - CBT ou 550 pontos para o Paperbased-Test
ou 80 pontos para o Internet-based-Test — IBT) ou ainda, do International English
Language Test — IELTS (minimo de 6,0 pontos), ambos com validade de 5 anos.
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82° O resultado do exame de proficiéncia constard no Histérico Escolar do aluno, bem
como o periodo de sua realizacéo.

83° O aluno que ndo apresentar a comprovacgao prevista no caput deste artigo dentro do
prazo estabelecido sera desligado do Curso.

SECAO IV
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS EM DISCIPLINAS

Art. 48. A critério do Colegiado, observados os limites estabelecidos neste regulamento,
poderdo ser aceitos créditos, como aproveitamento de estudos, obtidos em disciplinas
isoladas cursadas por aluno regular do MPSF em outros programas de pés-graduacao
stricto sensu, desde que reconhecidos pela Capes e que tenham conceito igual ou superior
ao do MPSF/FACENE.

81° Considera-se aproveitamento de estudos para os fins previstos neste regulamento:

a) a equivaléncia de disciplina ja cursada e aprovada anteriormente pelo aluno, a disciplina
da estrutura académica do MPSF;

b) a aceitacdo de créditos relativos a disciplinas ja cursadas e aprovadas anteriormente pelo
aluno, mas que ndo fazem parte da estrutura académica do MPSF.

82° No processo de equivaléncia de disciplinas de que trata a alinea a do 81° deste artigo,
podera haver necessidade da complementacéo curricular.

83° A complementacdo curricular de que trata o paragrafo anterior seréa feita de acordo com
o regulamento do MPSF e acompanhada pelo orientador do aluno.

84° No processo de equivaléncia de disciplinas de que trata a alinea a do 81° deste artigo,
deverdo ser observados o conteldo e a carga horaria da disciplina a ser aproveitada.

85° A aceitacdo de créditos em disciplinas de que trata a alinea b do §1° deste artigo
somente sera feita caso as disciplinas sejam consideradas de real importancia pelo
Colegiado do Curso para a formagao do aluno.

86° O aproveitamento de estudos tratado no caput deste artigo somente podera ser feito
quando as disciplinas tiverem sido concluidas ha, no méaximo, 05 (cinco) anos, contados a
partir do final do periodo no qual a disciplina foi ofertada.

87° Deverdo obrigatoriamente ser registradas no historico escolar do aluno a(s) disciplina(s)
objeto de aproveitamento.

88° O numero maximo de créditos que podera ser aceito de acordo com o caput deste artigo
deveré ser de 9 (nove).

89° O aproveitamento de estudos obtidos em disciplinas mencionado no caput deste artigo
devera ser solicitado pelo aluno mediante requerimento & Coordenacdo do Curso,
acompanhado do historico escolar e do programa da disciplina, cujos estudos o
aproveitamento estd sendo solicitado, devidamente autenticados pelo Coordenador do
Programa de Pds-Graduagéo onde a disciplina foi cursada.
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810° O Coordenador do Curso encaminharé a solicitacdo de aproveitamento de estudos a
um docente/comissao para analise do mérito da solicitacéo.

811° O parecer do docente ou da comissdo mencionados no paragrafo anterior sera
apreciado pelo Colegiado do Curso.

812° Serdo consideradas somente disciplinas cuja nota obtida pelo(a) aluno(a) tenha sido
igual ou superior a 7,0 (sete), conforme determina o §2° do art. 45, deste regulamento.

SECAO YV
DO DESLIGAMENTO E DO ABANDONO

Art. 49. Além dos casos previstos no Regimento Geral da FACENE, sera desligado do
Curso de MPSF o aluno que:

| — ndo tenha efetuado a matricula institucional e a semestral conforme determinam os art.
32 e 33 deste Regulamento;

Il - for reprovado duas vezes, quer na mesma disciplina ou em disciplinas diferentes,
durante a integralizacdo da estrutura académica do Curso;

I11 - obtiver, em qualquer periodo letivo, o Coeficiente de Rendimento Académico inferior
a 7,0 (sete);

IV - tiver cometido plagio, seja nos trabalhos desenvolvidos para as disciplinas cursadas, no
trabalho final, assim como em sua preparagéo.

V - ndo for aprovado em exame de verificacdo da capacidade de leitura de lingua
estrangeira dentro dos prazos estabelecidos por este Regulamento;

VI - obtiver o conceito "ndo apto” por duas vezes no exame de qualificacdo da dissertacéo.
VIl - ndo houver integralizado os créditos no prazo maximo estabelecido por este
Regulamento;

VIII - obtiver o conceito “Reprovado”, na defesa do Trabalho Final.

Paragrafo unico. O aluno desligado do MPSF somente podera voltar a se matricular ap6s
aprovacao em novo processo seletivo.

CAPITULO VI
DO TRABALHO FINAL

SECAO | N
DOS EXAMES DE QUALIFICACAO

Art. 50. O exame de qualificacdo é obrigatorio apos a integralizacdo dos créditos e ser
aplicado de acordo com as regras e critérios estabelecidos pelo Colegiado do MPSF.

Art. 51. Nos exames de que trata o artigo anterior, o aluno obtera conceito “apto” ou “ndo
apto”, ndo havendo atribui¢do de nota ou crédito.
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81° Sera considerado apto no exame de qualificacdo o aluno que obtiver aprovagdo da
maioria dos membros da comissdo examinadora.

82° O aluno que obtiver conceito “ndo apto” no exame de qualificacdo podera repeti-lo
apenas uma unica vez, em prazo ndo superior a 60 dias, contados a partir da data da
realizacdo do primeiro exame.

83° As recomendacdes da comissdo examinadora para o desenvolvimento da dissertacdo ou
outra modalidade de trabalho final deverdo ser registradas em ata e seu cumprimento
supervisionado pelo orientador do aluno.

SECAO Il
DA DEFESA E JULGAMENTO DO TRABALHO FINAL

Art. 52. O Trabalho Final, requisito obrigatdrio para obtencdo do grau de Mestre,
podera ser apresentado em diferentes formatos, tais como dissertacdo (estudos conduzidos
na abordagem qualitativa e quantitativa ou métodos de revisdo); artigo; patente; registro de
propriedade intelectual; projeto técnico; publicacdo tecnoldgica; desenvolvimento de
aplicativo, de material didatico e instrucional e de produtos, processos e técnicas; producédo
de programas de midia, editoria, software, web site e objeto digital de aprendizagem;
relatorio técnico com regras de sigilo; manual de operacdo técnica; protocolo experimental
ou de aplicacdo em servico; proposta de intervengdo em procedimento clinico ou de servico
pertinente; projeto de aplicacdo ou adequacdo tecnoldgica; prototipo para desenvolvimento
ou producdo de instrumento; equipamento e Kkit; projeto de inovagdo tecnoldgica, sem
prejuizo de outros formatos, de acordo com a natureza da area de Saude e Enfermagem e a
finalidade deste Mestrado Profissional. Se em formato de dissertacdo, devera evidenciar
dominio do tema escolhido e capacidade de sistematizacao e de pesquisa aplicada.

81° Entende-se por trabalho final a dissertacdo ou trabalho equivalente nos cursos de
mestrado profissional, conforme estabelecido em portaria pertinente da Capes.

82° Por solicitacdo do aluno ou do orientador, devidamente fundamentada, e a critério do
Colegiado, podera haver mudanca de orientador do Trabalho Final.

Art. 53. Dependendo do tema do Trabalho Final, o orientador poderd convidar um
segundo orientador, pertencente ou ndo ao quadro de docentes da FACENE, mas
previamente credenciado pelo Curso.

Art. 54. Independentemente do tema do Trabalho Final, o Coordenador do Curso devera
fazer a indicacdo de um orientador provisorio, previamente credenciado pelo Curso, no caso
do orientador do Trabalho Final ausentar-se da Instituicdo por periodo superior a 3 meses.
Paragrafo unico. A indicacdo de que trata o caput deste artigo devera ser feita de comum
acordo com o orientador de Trabalho Final e o aluno.
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Art. 55. Para apresentacdo ou defesa do Trabalho Final, deverd o aluno, dentro dos prazos
estabelecidos por este Regulamento, ter realizado o exame de qualificacdo e apresentar
recomendacéo formal do orientador de Trabalho Final.

Art. 56. O Trabalho Final, na sua elaboragdo, apresentacdo e defesa, devera estar em
conformidade com as normas contidas no “Manual de Estrutura e Apresentacdo de
Dissertagdo/Trabalho Final” que sera definido por Comissdo de docentes e aprovado pelo
Colegiado do Curso.

81° O ndo cumprimento do que determina o caput deste artigo implicara a ndo aceitacéo
do Trabalho pela Coordenacao do Curso.

82° No caso previsto no paragrafo anterior deste artigo, fica vedado & Direcdo Institucional
emitir o certificado de término de curso ou diploma.

Art. 57. Para fins de defesa, deverd o aluno encaminhar a Coordenacdo do Curso, 4
(quatro) exemplares do Trabalho Final.

Paragrafo Unico: A data para a defesa do Trabalho Final sera fixada pelo Coordenador,
ouvido o Orientador, no prazo entre 15 (quinze) e 45 (quarenta e cinco) dias, contados a
partir do recebimento dos exemplares mencionados no caput deste artigo.

Art. 58. A apresentacdo ou defesa do Trabalho Final sera feita publicamente, mediante
banca examinadora especifica.

Art. 59. O Trabalho Final serd julgado por uma comissdao examinadora composta pelo
Orientador e, pelo menos, por dois especialistas na temética defendida pelo mestrando,
sendo um externo ao Curso, além de um suplente, todos portadores do titulo de Doutor.
81° A comissdo examinadora serd presidida pelo Orientador.

82° Encerrada a sessdao publica de apresentacdo e de defesa do trabalho final, a comisséo
examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado do exame, que seréa registrado
em ata, devidamente assinada pelos membros da comissao e pelo discente, ao tomar ciéncia
do resultado.

Art. 60. No julgamento do Trabalho Final serd atribuido um dos seguintes conceitos:

| —Aprovado;

Il — Insuficiente;

I11 - Reprovado.

81° A atribuicdo do conceito “Insuficiente” implicara o estabelecimento do prazo maximo

de 90 (noventa) dias para a reelaboracdo e apresentacdo da dissertacdo ou de trabalho
equivalente, atendendo as recomendacdes da banca examinadora.
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82° No caso de ser atribuida a mengdo “Insuficiente”, a comissdo examinadora registrara na
ata da sessdo publica da defesa os motivos da sua atribuicdo e estabelecera o prazo, dentro
dos prazos maximos constantes no 81° deste artigo, para reelaboracdo do trabalho final.

83° Na nova apresentacdo publica do trabalho final, a comissdo examinadora devera ser
preferencialmente a mesma e ndo mais se admitira a atribui¢do da mengao “Insuficiente”.
84° Apo0s a defesa do trabalho final, sendo o pos-graduando aprovado, a coordenacao,
quando solicitada, poderd emitir declaracdo atestando a realizacdo da defesa do trabalho
final, mas ndo da outorga do titulo, a qual somente ocorrerd apds a homologacéo, pelo
Colegiado do MPSF, do relatério final.

Art. 61. Apds a defesa com aprovacdo do Trabalho Final, o discente do curso de Mestrado
Profissional em Salde da Familia terd sessenta dias ap0s a defesa para proceder as
corregdes sugeridas pela comissdo examinadora.

81° A homologacdo pelo Colegiado somente podera ser feita apds a entrega 3 (trés) copias
da versdo definitiva do Trabalho Final, acompanhadas do formulério da Biblioteca da
FACENE e duas cépias em meio eletrénico (midia DVD ou Bluray) no formato PDF e
Word.

82° Fica vedado a Coordenacdo do Curso emitir qualquer tipo de documento
comprobatério de aprovacdo do Trabalho Final antes da homologagdo da versdo final pelo
Colegiado.

N CAPITULOVII
DA OBTENCAO DO GRAU E EXPEDIGCAO DO DIPLOMA

Art. 62. Para a outorga do grau respectivo, devera o aluno, dentro do prazo regimental, ter
satisfeito as exigéncias do Regimento Geral da FACENE e deste Regulamento.

Paragrafo Unico: A outorga do grau a que se refere o caput deste artigo pressupde a
homologacdo pelo Colegiado do MPSF, da ata da sessdo publica de defesa e da versdo
definitiva do Trabalho Final.

Art. 63. O pedido de expedicdo do diploma devera ser encaminhado pela Coordenacéo do
Curso a Secretaria Geral, acompanhado dos seguintes documentos:

| - requerimento solicitando a expedicdo do diploma;

Il - copia da ata da sessdo publica de defesa;

I11- certiddo da homologacédo da ata da sessao publica de defesa do trabalho final;

IV - relatorio final do orientador;

V - historico escolar;

VI - copia legivel do diploma de graduacao;

VII - copias legiveis da carteira de identidade e do CPF;

VIII - documento comprobatdrio em caso de alteracdo do nome;
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IX - declaragéo expedida pela Coordenagdo do Curso comprovando a entrega do exemplar
do trabalho na versdo final, contendo, obrigatoriamente, a ficha catalografica fornecida pela
biblioteca da FACENE, e declaracdo expedida de quitacdo e depdsito de um exemplar
impresso do trabalho na versao final e de sua copia em midia digital.

TiTULO I ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 64. Antes do final de cada periodo letivo em execucdo, o Coordenador do Curso de
MPSF convocard o seu Colegiado com o objetivo de fixar as datas relacionadas ao
calendério escolar e programar o proximo periodo letivo.

Paragrafo Unico. Ap6s a deliberacdo do Colegiado, a Coordenacdo devera dar ampla
divulgacdo ao calendario escolar aprovado, contendo:

a) prazos e periodos definidos para a selecdo de novos alunos regulares e de alunos
especiais;

b) inicio e término do proximo periodo letivo;

c) matricula institucional dos novos alunos;

d) matricula em disciplinas e atividades académicas dos alunos do Programa;

e) trancamento de matricula em disciplinas e atividades académicas;

f) demais atividades académicas a critério do Colegiado.

Art. 65. O Programa de MPSF deverd manter atualizada sua pagina eletrénica na rede
mundial de computadores, dando ampla divulgagéo a todas as atividades desenvolvidas no
ambito do Programa, tais como, corpo docente e discente, estrutura académica, calendarios,
processo seletivo, producdo intelectual e técnica, dissertacdes defendidas, editais, normas e
procedimentos.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 66. Os casos omissos serdo resolvidos pelo colegiado do MPSF, ap6s consulta escrita
a Direcgdo Institucional e ao Departamento Juridico da FACENE.

Art. 67. Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicag&o.
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ANEXO

FACULDADE DE ENFERMAGEM NOVA ESPERANCA - FACENE
MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA

ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

I - DISCIPLINAS DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
AREA DE CONCENTRACAO: GESTAO E TECNOLOGIAS DO CUIDADO EM
SAUDE DA FAMILIA

8
9

IDENTIFICACAO DAS DISCIPLINAS

Gestdo do Cuidado a Saude da Familia**
Processo de Cuidar em Saude ***
Metodologia para Projetos *

Projetos de Inovacdo Tecnoldgico Assistencial*

Tecnologia do Cuidar: Informacdo e Comunicagéao
em Salde

Gerenciamento e Metodologias de Avaliagdo em
Saude

Atencao Integral a Saude da Familia
Seminario de Acompanhamento |
Seminario de Acompanhamento Il

10 [Tépicos Tematicos
11 Topicos de Pesquisa
*Qbrigatéria Comum

NuUmero de Créditos

Tebrico/Pratico
3

w W o ww

NINDNDNDDN W

** Obrigatoria para Linha 1-Atencédo e Gestdo do Cuidado em Salde

Carga
Horaria
45 horas
45 horas
45 horas
90 horas
45 horas

45 horas

45 horas
30 horas
30 horas
30 horas
30 horas

*** Obrigatoria para Linha 2- Saberes, Praticas e Tecnologias do Cuidado em Saude
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Il- EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES INTEGRANTES DA
ESTRUTURA ACADEMICA

Gestdo do Cuidado a Saude da Familia

Insercdo e integracdo das agBes programaticas as necessidades do individuo, familia e
entorno social proximo. Integralidade e trabalho em equipe interdisciplinar. A
intersubjetividade na dimensédo ajuda-poder, desvelando potencialidades emancipatorias. A
familia enquanto sintese da diversidade de afetos, tensbes e contradigfes nos espacgos
publico e privado. Favorecimento do encontro entre profissionais e usuarios dos servicos de
salide enquanto uma relacédo dialética. Conducdo analitica da gestdo do cuidado, pautado no
conhecer para cuidar melhor, cuidar para emancipar, cuidar para confrontar, numa
perspectiva epistemoldgica, ética e politica.

Processo de Cuidar em Saude

Estudos sobre o cuidar em sua dimensé&o tedrico-filosofica, considerando o cuidado de si,
do outro e o cuidado com o Universo como um todo. Enfoque primordial pelas diversidades
existentes na populacdo, pelas conotacdes religiosas, de género, politico-econdmicas,
sociais e técnico-cientificas, quanto sua ontogénese e desenvolvimento. Teorias que tratam
do cuidar. Busca pela exploracdo do conhecimento, ampliacdo de acBes para a pratica do
cuidar na vida diaria e profissional, renovando conceitos de forma a concretizar-se como
verdadeiras praxis.

Metodologias para Projetos

Projetos de investigacdo: bases, tendéncias e perspectivas metodoldgicas das abordagens de
pesquisa qualitativa e quantitativa em enfermagem e em saude. Aprofundamento teérico-
metodoldgico para o desenvolvimento de projetos. Aspectos éticos da pesquisa. Desenhos
de pesquisa. Técnicas para a busca de referéncias em bases bibliograficas eletronicas.
Estratégias de coleta e analise de dados.

Projetos de Inovagdo Tecnologica Assistencial

Concepc¢éo de novas funcionalidades visando mudancas na qualidade técnico assistencial.
Aplicar os conhecimentos e desenvolver habilidades, tendo como exercicio pratico o
diagndstico, aplicacdo e avaliacdo de projetos de inovagdo tecnoldgica assistencial, frente a
uma situacao de saude quer seja individual, familiar ou em grupos comunitarios.
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Tecnologia do Cuidar: Informacao e Comunica¢do em Saude

Estuda as teorias, tecnologias, principios e processos de producdo e desenvolvimento de
tecnologias de informacgédo e de comunicagdo na assisténcia, no ensino e pesquisa em saude.
Praticabilidade de recodificar caracteristicas tradicionalmente cristalizadas. Mesclar afeto e
técnica com o intuito de novos reposicionamentos frente a novos problemas, situaces,
solugdes. Criar alternativas tecnoldgicas praticas voltadas as ac¢fes, condi¢bes de pensar e
repensar a realidade e as maneiras de se comunicar e informar. Gerar capacidade de
promover imprevistos relacionais e comunicacionais que suportem a complexidade
humana. Romper com negacdo da subjetividade no cuidado em saude.

Gerenciamento e Metodologias de Avaliacdo em Saude

Gestdo e controle dos servicos de saude (pessoal, qualidade, financeiro, material, contratos
e procedimentos). Bases teoricas e metodoldgicas do planejamento estratégico-situacional
na atencdo primaria em satde. Abordagens e usos de avaliagdo como instrumento de apoio
ao processo decisorio. Instrumentos de monitoramento e avaliacdo dos resultados do plano
de acdo. Estratégias de avaliacdo participativas.

Atencdo Integral a Saude da Familia

Estratégia Saude da Familia como estruturante da atengfo primaria no Sistema Unico de
Saude. Conhecimento dos determinantes sociais de saude no territdrio, caracteristicas do
processo saude-doenca no contexto comunitario. A influéncia da cultura nos modos de
cuidar em familia. Redes familiares e comunitarias no territério. Atencdo e cuidado
direcionados aos contextos social, familiar, cultural e ético. Aspectos éticos e legais no
processo de cuidar da familia.

Seminarios de Acompanhamento |

Orientacdo dos projetos de pesquisa, abordando os seguintes aspectos: definicdo da
temética do estudo que sera desenvolvida no curso, referencial tedrico e metodologico.
Preparo para exame de qualificacao.

Obs. Sob responsabilidade do docente, ofertada individualmente. A disciplina tera um
subtitulo e uma ementa que expresse a especificidade do projeto em desenvolvimento.

Seminarios de Acompanhamento |1

Desenvolvimento da pesquisa de campo, coleta de dados e ou elaboracdo de protocolos;
analise e discussdo dos resultados. Preparo para defesa do trabalho final.

Obs. Sob responsabilidade do docente, ofertada individualmente. A disciplina tera um
subtitulo e uma ementa que expresse a especificidade da temética em desenvolvimento.
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Topicos Tematicos

Assuntos atuais e ou inovadores versando sobre temas de interesse para o desenvolvimento
do cuidar em saude, necessidades e demandas de saide em nivel estadual, sob a forma de
disciplina teorica, pratica ou de seminarios multiprofissionais, aderentes as Linhas de
Pesquisa do Programa.

Obs. Ministrada por docentes do Curso, professores visitantes ou convidados. A disciplina
terd um subtitulo e uma ementa que expresse a especificidade de sua tematica

Topicos de Pesquisa

Desenvolvimento de assuntos atuais e ou inovadores relativos aos aspectos teodricos
metodoldgicos em pesquisa.

Obs. Ministrada por docentes do Curso, professores visitantes ou convidados. A disciplina
tera um subtitulo e uma ementa que expresse a especificidade de sua tematica.
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