
Prezados(as) colaboradores(as), docentes e coordenadores(as),

Em conformidade com as orientações do Governo Federal e com a legislação 
trabalhista vigente e alinhada aos princípios constitucionais, informamos que 
passa a ser obrigatória a inclusão da temática de enfrentamento ao assédio 
político e eleitoral no âmbito das relações de trabalho desta instituição.

Essa medida tem como objetivo assegurar um ambiente profissional ético, 
seguro, respeitoso e livre de qualquer forma de constrangimento, coação, 
intimidação ou discriminação por convicções políticas, ideológicas ou eleitorais.

Para atendimento às diretrizes legais, a Facene e a Famene adotarão as 
seguintes ações institucionais:

• Implementação e fortalecimento da Política Interna de Combate aos Assédios, 
incluindo a temática político-eleitoral;

• Disponibilização de canal seguro e confidencial para denúncias, por meio da 
Ouvidoria institucional: ouvidoria@facene.com.br;

• Realização de ações educativas e de capacitação voltadas a colaboradores, 
docentes, coordenadores e gestores;

• Reforço do compromisso da alta gestão com a promoção de um ambiente de 
trabalho saudável e respeitoso.

Destacamos que todos, especialmente aqueles em posições de liderança 
acadêmica e institucional, têm papel fundamental na prevenção, orientação e 
garantia de um ambiente respeitoso.

Reforçamos que não serão toleradas condutas que configurem assédio, coação 
ou discriminação no ambiente de trabalho ou em situações relacionadas às 
atividades institucionais.

Contamos com o compromisso de todos para a construção de um ambiente cada 
vez mais ético, respeitoso e alinhado aos princípios institucionais.

Eitel Santiago Silveira
Diretor 83.2106-4777
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